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Kamu Mali Yonetimi reformu cgergevesinde hazirlanan 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu mali yénetiminde; mali saydamlik, hesap
verilebilirlik ve mali disiplin hedeflenerek kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasi icin performans esasli bltgeleme anlayisina gecilmistir. Performans
amagcli program butgeleme sisteminin temel unsurlarini ise Stratejik Plan, Performans
Programi ve Faaliyet Raporlari olusturmaktadir. Bu unsurlar sayesinde kurumlarin
misyonlarini gergeklestirip vizyonlarina ulasmalari i¢in gerekli olan her turlt kaynagin
daha etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasi amaclanmistir.

Bu nedenle 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9’uncu
maddesinde kamu idarelerinin, yurutecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak
intiyacini, performans hedef ve gostergelerini iceren performans programi
hazirlamalari gerektigi hikme baglanmis olup, 22.04.2021 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik ve
Universitemiz 2026-2030 donemini kapsayan Stratejik Planinda ortaya konan amag ve
hedefler gergevesinde 2026 Yili Performans Programi hazirlanmistir.

Universitemizin gelisimine ve 2026 yili hedeflerine ulasmasina kilavuzluk
edecegdine inandigimiz 2026 Yih Performans Programimizi kamuoyu, ilgili kurum ve
kuruluslarin bilgisine saygiyla sunar, Performans Programinin hazirlanmasinda
Ozveriyle calisan, basta Strateji Gelistirme Daire Baskanligi personeli olmak Gizere, tim
personelimize tesekkur eder, yurutulecek caligmalarda basarilar dilerim.

Prof. Dr. Mehmet DURUEL
Rektor
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1. Genel Bilgiler

Universitemiz 23.04.2015 tarih ve 29335 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
6640 sayih Kanun ve 28.03.1983 tarih ve 2809 sayili Yuksekogretim Kanununa
eklenen Ek-160 maddesi ile kurulmustur.

®,

«+ Yasal Yukumluliikler ve Mevzuat Analizi

Tarkiye'de YUksekogretim Anayasanin 130 ile 131’inci maddeleri ile 2547 Sayil
Yuksekogretim Kanunu ile dizenlenmektedir.

Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 130’'uncu maddesinde;

v’ Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde Milletin ve Ulkenin
ihtiyaglarina uygun insan gucu yetistirmek amaci ile ortadgdretime dayali cesitli
dlzeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, Ulkeye
ve insanliga hizmet etmek Uzere gesitli birimlerden olusan kamu tuzel kigiligine ve
bilimsel 6zerklige sahip Universiteler Devlet tarafindan Kanunla kurulur.

v Kanun, Universitelerin Ulke sathina dengeli bir bigimde yayiimasini gozetir.

v Universiteler ve bunlara bagh birimler, Devletin gézetimi ve denetimi altinda
olup, guvenlik hizmetleri devlet¢e saglanir denilmektedir.

2547 sayil Yuksekogretim Kanununun 12’inci maddesi uyarinca; Yuksekogretim
kurumlarinin goérevleri;

v' Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir dizen iginde,
toplumun ihtiyaglari ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime
dayal cesitli dizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik
yapmak,

v Kendi ihtisas glicii maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleriile Ylksekdgretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, Ulkenin ihtiyaci olan
dallarda ve sayida insan gucu yetistirmek,

v Tlrk toplumunun yasam diizeyini ylkseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim
verilerini s6z, yazi ve diger araclarla yaymak,

v Orglin, yaygin, stirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitiimesini saglamak,

v Ulkenin bilimsel, kltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerde ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu
kuruluglarina onerilerde bulunmak suretiyle ogretim ve arastirma konusu yapmak,
sonugclarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve
arastirmalari sonuglandirarak dugtncelerini ve onerilerini bildirmek,

v Egitim-6gretim seferberligi icin orglin, yaygin, surekli ve acik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

v Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetleri ile hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artigi
saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katiimak,
bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve gevre sorunlarina ¢ézum getirici Onerilerde
bulunmak,

v' Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,
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v Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli galigstirmak ve bu faaliyetlerin
gelistiriimesine iligkin gerekli dizenlemeleri yapmak olarak belirlenmistir.

A- Misyon ve Vizyon

®,

% Misyon

iskenderun Teknik Universitesi'nin misyonu; “Bilgi (iretmek, bilgiyi teknolojiye
dénustiirmek, teknolojiyi toplum yararina sunmak, nitelikli egitim-6gretim, arastirma ve
sosyal faaliyetler yoluyla, 6zelde bdlgemizin genelde lilkemizin kalkinmasina katkida
bulunmak, inovatif ve girisimci mezunlar yetistirmek” olarak belirlenmigtir.

0,

% Vizyon

iskenderun Teknik Universitesi’nin vizyonu; “Dértlii Sarmal Modeli: Universite-sanayi-
kamu-toplum biitiinlesmesini saglayarak Tirkiye’nin inovasyon odakli kalkinma
modeline katki saglayan, deger katan, tercih edilen, insani ve inovasyonu énceleyen
bir bilim merkezi olmak” olarak belirlenmistir.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar
«» Rektor

Devlet universitelerine rektor, Cumhurbaskaninca atanir. Rektor, Universite veya
yuksek teknoloji enstitlist tlzel kisiligini temsil eder.

Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev
sureleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, universitenin aylikli
profesorleri arasindan en ¢ok ug¢ kisiyi kendi rektorlik gorev suresiyle sinirli olmak
kaydiyla rektor yardimcisi olarak seger.

Rektor yardimcilari, rektoér tarafindan atanir. Rektoér, goérevi basinda olmadigi
zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir.

Rektor gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yuiksekogretim
Kuruluna bilgi verir. Géreve vekalet alti aydan fazla slrerse yeni bir rektor atanir.

< Gorevleri

v Universite kurullarina baskanlik etmek, ylksekogretim (st kuruluslarinin
kararlarini uygulamak, Universite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak
ve universiteye bagli kuruluglar arasinda duzenli ¢alismayi saglamak,

v’ Her egitim-Ggretim yili sonunda ve gerektiginde Universitesinin egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

v Universitenin yatirrm programlarini, bltcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagli
birimlerinin ve Universite yonetim kurulu ile senatonun gorus ve onerilerini aldiktan
sonra hazirlamak ve Yuksekogretim Kuruluna sunmak,

v Gerekli gordigu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
ogretim elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni
gorevler vermek,

v Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli (izerinde genel gbzetim ve
denetim gorevini yapmak.



iISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI 2026 YIL| PERFORMANS PROGRAMI

% Yetki ve Sorumluluk

v Universitenin ve bagh birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistiriimesinde, 0Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, gerektigi zaman guvenlik onlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri
dogrultusunda planlanip ydratilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin
yapllmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktariimasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonugclarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

v/ 5018 sayilli Kamu Mali Yénetim Kanununun 11’inci maddesi geregince; Ust
yoneticiler, idarenin stratejik planlarinin ve butgelerinin kalkinma planina, yillik
programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine
uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan,
kaydedilmesinden ve koétlye kullaniminin énlenmesinden, mali yonetim ve kontrol
sisteminin isleyiginin gobzetiimesi, izlenmesi ve kanunlar ile Cumhurbagkanlgi
kararnamelerinde belirtilen goérev ve sorumluluklarin yerine getiriimesinden Bakana
karsi sorumludur.

v U§t Yoneticiler bu sorumlulugun gereklerini Harcama Yetkilileri, Mali Hizmetler
Birimi ve I¢ Denetciler araciligiyla yerine getirirler.

+» Rektor Yardimcilari

Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Universitenin aylikli
profesorleri arasindan en ¢ok Ug¢ kisiyi kendi rektorlik gorev suresiyle sinirli olmak
kaydiyla rektor yardimcisi olarak seger. Ancak, merkezi agik 6gretim yapmakla gorevli
universitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes rektér yardimcisi segilebilir.
Rektor, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir.

+» Senato

2547 sayili Kanunun 14’Gncu maddesi uyarinca Senato, rektortiin baskanliginda,
rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakllteden fakulte kurullarinca g yil igin secilecek
birer 6gretim uyesi ile rektorlige baglh enstitl ve yuksekokul mudurlerinden tesekkul
eder.

Senato, her egitim-6gretim yili basinda ve sonunda olmak Uzere yilda en az iki
defa toplanir. Rektor gerekli gérdigu hallerde senatoyu toplantiya gagirir.
Gorevleri

v Universitenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin
esaslari hakkinda karar almak,

v Universitenin bitinini ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarini hazirlamak
veya gorus bildirmek,

v’ Rektorlin onayindan sonra Resmi Gazete ‘de yayinlanarak yirurlige girecek
olan Universite veya Universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamalk,

v Universitenin yillik egitim - 6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

v Bir sinava bagl olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakilte
kurullarinin bu konudaki 6nerilerini karara baglamak,
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v Fakllte kurullari ile rektorlige bagh enstiti ve ylksekokul kurullarinin
kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

v Universite yénetim kuruluna lye segmek,
v Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

®,

% Universite Yonetim Kurulu

2547 sayili Kanunun 15’inci maddesi uyarinca Universite Yénetim Kurulu;
rektorin baskanliginda dekanlardan, Universiteye bagh degisik 6gretim birim ve
alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin segilecek Ug¢ profesorden
olusur.

Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektor yardimcilari oy
hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

< Gorevleri

v Yiksekogretim st kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda,
belirlenen plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

v Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; Universiteye baglh
birimlerin Onerilerini dikkate alarak yatirrm programini, bitge tasarisi taslagini
incelemek ve kendi dnerileri ile birlikte rektérlige sunmak,

v Universite yonetimi ile ilgili rektériin getirecegi konularda karar almak,

v Fakilte, enstiti ve ylksekokul yénetim kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlari inceleyerek kesin karara baglamak,

v Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

< Dekan

2547 sayili Kanunun 16’nci maddesi uyarinca fakultenin ve birimlerinin temsilcisi
olan dekan, rektérin 6nerecegi, universite icinden veya disindan U¢ profesor
arasindan Yuksekogretim Kurulunca ug¢ yil sure ile segilir ve normal usul ile atanir.
Suresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine g¢alismalarinda yardimci olmak Gzere fakultenin aylikli 6gretim
uyeleri arasindan en ¢ok iki kigiyi dekan yardimcisi olarak secger. Ancak, merkezi acgik
ogretim yapmakla gorevli Universitelerde, gerekli hallerde acgik 6gretim yapmakla
gorevli faklltenin dekani tarafindan doért dekan yardimcisi segilebilir.

Dekan yardimcilari, dekanca en ¢ok ug¢ yil i¢in atanir. Dekana, gorevi baginda
olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet alti aydan fazla
surerse yeni bir dekan atanir.

< Gorevleri

v’ Fakilte kurullarina baskanlik etmek, fakulte kurullarinin kararlarini uygulamak
ve fakllte birimleri arasinda dizenli galigmayi saglamak,

v Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakultenin genel durumu ve igleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

v Fakultenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorlige
bildirmek, fakulte butgesi ile ilgili fakulte yonetim kurulunun da goérugunu aldiktan sonra
rektorlige sunmak,
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v Faklltenin birimleri ve her diizeydeki personel lizerinde genel gozetim ve
denetim gorevini yapmak,

v Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

0,

% Yetki ve Sorumluluk

Fakulltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve  geligtirimesinde gerektidi zaman guvenlik Onlemlerinin
alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 6gretim,
bilimsel arastirma ve yayini faaliyetlerinin duzenli bir sekilde yuritilmesinde, butin
faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

0,

«+ Fakiilte Kurulu

2547 saylh Kanunun 17'nci maddesi uyarinca Fakulte Kurulu, dekanin
baskanliginda fakulteye bagli bélimlerin baskanlari ile varsa fakulteye bagl enstiti ve
yuksekokul mudurlerinden ve Ug yil icin faklltedeki profesdrlerin kendi aralarindan
sececekleri Ug¢, dogentlerin kendi aralarindan secgecekleri iki, yardimci dogentlerin
kendi aralarindan secgecekleri bir 6gretim Gyesinden olusur.

Fakulte Kurulu normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir. Dekan
gerekli, gordugu hallerde fakulte kurulunu toplantiya ¢agirabilir.
% Gorevleri

v Fakiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

v’ Fakilte yonetim kuruluna iye segmek,
v Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

«» Fakiilte Yonetim Kurulu

2547 sayili Kanunun 18’inci maddesi uyarinca Fakllte Yonetim Kurulu, dekanin
baskanliginda fakulte kurulunun UGg yil icin segecegi U¢ profesor, iki dogent ve bir
yardimci dogentten olugur.

Fakilte yonetim kurulu dekanin ¢agrisi Uzerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli
gordugu hallerde gecici calisma gruplari, egitim-o6gretim koordinatorlukleri kurabilir ve
bunlarin gorevlerini duzenler.

< Gorevleri

v’ Fakllte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana
yardim etmek,

v’ Fakiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini
saglamak Fakultenin yatirrm, program ve butge tasarisini hazirlamak,

v Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi bitln islerde karar almak,

v Ogrencilerin kabull, ders intibaklari ve cikarilmalari ile egitim-6gretim ve
sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

v Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
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+ Enstiti Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

Enstitu, Universitelerde ve fakultelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda
lisansustu, egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan bir yuksekogretim
kurumudur ve kanunla kurulurlar. Enstitunan organlari, enstiti mudurd, enstitd kurulu
ve enstitl yonetim kuruludur.

v’ 2547 sayili Kanunun 19’uncu maddesi uyarinca Enstitd Madurd, Gg yil igin ilgili
fakllte dekaninin 6nerisi Uzerine rektor tarafindan atanir. Rektorlige badli enstitllerde
bu atama dogrudan rektdr tarafindan yapilir. Stresi biten muduar tekrar atanabilir.

Mudarin, enstitide goérevli aylikli 6gretim elemanlari arasindan U¢ yil igin
atayacagi en ¢ok iki yardimcisi bulunur.

Enstitd kurulu, miduran baskanliginda, mudur yardimcilari ve enstitiyu
olugturan ana bilim dali baskanlarindan olusur.

Enstiti yonetim kurulu, midirin baskanliginda, midur yardimcilari, midurce
gOsterilecek alti aday arasindan enstitl kurulu tarafindan Gg yil igin secilecek Ug¢
ogretim Uyesinden olusur.

v/ Midire vekalet etme veya midirligin bosalmasi hallerinde yapilacak islem,
dekanlarda oldugu gibidir.

v Enstiti midart, bu kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstiti
bakimindan yerine getirir.

v’ Enstitl kurulu ve enstitli yonetim kurulu, bu kanunla fakilte kurulu ve fakiilte
yonetim kuruluna verilmis goérevleri enstitti bakimindan yerine getirirler.

% Yiiksekokul Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

Yuksekokullar, belirli bir meslege yonelik egitim ogretime agirlik veren bir
yuksekogretim kurumudur ve kanunla kurulurlar.

Yuksekokullarin organlari, yuksekokul mudurd, yuksekokul kurulu ve yuksekokul
yonetim kuruludur.

v 2547 sayili Kanunun 20’'nci maddesi uyarinca Yuksekokul Maddiri, Gg yil igin
ilgili fakulte dekaninin onerisi Uzerine rektor tarafindan atanir. Rektorlige bagl
yuksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Suresi biten madur
tekrar atanabilir.

Muadurun okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlari arasindan Ug yil igin atayacagi
en ¢ok iki yardimcisi bulunur.

Muadure vekalet etme veya mudurlUgun bogsalmasi hallerinde yapilacak iglem,
dekanlarda oldugu gibidir.

Yuksekokul kurulu, muadurun baskanliginda, mudur yardimcilari ve okulu
olusturan bolum veya ana bilim dali baskanlarindan olugur.

v Yiksekokul yonetim kurulu; midirin baskanhginda, mudir yardimcilar ile
mudurce gosterilecek alti aday arasindan ylksekokul kurulu tarafindan Gg¢ yil igin
secilecek Ug¢ ogretim Uyesinden olusur.

v Yiksekokul middrd, bu kanun ile dekanlara verilmis olan goérevleri ylksekokul
bakimindan yerine getirir.

v" Yiksekokul kurulu ve yuksekokul yénetim kurulu, bu kanunla fakulte kurulu ve
fakulte yonetim kuruluna verilmig gorevleri yiksekokul bakimindan yerine getirirler.
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< Universite idari Teskilatinin Yetki, Gérev ve Sorumluluklari

2547 sayilli Yiksekdgretim Kanununun “Yénetim Orgitleri” baghkli 51’inci
maddesinde, universitelerde rektore bagli, merkez yonetim orgutinun basinda bir
genel sekreter ve hizmetlerin gerekli kildigi daire baskanliklari, mudurler, danismanlar,
hukuk musavirleri, uzmanlar ile buro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak Uzere 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununa tabi memurlar ve diger gorevlilerin bulunacagi, daire
baskanliklari ve mudurltuklerin Universitelerde yonetim kurulunun karari ile genel
hikimlere goére kurulacagi hukme baglanmis olup yuksekogretim kurumlarinda s6z
konusu maddeye gore kurulacak idari tegkilatin kurulus ve gorevlerine iliskin esaslar,
124 sayih Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile YUksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hikmunde Kararname ile dizenlenmistir.

124 sayih Kanun Hukmunde Kararnamenin 7’nci boélumunde yuksekogretim
kurumlarinin idari teskilati ve gorevleri tanimlanmigtir.
% Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en c¢ok iki Genel Sekreter
Yardimcisindan ve bagl birimlerden olugur.

Genel Sekreter, Universite idari tegkilatinin basidir ve bu teskilatin galismasindan
Rektore karsi sorumludur.

Genel Sekreterin, Universite idari tegkilatinin basi olarak yerine getirecegi
gorevler disinda, kendisi veya kendisine bagli birimler araciligi ile asagidaki gorevleri
yerine getirir.

v Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu
sekilde galigmasini saglamak,

v Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katiimaksizin
raportorlUk gorevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve
saklanmasini saglamak,

v Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarini tGniversiteye
bagl birimlere iletmek,

v' Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda rektére
oneride bulunmak,

v’ Basin ve halkla iligskiler hizmetinin ydritiimesini saglamak RektorlGgun
yazismalarini yuratmek,

v Rektorliglin yazismalarini yaritmek,
v Rektorligln protokol, ziyaret ve téren islerini diizenlemek,
v Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

< Bilgi islem Daire Baskanligi Gorevleri

v Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, 6gretim ve arastirmalara
destek olmak,

v Universitenin ihtiya¢ duyacag diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

% idari ve Mali isler Daire Bagkanligi Gérevleri
v Arag, gereg ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yirttmek,
v' Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,
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v' Basim ve grafik isleri ile evrak, yazi teksir hizmetlerini yerine getirmek,
v Sivil Savunma, glivenlik ve ¢evre kontroli iglerini yiritmek,
v Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

« Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi Gorevleri
v Universite kiitiphanelerinin gerekli her tarlG hizmetlerini karsilamak,

v Baski, film, videobant, mikrofilm gibi kayit kataloglari ve hizmete sunma
islemleri ile bibliyografik tarama galismalarini yapmak,

v Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

< Ogrenci isleri Daire Bagkanligi Gorevleri
v Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak
v Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiritmek

v Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

+* Personel Daire Baskanligi Gorevleri
$ g

v Universitenin insan guicti planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar
yapmak, personel sisteminin gelistiriimesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,

v' Universite personelinin atama, 6zlik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri
yapmak,

v idari personelin hizmet éncesi ve hizmet ici egitimi programlarini diizenlemek
ve uygulamak,

v’ Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

s Saghk, Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanhgi Gorevleri
v Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiriitmek,
v Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarini karsilamak,

v Ogrencilerin ve personelin, spor, kiltirel ve sosyal ihtiyaglarini karsilayacak
faaliyetleri dizenlemek.

+ Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi Gorevleri

Strateji Gelistirme Daire Baskanlhgi 124 sayili Kanun Hikminde Kararnamede
yer almamistir. 24.12.2003 tarihli ve 25326 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5018
sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60’'inci maddesiyle, 24.12.2005 tarihli
ve 26033 sayilli Resmi Gazetede yayimlanan 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun HuUkmunde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanununun 15’inci maddesine istinaden 01.01.2006 tarihinde
Universitelerde kurulmustur. 18.02.2006 tarihli ve 26084 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik” hukumlerinde gorevleri belirlenmistir.

v Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hikimet programi
cercevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek,
amaglarini olusturmak Uzere gerekli calismalari yapmak
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v’ Idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite olgutleri
gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek

v’ Idarenin y6netimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve
verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak

v’ Idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktérleri
incelemek, kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin
dizeyini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak

v Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek

v idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini
yurutmek

v idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine
etmek ve sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yaratmek

v izleyen iki yilin bltce tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve
yillik performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek

v’ Mevzuati uyarinca belirlenecek bltge ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili
Harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili
birimlere génderilmesini saglamak

v’ Biitge kayitlarini tutmak, bltce uygulama sonuglarina iligskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve butce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak

v ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yarutmek

v Genel bitgce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini
yurutmek

v/ Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak

v’ idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin
icmal cetvellerini dizenlemek

v idarenin yatinm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama
sonuglarini izlemek ve yillik yatinnm degerlendirme raporunu hazirlamak

v’ idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiriitmek
ve sonuglandirmak,

v Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda ust yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak On mali kontrol
faaliyetini yurttmek

v i¢c kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistiriimesi
konularinda galismalar yapmak,

v Ust yonetici tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.

< Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanhgi Gérevleri

v Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak,
yap! ve onarimla ilgili ihaleleri yurutmek, ingaatlari kontrol etmek ve teslim almak,
bakim ve onarim iglerini yapmak
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v’ Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jeneratdr, havalandirma sistemleri ile
telefon santrali, gevre duzenleme ve arag isletme, asansor bakim ve onarimi ile benzer
isleri yuratmek

% Hukuk Musavirligi Gorevleri

v Universitenin 6grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve
uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde Universitenin haklarini savunmak,

v Universitenin tasarruflarinin yurirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda,
idareye yardimci olmak,

v Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

< Déner Sermaye igletme Miidiirliigii Gorevleri

v/ 2547 saylli Kanunun 58inci maddesi uyarinca, Déner Sermaye Isletme
Yonetmeligi kapsaminda faaliyetleri yuritmek

v Universitede Uretilen bilimsel sonuglarin uygulanmasini, olusturulan fikri ve
sinai mulkiyet haklarinin degerlendiriimesini, yasal olarak korunmasini, teknoloji
transferini ve ticarilestiriimesini saglamak,

v’ Yiksekogretim kurumlari disindaki kuruluslar ile gergek ve tlzel kisilerce talep
edilecek konularda bilimsel gorlis vermek, proje, arastirma-gelistirme ve benzeri
hizmetleri yapmak,

v Universitenin faaliyet alanlari ile ilgili her tirli analiz, anket, bakim,
danismanlik, degerleme, deney, ekspertiz, fizibilite, fotograflama, harita, kalibrasyon,
kontrol, modelleme, muayene, onarim, él¢gim, planlama, programlama, projelendirme,
prototip gelistirme, sentez, tahlil, tasarim, test, tetkik, uygulama, tretim ve yazilim
islerini ve hizmetlerini yapmak ve bunlara iligkin raporlar duzenlemek,

v Kongre, konferans, sempozyum, seminer, panel ve benzeri bilimsel etkinlikler
dizenlemek ve bunlarin gerektirdigi hizmetleri yapmak,

v’ Kurslar, sertifika ve hizmet ici egitim programlari agmak ve bunlarin gerektirdigi
hizmetleri yapmak,

v Mevcut fiziki kapasiteyi dederlendirerek birimlerin faaliyet alanlari gergevesinde
i$ ve hizmet Uretmek, elde edilen Urlnleri onceden Rektorun izni alinmak sartiyla
pazarlamak ve satimi yapilmak tUzere satis ve teshir yerleri agmak

v’ Faaliyet alani ile ilgili her tiirli basim ve yayin hizmetlerini yerine getirmek.

10



iSKENDERUN TEKNiK UNiVERSITESIi 2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

C- Teskilat Yapisi

Senato 1~ Y6netim Kurulu

Rektor
Yardimalan

Fakiilteler Viiksekokullar T _ Meslek Uygulama ve Koordinatorliikler Genel Sekreterlik i¢ Denetim Birimi
Yiiksekokullart Arastirma Merkezleri
Hukuk
Bilimsel Arastirma Daire Baskanhklan . 55
Barbaros Hayretti . ) . e k]
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BN Uygulama Ve Dis iliskiler i i
q H idari ve Mali isler Daire
|| Arastirma Merkezi Koordinatérliizi — Bashanhgs
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Havacilik ve Uzay
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Dértyol Saghk Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu
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| Arastirmalar

Uygulama ve
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Genel Koordinatérliigii

| Kalite Koordinatérliigii ]

Saghk Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanhgi

Erzin Organize $ y
Bolgesi Meslek

—

Viiksekokulu Siirekli Egitim
" |Uygulama ve Arastirma
Merkezi
iskenderun Organize . .
sanayi Blgesi | Tiirkee Ogretimi
Kaynakglik Meslek Uygulama ve A.rustlrmu
Yiiksekohkulu Merkezi
Uzaktan Egitim
~|Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Koordinatorliigii

| | Kurumsal iletisim 1

Proje Destek
Koordinatorliigii

____Strateji Gelistirme Daire

Baskanhgi
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Daire Baskanhgi

— Sifir Atik Koordinatorliigii

__Sosyal Sorumluluk Projeler
Koordinatorliigii

- 'YLSY Burs Koordinatorliigii
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D- Fiziksel Kaynaklar

Universitemiz Hatay ilinin iskenderun ve Doértyol ilgelerinde egitim-6gretim
faaliyetlerini yarutmektedir.

> iskenderun ilgesindeki Yerleskeler su sekilde olusmaktadir:

> Merkez Yerleskede; 7 Fakulte, 1 Enstiti, 1 Yuksekokul ve 1 Meslek
Yuksekokulu ile egitim-6gretimine devam etmektedir. Fakulteler; Barbaros Hayrettin
Gemi insaati ve Denizcilik Fakdiltesi, Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakultesi, isletme
ve Yonetim Bilimleri Fakultesi, Mimarhk Fakultesi, Muhendislik ve Doga Bilimleri
Fakultesi, Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakulltesi ve Turizm Fakultesi’dir. Merkez
yerleskede sadece Lisansustl Enstitist bulunmaktadir. Ylksekokul olarak sadece
Yabanci Diller Yuksekokulu bulunmaktadir. Meslek Yuksekokulu olarak sadece
Denizcilik Teknolojileri Meslek Yuksekokulu bulunmaktadir. Yerleskedeki tim binalar
Universitemize aittir.

iskenderun Meslek
Yerleskedeki tum binalar

> iskenderun Meslek Yiiksekokulu Yerleskesinde;
Ylksekokulu egitim ve ogretimini surdurmektedir.
Universitemize aittir.

> iskenderun Sariseki Yerleskesinde; iskenderun Organize Sanayi Bolge
Midirligi tarafindan Universitemize tahsis edilen binada iskenderun Organize Sanayi
Bolgesi Kaynakgilik Meslek Yuksekokulu 2024-2025 egitim 6gretim donemi itibari ile
egitim ve dgretim faaliyetlerine baslamis bulunmaktadir.

» Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari Yerleskesinde; Universitemiz
blnyesinde bulunan tek konservatuvar olan Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari

kendi vyerleskesinde bulunmaktadir. Yerleskedeki tiim binalar Universitemize
tahsislidir.
>Dértyol llgesinde bulunan Kuzuculu Yerleskesinde; Dortyol Meslek

YUuksekokulu, Dortyol Saglik Bilimleri Meslek Yuksekokulu ve Erzin Organize Sanayi
Bolgesi (OSB) Meslek Yuksekokulu egitim ve o6gretimini sirdirmektedir. Yerleskedeki
tim binalar Universitemize aittir.

Tablo 1. Yerleskeler

Miilkiyet
Yerleske Adi Universite Hazine Diger Toplam
(m?) (m?) (m?) (m?)
Merkez Yerleske 759.272,78 759.272,78
Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari Yerleskesi 10.000,23 10.000,23
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakultesi Yerleskesi 10.000,00 10.000,00
iskenderun Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi 81.616,97 61.323,12 142.940,09
Dortyol Kuzuculu Yerleskesi 556.860,00 556.860,00
Sariseki Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi 9.104,65 9.104,65
Arsuz Piringlik 5.090,71 5.090,71

81.616,97

1.411.651,49

——
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Tablo 2. Egitim-Ogretim Birimlerinin Yerlegkelere Dagihimi
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Egitim Birimi

Bulundugu Yer

Lisansustu Egitim Enstitusu Merkez Yerleske
Barbaros Hayrettin Gemi ingaati ve

Denizcilik Fakiltesi MorcZXeliesie
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakultesi | Merkez Yerleske
isletme ve Yénetim Bilimleri Fakiiltesi | Merkez Yerlegke
Mimarlik Fakultesi Merkez Yerleske
Mihendislik ve Doga Bilimleri

Fakiiltesi Merkez Yerleske
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Merkez Yerleske
Turizm Fakiiltesi Merkez Yerleske
Yabanci Diller Yiksekokulu Merkez Yerleske

Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari

Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari
Yerleskesi

Dortyol Meslek Yuksekokulu

Dortyol Kuzuculu Yerleskesi

Dortyol Saglik Hizmetleri Meslek
Y ksekokulu

Dortyol Kuzuculu Yerleskesi

iskenderun Organize Sanayi Bélgesi
Kaynakgilik Meslek Yiiksekokulu

iskenderun/Sariseki Yerleskesi

iskenderun Meslek Yiksekokulu

iskenderun Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi

Denizcilik Teknolojileri Meslek
Y Uksekokulu

Merkez Yerleske

Erzin Organize Sanayi Bolgesi (OSB)
Meslek Yuksekokulu

Dértyol Kuzuculu Yerleskesi

—
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Tablo 3. Egitim-Ogretim Birimlerinin Alan Bilgisi

Sira No Hizmet Biriminin Adi Topl?nTZ)AIan
Merkez Yerleske 101.372,87
Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi 23.397,39
Barbaros Hayrettin Gemi ingaati ve Denizcilik Fakdiltesi 14.984,00
Bilim ve Teknoloji Aragtirma ve Uygulama Merkezi 3.493,00
Acik Spor Tesisleri 4.743,00
Kapali Spor Salonu 7.203,00
Mimarlik Fakultesi 17.600,00
Gastronomi ve Fuar Merkezi 1.057,68
Kitiphane Bilgi Kesif Merkezi 10.390,42
MESEM (Mesleki Egitim Merkezi) 4.000,00
Nejla UYSEN Bilgi Teknolojileri Merkezi 1.500,00
ISTE Kaynak Teknolojileri Milkemmeliyet Merkezi 120,00
Merkezi Yemekhane 8.777,38
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakultesi Hangar ve Atdlyeler Binasi 4.107,00
Deniz Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi Yerleskesi 510,00
Deniz Bilimleri ve Teknolojileri Fakuiltesi 510,00
Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari Yerleskesi 6.176,00
Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari 6.176,00
iskenderun Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi 3.630,00
iskenderun Meslek Y iksekokulu 3.630,00
iskenderun Sariseki Yerleskesi 970,00
iskenderun Organize Sanayi Bélgesi Kaynakgilik Meslek Yiiksekokulu 970,00
Dortyol Kuzuculu Yerleskesi 6.581,00
Dortyol Meslek Yiksekokulu 6.581,00

Genel Toplam 119.239,87
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Tablo 4. Kapali Alanlarin Kullanim Alanlari

Birim Adi

Derslik

Kitiiphane

Sosyal
Alanlar

Hizmet Alani (m?)

Toplanti ve
Konferans
Salonu

Spor

Arastirma

Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 6.002,21 373,95 239,00 620,26 0,00 833,05 | 15.328,92 | 23.397,39
E:Sams Hayrettin Gemi Insaati ve Denizcilik 2.097,75 776,00 | 459,00 459,00 0,00 0,00 | 11.192,25 | 14.984,00
Mimarlik Fakultesi 3.060,00 0,00 | 2.017,00 631,00 0,00 394,00 | 11.498,00 | 17.600,00
Merkezi Kiitiiphane 0,00 10.185,42 106,00 99,00 0,00 0,00 0,00 | 10.390,42
Merkezi Yemekhane 0,00 0,00 | 2.548,00 0,00 0,00 0,00 | 6.229,38 8.777,38
Bilim ve Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merk. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.764,00 | 1.729,00 3.493,00
Acik Spor Tesisleri 0,00 0,00 0,00 0,00 | 4.743,00 0,00 0,00 4.743,00
Mustafa Yazicl Devlet Konservatuvari 755,00 0,00 38,00 973,00 0,00 0,00 | 4.410,00 6.176,00
Dortyol Meslek Yiiksekokulu 1.765,00 46,00 535,00 188,00 0,00 0,00 | 4.047,00 6.581,00
Kapali Spor Kompleksi 0,00 0,00 1.304,00 210,00 | 2.201,00 0,00 | 3.488,00 7.203,00
ISTE Mesleki Egitim Merkezi MESEM 991,00 84,00 429,00 304,00 0,00 86,00 | 2.106,00 4.000,00
Nejla Uysen Bilgi Teknolojileri Merkezi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.500,00 1.500,00
:\;Lfk'zaz‘i’”ak Teknolojileri Mikemmeliyet 44,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 76,00 120,00
Havacilik ve Uzay Bil. Fak. Hangar ve Atélyeler 73,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 4.034,00 4.107,00
iskenderun Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi 3.470,00 0,00 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.630,00
iskenderun OSB Kaynakgilik Meslek Yiiksekokulu 970,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 970,00
Deniz Bilimleri ve Teknolojileri Fakiltesi (Lab.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 510,00 0,00 510,00
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Merkezi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.057,68 1.057,68

Genel Toplam

19.227,96

11.465,37

7.835,00

3.484,26

6.944,00

3.587,05

66.696,23

119.239,87

—

18

\—




iISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI 2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Tablo 5. Fiziksel Alanlar

Tard Miktari

Egitim Hizmet Binasi 7

Akademik Birim MRS 3
e Meslek Yiiksekokulu 3

Konservatuvar 1

idari Hizmet Binasi 9

Merkezi Kutiphane 1

Merkezi Yemekhane 1

Bilim ve Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi 1

Kapali Spor Kompleksi 1

ISTE Mesleki Egitim Merkezi MESEM 1

Nejla Uysen Bilgi Teknolojileri Merkezi 1

ISTE Kaynak Teknolojileri Miikemmeliyet Merkezi 1

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiltesi Hangar ve 1
Atolyeler Binasi

iskenderun Teknik Universitesi Hilmi Tiirkmen

Fiziki Kapasite Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Merkezi L
Hizmet Binasi Sayisi 16
Merkez yerleske bina sayisi 12
Diger yerleske bina sayisi 4
Toplam Yerleske Sayisi 7

Merkez yerleske sayisi 5

iicelerdeki yerleske sayisi 2
Derslik Sayisi 117
Derslik Alani (m2) 19.227,96
Toplam Kullanimdaki Agik-Kapali Alan (m2) 1.493.268,46
Toplam Kullanimdaki Kapali Alan (m2) 119.239,87

Sahip Olunan -

Lojmanlar Tahsis Edilen 7

Kiralanan -
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——
| —



ISKENDERUN TEKNIiK UNIVERSITESI 2026 YIL| PERFORMANS PROGRAMI

Tablo 6. Tasitlar

Kullanim Amaci

Makam Araci - Binek Otomobil

Miktari

Hizmet Araci - Binek Otomobil

Yuk Tasima Araci Kamyonet (Arazi)

Toplu Tasima Araci Otobuis/Minibls/Midibts

YUk Tasima Araci Kamyon/Kamyonet

Deniz Tagitlari Egitim Teknesi

15

Tablo 7. is Makineleri

Traktor Is Makinesi
idari ve Mali isler Daire Bagkanlig 4 1
Toplam 4 1

20
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Tablo 8. Birim Bazli Malzeme Sayilari

Masaiistii Diziistii
Bilgisayar Bilgisayar

Ozel Kalem (Rektorliik) 45 9
Genel Sekreterlik 35 10
Bilgi islem Daire Bagkanlgi 68 6
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhgi 16 5 3
Saglik Kaltar ve Spor Daire Baskanligi 11 1 -
idari ve Mali isler Daire Bagkanlig 8 3 -
Personel Daire Baskanligi 13 1 -
Kitiphane ve Dokimantasyon Daire Bagkanligi 20 2 1
Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi 8 4 -
Ogrenci isleri Daire Baskanligi 13 2 -
Hukuk Musavirligi 2 1 -
Barbaros Hayrettin Gemi insaati ve Denizcilik

e 79 2 -
Fakultesi
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi 6 33 -
Mimarlik Fakultesi 22 2 -
isletme ve Yénetim Bilimleri Fakiiltesi 57 5 -
Lisansustu Egitim Enstitusi 8 - -
Mustafa Yazici Devlet Konservatuari 9 4 -
Turizm Fakiltesi 17 6 -
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakultesi 27 5 -
iskenderun Meslek Yiiksekokulu 144 17 -
Dortyol Meslek Yuksekokulu 133 3 -
Yabanci Diller Yiksekokulu 6 - -
Denizcilik Teknolojileri Meslek Y iksekokulu 5 1 -
Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 337 66 2
Dortyol Saglik Hizmetleri Meslek Yuksek Okulu 4 - -
Erzin OSB Meslek Yiksekokulu 3 - -
iskenderun OSB Kaynakgilik Meslek Y iksekokulu 2 - -
Toplam 1.098 187 9

21
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Tablo 9. Brang Bazli Ogrenci Sayilari

Il. Ogretim Uzaktan

On
Lisans

On Yiiksek
Lisans Lisans

Yiiksek Yiiksek

Lisan . .
SElE Lisans Lisans

Doktora

Fen Bilimleri 2.735 | 4.390 | 410 64 128 471 13 0 8.211
Sosyal Bilimler 2.034 | 2.672 105 14 167 213 122 18 5.345
Toplam 4.769 | 7.062 515 78 295 684 135 18 13.556

Fen Bilimleri Sosyal Bilimleri

m On Lisans (Orgiin) m Lisans (Orgiin) ® Yiiksek Lisans (Orgiin)

m Doktora (Orgiin) On Lisans (ikinci Ogretim) m Lisans (ikinci Ogretim)

Yiiksek Lisans (ikinci Ogretim) ™ Yiiksek Lisans (Uzaktan)

Grafik 1- Brans Bazli Ogrenci Sayilari
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Tablo 10. Birim Bazh Ogrenci Sayilar

Birim Toplam

Barbaros Hayrettin Gemi ingaati ve Denizcilik Fakiiltesi 737
Deniz Bilimleri ve Teknoloji Fakultesi 118
Denizcilik Teknolojileri Meslek Y uksekokulu 628
Dértyol Meslek Yuksekokulu 497
Dértyol Saglik Hizmetleri Meslek Ylksekokulu 136
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakultesi 1.363
iskenderun Meslek Yiiksekokulu 3.231
isletme ve Yénetim Bilimleri Fakiiltesi 999
iskenderun Organize Sanayi Bolgesi Kaynakgilik Meslek Yiiksekokulu 47
Erzin Organize Sanayi Bolgesi Meslek Yiksekokulu 533
Lisansustu Egitim Enstitlsu 740
Mimarlik Fakultesi 1.093
Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari 117
Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi 2.538
Turizm Fakultesi 779
Toplam 13.556

® Barbaros Hayrettin Gemi insaati ve
Denizcilik Fakultesi
Deniz Bilimleri ve Teknoloji Fakiiltesi

Denizcilik Teknolojileri Meslek

Yuksekokulu
Dortyol Meslek Yuksekokulu

B Dortyol Saglik Hizmetleri Meslek

Yuksekokulu
® Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiltesi

H iskenderun Meslek Yiiksekokulu
M isletme ve Y6netim Bilimleri Fakiiltesi

W iskenderun Organize Sanayi Bolgesi
Kaynakgilik Meslek Yuksekokulu

M Erzin Organize Sanayi Bolgesi Meslek
Yiksekokulu

M Lisansustl Egitim Enstitlisi

B Mimarhk Fakiltesi

Grafik 2- Birim Bazli Ogrenci Sayilari
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Tablo 11. Birim Bazh Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilari

Birim Toplam
Barbaros Hayrettin Gemi ingaati ve Denizcilik Fakiiltesi 13
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakultesi 3
Denizcilik Meslek Yuksekokulu 2
Dértyol Meslek Yuksekokulu 3
Dértyol Saglik Hizmetleri Meslek Y liksekokulu 2
Erzin Organize Sanayi Bolgesi Meslek Yuksekokulu 3
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakultesi 98
iskenderun Meslek Y iiksekokulu 50
isletme ve Yénetim Bilimleri Fakiiltesi 42
Lisansustu Egitim Enstitsu 2
Mimarlik Fakultesi 126
Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari 1
Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi 358
Sivil Havacilik Yuksekokulu 1
Turizm Fakultesi 20
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 1
Toplam 725

0%

H Barbaros Hayrettin Gemi insaati ve
Denizcilik Fakiltesi
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakultesi
Denizcilik Meslek Yuksekokulu
Dortyol Meslek Yuksekokulu

B Dortyol Saglik Hizmetleri Meslek

Yuksekokulu
Erzin Organize Sanayi Bolgesi Meslek

Yuksekokulu
W Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakultesi
B iskenderun Meslek Yiiksekokulu
B [sletme ve Yonetim Bilimleri Fakiiltesi
W Lisanslstl Egitim Enstitlst

B Mimarlik Fakiltesi

B Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari

Grafik 3- Birim Bazli Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilari
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Tablo 12. Engelli Ogrenci Sayilari

Engelli Ogrenci Sayisi 44

E- Teknolojik Kaynaklar

Gunumuzde bilgi surekli gelismekte ve gelisen bilgi kaynagi teknoloji alaninda
muazzam yeniliklere neden olmaktadir. Teknolojinin bu denli hizli gelisimi gindelik
hayatta ve is hayatinda birgok kolaylik saglamaktadir. Universitemizde sunulan
hizmetlerde yuksek teknoloji segimine 6zen gosteriimektedir.

Yurutmis oldugumuz kamu gorevi cergevesinde gerekli mevzuat bilgi
kaynaklarina (Resmi Gazete vb.) hizli bir sekilde ulasabilmekteyiz. Bdylece yapmis
oldugumuz hizmetlerin hukuka uygun sekilde yerine getirilmesi saglanmaktadir.

Universitemiz birimleri, e-devlet kapsaminda diger kamu kurum ve kuruluslari
tarafindan saglanan sistemlerden, Elektronik Kamu Alim Platformundan (EKAP) ve
calisanlarin sosyal guvenlikle ilgili ise baslama, ayriima, saglik ve kesenek bilgi girisleri
icin SGK tarafindan gelistirilen E-SGK bilgi sisteminden faydalanmaktadir.

Mali islemlerin harcama birimleri muhasebe birimi asamalarini tek bir
otomasyon sistemi icinde butunlestirmek ve birimler arasinda elektronik iletisim
olanadi saglamak amaciyla Hazine ve Maliye Bakanhdi Muhasebat Genel Muduarlagu
tarafindan gelistirilen Yonetim Sistemleri etkin olarak kullaniimaktadir.

Universitemiz birimlerimce; kurumsal belgelerin yasal mevzuat ve standartlara
uygun sekilde elektronik ortamda guvenli ve etkin olarak yonetilmesini, teknolojik ve
yasal gelismelerin sisteme hizli ve dogru bicimde uygulanmasini saglayan (EBYS)
Elektronik Belge Yonetimi Sistemi kullaniimaktadir.

Kutuphane ve Dokumantasyon Daire Baskanliginca; satin alma veya bagis
yoluyla saglanan basili ve elektronik yayinlarin “Library of Congress (LC) siniflama
sistemi’ne gore siniflamasinin yapilmasi ile birlikte Uluslararasi Marc formati 6zelligi
sayesinde RDA kataloglama kurallari dogrultusunda kitaplarin  bibliyografik
kUnyelerinin sinirsiz alanda veri girisi imkani saglayan, kullanicilarin katalog tarama ve
o6ding alma islemlerini gergeklestirebildigi internet uyumlu bir Kitiphane Otomasyon
yazilim destek (lisans) programi kullaniimaktadir.

Universitemizin kurulmasiyla es zamanh kullaniimaya baslanan Ogrenci isleri
Bilgi Sistemleri (OiBS) Otomasyonu personelimiz ve dgrencilerimiz tarafindan aktif
olarak kullaniimakta ve her turlu ihtiyaca cevap verebilmektedir. Tamamen web tabanli
calisan otomasyon sistemi ayni anda birden fazla mufredatin ve yonetmeligin
uygulanmasina olanak tanimakta, yillara goére birden fazla sinav sisteminin ve
ydnergesinin uygulanmasina imkan veren Ogrenci Isleri Bilgi Sistemleri Otomasyonu
(OIBS) kullaniimaktadir.

Yap! isleri ve Teknik Daire Bagkanliginca; Yaklagik maliyet, hakkedis ve kesin
hesap icin e-hakkedis programi ve bilgisayar destekli ¢cizim ve tasarim yapma imkani
saglayan Cizim ve Tasarim programi kullaniimaktadir.

Personel Daire Baskanliginca; Universitemiz biinyesinde hizmet veren tiim
personellerin 6zluk iglemleri ile ilgili streglerin yurutilmesi Akademik personel, idari
personel ve isci statindeki ¢alisanlarin sisteme dahil edilmesinden emekliligine kadar

( 1
L 2 )



iISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI 2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

olan tim sireglerin yurGtilmesini saglayan Personel Ozliik Isleri ve WEB Otomasyonu
kullaniimaktadir.

Surekli Egitim Merkez Mudurligunce; egitim programi ve donemi ag¢ma,
yurutme ve kapatma sureglerine dair islemlerin yuratilmesinde SEM Bilgi Yonetim
Sistemi kullaniimaktadir.

Universitemizce, Kurum aginin yetkisiz erigsimlere ve zararl trafije karsi
korunmasi amaciyla Guvenlik yazilimi kullaniimaktadir.

Turizm Fakulltesi tarafindan gergeklestirilecek toplanti, c¢alistay vb.
organizasyonlarda katilimcilarin interaktif bir sekilde goruslerini toplanti esnasinda
canli olarak alabilmek amaciyla goktan segmeli sorular, agik u¢lu sorular, kelime bulutu
olusturmaya yonelik sorular, dlgek ve siralama sorulari sorabilecek; anlik sonug,
degerlendirme ve analiz sonuglarini olusturabilecek, sinirsiz katilimci kapasitesine
olanak saglayabilen bir Interaktif toplanti ve analiz platformu yazilhimi kullaniimaktadir.

Déner Sermaye isletme Mudurligiince; Universitemizin akademik personeli
tarafindan yuratulen Bilimsel Arastirma Projelerinin daha hizli, eksiksiz ve dogru bir
sekilde takip edilmesini, satin alma ve 6deme suregleri icin BAP otomasyonu
kullaniimaktadir.

Universitemizde akademik ve idari personeller ile bilgisayar laboratuvarlarinda
kullanilan kurum bilgisayarlarin zararli programlardan korumak, genel olarak zararli
programlari bulup yok etmek icin hazirlanan givenlik yazilimi kullaniimaktadir.

ULAKNET tarafindan Universitemize tahsisi edilen Ethernet baglantisi Merkez
kampus 700 Mbps Meslek Yuksekokullari ve cevre kampusler dahil olmak Uzere
toplam bant genisligi 900 Mbps’dir.

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

MUHENDISLIK VE DOGA
BILIMLERI FAKULTESi

. MUHENDISLIK VE DOGA_
BILIMLERI FAKULTE Si EK BINA

BARBAROS HAYRETTIN
GEMI INSAATI VE DENIZCILIK
FAKULTESI

7 - ~¢ ”’-
YETENEK VADI Si
SPOR SALONU
~=g u‘g
- -
. NECLAUYSEN
MIMARLIK FAKULTE Si L R L L
y 7 ; MERKEZ]
HAVACILIK VE UZAY _ s E N e
BILIMLERI FAKULTE Si L L o s
BiLiM TEKNOLOJI o B B ~
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ] v . A BT BT O LR
58 . " YUKSEKOKULU
DORTYOL MESLEK -~ o MU STAFA YAZICI
e EE SR - “DEVLET KONSERVATUVARI
; & S @

SARISEKI

L KAYNAKCILIK

MYO

-—’

Sekil 1. iskenderun Teknik Universitesi Ag Topolojisi
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F- insan Kaynaklari
Tablo 13. Personel Sayilar

uwam  Toplam

Ogretim Uyesi 246
Profesor 61
Docgent 62
Dr. Ogretim Uyesi 123
Ogretim Gorevlisi 88
Okutman -
Ogretim Yardimcilar 37
Arastirma Gorevlileri 37
Uzman -
Diger =
idari Personel 247
657/4-a 234
657/4-b 13
657/4-c 2
Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani 4
Gegici Isgi -
Siirekli Isgi 138

, m Ogretim Uyesi

m Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlileri
B idari Personel

B Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani

B Siirekli Isci

Grafik 4- Personel Sayilar
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Tablo 14. Dolu Kadro-Bog Kadro Sayilan

Profesor 61 103 164
Dogent 62 76 138
Doktor Ogretim Uyesi 123 89 212
Ogretim Gérevlisi 88 179 267
Arastirma Gorevlisi 37 179 216

Genel Toplam 371

Profesor Doktora Ogretim Ogretim Gorevlisi ~ Arastirma Gorevlisi
Uyesi

Grafik 4- Dolu Kadro-Bog Kadro Sayilari
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Tablo 15. Akademik Personel Sayilari

Ogr. Ars. Yab.

Gor. Gor. Uyruklu

Barbaros Hayrettin Gemi insaati

1| ve Denizcilik Fakiiltesi 3 2 [ X 4 ;
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi

2| Fakiltesi & 4 . ; : :

Denizcilik Teknolojileri Meslek
Yuksekokulu

Dortyol Saglik Hizmetleri Meslek
Yiksekokulu

5 Dortyol Meslek Yiiksekokulu - - 1 2 = =

6 Erzin Organize §anayi Bolgesi o , 3 7 8 °
(Osb) Meslek Yiksekokulu

7 Eaal\(/act:glsli( ve Uzay Bilimleri 1 6 13 1 5

8 iskenderun Meslek Yiiksekokulu - 3 12 25 - -

9 i§let_r_ne ve Yénetim Bilimleri . i . 5 8 E
Fakultesi

10 Mimarlik Fakiiltesi 3 6 11 - 3 -

11 | fustele vaz Dov S g g g e

12 ll\:A;JI(kliﬁtrlecljis,lik ve Doga Bilimleri 1 2 1 3 s 3

13 Rektorlik 32 29 46 - 19 -

14 Turizm Fakiiltesi - - - 18 - -

15 Yabanci Diller Yiiksekokulu - 6 10 4 1 -

iskenderun Organize Sanayi
16 Bolgesi Kaynakeilik Meslek - - 4 7 - 1
Ylksekokulu

Genel Toplam
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Tablo 16. idari Personel Sayilari

Sozles Siirekli

Memur — isci Toplam

Barbaros Hayrettin Gemi ingaati ve Denizcilik Fakiiltesi 5 - - 5
Bilgi Islem Daire Bagkanligi 14 - - 14
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiltesi 8 - = 8
Denizcilik Teknolojileri Meslek Yliksekokulu 2 - - 2
Déner Sermaye Isletme Mudirligi il - - 1
Dortyol Meslek Yuksekokulu 7 - - 7
Dortyol Saghk Hizmetleri Meslek Yuksekokulu 1 - - 1
Erzin Organize Sanayi Bolgesi (OSB) Meslek Yuksekokulu 1 - - 1
Genel Sekreterlik 17 - - 17
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiltesi 5 - - 5
Hukuk Musavirligi 3 - - 3
idari ve Mali isler Daire Baskanlig 30 13 138 181
iskenderun Meslek YUksekokulu 8 - - 8
iskenderun Organize Sanayi Bélgesi Kaynakgilik Meslek 1 R . 1
Yiksekokulu

isletme ve Yonetim Bilimleri Fakiiltesi 2 - - 2
Katuphane ve Dokumantasyon Daire Bagkanligi 13 - - 13
LisansUstu Egitim Enstittisu 5 - - 5
Mimarlik Fakultesi 2 - - 2
Mustafa Yazici Devlet Konservatuvari 6 - - 6
Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi 16 - - 16
Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi 10 - - 10
Personel Daire Baskanhgi 15 - - 15
Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanhgi 14 - - 14
Sariseki Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu 1 - - 1
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 9 - - 9
Turizm Fakdiltesi 8 - - 8
Yabanci Diller Yiiksekokulu 2 - - 2
Yapi igleri ve Teknik Daire Bagkanligi 28 - - 28

Genel Toplam

30

——
| —



iISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI 2026 YIL| PERFORMANS PROGRAMI

2. PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Universitemizin Temel Politikasi; uzun vadeli bir perspektifle Ulkemizin
kalkinma vizyonunu ortaya koyarak uluslararasi konumunu yukseltmek icin temel yol
haritasi olarak Yuksekogretim Kurulu Bagkanhgi tarafindan hazirlanan “Turkiye’'nin
Yuksekogretim Stratejisi’, Kalkinma Planlari ve Yili Programi, Orta Vadeli Program,
Orta Vadeli Mali Planinda sayilan politika ve onceliklere ilave olarak kendi stratejik
planinda sunulan hedeflerine ulasma surecini hizlandirmaktir. Bu kapsamda,
Universitemiz 2026 Yili Performans Programi hazirlanirken basta On ikinci Kalkinma
Plani, 2026-2028 Orta Vadeli Program, Yillik Program, Universitemiz 2026-2030
Stratejik Plani, 2026 Yili Merkezi Yonetim Butge Kanunu ve Program Butge Hazirlama
Rehberi dikkate alinarak hazirlanmigtir.

Universitemiz kaynaklarinin éncelikler cercevesinde etkin, ekonomik ve verimli
kullaniimasi ve seffafligin saglanmasi ilkeleri gere@i hazirlanan performans programi
ile Universite faaliyetlerinin hedef ve gdstergelere dayali olarak izlenmesi ile
kamuoyunun bilgilendirilmesi amaglanmaktadir. 2021 yilinda performans esasli
bltcelemenin daha etkin bir sekilde uygulanmasi igin performans bilgileri ile butgede
tahsis edilen kaynaklar arasinda bag kuran bir program butge yaklasiminin
benimsenmesi sebebi ile Universitemiz 2026 yili Performans Programi, program biitce
sistemine uygun olarak hazirlanmistir.

% Temel Degerler

» Cumhuriyet Degerlerine Baglilik
> Akademik Ozgurlik

> Universite-Sanayi/Sektor isbirligi
> Bilimsellik ve Evrensellik

» Paydas Odakllik

» Sosyal Sorumluluk

> Yenilikgilik

» Yerli ve Milli Degerlere Baglilik
> Etik Degerlere Bagllik

» Cevreye Duyarlilik

> Liyakat

» Ogrenci Odaklilik

» Yonetimde Katilimcilik

» Hesap Verilebilirlik ve Saydamlik

> Girisimcilik ve istihdam
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B- Amacg ve Hedefler

Stratejik Amaglar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1

» Ogrencileri ve
egiticileri kaliteye ve
Uretime odaklayan,
basariyi tesvik eden,
o6grenciyi merkeze alan,
ulusal ve uluslararasi
egitim-6gretim
hizmetleriyle ¢gagin
gerektirdigi beceriler ile
donanmisg bireyler
yetistirmek

Hedef-1

» Egitim/Ogretim programlarini teorik ve uygulamali
uluslararasi standartlara uygun hale getirmek

egitimlerle

Hedef-2

» Ogrenci merkezli ve cadin gerekliliklerine uygun egitim/6gretim
hizmetleri sunmak

Hedef-3

» Farkli disiplinleri taniyan, kiltrel derinlik kazanmis ve rekabet glci
yuksek 6grenciler yetistirmek

Hedef-4

> Lisans ve
yapilandirmak

lisansisti egitimi Ar-Ge'yi destekleyecek sekilde

Hedef-5

» Uluslararasilasma calismalarini; degisim programlari, yabanci
ogrenci ve 6gretim elemanlari sayilarini artirmak yolu ile desteklemek

Stratejik Amag-2

» Bolgenin ve llkenin
kalkinmasina, bilimin
gelismesine katkida
bulunacak Arastirma ve
Gelistirme galismalari
yapmak ve bunlari
surdurdlebilir kilmak

Hedef-1

» Bilimsel bilgiyi yayginlastirmak ve akademik gérinurliigi arttirmak

Hedef-2

» Akademik birimlerde yuksek nitelikli bilimsel yayin sayisini artirmak

Hedef-3

» Teknolojik ve bilimsel arastirma ve gelistirme yetkinligini artirmak

Hedef-4

» Universite biinyesinde fikri miilkiyet haklari ile ilgili girisimleri artirmak

Hedef-5

» Universite paydaslariyla is birligi ve etkilesim faaliyetlerini artirmak

Stratejik Amag-3

» Girisimcilik kaltirini
yayginlastirarak bireylerin
yenilikci distiinme
becerilerini gelistirmek,
girisimcilik kulturd igcinde
is birligi yapma
aliskanligini kazandirmak
ve mezun 6grencilerin
hem girigsimci hem de
istihdam edilebilir bireyler

Hedef-1

» Teknoparkta akademik personelin ile diger girisimci bireylerin sirket
kurmalarini tesvik edilmesi ve bu sirketlerin niteligini ve niceligini
artirmak rekabetgi bir ortam hazirlamak

Hedef-2

» Girisimcilik odakli proje sayisini arttirmak

Hedef-3

» Girisimcilik odakli arastirma altyapisini gliglendirmek, artirmak
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olarak is guicl piyasasina
etkin katilimlarini
desteklemek

Hedef-4

» Ogrencilere yonelik girisimcilik odakl egitim ve etkinliklerin nitelik ve
niceligini artirmak

Hedef-5

» Teknopark sirketlerinin Griin ve hizmetlerine iligkin gevrimigi platform
kurulmasi

Stratejik Amag-4

» Toplumsal fayda
odakli, strdurdlebilir ve is
birligine dayali hizmet
anlayisiyla boélgesel,
ulusal ve uluslararasi
Olcekte etkin bir Universite
olmak

Hedef-1

» Toplumun her kesimine yonelik etkinlikleri, paydaslarin igbirlikleri ile
artirmak

Hedef-1

» Topluma hizmet
gonallalagund artirmak

ve sosyal sorumluluk konusunda &grenci

Hedef-1

» Kurumsal taniniligin saglanmasinda Hatay ve Turk Mutfak
Kualtdrd’'ndn tanitimina ve bilinirligine katkida bulunmak

Stratejik Amag-5

» Sundugu hizmetlerde
kaliteyi 6ncelikli goren,
kaynaklari etkin ve verimli
kullanan, yonetimde
hesap verilebilirlik ilkesini
siar edinmis bir Universite
olmak

Hedef-1

» Stratejik yonetim ve kalite yonetimi sistemi anlayisi ile uygulama
birligini saglamak, tim slreclerde ulusal/uluslararasi standartlari
yakalayarak hizmet kalitesini artirmak ve Universite biinyesinde kalite
kultarina gelistirmek

Hedef-2

» Kaynaklarini etkin ve verimli kullanilarak 6égrenci ve personel
memnuniyetini saglamak

Hedef-3

> Dijital déntsiim ve teknolojik gelismeler i1siginda uzaktan egitim ve
bilisim altyapisini gliclendirmek ve entegre bilgi yonetim sistemini
hayata gecirmek

Hedef-4

> Calisanlarin kurumsal aidiyet duygusunu ve ¢alisma performansini
olumlu yonde etkileyecek mesleki, sosyal ve kiiltirel etkinlikleri
artirmak

Hedef-5
» AR-GE faaliyetlerine yonelik fiziksel ve teknik altyapiyi iyilestirmek
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C- idare Performans Bilgisi

Biitce Yili: 2026

Program Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Gerekge ve

Aciklamalar

Universitemizin sahip oldugu teknolojik altyapr imkanlari ile alaninda uzman ve yetismis akademik personelimizin
bilimsel arastirma ve gelistirme calismalarini, orta vadeli mali planda 6nceleyen AR-GE calismalari ile uyumlu
olarak yonlendirmek. Bu dogdrultuda yapilacak olan bilimsel arastirma projelerine imkanlar dogrultusunda gerekli
destedi saglayarak proje sayisini artirmak. Bu kapsamda (iniversite ve sanayi is bilirligi ile yapilacak galismalar
neticesinde patent veya faydali modele donistiiriilebilecek katma deder yaratacak ciktilar elde etmek. Yapilan
bu calismalardan elde edilen bilgi ve birikimi bilimsel yayina donustiirmek.

Alt Program Hedefi:
Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi
Performans Gostergeleri

P 2025 YS
Performans Gostergesi B(_)I_gu_ 2024 e Gerg. AL oAb Ees
irimi Planlanan " . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan
blitcenin toplam biitceye Oran 2,08 2,25 0,001 0,002 0,005 0,008
orani
Gostergeye lliskin Agiklama: YUksekogretim kurumlarinda inovasyon amacl bilimsel
calismalarin arttiriimasi
Hesaplama Yontemi : Bilimsel Arastirma Projeleri Harcama Toplami/ Universite Toplam Biitge
Verinin Kaynagi : Universitemiz Yili Biitgesi ve Kesin Hesab
Sorumlu idare : Rektorliik Ozel Kalem Mudiirliigii / Bilimsel Arastirmalar Proje
Koordinatorlugu
P 2025 YS
Performans Gostergesi 9'?“. 2024 AL Gerg. ALY Ay AL
Birimi Planlanan T " . . Hedef Hedef Hedef
ahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan
Urinlere iliskin alinan patent Sayi 1 4 0 1 1 1
saylsi

Gostergeye lliskin Agiklama: Bu gdsterge ile Universitemizde vyiiriitiilen ar-ge faaliyetleri sonucunda
elde edilen Urdnlerle ilgili alinan patent sayisi izlenecektir. Teknokent ve
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligince gonderilen veriler dikkate

alinmistir
Hesaplama Yontemi : Toplam basvuru sonucunda alinan patent sayisi
Verinin Kaynagi : Teknokent ve Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligu
Sorumlu Idare : Teknokent ve Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligu
T 2025 YS
" : Olgii 2025 2026 2027 2028
I B (SR Birimi AL Planlanan Gerg_. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Ar-ge sonucu
ticarilestirilen Grln sayisi Payl v 1_ ! 1 ’ 1
Gostergeye lliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universitemizde yuritilen ar-ge faaliyetleri

sonucunda pazara ulastinlan ve ticarilestirilen Grlnler izlenecektir.
Teknokent ve Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligiince goénderilen
veriler dikkate alinmistir.

Hesaplama Yontemi : Toplam ticarilestirilen Grlin sayisi
Verinin Kaynag: : Teknokent ve Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorltigu
Sorumlu Idare : Teknokent ve Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorluigu
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- 2025YS
) Bl 2025 2026 = 2027 = 2028
Performans Gostergesi Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
‘;Hft;ar?t'rma ferkeAen aeisel “orj: 15.035 1.550.000  90.000 100.000 110.000  120.000

Gostergeye ili§kin Aciklama: Universitemiz arastirma ve uygulama merkezlerinden elde edilen
verilere goére hazirlanmistir.

Hesaplama Yo6ntemi : Universitemiz Arastirma ve Uygulama Merkezlerince elde edilen gelirler
toplamidir.
Verinin Kaynag: : Arastirma ve Uygulama Merkezleri
Sorumlu Idare : Arastirma ve Uygulama Merkezleri
- 2025 YS
" . Olgii 2025 2026 2027 2028
HERETED S T Birimi goas Planlanan Gerg_. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
5- Arastirma merkezlerinin
sanayi ile yaptlcjl_proje sayIsl SE L 2 0 0 0 -

Gostergeye lligkin Agiklama: Bu gésterge ile Universite-sanayi igbirligi kapsaminda arastirma
merkezlerimizin sanayi ile yaptigi projelerin izlenmesi amaclanmaktadir.
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligu, Proje Yurutuclleri ve
Teknokentten gelen st yazi bilgileri dikkate alinmigtir.

Hesaplama Yontemi : Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi.
Verinin Kaynag : Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligu ve Teknokent
Sorumlu Idare : Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorluigu ve Teknokent
P 2025 YS
m . Olgii 2025 2026 2027 2028
HERETTED s Birimi goal Planlanan TaG:;fi.ni Hedef Hedef Hedef

6- BAP kapsaminda

desteklenen arastirma Sayi 8 28 29 32 35 38

projeleri sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii verileri ve idare Faaliyet
Raporunda yer alan bilgiler dikkate alinmistir.

Hesaplama Yontemi . Bap kapsaminda ilgili yila devreden ve yil igerisinde acilan projelerden
tamamlananlarin ¢ikariimasi sonucu kalan sayidir.
Verinin Kaynag : Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlugu
Sorumlu Idare : Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlugu
P 2025 YS
" . Olgii 2025 2026 2027 2028
LA = Birimi AL Planlanan Gerg_. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
7- Ogretim elemani basina
dilsen ar-ge proje saylsi Sayi 0,15 0,9 0,12 0,14 0,18 0,2

Gostergeye lliskin Agiklama: Toplam AR-GE Proje sayisina BAP, TUBITAK, SAN-TEZ, AB, TA-GEM
vs. butin projeler dahil edilmistir. Personel sayilar ise Personel Daire
Baskanligindan alinmaktadir.

Hesaplama Yontemi : Toplam Ar-Ge Proje Sayisi / Ogretim Elemani Sayisi
Verinin Kaynagi : Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligu / Personel Daire Baskanhgi
Sorumlu idare : Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérltigl / Personel Daire Baskanhgi
T 2025 YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2022 AL Gerg. AL 2 AL
Birimi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
8- Patent, faydali model ve
endustriyel tasarim basvuru SayI 0 6 0 1 1 1
saylsl
Gostergeye lliskin Agiklama: Veriler dare Faaliyet Raporundan ve Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatorltigu ile Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Projeler Subesinden
elde edilmistir.
Hesaplama Yontemi : Ulusal ve Uluslararasi Kuruluglarca Desteklenen tiim projeler
Verinin Kaynagi : Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorltigu
Sorumlu idare : Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligu

35



iISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI 2026 YIL| PERFORMANS PROGRAMI

T 2025 YS
" . Olgii 2025 2026 2027 2028
geifeppapsichsteracs| Birigmi AP Planlanan Gerg_. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi
Iéuruluslar tarafindan % Sayi 23 ) 6 8 10 12
esteklenen ar-ge projesi
saylsl
Gostergeye lliskin Agiklama: Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen ar-ge
projesi sayisi 2023 yil igin 29 olarak hedeflenmistir.
Hesaplama Yontemi : Desteklenen ar-ge projesi sayisi
Verinin Kaynag : Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligu
Sorumlu idare : Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlugu
P 2025 YS
" - Olgii 2025 2026 2027 2028
L (R Bir?mi goad Planlanan Gerg_. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
10- Uluslararasi endekslerde
yer alan bilimsel yayin sayisi Syl 161 171 16 2 o g1l
Gostergeye lliskin Agiklama: Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig: Verileri
Hesaplama Yontemi : Bilimsel yayin sayisi
Verinin Kaynagi : Kutiphane ve Dokimantasyon Daire Bagkanligi
Sorumlu idare :Kutuphane ve Dokumantasyon Daire Bagkanligi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2025
Faaliyetler 29 - Harcama 29 oz 2027. 2028.
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekogretim Kurumlari Temel
Arastirma Hizmetleri 28.276.391 17.311.345 22.000.000 24.000.000 26.000.000
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Disi 28.276.391: 17.311.345: 22.000.000. 24.000.000 26.000.000
VLt ) L ey 1.988.000 0 2.414.000 2.680.000 2.897.000
Bilimsel Arastirma Projeleri
Biitce Ici 1.988.000 0. 2.414.000 2.680.000  2.897.000
Biitce Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 30.264.391 17.311.345 24.414.000 26.680.000 28.897.000
Bitce Ici 1.988.000 0. 2.414.000 2.680.000  2.897.000
Biitge Disi 28.276.391: 17.311.345: 22.000.000: 24.000.000 26.000.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri
Idarenin “Yiksekdgretim Kurumlarinin  Bilimsel Arastirma Projeleri’nin  yasal dayanagini 2547 Sayili
"Yiiksekoégretim Kanunu", 5746 Sayili "Arastirma, Gelistirme Ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda
Kanun” "Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik", "Yiiksekogretim Kurumlari
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi", "Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda
Yonetmeligin” ilgili hikiimleri olusturmaktadir.
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Alt Program Adi:
Gerekge ve
Aciklamalar
Iskenderun Teknik Universitesinin égretim (yeleri ile doktora egitimini tamamlamis arastirmacilan tarafindan
bilimsel arastirma projesi tekliflerinin dederlendirilmesi, kabulli, desteklenmesi, bunlara iliskin hizmetlerin
ylritllmesi, izienmesi ve sonuglarinin dederlendirilmesi ile arastirmacilara patent ve lisans destegi saglanarak
gelir getirici laboratuvarlar ve sanayi ile isbirligini gelistirmek igin ar-ge calismalari arttirilacaktir.

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttinimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak (izere yiiksekdgretim
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi
Performans Gostergeleri

- 2025 YS
" . Olgii 2025 2026 2027 2028
L (SRR Birimi AL Planlanan Gerg.. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Arastirma altyapisi projesi o%an 0 2,09 0 17 1,85 )
tamamlanma orani
Gostergeye lliskin Agiklama Arastirma altyapi projelerinin  tamamlanabilmesi icin bu

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare

kapsaminda

planlanmaktadir
: Tamamlanan Proje Sayisi/Toplam Proje Sayisi

: Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
: Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

ihtiyac duyulacak mal

ve hizmet alimlarinin yapilmasi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 29 = Hazr?:§:1a 2926 2027. 2028.
Biitce y Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekogretim Kurumlarn Arastirma 0 0 0 0 0
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitce Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitce Disl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlar Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Idarenin “Yiiksekdgretim Kurumlan Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi Faaliyetleri’nin yasal
dayanadini 2547 Sayil "Yiksekogretim Kanunu", 6550 Sayili "Arastirma Altyapilarinin Desteklenmesine Dair
Kanun", 6550 Sayili "Arastirma Altyapilarinin Desteklenmesine Dair Kanunun Uygulanmasina iliskin Yonetmelik",
"Arastirma Altyapilari Biitge ve Muhasebe Yénetmeligi", "Arastirma Altyapilari Satin Alma ve Ihale Yénetmeligi"nin
ilgili hiikimleri olusturmaktadir.
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2026
HAYAT BOYU OGRENME

Butce Yili:
Program Adi:

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Gerekge ve

Aciklamalar

Universitemizde Stirekli Egitim Merkezi (ISTE-SEM) 2017 yilindan itibaren faaliyetlerine baglamistir.
TEKNOVERSITE yaklagimini ve Iskenderun Teknik Universitesinin kaliteli egitim olanaklarini kullanarak

bolgemizde egitim hizmetlerine devam etmektedir.

Alt Program Hedefi:
Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Goéstergeleri

T 2025 YS
" . Olgii 2025 2026 2027 2028
Performans Géstergesl| Birimi AL Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Dezavantajli gruplara
yonelik sosyalu eq'geg_rasyon Sayi 1 12 0 1 2 3
ve kapsayiciliga iliskin yapilan
faaliyet sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: Dezavantajli gruplara yénelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynag
Sorumlu Idare

: Faaliyet Sayisi

: Engelsiz Birim Koordinatorlugu
: Engelsiz Birim Koordinatorlugu

T 2025 YS
Performans Gostergesi ('_)If;u_ 2024 e Gerg. goes Ay gas
Birimi Planlanan T Hedef Hedef Hedef
Tahmini
Z;:E8iting programiagina Sa 42 200 460 500 600 700
basvuran kisi sayisi ¥

Gostergeye lliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi

Verinin Kaynagi
Sorumlu Idare

Universitemizce sunulan siirekli egitim programlarina yapilan

basvurular izlenecektir. Toplam basvuru sayisi batun birimlerden talep
edilmis olup; gelen sayi konsolide edilerek sonuca ulasiimistir.
: Universitemiz birimlerinden gelen egitim programlarina bagvuran Kigi

sayisinin toplamidir.
. Surekli Egitim Merkezi
: Surekli Egitim Merkezi

T 2025 YS
.. . Olcii 2025 2026 2027 2028
FENURITEES (LA E 2 Birimi 2o Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Mezunlara yoénelik
gerceklestirilen faaliyet Sayi 0 0 1 1 1 2
sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: Veriler birimlerden gelen faaliyet sayisinin konsolide ediimesi sonucu elde

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare

edilmistir.

: Mezunlara yonelik ylrutilen toplam faaliyet sayisi.

g !dari ve Akademik Birimler
. Idari ve Akademik Birimler
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P 2025 YS
.. . Ol 2025 2026 2027 2028
PR TS (R ) Bir?mi AP Planlanan S35 Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Surekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan Sayi 42 20 430 480 580 680
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi
Gostergeye lliskin Agiklama: ISTE-SEM ve ISTE-TOMER de verilen egitim sayilari
Hesaplama Yo6ntemi : Verilen toplam egitim sayisi
Verinin Kaynagi : ISTE-SEM ve ISTE-TOMER
Sorumlu idare : ISTE-SEM ve ISTE-TOMER
P 2025 YS
.. : Olgii 2025 2026 2027 2028
FEEnIES (SCH SR Bir?mi AL Planlanan Gerg.. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
5- Tamamlanan sosyal
sorumluluk projeleri sayisi S 2 = g ! . !

Gostergeye lligkin Agiklama: Universitemizde yiir(tiilen sosyal sorumluluk projelerine iligkin bilgiler Gst
yazi ile toplanarak konsolide edilmistir.

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynagi
Sorumlu Idare

: Sosyal sorumluluk proje sayisi
: Sosyal Sorumluluk Proje Koordinatorligu
: Sosyal Sorumluluk Proje Koordinatorligu

- 2025YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
R Birimi AL Planlanan Gerg_. . | Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6- Universitenin cevrecilik
alanlarinda aldigi 6dul Sayi 0 4 1 1 1 1
sayisl

Géstergeye Iligkin Agiklama: Universitemizin Cevrecilik alaninda aldigi toplam 6diil sayisini ifade eder.

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynag
Sorumlu Idare

: Cevrecilik alaninda alinan toplam 6dul sayisi

. Genel Sekreterlik
: Tum idari ve akademik birimler

Alt Program Kapsaminda Yiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2025
Faaliyetler 29 25 Harcama 2926 2027. 2028.
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitge i 0 0 0 0 0
Butce Disl 0 0 0 0 0
Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:
( ]
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Biitce Yili: 2026

Program Adi: YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMIi VE LISANSUSTU EGITIM
Gerekge ve

Aciklamalar

Universitemizin temel hedefi kendine 6zgii bir egitim/égretim ve arastirma modeli olusturarak, inovasyonu ve
girisimciligi 6nceleyen ve teknolojiye odaklanan ‘6zgun’ bir Universite olmaktir. Bu hedef dogrultusunda,
teknolojiyi takip eden veya tiketen degil Ureten, heyecanini higcbir zaman yitirmeyen ve 6z glveni yuksek
bireylerin kendisini yetistirebilecegi ve gelistirebilecegi, herkesin kendini bilebilecegi ve bulabilecegi, proje
odakli bir “ekosistem” olusturmak arzusundayiz. Daima “Universite-Sanayi-Kamu-Toplum” dértlii sarmal
isbirligi ve sosyal inovasyon gercevesinde galisarak; yerel, ulusal ve evrensel problemlere kalici ¢ézimlerin
uretilmesi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi
Performans Goéstergeleri

P 2025YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
s SR Birimi AL Planlanan Gerg_. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Doktora egitimini
tamamlayanlarin sayisi SayT 12 0 21 15 17 18

Gostergeye Iiliskin Aciklama: Gosterge ile Universitemizde lisansiistii 6gretim kapsaminda doktora
mezunlarinin izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi : Doktorasini tamamlayan 6grenci sayisi

Verinin Kaynag : Doktorasini tamamlayan 6grenci sayisi

Sorumlu idare . Lisansiistii Egitim Enstitiisii-Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

S 2025 YS
" . Olgii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Birimi 2023 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan
Achilile biaf Oran 40,48 0 0 0 0 0

Gostergeye lliskin Agiklama: Egitim bilimleri 6grenci sayinin toplam egitim bilimleri kontenjanina orani
Hesaplama Yontemi : (Egitim Bilimleri Kayitli Ogrenci Sayisi / Egitim Bilimleri Kontenjani)* 100

Verinin Kaynag
Sorumlu Idare

: Qgrenci !§Ieri Daire Baskanligi
: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

T 2025 YS
.. . Olcli 2025 2026 2027 2028
PELETIIL (SR Birimi AP Planlanan Gerg_. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Egitimin program
suresinde bitirilme orani Ol 22,82 £ A 2 {1 76

Gostergeye lliskin Agiklama: Akademik takvime gore belirlenen egitim siresi icinde egitimini tamamlayan
ogrenci sayisinin toplam égrenci sayisina orani

: (Egitimini Siiresinde Bitiren Ogrenci Sayisi / Toplam Ogrenci Sayisi) * 100

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynag
Sorumlu Idare

: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

a 2025 YS
. . Olgii 2025 2026 2027 2028
HELCIMI (SRS R Birimi AN Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan
Al Seat Oran 82,98 85 94 94 94 94

Gostergeye lliskin Agiklama: Fen Bilimlerine kayitli 6grenci sayisinin toplam fen bilimleri kontenjanina orani

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynag
Sorumlu Idare

: (Fen Bilimleri Kayith Ogrenci Sayisi / Fen Bilimleri Kontenjani) * 100

: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
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R 2025 2025 YS
.. . Olgii 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Birimi 2024  Planlana Gerg_. ' Hedef Hedef Hedef
n Tahmini
5- Kiitliphanede bulunan
basili ve elektronik kaynak Sayi 110.176: 287.000 286.252 290.000. 300.000  310.000
sayIsl

Gostergeye lligkin Agiklama: Universitemiz kiitiiphanelerinde bulunan basili ve elektronik yayin sayisina

iliskin
Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynagi

: Kitiiphanede Bulunan Yayin Sayisi / Toplam Ogrenci Sayisl )
: Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlidi / Ogrenci lIsleri Daire

Baskanlig a )
Sorumlu Idare : Kitiphane ve Dokimantasyon Daire Baskanligi / Ogrenci lIsleri Daire
Baskanligi
- 2025 YS
. . Olgii 2025 2026 2027 2028
R LR Birimi AL Planlanan Gerg_. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6- Kitiphanede bulunan
ogrenci basina dusen basili Sayi 8,48 6 23,27 24 25 26
ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: Universitemiz kitliphanesinde bulunan basili ve elektronik kaynaklardan
yaralanan toplam kisilerin sayisi izlenecektir.
: Kitiiphanede Bulunan Yayin Sayisi / Toplam Ogrenci Sayisi
: Kutiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig
: Kutiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynagi
Sorumlu Idare

S 2025 YS
" . Olgii 2025 2026 2027 2028
R Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
7- Kutiphaneden
yararlanan kisi sayis| Sayi 4,719 9.000 11.119 12.000 13.000 14.000

Gostergeye lligkin Agiklama: Gdosterge ile kiitiphane imkanlarindan ve kitiphanede bulunan basil ve
elektronik kaynaklardan yaralanan toplam kisilerin sayisi izlenecektir.
: Kutiphane kaynaklarindan yararlanan kisi sayisi
: Kutiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig
: Kutiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynag
Sorumlu Idare

T 2025 YS
.. . Olcli 2025 2026 2027 2028
ORI (S Birimi AP Planlanan Gerg_. . i Hedef Hedef Hedef
Tahmini
8- Lisansustu 6grencilerin
toplam 6grenciler igindeki Oran 7,89 9,53 5,56 6 7 8
payl

Gostergeye lliskin Agiklama: Lisansustu Egitim Enstitli 6grenci sayisinin toplam égrenci sayisina orani
: Lisansustu Ogrenci Sayisi / Toplam Ogrenci Sayisi

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynag
Sorumlu Idare

: Lisansustu Egitim Enstittsu
: Lisansustu Egitim Enstittst

a 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
RO (S Birimi ALELS Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
9- Ogrenci basina diisen Metreka
egitim alani re T 95 L 8 9 10

Gostergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynag
Sorumlu Idare

: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi / Yapi Isleri Teknik Daire Baskanlig
: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi / Yapi Isleri Teknik Daire Baskanhgi
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R 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
HE S SR Birimi ALes Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
10- Ogrenci bagina diisen Metreka
kapall alan 0 8,59 11 9,72 10 11 12

Gostergeye iliskin Agiklama: Toplam &grenci sayisinin Universitemizin sahip oldugu kapali alanina orani
: Toplam Kapali Alani (m2) / Toplam Ogrenci Sayisi
: Ogrenci igleri Daire Bagkanligi / Yapi Isleri Teknik Daire Bagkangi
: Ogrenci igleri Daire Bagkanligi / Yapi isleri Teknik Daire Bagkanlgi

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynagi
Sorumlu Idare

R 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
R LR Birimi AL Planlanan Gerg.. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
11- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan = Oran 0 0,01 0 0 0 0
ogrencilerin orani

Gostergeye lligkin Agiklama: Mevlana, Farabi ve Erasmus Projeleri kapsaminda gergeklestirilen yurtici ve
yurtdisi degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin toplam 6grencilere oranini ifade eder.

Hesaplama Yontemi
Ogrenci Sayis|
Verinin Kaynagi
Sorumlu idare

: Ogrenci Degisim Programlarinda Yararlanan Ogrenci Sayisi / Toplam

: Dis lliskiler Proje Koordinatorligi
: Dig lligkiler Proje Koordinatorligu

T 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
FETEnEnS (SCH e Birimi AL Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
12- Ogretim (iyesi basina
diisen 6grenci sayisi Sayi 66,73 32 52,58 53 54 55
Géstergeye Iligkin Agiklama: Ogretim lyesi bagina disen 6grenci sayis.
Hesaplama Yontemi : Toplam Ogrenci sayisi / Toplam Ggretim Uyesi sayisi
Verinin Kaynagi : Personel Daire Bagkanligi / Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgi
Sorumlu Idare : Personel Daire Baskanligi / Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
T 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
HEES (SCHERE Birimi AL Planlanan Gerg_. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
13- Saglik bilimleri
kontenjan doluluk orani Pran . 8 g ! : g
Gostergeye lliskin Agiklama: -
Hesaplama Yontemi -
Verinin Kaynagi -
Sorumlu Idare -
R 2025 YS
.. . Olcii 2025 2026 2027 2028
FENURITEES (LA E 2 Birimi AP Planlanan Gerg_. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
50 PRt Oran 88,16 85,05 100 99 99 99
kontenjan doluluk orani

Gostergeye lliskin Aciklama : Sosyal bilimler kontenjaninin yillara gore gerceklesmis ve tahmini doluluk

oranlari gosterilmistir.
Hesaplama Yontemi

: (Sosyal Bilimler Kayith Ogrenci Sayisi / Sosyal Bilimler Kontenjani) * 100

:Qgrenci !§Ieri Daire Baskanhgi
: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

Verinin Kaynag
Sorumlu Idare
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- 2025 YS
" . Olgii 2025 2026 2027 2028
HE S SR Birimi ALe Planlanan Gerg_. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
15- Teknokent veya
Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO) projelerine katilan =EL] 2 ! - = - %
6grenci sayisi
Gostergeye lliskin Agiklama : Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci
sayIsl izlenecektir.
Hesaplama Yontemi : Projelere katilan égrenci sayisi
Verinin Kaynagi : Teknoloji Transfer Ofisi
Sorumlu idare : Teknoloji Transfer Ofisi
- 2025 YS
" . Olgii 2025 2026 2027 2028
R LR Birimi AL Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
16- Uluslararasi kuruluslarla
ortak uygulanan egitim Sayi 1 0 6 6 6 7
programi sayisi
Gostergeye lligkin Agiklama : Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi tespit etmek
ve program sayisinin arttirlmasina yonelik calismalarin yapilmasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi : Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi toplami
Verinin Kaynagi : Dis lligkiler Koordinatorltigii
Sorumlu idare: : Dis lligkiler Koordinatérliigii
- 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
HERIITE S (S e Birimi s Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
17- Yabanci dilde egitim
veren program saylsl 2oy v 8 L ! 0 d
Gostergeye lliskin Agiklama: -
Hesaplama Yontemi ;-
Verinin Kaynagi -
Sorumlu Idare -
- 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
HEES (SCHERE Birimi AL Planlanan Gerg_. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
18- Yabanci uyruklu
akademisyen sayisi Sa 4 3 # % - ¢
Géstergeye Iligkin Agiklama : Universitemiz égretim elemanlari icerisinde yabanci uyruklu égretim
elemanlarinin sayisi izlenmistir.
Hesaplama Yontemi : Yabanci uyruklu akademisyen sayisi toplami.
Verinin Kaynag : Personel Daire Baskanligi
Sorumlu Idare : Personel Daire Baskanligi
- 2025 YS
.. . Olcili 2025 2026 2027 2028
FENURITEES (LA E 2 Birimi AP Planlanan Gerg_. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
iag;”\s(labanc' L e TR 969 1.255 745 750 770 800

Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemizde 6grenim goren yabanci uyruklu 6grenci sayisi izlenmektedir.
: Yabanci uyruklu 6grenci sayisi toplami.

Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynagi
Sorumlu Idare

: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
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P 2025 YS
. . Olgii 2025 2026 2027 2028
HE S SR Birimi ALes Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
20- Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun
olanlarin toplam mezun Ora 9 0 g C 9 ¢
saylsina orani

Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemizde yan dal ve cift ana dal programlarindan mezun olan toplam
ogrenci sayisi igerisindeki payini tespit etmek ve bu sayinin arttirilmasina yoénelik politikalarin gelistirilmesi

Hesaplama Yontemi : Yan Dal ve Cift Ana Dal Programindan mezun olanlarin sayisi / Toplam
Mezun Sayisi : :
Verinin Kaynagi X : Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu Idare : Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2025
Faaliyetler : 0 -~ Harcama 29 - 2027. 2028.
titce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Doktora
Ogrencilerine Yonelik (1] 36.000 0 0 0
Burs Hizmetleri
Biitce Ici 0 36.000 0 0 0
Biitce Disl 0 0 0 0 0
hoktora ve Linta 20.641.000 7.929.378  34.096.000  38.113.000  41.771.000
Uzmanlik Egitimi
Biitce Ici 20.641.000 7.929.378 34.096.000 38.113.000 41.771.000
Biitce Disl 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine
Yonelik Burs 0 17.000 0 0 0
Hizmetleri
Biitce Ici 0 17.000 0 0 0
Biitce Disl 0 0 0 0 0
Yabanci Uyruklu
Ogrenci Programi
Kapsaminda 0 125.763 0 0 0
Yiriitiilen Hizmetler
Biitce Ici 0 125.763 0 0 0
Biitce Disl 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim
Kurumlan Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile
Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi

12,518.000 5.083.798 14.873.000 14.362.000 15.648.000

Hizmetleri
Biitce Ici 12.518.000 5.083.798 14.873.000 14.362.000 15.648.000
Biitce Disl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim
Kurumlan Birinci 1.059.011.000 463.872.274 1.557.653.000 1.791.719.000 1.974.799.000
Ogretim
Biitce ici 1.059.011.000: 463.872.274: 1.557.653.000. 1.791.719.000: 1.974.799.000
Biitce Disl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim
Kurumlan Ikinci 2.338.000. 2.664.206 2.880.000 3.194.000 3.453.000
| Ogretim
Biitce ici 2.338.000 2.664.206 2.880.000 3.194.000 3.453.000
Bitce Disl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim
Kurumlan Tezsiz 1.400.000 1.070.837 1.750.000 1.942.000 2.098.000
Yiiksek Lisans
Biitce ici 1.400.000 1.070.837 1.750.000 1.942.000 2.098.000
Biitce Disl 0 0 0 0 0
TOPLAM 1.095.908.000 480.799.255 1.611.252.000 1.849.330.000 2.037.769.000
Biitce Ici 1.095.908.000: 480.799.255: 1.611.252.000: 1.849.330.000: 2.037.769.000
Bitce Disl 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere iligkin Agiklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 10 uncu maddesi ile Ogretim Uyesi Yetistirme Programina lligkin
Usul ve Esaslar cercevesinde 6gretim elemanlarinin mesleki gelisimlerinin saglanmasi amaciyla yurt disi
arastirma bursu alan arastirma goéreviilerine saglanan burslara iliskin hizmetler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

2547 sayili Yiksekogretim Kanunun kapsaminda Universitemiz tarafindan ylksek lisans ve doktora egitim-
ogretim faaliyetleri gerceklestiriimektedir.

Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri
2547 sayili Yuksekogretim Kanunun 10 uncu maddesi ile Yuksekogretim Kurumlarindaki Lisans
Programlarina Kayith Ogrencilere Verilecek Burslara lliskin Usul ve Esaslar kapsaminda lisans
ogrencilerine saglanacak burslara iliskin hizmetler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitilen Hizmetler
2547 sayili Kanunun 46'inci maddesinin Ek maddesi "Organize sanayi bolgelerinde kurulan meslek
yuksekokullari icin 6grenci basina ilgili yiksekdgretim kurumlarina, Yiksekogretim Kurulu bitgesine bu
amagla tahsis edilen 6denekten egitim destegi yapilabilir" cergevesinde yuritilecek hizmetlere bu faaliyet
altinda yer verilecektir.

Yiiksekégretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
124 sayil Kanun Hikmunde Kararnamenin 33'Uncli maddesi kapsaminda bilgi ve kulturel kaynaklara
erisim konusunda faaliyetler gergeklestirimektedir.

Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim
2547 sayili Kanunun kapsaminda birinci 6gretime iliskin egitim-6gretim hizmetleri bu faaliyet altinda
izlenecektir. Universitemiz akademik birimleri tarafindan mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar
yetistirmeye yonelik faaliyetler gergeklestiriimektedir.

Yiiksekodgretim Kurumlari ikinci Ogretim
3843 sayili Kanun'un 7'nci maddesi gergevesinde ikinci 6gretime iliskin tim hizmetler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans
2547 sayili Kanun' un Ek 27'nci maddesi kapsaminda tezsiz yuksek lisans programlarindan elde edilen
gelirlerden yurutulecek faaliyetler (ek ders 6demesi, sinav Ucreti 6demesi) bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari
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Alt Program Adi: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekge ve
Aciklamalar

1- Universitemiz Cagdas uygarlik ve egitim-dgretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglari
ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun egitim-6gretim ve bilimsel arastirmalar yapmaktadir.

2- Kendi ihtisas gici maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim
politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleriile Yiksekoégretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar
dogrultusunda, Ulkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan glcu yetistirmektedir.

3- Ulkemizin, bilimsel, kultirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina énerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve
arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme
ve arastirmalari sonuglandirarak dustincelerini ve 6nerilerini bildirmektedir.

4- Egitim teknolojilerinin Uretimi, gelistiriimesi, kullanilmasi ve yayginlastiriimasina yonelik faaliyetler
yapiimaktadir.

Alt Program Hedefi:
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Ureten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi
Performans Géstergeleri

R 2025 YS
. . Olgii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Bir?mi AL Planlanan Gerg_. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde Sayi 0,55 0,68 0,05 0,06 0,07 0,08
ogretim elemani basina
disen yayin sayisi

Gostergeye lligkin Agiklama: Ortalama 6gretim elamani yayin sayisinin hesaplanmasini amaglanmaktadir.

Hesaplama Yoéntemi : SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI Kapsamindaki dergilerdeki yayin sayisi /
Ogretim Elemani Sayisi
Verinin Kaynagi : Kutiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig
Sorumlu Idare : Kutiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig
T 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
HEES (SCHERE Birimi go2l Planlanan T:Ifrll?i.ni Hedef Hedef Hedef

2- Yuksekogretim Kurulu

tarafindan belirlenecek

oncelikli alanlarda saglanan Sayi 21 11 2 3 4 5

burslardan yararlanan

doktora 6grenci sayisi
Gostergeye lliskin Agiklama: Egitim ve o6gdretimin ihtiyag duydugu nitelikli insan yetistiriimesine olanak
saglayan ve bu gayede yurutilen faaliyetler bu kapsamdadir

Hesaplama Yontemi : YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan doktora
6grenci sayisi esas alinmigtir. )
Verinin Kaynagi : Ogrenci Isleri Daire Bagkanlg
Sorumlu Idare : Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
R 2025 YS
.. . Olcii 2025 2026 2027 2028
AU ELERC L Birimi b Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Yiuksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan
arastirma desteklerinden 23yl v = 4 & = £
yararlananlarin sayisi

Gostergeye Iligkin Agiklama: YOK kapsaminda yiiriitilen arastirma desteklerinden yararlanan doktora
ogrenci sayisi

Hesaplama Yontemi : Aragtirma desteklerinden yararlananlarin sayisi
Verinin Kaynag : Ogrenci Igleri Daire Bagkanlg
Sorumlu Idare : Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
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R 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
BRI (EE E TR Birimi . Planlanan Gerg_. . i Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Yiksekogretim Kurulu,
Turkiye Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim, tesvik ve | S2Y! 3 L 0 0 0 0
sanat 6dlleri sayisi
Gostergeye lliskin Agiklama: -
Hesaplama Yontemi D -
Verinin Kaynag: 3 -
Sorumlu Idare D -
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2025
22 a2 227 20
¢ Haziran <
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitge igi 0 0 0 0 0
Bultce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iligkin Agiklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri
2025 Yih Bitgce Kanunu E Cetveli uyarinca 6gretim elemanlarinin mesleki gelisimlerinin saglanmasi
amaciyla yurt digl arastirma bursu alan arastirma goérevlilerine saglanan burslara iligkin hizmetler bu faaliyet
altinda izlenecektir.

2547 sayill Yiksekdgretim Kanununun 10 uncu maddesi ile Ogretim Uyesi Yetistirme Programina lliskin Usul
ve Esaslar cercevesinde o6gretim elemanlarinin mesleki gelisimlerinin saglanmasi amaciyla yurt disi
arastirma bursu alan arastirma gérevlilerine saglanan burslara iliskin hizmetler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Gerekge ve

Aciklamalar

Universitemizin hedeflerinden birisi, hangi béliimde okuyor olurlarsa olsunlar, égrencilerini ayni zamanda
birer “TEKNOLOG” olarak; yenilikgi ve girisimci birer teknoloji yoneticisi olarak yetistirmektir. Girisimci ruhlu
ogrencilerinin fikirlerini desteklemek amaciyla, kulugka merkezi benzeri bir yapi hayata gecirilmistir. Bu
amagcla “kuvoz” ve “yasanak” adlar ile Ucretsiz sekilde 6grencilerin kullanimina sunulan ofisler yapilmistir.
Ofislerin kullanimi igin donemsel olarak 6grencilerden fikirler alinmakta ve degerlendiriimektedir.

Alt Program Hedefi:
YUksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltiimesi

Performans Gostergeleri

S 2025 YS
" . Olgii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesl Birimi 0 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Barlnma_hlzmet_lermden Say! 0 0 0 0 0 0
yararlanan 6grenci sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: -
Hesaplama Yontemi -
Verinin Kaynagi -
Sorumlu idare v -
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- 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
Preformiente () Birimi ALes Planlanan Gerg_. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
Z=Beslenmehizmetletinigs,> govies 102844 2750  179.694  190.000  220.000  250.000
yararlanan 6gre_nci sayisl y ) e G ; ; >
Gostergeye lligkin Aciklama: Yil igerisinde beslenme hizmetinden yararlanan 6grenci sayisi
Hesaplama Yontemi : Yil igerisinde verilen yemek hizmet adedi.
Verinin Kaynagi : Saglk Kultir ve Spor Dairesi Baskanligi
Sorumlu Idare : Saglik Kultir ve Spor Dairesi Bagkanligi
- 2025 YS
. . Olgii 2025 2026 2027 2028
R LR Birimi AL Planlanan Gerg.. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Ogrenci bagina diisen Metreka
sosyal donati alani re i g s g 2 D
Gostergeye iliskin Agiklama: Qgrenci basina disen sosyal donati alani
Hesaplama Yontemi : Ogrenci basina dusen sosyal donati alani
Verinin Kaynagi : Saghk Kultur ve Spor Dairesi Bagkanligi
Sorumlu Idare : Saglk Kultur ve Spor Dairesi Bagkanligi
Performans Olgli  ,o,, 2025 Z%f; YS 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi Planlanan S Hedef Hedef Hedef
Tahmini
i;yolgrenm kulGip ve topluluk Sayi 69 85 27 80 85 9
Gostergeye lligkin Agiklama: Qgrenci kullip ve topluluk sayisi
Hesaplama Yontemi : Ogrenci kullp ve topluluk sayisi
Verinin Kaynagi : Saghk Kultur ve Spor Dairesi Bagkanligi
Sorumlu Idare : Saglk Kultur ve Spor Dairesi Bagkanligi
- 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
HEES (SCHERE Birimi AL Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
5- Sosyal, kulturel ve sportif
faaliyet sayisi Sayi 69 90 180 250 300 350
Gostergeye lligkin Agiklama: Sosyal, kilturel ve sportif faaliyet sayisi
Hesaplama Yontemi : Sosyal, kiltirel ve sportif faaliyet sayisi
Verinin Kaynagi : Saglk Kultur ve Spor Dairesi Baskanligi
Sorumlu Idare : Saglk Kultur ve Spor Dairesi Baskanligi
- 2025 YS
.. . Olgu 2025 2026 2027 2028
FETUEITEE (e ST Birimi A Planlanan Gerg_. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6- Yuksekdgretimde 6grenci
basina barinma harcamasi L 0 g 0 !y g ¢

Gostergeye lliskin Agiklama: -
Hesaplama Yontemi -
Verinin Kaynagi Zo-
Sorumlu idare D -
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T 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
Preformiente () Birimi ALes Planlanan Gerg_. . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
7- Yuksekogretimde 6grenci
basina beslenme TL 487,61 80 115 150 200 250
harcamasi

Gostergeye iliskin Agiklama: Qgrenci basina beslenme harcamasi

Hesaplama Yoéntemi : Ogrenci basina beslenme harcamasi
Verinin Kaynagi : Saghk Kultur ve Spor Dairesi Bagkanligi
Sorumlu Idare : Saghk Kultur ve Spor Dairesi Bagkanligi
P 2025 YS
" . Olgii 2025 2026 2027 2028
HETRIITES (e Birimi AL Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
8- Yuksekogretimde 6grenci
yasamindan memnuniyet Oran 97 96 94 95 95 95

orani

Gostergeye lligkin Agiklama: Qgrenci yasamindan memnuniyet orani

Hesaplama Yontemi : Ogrenci yasamindan memnuniyet orani
Verinin Kaynagi : Saghk Kultur ve Spor Dairesi Bagkanligi
Sorumlu Idare : Saghk Kultur ve Spor Dairesi Bagkanligi
T 2025 YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
HERLITE S (Eeeis e Birimi s Planlanan T:Ifl:?i.ni Hedef Hedef Hedef

9- YUksekogretimde
ogrencilere sunulan saglk
hizmetinden yararlanan Oran 0 0 0 0 0 0
ogrenci sayisinin toplam
ogrenci sayisina orani

Gostergeye lliskin Agiklama: -
Hesaplama Yontemi -
Verinin Kaynagi -
Sorumlu idare ;-

Alt Program Kapsaminda Yiritiilecek Faaliyet Maliyetleri
2025

Faaliyetler 2025 Harcama 2026 e 2028
Y Biitce - Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
:‘i‘zk;z't‘&gﬁret'mde Beslenme 16.801.000 10.036.115 20.116.000 22.318.000 24.109.000
Biitce Ici 16.801.000 10.036.115 20.116.000 22.318.000 24.109.000
Bitce Disl 0 0 0 0 0
:?'z";ft‘lﬁi’et'mde Kiiltlir ve Spor 3 555 000  303.501 5.307.000 5.728.000 6.079.000
Bitce Ici 3.572.000 303501  5.307.000 5.728.000  6.079.000
Bitce Disl 0 0 0 0 0
Yiiksekégretimde Ogrenci
Yasamina fliskin Diger Hizmetier 3138000  183.695 2.540.000 2.979.000 3.329.000
Bitce Ici 3.138.000 183.695  2.540.000 2.979.000  3.329.000
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Bitce Disl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri 32.000 0 40.000 45.000 49.000
Biitce Ici 32.000 0 40.000 45.000 49.000
Bitce Disl 0 0 0 0 0
TOPLAM 23.543.000 10.523.311 28.003.000 31.070.000 33.566.000
Biitce Ici 23.543.000: 10.523.311: 28.003.000: 31.070.000 33.566.000
Bitce Disl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iligkin Agiklamalar:

Yiiksekégretimde Beslenme Hizmetleri
124 sayili Kanun Hukminde Kararnamenin 32'Unctu maddesi ile 2547 sayili Kanun'un 47’nci maddesi
uyarinca, Universitemizde egitim-6gretim géren dgrencilerin beslenme ihtiyaglarinin karsilanmasina yénelik
faaliyetler gerceklestiriimektedir.

Yiiksekégretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
124 sayili Kanun Hikmunde Kararnamenin 32'Unci maddesi ile 2547 sayili Kanun'un 47°nci maddesi
uyarinca, Universitemizde egitim-6gretim goren o6grencilerin kilttrel ve sportif etkinliklerine yonelik
faaliyetler gergeklestiriimektedir.

Yiiksekégretimde Ogrenci Yasamina iligkin Diger Hizmetler

124 sayili Kanun HUkmUlnde Kararnamenin 32'Uncti maddesi ile 2547 sayili Kanun'un 47°'nci maddesi
uyarinca, Universitemizde egitim-6gretim goren 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimini desteklemeye yonelik
faaliyetler gerceklestirimektedir.

Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri
124 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin 32'Uncu maddesi ile 2547 sayili Kanun’'un 47’nci maddesi
uyarinca, Universitemizde egitim-ogretim géren égrencilerin saglik sorunlarinin gideriimesine yonelik
faaliyetler gergeklestirimektedir.
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D- Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi ISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yuksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi
Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

idarenin  “Yiiksekégretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projelerinin” yasal dayanagini 2547 Sayili
"Yiksekdgretim Kanunu", 5746 Sayili "Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda
Aciklama Kanun” "YUksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Ydénetmelik", "Ylksekdgretim Kurumlari
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yénergesi", "YUksekdgretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda
Yonetmeligin” ilgili hUktmleri olusturmaktadir.

2025

EKONOMIK KOD

Harcama (Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.988.000 2.414.000 2.680.000 2.897.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 1.988.000 2.414.000 2.680.000 2.897.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Biitce Digi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.988.000 2.414.000 2.680.000 2.897.000
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idare Adi ISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi
Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

2547 sayil Yiiksekdégretim Kanunun kapsaminda Universitemiz tarafindan yiiksek lisans ve doktora egitim-

Aciklama ogretim faaliyetleri gerceklestiriimektedir.

2025 2027 2028
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 36.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 36.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Digi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 36.000
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idare Adi ISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi

Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Aciklama 2547 sayil Yiksekdgretim Kanunun kapsaminda Universitemiz tarafindan ytiksek lisans ve doktora egitim-

ogretim faaliyetleri gergeklestiriimektedir.

; 2025 2027 2028
ONOMIK KOD
EK Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 18.270.000 7.550.197 31.226.000 34.854.000 38.036.000
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet

Primi Giderleri 533.000 259.134 721.000 804.000 1.077.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.838.000 120.047 2.149.000 2.455.000 2.658.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 20.641.000 7.929.378 34.096.000 38.113.000 41.771.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Digi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 20.641.000 7.929.378 34.096.000 38.113.000 41.771.000

53

—
| —



iSKENDERUN TEKNiK UNiVERSITESi 2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi ISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kultirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

124 sayili Kanun Hikmunde Kararnamenin 33'Unct maddesi kapsaminda bilgi ve kulturel kaynaklara erigim

Agiklama konusunda faaliyetler gergeklestiriimektedir.

2025 2027 2028
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 8.812.000 4.531.486 11.975.000 13.358.000 14.562.000

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 388.000 468.000 524.000 563.000

EKONOMIK KOD

318.000 552.312 430.000 480.000 523.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri 3.000.000 2.000.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 12.518.000 5.083.798 14.873.000 14.362.000 15.648.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Digi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETIi TOPLAMI 12.518.000 5.083.798 14.873.000 14.362.000 15.648.000
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ISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM
ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim
2547 sayili Kanunun kapsaminda birinci gretime iliskin egitim-6gretim hizmetleri bu faaliyet altinda izlenecektir.
Aciklama Universitemiz akademik birimleri tarafindan mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirmeye

yonelik faaliyetler gerceklestiriimektedir.

EKONOMIK KOD Harcanf:f:aziran) T:::Zin T:::;in

Personel Giderleri 627.537.000 297.741.435 894.681.000 996.031.000 1.084.084.000
Pri‘fﬁiséiaé gl';é‘:f”"’k furymgnapogel 88.895.000 38.446.904 117.536.000 130.623.000 141.782.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.579.000 15.026.738 95.436.000 105.759.000 114.367.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 262.000.000 112.657.198 450.000.000 559.306.000 634.566.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 1.059.011.000 463.872.274 1.557.653.000 1.791.719.000 1.974.799.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Digi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.059.011.000 463.872.274 1.557.653.000 1.791.719.000 1.974.799.000
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idare Adi ISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi
Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim
3843 sayili Kanun'un 7'nci maddesi gergevesinde ikinci 6gretime iligkin tim hizmetler bu faaliyet altinda
Asiklpna izlenecektir

2025 2027 2028
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 1.637.000 2.664.206 2.016.000 2.236.000 2.417.000

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 701.000 864.000 958.000 1.036.000

EKONOMIK KOD

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 2.338.000 2.664.206 2.880.000 3.194.000 3.453.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Digi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.338.000 2.664.206 2.880.000 3.194.000 3.453.000
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idare Adi ISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi
Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlari Tezsiz Yuksek Lisans

Retiama 2547 sayili Kanun' un Ek 27'nci maddesi kapsaminda tezsiz yuksek lisans programlarindan elde edilen
¢ gelirlerden yuritilecek faaliyetler (ek ders 6demesi, sinav Ucreti ddemesi) bu faaliyet altinda izlenecektir.

EKONOMIK KOD 2025 2027 2028

Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 1.400.000 1.070.837 1.750.000 1.942.000 2.098.000

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 1.400.000 1.070.837 1.750.000 1.942.000 2.098.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Digi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.400.000 1.070.837 1.750.000 1.942.000 2.098.000
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idare Adi ISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekogretim égrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin

AR gRNcHEn kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yukseltiimesi

Faaliyet Adi Yuksekogretimde Beslenme Hizmetleri
124 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin 32'incli maddesi ile 2547 sayili Kanun’un 47°’nci maddesi uyarinca,
Aciklama Universitemizde egitim-6gretim géren égrencilerin beslenme inhtiyaglarinin karsilanmasina yonelik faaliyetler

gerceklestiriimektedir.

EKONOMIK KOD 2023

Harcama (Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.801.000 10.036.115 20.116.000 22.318.000 24.109.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 16.801.000 10.036.115 20.116.000 22.318.000 24.109.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Digi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 16.801.000 10.036.115 20.116.000 22.318.000 24.109.000
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idare Adi ISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekogretim égrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; égrencilerin

FUE RIS ey kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yukseltiimesi

Faaliyet Adi Yuksekogretimde Kultir ve Spor Hizmetleri
124 sayili Kanun Hukmuinde Kararnamenin 32'Uncl maddesi ile 2547 sayili Kanun'un 47'nci maddesi uyarinca,
Aciklama Universitemizde egitim-6gretim géren 6grencilerin kulturel ve sportif etkinliklerine yonelik faaliyetler

gerceklestiriimektedir.

EKONOMIK KOD 2023

Harcama (Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.572.000 303.501 5.307.000 5.728.000 6.079.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 3.572.000 303.501 5.307.000 5.728.000 6.079.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Digi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.572.000 303.501 5.307.000 5.728.000 6.079.000
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idare Adi ISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekogretim égrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; égrencilerin

AItRrograny Hedef kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yukseltiimesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina lligkin Diger Hizmetler
124 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin 32'iincii maddesi ile 2547 sayili Kanun’un 47’nci maddesi uyarinca,
Aciklama Universitemizde egitim-dgretim géren égrencilerin kisisel ve sosyal gelisimini desteklemeye yénelik faaliyetler

gerceklestiriimektedir.

2025
Harcama (Haziran)
Personel Giderleri 1.272.000 19.069 901.000 1.082.000 1.231.000

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.221.000 164.349 1.565.000 1.730.000 1.860.000

EKONOMIK KOD

645.000 277 74.000 167.000 238.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 3.138.000 183.695 2.540.000 2.979.000 3.329.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Digi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.138.000 183.695 2.540.000 2.979.000 3.329.000
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idare Adi ISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekogretim égrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; égrencilerin

AItRrograny Hedef kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yukseltiimesi

Faaliyet Adi Yuksekogretimde Saglik Hizmetleri
124 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin 32'inci maddesi ile 2547 sayili Kanun’un 47’nci maddesi uyarinca,
Aciklama Universitemizde egitim-6gretim géren égrencilerin saglik sorunlarinin gideriimesine yoénelik faaliyetler

gerceklestiriimektedir.

EKONOMIK KOD 2023

Harcama (Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 32.000 40.000 45.000 49.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 32.000 40.000 45.000 49.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Digi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 32.000 40.000 45.000 49.000
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E- Faaliyetler Diizeyinde Performans Programi Maliyeti

PROGRAM
SINIFLANDIRMASI

2026 2027 2028

BUTCE
DISI

BUTCE
DISI

BUTCE

BUTGE iGi DISI

TOPLAM BUTCE iCi TOPLAM

TOPLAM BUTCE icCi

ARASTIRMA, B
GELISTIRME VE YENILIK

_ YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA VE 2.414.000 0 2.414.000 2.680.000 0 2.680.000 2.897.000 0 2.897.000
GELISTIRME

Yliksekogretim
Kurumlarinin Bilimsel 2.414.000 0 2.414.000 2.680.000 0 2.680.000 2.897.000 0 2.897.000
Arastirma Projeleri

2.414.000 0 2.414.000 2.680.000 0 2.680.000 2.897.000 0 2.897.000

YUKSEKOGRETIM 1.639.255.000 0| 1.639.255.000 1.880.400.000 0| 1.880.400.000 2.071.335.000 02.071.335.000

ON LISANS EGITIMmI,
LISANS EGITIMI VE 1.611.252.000 0|1.611.252.000 1.849.330.000 0| 1.849.330.000 2.037.769.000 0 2.037.769.000
LISANSUSTU EGITIM

Doktora
Ogrencilerine Yénelik Burs 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hizmetleri

Doktora ve Tipta
Uzmanlik Egitimi

Yliksekégretim
Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif 14.873.000 0 14.873.000 14.362.000 0 14.362.000 15.648.000 0 15.648.000
Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri

Yliksekbgretim
Kurumlari Birinci Ogretim

Yliksekbgretim
Kurumiari Ikinci Ogretim

Yliksekbgretim
Kurumlari Tezsiz Yiiksek 1.750.000 0 1.750.000 1.942.000 0 1.942.000 2.098.000 0 2.098.000
Lisans

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

34.096.000 0 34.096.000 38.113.000 0 38.113.000 41.771.000 0 41.771.000

1.557.653.000 0| 1.557.653.000 1.791.719.000 0 1.791.719.000 1.974.799.000 01.974.799.000

2.880.000 0 2.880.000 3.194.000 0 3.194.000 3.453.000 0 3.453.000

28.003.000 0 28.003.000 31.070.000 0 31.070.000 33.566.000 0 33.566.000
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Ylikseko6gretimde

RN bl 20.116.000 20.116.000 22.318.000 22.318.000 24.109.000 0| 24.109.000
- - Yiksekogretimde 5.307.000 5.307.000 5.728.000 5.728.000 6.079.000 o|  6.079.000
Ktiltiir ve Spor Hizmetleri
o Yliksekogretimde
Ogrenci Yasamina lliskin 2.540.000 2.540.000 2.979.000 2.979.000 3.329.000 0 3.329.000
Diger Hizmetler
YlidseKogieHiidE 40.000 40.000 45.000 45.000 49.000 0 49.000
Saglik Hizmetleri : ; ) 3 : .
PR‘g’gfﬂﬁ’l’ VE DESTEK 147.563.000 147.563.000 164.532.000 164.532.000 178.896.000 o| 178.896.000
TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK HIZMETLERI 1.720.000 1.720.000 1.920.000 1.920.000 2.092.000 0 2.092.000
Hukuki Danigmanlik 1.720.000 1.720.000 1.920.000 1.920.000 2.092.000 0|  2.092.000
ve Muhakemat Hizmetleri
UST YONETIM, IDARI
VE'MALLHIZMETI R 145.843.000 145.843.000 162.612.000 162.612.000 176.804.000 0| 176.804.000
Bilgi Teknolojilerine
Yénelik Faalyetler 9.404.000 9.404.000 10.485.000 10.485.000 11.410.000 0| 11.410.000
. Engellilerin 537.000 537.000 598.000 598.000 645.000 0 645.000
Erigilebilirliginin Saglanmasi
an et er?e“e' Rei 40.395.000 40.395.000 45.126.000 45.126.000 49.103.000 0| 49.103.000
,_ Insaatve Yapi 24.584.000 24.584.000 27.470.000 27.470.000 29.905.000 0| 29.905.000
Islerinin Yiirditilmesi
. Insan Kaynaklari 41.407.000 41.407.000 46.009.000 46.009.000 49.878.000 0| 49.878.000
Yénetimine lliskin Faaliyetler
. Ozel Kalem 1.526.000 1.526.000 1.702.000 1.702.000 1.847.000 0 1.847.000
Hizmetleri
Strateji Gelistirme ve
oS ale 9.307.000 9.307.000 10.385.000 10.385.000 11.314.000 0| 11.314.000
Tasinmaz Mal
Gelirleriyle Yiiriitilecek 916.000 916.000 1.017.000 1.017.000 1.099.000 0 1.099.000
Hizmetler
y Yliksekégretimde
Ogrencilere Yénelik idari 17.767.000 17.767.000 19.820.000 19.820.000 21.603.000 0| 21.603.000
Hizmetler
GENEL TOPLAM 1.789.232.000 1.789.232.000 2.047.612.000 2.047.612.000 2.253.128.000 0 2.253.128.000

——
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F- Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Performans Programi Maliyeti

2026 2027 2028
YONETIM HIZMET YOT/EET'M PROGRAM ‘ HIZMET YOT/EET'M
PROGRAMLARI DISI | TOPLAM | PROGRAMLARI
R DESTEK
\

DESTEK i
TOPLAM PROGRAMI GIDERLE TOPLAM PROGRAMI

EKONOMIK HiZMET PROGRAM PROGRAM

DISI TOPLAM
GIDERLER

KOD PROGRAMLARI V= DISI

DESTEK TOPLAM

proGRAM| CGIPERLER

TOPLAM

Personel
Giderleri

942.549.000

96.595.000

1.039.144.000

1.049.503.000

107.757.000

1.157.260.000

1.142.428.000

117.450.000

1.259.878.000

SGK
Devlet Primi
Giderleri

118.761.000

11.380.000

130.141.000

132.074.000

12.693.000

144.767.000

143.620.000

13.834.000

157.454.000

Mal ve
Hizmet Allm
Giderleri

128.359.000

12.638.000

140.997.000

142.197.000

14.221.000

156.418.000

153.618.000

15.362.000

168.980.000

Faiz
Giderleri

0

0

0

Cari
Transferler

26.950.000

26.950.000

29.861.000

29.861.000

32.250.000

32.250.000

Sermaye
Giderleri

452.000.000

452.000.000

559.306.000

559.306.000

634.566.000

634.566.000

Sermaye
Transferleri

0

0

0

Borg
Verme

0

0

0

Yedek
Odenekler

0

0

0

BUTGE I¢i
TOPLAM
KAYNAK

1.641.669.000

147.563.000

1.789.232.000

1.883.080.000

164.532.000

2.047.612.000

2.074.232.000

178.896.000

2.253.128.000

Déner
Sermaye

Ozel
Hesap

Diger
Biitge Digi1
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

GENEL
TOPLAM

1.641.669.000

147.563.000

1.789.232.000

1.883.080.000

164.532.000

2.047.612.000

2.074.232.000

178.896.000

2.253.128.000

—
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G- Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BIRiMi
Yuksekogretim Kurumlari ) ) i ; >
ARASTIRMA ALTYAPILARI | Arastirma Altyapisi Kurulmasi | IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
géﬁ%ﬁ:ﬂ\&% VE c " i ve Gelistiriimesi
YENILIK YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekdgretim Kurumlarinin | SO
BILIMSEL ARASTIRMA VE Bilimsel Arastirma Proieleri OZEL KALEM (REKTORLUK)
GELISTIRME A
Doktora ve Tipta Uzmanlik | LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU, IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI,
Egitimi YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI,
Yuksekogretim Kurumlari Bilgi
ve:Kultirel-Kaynaklarile KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
Sportif Altyapinin
Geligtiriimesi Hizmetleri
OZEL KALEM (REKTORLUK), OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE
MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI
ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI, BARBAROS HAYRETTIN GEMI INSAATI VE DENIZCILIK
FAKULTESI, MIMARLIK FAKULTESI, DENIZ BILIMLERI VE TEKNOLOJISI
ON LISANS EGITIMI FAKULTESI, MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERI FAKULTESI, HAVACILIK VE
YUKSEKOGRETIM LISANS EGITiMi VE Yitksekgretim Kurumlari UZAY BILIMLERI FAKULTESI, SARISEKI TEKNIK BILIMLER MESLEK

LISANSUSTU EGITIM

Birinci Ogretim

YUKSEKOKULU, DENIZCILIK TEKNOLOJILERI MESLEK YUKSEKOKULU,
ISLETME VE YONETIM BILIMLERI FAKULTESI, TURIZM FAKULTESI, MUSTAFA
YAZICI DEVLET KONSERVATUVARI, YABANCI DILLER YUKSEKOKULU,
DORTYOL MESLEK YUKSEKOKULU, iISKENDERUN MESLEK YUKSEKOKULU,
ERZIN ORGANIZE SANAYi BOLGESI MESLEK YUKSEKOKULU, DORTYOL
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, LISANSUSTU EGITIM
ENSTITUSU, ISKENDERUN ORGANIZE SANAYi BOLGESI KAYNAKGILIK
MESLEK YUKSEKOKULU

Yiksekogretim Kurumlari
Ikinci Ogretim

iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI, MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERI FAKULTESI, HAVACILIK VE
UZAY BILIMLERI FAKULTESi, DENIZCILIK TEKNOLOJILERI MESLEK
YUKSEKOKULU, iISKENDERUN MESLEK YUKSEKOKULU

Yliksekogretim Kurumlari
Tezsiz Yiksek Lisans

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
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YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yuksekogretimde Beslenme
Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yuksekogretimde Kultir ve
Spor Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina lligkin Diger
Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yuksekogretimde Saglik
Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

YONETIM VE
DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETi[VI VE ;
DANISMANLIK HIZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

UST YONETIM, iDARI VE
MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik
Faaliyetler

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Engellilerin Erisilebilirliginin
Saglanmasi

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

!nsan Kaynaklar Yonetimine
lliskin Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

insaat ve Yapi Islerinin
Ydirutilmesi

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali
Hizmetler

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Tasinmaz Mal Gelirleriyle
Yiritulecek Hizmetler

IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Yiksekogretimde Ogrencilere
Yonelik Idari Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, OGRENCI iSLERI DAIRE
BASKANLIGI
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H- Performans Géstergelerinin izlenmesinden Sorumiu

ALT PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BIRIM

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani

iDARI VE MALI iISLER DAIRE
BASKANLIGI

Ar-ge'ye harcanan buitgenin toplam blitgeye orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan Uriinlere iliskin alinan patent sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-ge sonucu ticarilestirilen Grtn sayisi

IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

Arastirma merkezleri gelir miktari OZEL KALEM (REKTORLUK)
ARASTIRMA, Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
GELISTIRME VE . g .
i YUKSEKOGRETIMDE SEB. K oo
YENILIK BILIMSEL ARASTIRMA VE BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
GELISTIRME . 3 i 2 B
Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Patent, faydali model ve enddistriyel tasarim bagvuru sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
;J;l;?sa:l ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi OZEL KALEM (REKTORLUK)
KUTUPHANE VE _
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI
Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga SAGLIK, KULTUR VE SPOR
iliskin yapilan faaliyet sayisi DAIRE BASKANLIGI
YUKSEKOGRETIM 2 e A
HAYAT BOYU - ; e . OGRENCI ISLERI DAIRE
AOGRENME KURUMLARI SUREKLI Egitim programlarina basvuran kisi sayisi BASKANLIGI

EGITIM FAALIYETLERI

Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayisi

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

YUKSEKOGRETIM

OGBETiM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim
elemani basina disen yayin sayisi

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Yuksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek éncelikli alanlarda
sagdlanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yuksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden

OZEL KALEM (REKTORLUK)
yararlananlarin sayisi
Yiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil - —
yeterliliklerinin artirlmasina yonelik burslardan yararlanan sayisi e L BEISEEREES
Yuksekogretim Kurulu, Turkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, OZEL KALEM (REKTORLUK)

tesvik ve sanat odiilleri sayisi

ON LiSANS EGITiMi, LISANS
EGITIMI VE LISANSUSTU
EGITIM

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI iSLERI DAIRE
BASKANLIGI

Egitimin program siiresinde bitirilme orani

OGRENCI iSLERI DAIRE
BASKANLIGI

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI iSLERI DAIRE
BASKANLIGI
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Kutuphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Katuphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik
kaynak sayisi

KUT[.:J_PHANE VE L
DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Kltiphaneden yararlanan kisi sayisi

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Lisansustu 6grencilerin toplam 6grenciler icindeki payi

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen egitim alani

YAPI iSLEF\zi VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci bagina diigen kapall alan

YAPI i$LERJ VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin orani

OGRENCI i§LERi DAIRE
BASKANLIGI

Ogretim lyesi bagina diisen dgrenci sayisi

OGRENCI i§LERi DAIRE
BASKANLIGI

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI i_$LERi DAIRE
BASKANLIGI

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan
ogrenci sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim programi sayisi

OGRENCI iSLERI DAIRE
BASKANLIGI
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Yabanci dilde egitim veren program sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

OGRENCI i§LERi DAIRE
BASKANLIGI

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun
saylisina orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SA_GLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci bagina diigen sosyal donati alani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Sosyal, kllturel ve sportif faaliyet sayisi

SA_GLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiksekogretimde 6grenci basina barinma harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan
ogrenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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PROGRAM ADI

iSKENDERUN TEKNiK UNiVERSITESi 2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

i- Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iligki

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak Ulzere yiiksekdgretim
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve

ILISKILi OLDUGU STRATEJIK AMAG

Bilimsel Arastirma Kapasitesini ve Sanayi ile
calisma Kabiliyetini gliclendirmek

ARASTIRMA, : SRS e = .
GELISTIRME VE kapasitelerinin gigclendirilmesi
YENILIK
e SRR REIIDE Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli Bilimsel Arastirma Kapasitesini ve Sanayi ile
Bl Rl bilimsel galismalarin arttiriimasi I Kabiliyetini gliclendirmek
GELISTIRME calis calisma Kabiliyetini gliclendirme
- X ; Toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda
YUKSEKOGRETIM T g ) 2
HAYAT BOYU - ; egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel ca Cay oo : Ja. e
OGRENME KURUMLARI SUREKLI sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin Egitim 6gretim faaliyetlerinin kalitesini arttirmak
EGITIM FAALIYETLERI ; ;
gelismesine katkida bulunulmasi
OGRETIM ELEMANLARINA : 800 Universitenin hizmet ve kampiis olanaklarini
SAGLANAN BURS VE Flaninda yetian, aragirmacy, bigi treten ve akiaran | artymak, nitelikii personelleri Universiteye
DESTEKLER YELISIYSUS cekmek
ON LISANS EGITIMI, . s o Oq
LISANS EGITIMi VE Meslex! veterlli sahibi ve gelisime agikmezunlar | Egitim ogretim faaliyetlerinin kalitesin arttirmak
YUKSEKOGRETIM | LISANSUSTU EGITIM yghy

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

YUksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve
barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yikseltiimesi

Egitim 6gretim faaliyetlerinin kalitesini arttirmak
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