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Bu kilavuz; iskenderun Teknik Universitesinin 6gretim tyesi disindaki 6gretim elemani kadrolarinin

(Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gérevlisi) ilan, basvuru ve atama siireglerini kapsamaktadir.

ilgili Mevzuat;

2547 Sayih Yiksekogretim Kanunu,

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu,

2914 Sayih Yiksekogretim Personel Kanunu,

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav
ile Giris Sinavlarina iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5)
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1- iLAN SURECI ISLEM ASAMALARI

1.

10.

11.

Universitemizde miinhal bulunan &gretim elemani kadrolar;; 10 sayih Cumhurbaskanhg
Kararnamesinin 5 inci maddesinin 2 nci fikrasi uyarinca Resmi Gazete’den, Kamu E-Uygulamalar
modiiliinden ve Universite web sitesinden ilan edilir.

ilan metninde; ilgili Yonetmelik kapsaminda aranacak sartlar, basvuru baslama tarihi, son basvuru
tarihi, 6n degerlendirme sonuglarinin ilan tarihi, giris sinavi tarihi ve nihai degerlendirme sonuglarinin
aciklanacagi glinler ile internet adresini iceren sinav takvimi de belirtilir.

Basvurular; ilanda belirtilen sire icerisinde, ilan edilen kadro birimlerine yapilir.

Sinav jurisi tarafindan; basvuran adaylarin 6n degerlendirmesi, mezk{r yonetmeligin 10. Maddesinde
yer alan esaslar cercevesinde yapilir ve adaylarin 6n degerlendirmede dikkate alinan puanlari, kadro
ilaninda belirtilen internet adresinden ilan edilir.

ilan kosullarini saglayan adaylar arasindan en yiiksek puandan baslamak kayd: ile ilan edilen kadro
sayisinin on katina kadar aday, bu siralamaya gore son sirada ayni puana sahip birden fazla adayin
olmasi halinde, bu kisilerin tamami sinava ¢agrilir. Basvuru sayisinin ilan edilen kadronun on katindan
az olmasi halinde, adaylarin tamami giris sinavina alinir.

Giris sinavi, sinav jlrisi tarafindan; ilan edilen alanla ilgili adayin bilgi diizeyini 6lcecek sekilde mezkdr
yonetmeligin 11. maddesinde yer alan usul ¢ercevesinde yapilir.

Sinav jlrisi, mezk{r yonetmeligin 12. maddesinde yer alan esaslar ¢ercevesinde yapmis oldugu nihai
degerlendirmesinde; ilan edilen kadro sayisi kadar adayi basari puani sirasina gore asil ve ilan edilen
kadro sayisi kadar adayi yedek olarak belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda
basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari kadro ilaninda belirtilen internet
adresinden ilan edilir.

Bilgilendirmeler kadro ilaninda belirtilen web adresinden yapilir. Adaylara ayrica yazili veya bir baska
sekilde bilgilendirme veya tebligat yapilmaz.

Sinavlarda basarili (asil) olarak ilan edilen adaylar; bu kilavuzun “ATAMA iSLEM SURECI” baslikh 7.
maddesinde yer alan belgeleri, Nihai Degerlendirme sonuglarinin yayinladigi tarihten itibaren 15 giin
icerisinde ilgili birime teslim etmesi durumunda atama siireci baslatilir.

Atamalar yurirlikteki mevzuata gore yapilir.

Atanmasina karar verilen adayin atama kararnamesi diizenlenerek teblig edilir.
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2 - BASVURU GENEL SARTLARI

1.

Basvuran adaylarin 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlari
tasimalari gerekmektedir.

ALES’ ten en az 70 puan almis olmak gerekir. Bu sinavin sonuglari, aciklandigi tarihten itibaren bes yil
icin gecerlidir.

Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik
egitimini tamamlamis olanlarda, meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen
uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda
calismis veya calismakta olanlardan merkezi sinav sarti aranmaz. Merkezi sinav muafiyetinden
yararlanmayi talep edenlerin basvuru belgeleri ekinde muafiyet durumlarini kanitlamalari halinde 6n
degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya
esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir.

Yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak atamalarda Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen
merkezi yabanci dil sinavindan en az 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili
bir puana sahip olmak sarti aranir.

Meslek yiiksekokullarinin, ilgili Yonetmeligin 6 nci maddesinin dordiinci fikrasi kapsamindaki 6gretim
gorevlisi kadrolar haricindeki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sarti
aranmaz.

On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda
Yiiksekogretim Kurulu Baskanhginin 4’lik ve 5’lik Sistemdeki Notlarin 100°lik Sistemdeki Karsiliklari
dikkate alinir.

Basvurular; ilanda belirtilen sire igerisinde, ilan edilen kadro birimlerine yapilacak olup, iletisim ve
adres bilgilerine Universitemiz web sitesinde yer alan “iletisim” modiliinden ulasilabilir

(https://iste.edu.tr/iletisim/iletisim-bilgileri).

Rektorlik uygulamali birimleri, Rektorlige bagh bolim baskanliklari ve arastirma merkezlerinde
calistirilmak Gzere ilan edilen  kadro basvurulari Personel Daire Baskanligina yapilacaktir.
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3 - ARASTIRMA GOREVLISI BASVURU OZEL SARTLARI

Devlet yliksekdgretim kurumlarinin arastirma gorevlisi kadrolarina basvurularda tezli yiiksek lisans,
doktora veya sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi olmak sarti aranir.

Arastirma Gorevlisi kadrolarina atamalar, 2547 sayih Kanun'un Ek 38.maddesi uyarinca, 50 nci
maddenin birinci fikrasinin (d) bendi kapsaminda yapilir.

Arastirma Gorevlisi kadrosuna basvurabilmek igin sinavin yapildigi yilin ocak ayinin birinci glini
itibariyla otuz bes yasini doldurmamis olmak gerekir.

4 - OGRETIM GOREVLIiSi BASVURU OZEL SARTLARI

1.

Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda; en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak
veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun olmak sarti aranir.

Meslek Yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim
gorevlisi kadrolarina basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans
mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil tecriibe sahibi olmak sarti aranir.

Meslek Yiksekokullarinin  Yiksek6gretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki
uygulamali dersleri vermek (izere istihdam edilecek Ogretim gorevlilerinde, her program icin
Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan karar verilen sayidaki 6gretim gorevlisi kadrosu icin gecerli olmak
Uzere, lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla uygulama alaninda en az dort yil mesleki tecriibe
sahibi olmak sarti aranir.
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5 - GENEL BILGILER

10.

6.02.2013 tarihinde Resmi Gazetede vyayimlanan Lisansiistii Egitim Ogretim Yoénetmeliginde
tanimlanan azami 6grenim siirelerini dolduran ancak 2016-2017 egitim Ogretim giiz yariyilindan
itibaren azami sireleri tekrar baglatilan 6grencilerin Arastirma Gorevlisi kadrolarina basvurular
Yiksekogretim Kurulu Baskanliginin karari dogrultusunda degerlendirmeye alinamamaktadir.

Basvuru siresi ilanin yayini tarihinden itibaren 15 (on bes) gin olup, postadaki gecikmelerden dolayi
sorumluluk kabul edilmeyecek ve son basvuru tarihinden sonra gelen basvurular ile ilgili birimlere
yapilmayan basvurular dikkate alinmayacaktir.

Adaylar ayni ilan donemi icerisinde 6zel sartlari tasidigi sadece bir kadroya basvurabilecektir. Birden
fazla kadroya basvurusu bulundugu tespit edilen adaylarin basvurulari dikkate alinmayacaktir.

Asli veya resmi kurumlarca onaylanmis sureti istenilen belgelerin fotokopisi veya onaysiz bir belge
olmasi durumunda adaylar degerlendirmeye alinamayacaktir.

Yurtdisindan alinmis diplomalarin Yiksekdgretim Kurulu Baskanliginca denkliginin onaylandigini
gosterir belgelerin aslinin veya onayl suretinin basvurulara eklenmesi gerekmektedir.

ALES Puan tirine iliskin tabloya Universitemiz Personel Daire Baskanliginin web sayfasi Mevzuat
Bolum, https://iste.edu.tr/pdb/mevzuat web adresinden ulasilabilir.

Basvuru icin Universitemize gdnderilen tim sonug belgeleri Universitemizce kontrol edilerek
dogrulanacagindan; belgelerde Sonug Belgesi Kontrol Kodu/Dogrulama Kodu mutlaka yer almalidir.
Sonug belgelerinde Sonug Belgesi Kontrol Kodu/Dogrulama Kodu olmasi igin belgelerin ¢iktisinin yeni
tarihli olmasi gerekmektedir.

istenilen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve
atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep

edemeyeceklerdir.

On degerlendirme ve Nihai Degerlendirme Sonuglari, Universitemiz http://iste.edu.tr/ web adresinden
ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

Universite sinav takviminde ve sinav uygulamasinda zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli
tutar. Ayrica idare uygun gordigi takdirde ilanin her asamasi iptal edilebilir.
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6 — iLAN EDILEN KADROYA MURACAAT ESNASINDA iSTENILEN BELGELER

Arastirma Gorevlisi ve Ogretim Gérevlisi kadrosuna basvuruda bulunacak aday, asagida yer alan

belgeleri karsilarinda belirtilen adresten temin ederek eksiksiz sekilde ilgili birime teslim etmesi
gerekmektedir.

SN EVRAK LISTESI TEMIN EDILECEK ADRES
1 | Basvuru dilekgesi https://iste.edu.tr/pdb/belge-ve-formlar
2 | Acik riza beyani formu https://iste.edu.tr/pdb/belge-ve-formlar
3 | TC Kimlik Karti fotokopisi
4 | 2 (iki) adet vesikalik fotograf Son 6 (alt1) ay icinde ¢ekilmis
5 | Ozgegmis
6 | ALES sonug belgesi Karekodlu sistem ciktisi
7 | Yabanci dil sinav belgesi Karekodlu sistem ciktisi
8 | Erkek adaylar icin askerlik durum belgesi E-devlet ciktisi
? ;\Iiliz:rs],%ei;kzg:(gfilse;s, Doktora) E-deyEae)
10 -(r[iizzlzl:if/)sllfsrek Lisans, Doktora) E-devlet ciktisi
1 I(:;r;ilur?:; ézig(')'rreer:/cliislli)i[a\gjrscisu icin) &
2 | s mer s e
13 *.'!'(vacri]'be b?lges'i ‘ N ilgili kurum/kurulugga du;e'nlt.e.nmi?,; ?allsllan isi,
(Ogretim Gorevlisi kadrosu icin) unvani, giris-cikis tarihlerini gosterir imzali belge
14 :Efagelfgzullarmda isteniyorsa sertifika, ehliyet Islak imzali veya sistem ciktisi fotokopisi

* Basvuru esnasinda fotokopisi kabul edilecektir. Atanmaya hak kazananlardan s6z konusu belgenin islak
imzali asli veya kare/kontrol kodlu sistem ciktisi istenecektir.
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7 — ATAMA ISLEM SURECI

> Nihai Degerlendirme Sonuglari, Universitemiz http://iste.edu.tr/ web adresinden ilan edilecek olup,
atanmaya hak kazanan adaylara ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

» Atamalar, yurlrlikteki mevzuat uyarinca yapilacak olup,

e Aciktan atamasi yapilacak adayin; asagida “Aciktan Atanma Talebinde istenilen Belgeler” bashgi
altindaki evraki eksiksiz sekilde ilgili birime teslim etmesi durumunda, atama islem siireci ilgili birim
tarafindan baslatilir.

e Diger kamu kurumlarinda gorev yapan ve naklen atanma talebinde bulunacak adayin; asagida
“Naklen Atanma Talebinde istenilen Belgeler” bashg altindaki evraki eksiksiz sekilde ilgili birime
teslim etmesi durumunda, atama islem sireci ilgili birim tarafindan baslatilir.

- Adayin naklen atanma dilekgesinde herhangi bir kurum ya da kurulusa karsi mecburi hizmet
yukimlGliginin  bulunup bulunmadigini, varsa hangi kuruma oldugunu belirtmesi
gerekmektedir.

- Mecburi hizmeti bulunan aday, mecburi hizmet devir nedenini (Es durumu, saghk durumu
vb.) belirtmesi ve dilekge ekinde mazerete iliskin evraki da sunmasi gerekmektedir.

» Sinavlarda basarili (asil) olarak ilan edilen adaylarin; nihai degerlendirme sonuglarinin ilan edildigi
tarihten itibaren 15 giin icerisinde ilgili birime istenilen belgeleri teslim etmemesi veya herhangi bir
nedenle atama isleminin gerceklesmemesi durumunda, yedek aday ile ilgili atama islem sireci baslatilir.

A- Aciktan Atanma Talebinde istenilen Belgeler

CHNDU R WNE

Aciktan Atanma Talep Dilekgesi (https://iste.edu.tr/pdb/belge-ve-formlar)

Ogretim Elemani Atama Bilgi Formu (https://iste.edu.tr/pdb/belge-ve-formlar)
ikametgah Belgesi (E-Devlet iizerinden alinabilir)

Adli Sicil Kaydi (E-Devlet Gzerinden alinabilir)

2 Adet Vesikalik Fotograf (Son 6 ay icerisinde ¢ekilmis)

Saglik Kurulu Raporu (Tam tesekkiillii hastaneden alinmis)

Askerlikle ilgisi Olmadigina Dair Askerlik Durum Belgesi (E-Devlet {izerinden alinabilir)
SGK Hizmet Dokimu (E-devlet tizerinden alinmis kare kodlu)

Mal Bildirim Formu (https://iste.edu.tr/pdb/belge-ve-formlar)

10. ilan kosullarinda isteniyor ise “Tecriibe, sertifika, ehliyet” vb. belgenin ash

B- Naklen Atanma Talebinde istenilen Belgeler

ok wWNE

Naklen Atanma Talep Dilekgesi (https://iste.edu.tr/pdb/belge-ve-formlar)

ikametgah Belgesi (E-Devlet (izerinden alinabilir)

2 adet Vesikalik Fotograf (Son 6 ay icerisinde ¢ekilmis)

ilgili Kurumdan Alinan Onayli Hizmet Belgesi veya E-devletten alinmis kare kodlu HITAP Hizmet Dokiimii
Mal Bildirim Formu (https://iste.edu.tr/pdb/belge-ve-formlar)

ilan kosullarinda isteniyor ise “Tecriibe, sertifika, ehliyet” vb. belgenin ash
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