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Iskenderun Ticaret ve Sanayi Odas ile
Teknopark ISTE
Arasinda Iy Birligi Protokolii

Taraflar
Bl tarafta Iskenderun Ticaret ve Sanayi Odasi (bundan sonra “ITSO” olarak anilacaktir) ile
diger tarafta Iskenderun Teknik Universitesi Teknoloji Gelistirme Bélgesi Yonetici A.S.

(bundan sonra “Teknopark ISTE” olarak anilacaktir) agagidaki hiikiimler cergevesinde isbu
protokolii imzalamislardir.

Madde 1 - Amacg

Bu protokoliin amaci; ITSO ve Teknopark ISTE’nin bilgi, deneyim ve kaynaklarim bir araya
getirerek:

¢ Inovasyon ve girisimeilik kiiltiiriini boélgeye yaymak,

* KOBI'lerin ve sanayi kuruluslarinmn Ar-Ge kabasitesim’ artirmak,
«  Universite-sanayi i birligini giiglendirmek,

* Nitelikli i§ giicii yetistirilmesine katkida bulunmak,

e Bdlgesel kalkinmaya yo6nelik stratejik projeler gelistirmek
amaciyla i birligini kurumsal bir cercevede diizenlemektir.

Madde 2 — Kapsam

Bu protokol, taraflarin ortak ¢alisma alanlarim kapsar. Bunlar:
1. Ortak egitim, seminer, konferans ve ¢aligtay diizenlenmesi,

2. Oprenci ve girisimcilere yonelik mentorluk ve damismanhk programlarinin
olusturulmasi,

3. ITSO iiyelerinin Teknopark ISTE faaliyetlerinden yararlanmas,

4. Universite-sanayi ortak projelerinin hazirlanmasi, yiiriitilmesi ve sonuglarinin
yayginlagtirilmasi,

5. Yerel ve ulusal fonlar ile Avrupa Birligi projelerine birlikte bagvuru yapilmasi,

6. ITSO tarafindan gérevlendirilecek (Personel giderlerinin hepsi ITSO' tarafindan

kargilanacak sekilde) bir uzman yardimeisfun Teknopark ISTE’de aktif gérev alarak
koordinasyonu giiglendirmesi, /
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| Bﬁadde 3 — Taraflann Yiikiimliiliikleri

' 1./iskenderun Ticaret ve Sanayi Odasi’nin Yiikiimliiliikleri

o Teknopark ISTE faaliyetlerinde koordinasyonu saglamak iizere uzman yardimes:
unvamyla bir personel gorevlendirmek.

 Gorevlendirilen personelin iglevi:

o ITSO iiyeleri ile Teknopark ISTE arasinda koprii vazifesi gormek,

o Sanayi kuruluglarimin ihtiyaglarim Teknopark ISTE’ye aktarmak,

o Teknopark ISTE projelerinin tiyeler arasinda duyurulmasina katkida bulunmak,
o Iy birligi projelerinde ITSO adina gerekli takibi yiiriitmek,

| o  Universite-Sanayi [y Birligi faaliyetlerini yiiriitmek; bu kapsamda:

o Teknopark ISTE yénetimi tarafindan belirlenen sanayi firmalarini diizenli olarak
ziyaret etmek,

o Ziyaret edilen firmalarin teknoloji, Ar-Ge ve inovasyon ihtiyaglarini tespit
ederek Teknopark ISTE’ye raporlamak,

o Akademisyenler ve 6grenciler ile sanayi firmalan arasinda proje gelistirilmesine
aracilik etmek,

o Universite-sanayi ortak projelerinin giktilarim izlemek, degerlendirmek ve ilgili
taraflara diizenli rapor sunmak,

o Firmalarin Teknopark ISTE biinyesindeki laboratuvar, merkez ve imkanlardan
yararlanabilmeleri igin y6nlendirmeler yapmak,

o Ulusal ve uluslararasi1 fon kaynaklarina bagvurular i¢in sanayi kuruluglarim
bilgilendirmek ve gerekli esgiidiimii saglamak.

o Teknopark ISTE’nin tanitim faaliyetlerine destek olmak, tiyeleri bilgilendirmek.

o Taraflar arasinda diizenlenecek organizasyonlarin duyurulmasim ve katilimin
artirilmasini saglamak.

- 2. Teknopark ISTE’nin Yiikiimliiliikleri

» ITSO tarafindan gérevlendirilen personelin etkin ¢alisabilmesi igin uygun fiziksel
galisma ortam, teknik altyap: ve gerekli bilgilere erisimi saglamak.

»  ITSO iiyelerine ydnelik bilgilendirme toplantilari diizenlemek.

»  Universite biinyesindeki akademisyen ve dgrencilerin ig birligi projelerine katilimin
tesvik etmek.

¢ Girisimcilik ekosisteminin giiglendirilmesine yonelik mentorluk, egitim ve destek
programlar1 sunmak.

¢ Ortak yiiriitiilen projelerin stirdiiriilebilirligini
toplantilar: yapmak.

lamak amaciyla diizenli koordinasyon
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Madde 4 — Koordinasyon Mekanizmas:

o Taraflarin eggiidiim i¢inde ¢aligabilmesi igin y1lda en az iki kez Koordinasyon Kurulu
toplanir.

« Kurul; ITSO, Teknopark ISTE yénetimi ve gérevlendirilen personelden olusur.

* Kurul toplantilarinda yiiriitiilen faaliyetler degerlendirilir, yeni ig birligi alanlan
belirlenir.

Madde 5 - Yiiriirlik

Bu protokol, taraflarca imzalandig: tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Madde 6 — Siire

Protokol, imza tarihinden itibaren 3 (ii¢) yil siireyle gecerlidir. Taraflarin yazili mutabakati ile
siiresi uzatilabilir.

Madde 7 — Fesih

Taraflardan herhangi biri, 1 (bir) ay 6nceden yazili bildirimde bulunmak kaydiyla protokolii tek
tarafl1 olarak feshedebilir.

Madde 8 — Ihtilaflarin Céziimii

. Protokoliin uygulanmasindan dogabilecek ihtilaflar éncelikle taraflar arasinda dostane yollarla
- gbziilmeye calisilr. Coziime ulasilamadify takdirde iskenderun Mahkemeleri ve Icra

Daijreleri yetkilidir.

Madde 9 - Yiiriitme

~ Isbu protokol hiikiimleri, ITSO ve Teknopark ISTE tarafindan yuriitiilir.

Isbu protokol, 01/10/2025 tarihinde iki niisha olarak imzalanmis ve yliriirliige girmistir.

TEKNOPARK iSTE ISKENDERUN TiCARET VE SANAYi ODASI

Ad/Soyad: Levent Hakk1 Y1
Unvan: Y&netim Jjpul
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