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İskenderun Ticaret ve Sanayi Odası ile 

Teknopark İSTE 
Arasında İş Birliği Protokolü 

B' tarafta İskenderun Ticaret ve Sanayi Odası (bundan sonra "İTSO" olarak anılacaktır) ile di, er tarafta İskenderun Teknik Üniversitesi Teknoloji Geliştirme Bölgesi Yönetici A.Ş. (b dan sonra "Teknopark İSTE" olarak anılacaktır) aşağıdaki hükümler çerçevesinde işbu pr ı tokolü iımalamışlardır. 

B protokolün amacı; İTSO ve Teknopark İSTE~nin bilgi, deneyim ve kaynaklarını bir araya ge • erek: 

• İnovasyon ve girişimcilik kültürünü bölgeye yaymak, 

• KOBİ'lerin ve sanayi kuruluşlarının Ar-Ge kapasitesini artırmak, 
• Üniversite-sanayi iş birliğini güçlendirmek, 

• Nitelikli iş gücü yetiştirilmesine katkıda bulunmak, 

• Bölgesel kalkınmaya yönelik stratejik projeler geliştirmek amacıyla iş birliğini kurumsal bir çerçevede düzenlemektir. 

M dde 2 - Kapsam 

Bu rotokol, tarafların ortak çalışma alanlarını kapsar. Bunlar: 

Ortak eğitim, seminer, konferans ve çalıştay düzenlenmesi, 

. Öğrenci ve girişimcilere yönelik mentorluk ve danışmanlık programlarının 
oluşturulması, 

İTSO üyelerinin Teknopark İSTE faaliyetlerinden yararlanması, 
. Üniversite-sanayi ortak projelerinin hazırlanması, yürütülmesi ve sonuçlarının yaygınlaştırılması, 

Yerel ve ulusal fonlar ile Avrupa Birliği projelerine birlikte başvuru yapılması, 
İTSO tarafından görevlendirilecek (Personel giderlerinin hepsi İTSO • tarafından karşılanacak şekilde) bir uzman y mcı nın Teknopark İSTE'de aktif görev alarak koordinasyonu güçlendirmesi. I 
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adde 3 - Taraflann Yükümlülükleri 

1. İskenderun Ticaret ve Sanayi Odası'nm Yükümlülükleri 

• Teknopark İSTE faaliyetlerinde koordinasyonu sağlamak üzere uzman yardımcısı 
unvanıyla bir personel görevlendirmek. 

• Görevlendirilen personelin işlevi: 

o İTSO üyeleri ile Teknopark İSTE arasında köprü vazifesi görmek, 
o Sanayi kuruluşlarının ihtiyaçlarım Teknopark İSTE'ye aktarmak, 

o Teknopark İSTE projelerinin üyeler arasında duyurulmasına katloda bulunmak, 
o İş birliği projelerinde İTSO adına gerekli takibi yürütmek, 

o Üniversite-Sanayi İş Birliği faaliyetlerini yürütmek; bu kapsamda: 
o Teknopark İSTE yönetimi tarafından belirlenen sanayi firmalarım düzenli olarak 

ziyaret etmek, 

o Ziyaret edilen firmaların teknoloji, Ar-Ge ve inovasyon ihtiyaçlarım tespit 
ederek Teknopark İSTE'ye raporlamak, 

o Akademisyenler ve öğrenciler ile sanayi firmaları arasında proje geliştirilmesine 
aracılık etmek, 

o Üniversite-sanayi ortak projelerinin çıktılarını izlemek, değerlendirmek ve ilgili 
taraflara düzenli rapor sunmak, 

o Firmaların Teknopark İSTE bünyesindeki laboratuvar, merkez ve imkanlardan 
yararlanabilmeleri için yönlendirmeler yapmak, 

o Ulusal ve uluslararası fon kaynaklarına başvurular için sanayi kuruluşlarını bilgilendirmek ve gerekli eşgüdümü sağlamak. 

• Teknopark İSTE'nin tanıtım faaliyetlerine destek olmak, üyeleri bilgilendirmek. 
• Taraflar arasında düzenlenecek organizasyonların duyurulmasını ve katılımın 

artırılmasını sağlamak. 

2. eknopark İSTE'nin Yükümlülükleri 

İTSO tarafından görevlendirilen personelin etkin çalışabilmesi için uygun fiziksel 
çalışma ortamı, teknik altyapı ve gerekli bilgilere erişimi sağlamak. 
İTSO üyelerine yönelik bilgilendirme toplantıları düzenlemek. 
Üniversite bünyesindeki akademisyen ve öğrencilerin iş birliği projelerine katılımını 
teşvik etmek. 

Girişimcilik ekosisteminin güçlendirilmesine yönelik mentorluk, eğitim ve destek 
programları sunmak. 

Ortak yürütülen projelerin sürdürülebilirli lamak amacıyla düzenli koordinasyon 
toplantıları yapmak. 



M dde 4 - Koordinasyon Mekanizması 

• Tarafların eşgüdüm içinde çalışabilmesi için yılda en az iki kez Koordinasyon Kurulu 
toplanır. 

• Kurul; İTSO, Teknopark İSTE yönetimi ve görevlendirilen personelden oluşur. 

• Kurul toplantılarında yürütülen faaliyetler değerlendirilir, yeni iş birliği alanları 
belirlenir. 

B pr~tokol, taraflarca imz.alandığı tarihten itibaren yürürlüğe girer. 

Pr tokol, iıma tarihinden itibaren 3 (üç) yıl süreyle geçerlidir. Tarafların yazılı mutabakatı ile 
s.. esi uz.atılabilir. 

M dde 7-Fesih 

ardan herhangi biri, 1 (bir) ay önceden yazılı bildirimde bulunmak kaydıyla protokolü tek 
ı olarak feshedebilir. 

M dde 8 - İhtilaflann Çözümü 

Pr tokolün uygulanmasından doğabilecek ihtilaflar öncelikle taraflar arasında dostane yollarla 
çö • lmeye çalışılır. Çözüme ulaşılamadığı takdirde İskenderun Mahkemeleri ve İcra 
Da releri yetkilidir. 

protokol hükümleri, İTSO ve Teknopark İSTE tarafından yürütülür. 

protokol, 01/10/2025 tarihinde iki nüsha olarak imzalanmış ve yürürlüğe girmiştir. 
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