ISKUR

ISKENDERUN TEKNiK UNIVERSITESI GGRENCILERININ ILE iSKUR'UN IsBASI
EGITIMINE KATILIM PROTOKOLU

Tarih: 30 Eylol 2025

KONU VE KAPSAM

MADDE 1 - Bu protokol, Iskenderun Teknik Universitesi &grencilerinin Igletmede Mesieki
Eglilfm (IME) uygulamalan sirasinda, Tiirkiye s Kurumu (ISKUR) tarafindan yOritilen lsbasi
Editim Programi’na {IEF) katiimlaning iliskin usul ve esaslan dizenlemektedir. Protokolin
amaci,  ogrencilerin - uygulamali isyeri deneyimi  kazanmalarini sadlamak, istihdam
edilebiliriklarini artirmak ve egitim slreclerini desteklemektir.

TARAFLAR

MADDE 2 - Bu protokoliin taraflar:
Protokoliin taraflan sunlardir:

+ Iskenderun Teknik Universitesi Rekiirligl (bundan sonra “Universite” olarak
amlacaktr),

s ISKUR Hatay Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirligia (bundan sonra “ISKUR™ olarak
antlacaktr).

TANIMLAR

| MADDE 3 - Bu protokolde gegen kisaltmalar ve tanimlar:

1 IME: Igletmede Mesleki Egitim,

ay



« 1EP: Aktif Isgiici Hizmetleri kapsaminda ditzenlenen Isbag: Egitim Program,

+ NIVEP: ALtif lsgiicti Hizmetleri kapsaminda dizenleren Nitelikli Isglicti Yetistirme
Programi,

« 18G: Is Saghp ve Gillvenligi,

*  SGK: Sosyal Gitvenlik Kurumu,

= TS0: Ticaret ve Sanayi Odas,

« Rektir: Iskendenm Teknik Universitesi Rekigiril,

-! Universite: iskenderun Teknik Tni versitesi Rektarlig,

-i Isyeri Egitim Programn: Universite tarafindan Bgrencilerin TSO iiyesi sanayi
kuruluglarina ybnlendirilerek isveri egitiminin yiirttilmesi,

Istihdam Destegi: [SKUR tarafindan (niversite dgrencilerine saglanan istihdam
destedi ve vinlendirme hizmetler,

PROTOKOLON UYGULAMA USULLER]

[
MA]l.'IDE 4 - Protokoliin uygulama esaslan agafidaki gibidir:

a) IEP ve NIYEP'e katilacak isletmelerin belirlenmes; siirecinde, Universite ve ISKUR is
birligi yapar.

b} Universite, ishasi egitim programinm uygulanabilmesi igin Ticaret ve Sanayi Odalarina
baglli:&tmclerin bulunmasim saglar ve bu isletmelerin programa katlmim tesvik eder.

¢) Ishag egitim programina katilan Bgrencilerin 5510 sayih Kanun kapsaminda is kazas: ve
meslek hastaliklanna karsi sigorta iglemleri ile primleri ISKUR tarafindan karsilamr,

ilere Gdenecek iicretler, IEP ve NIYEP programlarinda belirlenen siire ve miktar
fizerinden ISKUR tarafindan Gdenir,

d) [SKUR, isbasi efitim programn ve nitelikl; s plicll yetigtirme programi kapsaminda
tiniversite Grencilerinin katlmm destekler

€) Ticaret ve Sanayi Odalarina bagl igyerlerinde tamamlanan igbagi efitim programlarinda,
isverenler, mevzuatta belirtilen oranlarda kursiyerleri istihdam etmekle vitkitmHidir, Program
tamamlayan kursiyerlerden istihdami kabul eden bulunmadiy takdirde, Universite ilgili
igverene bu programa katilmarmus veya katldig halde istihdam edilmemis mezun Grenciler

arasidan tavsiyede bulunur. Tlgili isveren, bu kigilere 6neelik vererek istihdam taahhiidiing
yering getirmeve galisir,

g) ISKUR, Isbasi Egitim Program ve Nitelikli is Gocd Yetigtirme Programi basvurulan
sirasinda igyerlerine gerekli destefi verir. Bu kapsamda, dfrencilerin program sonunda

it nda sorun yaganmamasi ve igverlerinin siking yagamamast icin meslek secimi,
Universite ve ilgili isyer ile istisare edilerek yapilir,

h) ﬂﬁivers:itc, programa katlan Sgrencilerin igyeri uygulamalarim ayrica denetler.

G\



PROTOKOLUN FESHI

MADDE & - Taraflardan herhangi biri, en az bir ay dnceden yazili bildinmde bulunmak sartiyla
protokolll feshadebilir.

PROTOKOLUN UYGULANMASI, YORURLUGU VE YOROUTULMESI
MADDE 6 - ProtokolOn yriirik ve uygulama esaslan:
a} Bu protokol, imza tarihi itibaniyla yiiriirlige girer.

b) ]:FIII\"'EI"SJEE: ve ISKUR, 2025-2026 cgitim-Ggretim yilindan itibaren protokol hitkiimleri
qcrqrvssinde Igbag Egitim Progeam: ¢alismalarinda 15 birligi yapmay1 kabul ve taahhiit eder.

c) Protokol, 2 (iki) niisha olarak ditzenlenmis olup taraflarm karsilikh rizalariyla 30 Evlil 2025
tarihinde imzalanmistir,

d) Protokoliin ylriittilmesinden iskenderun Teknik Universitesi Rektérliigi ile Hatay ISKUR
11 Midtirltigii sorumludur,

f) Bu protokolde hitkiim bulunmayan konular ile ilgili Tirkiye [s Kuromu Aktif Isgiici
Hizrlmﬂeﬁ Yonetmeligi ve genelgeleri gecerli olacakr,

iMZALAR

MADDE 7- Taraflar, yukarida belirtilen sartlan kabul ederek igbu protokell imzalamay taahhiit
eder.

Hatay Calis Is Kurumu iskenderun Teknik Universitesi
11 M Rekttrligi
< |

Abdullah KILINC Prof. Dr. Mehmet DURUEL
Il Miidiira Rektiir




