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Is BIRLIGI PROTOKOLD

MADDE 1
AMAC

Hatay Genglik ve Spor 11 Miuldiirligtl ile Iskenderun Teknik Universitesinin; tigrenciler
ile Universite akademik ve idari personelinin egitsel, kiltirel, gon0llilik ve sportif
faalivetlerinin geligtirilmesi; bagimlilikla micadele, sosyal sorumluluk ve gomiillaliik
alplarimn giglendirilmesinin yan sira genglerin yilksek8grenimleri stirecinde almig olduklan
egitimle birlikte kisisel kapasite geligimlerine katk saglanmas; yoniinde ig birliginin arttinlmas;
ve desteklenmesi amaciyla fskenderyn Teknik Universitesi Merkez Kampiisil Yerlegkesinde
Geng Ofis agmaktr,

MADDE 2
KAPSAM

(1) Bu protokol, birinei maddede belirtilen amaglara yénelik hizmetlerin yirdtlilmesinde Hatay
Genglik ve Spor Il Midiirltgt ile Iskenderun Teknik Universitesi arasinda gerceklestirilecek
gbniillalik basta olmak tzere proje ve faalivetlerin etkinlik ve verimliliginin artirilmas, geng
ofis agilmas: ve yapilacak i3 birligine ait usul ve esaslan kapsar.

(2)Bu kapsamda; Iskenderun Teknik Universitesi Merkez Kamptls Yerleskesinde ver alan 7533
ada, 7 parselde kayith alanin (boliimin) {niversite yonetimince gésterilecek alanin disina
tagmamak suretiyle ilgili alanin belirlenen stire ve amag dahilinde Hatay Genglik ve Spor
[l Mtdirligti tarafindan 1STE Geng Ofis olarak kullamma sunulmasy; ihtiyac hasil olmas;
ve taraflarca mutabik kalinmas: halinde Iskenderun Tekmik Universitesi’nin il genelinde
bulunan egitim alanlarinds ve yerlegkelerinde de aym amacla taraflar arasindg yapilacak
ek protokollerle Geng Ofis agmak Gzere i3 birligi yapma konusunda mutabakata varilmignr,

MADDE 3
TARAFLAR
Bu Protokoliin taraflan ve virfitliciileri:
a) Iskenderun Teknik Universitesi
b) Hatay Genglik ve Spor [l Miidiirltigidiir.



MADDE 4
DAYANAK

Bu protokol, Genglik ve Spor Bakanhig ile Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhig arasinda
imzalanan 30/10/2019 tarihli i3 Birligi Protokoliine dayamlarak hazrlanmstir,

MADDE 5
KANUNI iKAMETGAHLAR

(1) Taraflar, agafidaki adresleri kanuni ikametgéh olarak kabul etmislerdir, Bu adreslere
yapilacak tebligatlar gegerli olacaktir,

a) Hatay Genglik ve Spor 1l Miiditrltigi
Adres: Derince, Yurt Sokak No:26 Antakya HATAY

b) lskenderun Teknik Universitesi
Adres: Iskenderun Teknik Universitesi (ISTE) Rekttrltgn Merkez Kampiis, 31200,
Iskenderun, Hatay, Ttirkiye

(2) Adres bilgilerinin defismesi halinde taraflar birbirlerine, degisiklikten itibaren en geg bir
hafta iginde yazih olarak bildirimde bulunacaktir. Aksi takdirde eski adrese yvapilacak tebligat
gecerli sayilacaktir.

MADDE 6
KISALTMALAR

(1) Bu Protokolde gegen:

a) Bakanhk: Genglik ve Spor Bakanlifm,

b) YOK: Yitksektigretim Kurulunu,

) 11 Mildirlogn: Hatay Genglik ve Spor I Midiirl i,

d) Universite: Iskenderun Teknik Universitesini,

€) KYGM: Kredi ve Yurtlar Genel Mtidtirligini,

f) Genglik Merkezi: Genglik ve Spor Bakanlif: biinyesindeki genglik merkezlerini
£)

Geng Ofis: Universite dgrencileri ile Universite idari ve akademik personelinin genglik
merkezi faalivetlerinden vararlansbilmeleri igin genglik merkezi faalivetlerinin
tamuldifn, aym zamanda ilgili Universitenin ve tgrencilerin ihtivag duydugn ilgili
alanlarda uygun gérillen faaliyetlerin organize edildigi, gergeklestirildigi Universite
biinyesinde kurulan/kurulacak ofisleri,

by Federasyonlar: 3289 sayil Genglik ve Spor Hizmetleri Kanunu kapsaminda kurulan
spor federasyonlanim,

i) Conillilik: Kiginin tamamiyla kendi istepi dogrultusunda, davamsma ve vardimlagma
amaciyla, bireysel gikarlanm gozetmeksizin, highir maddi beklentisi olmadan, sadece
topluma faydali olma arzusuyla fiziksel giiciini, zamann, bilgi birikimini, yetenegini
ve deneyimini birlikte ya da ayn ayn kullanabilmesi durumuny,

1) Gindillii: Gontillilik esasina giire galisan kigiyi,

k) Gontllilik Faaliyeti/Projesi: Gonillilik esasina gire gergeklestirilen galismalar: ifade
eder,
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k)

Komisyon: protokol kapsamindaki  hususlarn planlanmas;, uygulanmasi ve
izlenmesinden sorumlu komisyonu ifade eder.

MADDE 7
YUKIMLULUKLER
Hatay Genglik ve Spor Il Midiirliigii'niin Yiikiimlalikleri

Kurulacak geng ofis igin gerekli izin gibi resmi is ve iglemleri takip eder. Geng ofis
olarak kullamlacak alamn bakim, onarnm, tadilat, tamirat, tegrifatim yapar. Protokol
kapsarmindaki gahsmalar igin ihtiyag duyulan malzemelerin imkanlar dahilinde
tedarikini ve geng ofise ait giderlerin karsilanmasin saglar.

Geng; ofis de mesai ve mesai dis: faaliyet ve etkinliklerde gerekli personel, genglik lideri,
ilgili alanlar igin egiticiler bulundurur,

Geng ofisin Bakanhk ve Il Modirliigd birimleri jle koordinasyonu efitim, etkinlik,
faaliyet ve projelerinin amacma uygunlufu, siireglerinin takibi ve @kularmn
raporlanmas: islerini bagh bulundugu genglik merkezi takip eder. Diger is ve islemlerde
ise sorumluluk [l Miidiirligine aittir,

Gonilltligin yayginlasmasin saglamak tizere taraflarca yiriitilecek proje faalivetlerin
gergeklegmesine destek verir, goniillilik faaliyetlerine iliskin geng ofisi, genglik
merkezleri, genglik kamplan, KYGM yurtlar, kamp efitim merkezleri ve spor
tesislerinin imkanlar &lclistinde kullanimm ve federasyonlarca malzeme, tesis, arac-
gereg ve personel destefii verilmesini saglar.

Taraflarca yiiriitlilecek faaliyetlerin ve prajelerin genglik merkezleri, genclik kamplari,
KYGM yurtlan, kamp efitim merkezler] ve spar tesislerinde duyuru ve tanitimin yapar,
finiversite dgrenci kulttplerinin ve &grenci topluluklannin KYGM yurtlarinda Protokol
kapsamindaki faalivetleri gerceklestirmesine imkén saglar,

Protokol kapsamindaki konularda Universite grenci topluluklarnin - kurumsal
kapasitelerini artirmaya yiinelik gelen efitim taleplerini karsilar.

Gonillilik Calismalan dersinin uygulama kismunin Genglik ve Spor Bakanlif
biinyesinde hizmet veren genglik merkezleri ve genc ofisler aracihifryla viiriitilmesini,
gbnillalik caligmalarina katilim saglanmasing; bireysel, takum veya grup ¢alismalannm
planlanarak sahada uygulanmasim destekler/saglar.

Bakanlik tarafindan yilriitiilen Protokol kapsamindaki iyi uygulama Smeklerinin
Universite ile i birligi icerisinde vaygmnlagtirilmasina yonelik calismalan yiirlitilr ve
gerekli girisimlerde bulunur,

Universite yerleskelerinde engelli Sgrencilere ytnelik yapilacak egitsel, sosyal, kiiltiirel,
goniilliilik ve sportif faalivetlerinin ve projelerinin desteklenmesi konusunda calismalar
yilriitir.

Geng.hj: ve spor faaliyetlerindeki nitelikli insan kaynafim artirmak amaciyla spor
bilimleri alaninda $igrenim géren Ggrencilere, Bakanliin ilgili birimlerinde staj yapma
olanag: saflar,

Il Misdiirlign, Universiteye giriglerde gerekli kolayhfin saglanabilmesi ve glivenlik
ﬁulenﬂmmn alinabilmesi igin genc ofisi kullanacak f| Miudirl i1l personeli, génillliiler,
efiitimeiler ve katimeilara iliskin bilgileri ve birim faaliyetleri ile ilgili bildirimleri,
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diizenlenecek programlar, konuk listeleri, ¢aligma saatleri gibi islemleri koordine ederek
Universite ilgili birimlerine iletmek {izere Genel Sckreterlife goinderir,

fskenderun Teknik Universitesi’nin Yiikiimliiliikleri

a) Universitece, [l Miidtirlign tarafindan geng ofis de girevlendirilen personelin kisisel ve
mesleki gelisimlerini artirmaya yoinelik sertifika ve difer efitim programlanmn
agilmasim destekler.

by 1l Modirltigintn kurumsal kapasitesinin ve insan kaynaginin geligtirilmesine y&nelik
aragiirma,  efitim, proje wve programlann,  Universite koordinasyonunda
gergeklestirilmesini destekler.

¢) Ogrencilerin, (niversite akademik ve idari personelin ganiillilik faaliyetlerine
katilimlarinin artnlmas: amaciyla gantililak ile ilgili galismalarin, seminer ve derslerin
desteklenmesi hususunda akademik birimlerine tavsiyede bulunur,

d) Yitksekdgretim Kurulu Baskanlig: tarafindan hazirlanan ve Ortak Dersler altinda biitiin
Ggrencilerin Segmeli Ders olarak alabilecefi Gonillilik Calismalan dersinin &n lisans
ve lisans programlanimn uygun bir déneminde yer alabilmesini; konularnn teorik
agirhkh islenmesini; akabinde Genglik ve Spor Bakanhifi biinyesinde hizmet veren
genclik merkezleri ve geng ofisler araciifiyla goniillilik calhismalarna katilim
saflanmasini; bireysel, takim veya grup gabgmalanmn planlanarak  sahada
uygulanmasim destekler/saglar,

e) Bakanhk tarafindan yiliriitiilen Geng Goniilliiler Platformunun
(www.gencgonulluler.gov.tr)  {niversite Ggrenci  topluluklan tarafindan  aktif
kullanilmasina; ibtiyag duyulan kamusal hizmetlerin gonilli insan kaynaf ile is birligi
igerisinde karsilanmasina destek verir.

f) Geng ofis kurulmas: igin gerekli kullamim alanlanim belirleyerek is ve iglemleri yiiriitiir.

g) Geng ofisin bakum, onanm, tadilat ve tamirat iglemleri sirasinda alt ve st yap
¢aligmalaninda ilgili birimleri ile imkanlar Olgiisinde gerekli teknik bilgi, ekipman ve
personel destei hususlannda [l Modorlogn temsileilerine yardimer olur, kolaylik
saflar.

h) Geng ofisin tamtumi, genglerin yénlendirilmesi ve vapilacak faaliyet, etkinlik, egitim
gibi diger gahsmalar hakkinda idari ve akademik personelin, {iniversite Ggrenci
topluluklarinn, genglerin bilgi sahibi olmalarina ybnelik yazili, grsel, belge, dokiiman,
afig, billboard, elektronik tanitim araglanimin kullamlmas) hususlarinda yardmme: olur.

i) 30/10/2019 tarihli dayanak protokolde Yilksekéigretim kurumlarinin yilkimliiliigiinde
oldugu belirtilen hususlar 1§ bu protokol iginde gecerlidir.

i)} Geng ofiste gdrev vapan personellerin Universite girig gikiglarindaki  glivenlik
noktalaninda ve yemekhane alanlarinda kullanabilmesi igin “Geng Ofis Personeli™ yazili
kimlik karti ditzenler.

MADDE 8
ORTAK HUK{UMLER

1) 1l Miusdirliigii ve Universite, Protokol{ tiim birimlerine duyurur.

2) Is birligini belirtir logo ve vazlar ile gorsel destekli calismalar Taraflarin bilgizsi, Bakanlik
ve YOK izni dahilinde yapilir,
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3) Taraflar protokol kapsamindaki faaliyetleri, projeleri ve etkinlikleri kisa, orta ve uzun vadeli
planlamalara pére dilzenler ve gelistirir; ig birligi ve koordinasyon iinde yiliriitilr,

4) Taraflar uygulamalarla ilgili tegkilatlarina gerekli talimati verir; izin, kabul vb. idari is ve
islemleri yiirtitiir.

6) Taraflar geng ofis olarak kullanilacak alan;, higbir sekilde baska bir kurum, kurulug veva
sahsa devredemes, Kullamm ve igletme hakks veremez. Geng ofis olarak kullamlacak alan:,
Protokole belirtilen amaglar diginda kullanamaz, Amag digt kullamm tespiti halinde Taraflar

MADDE 10
PROTOKOLUN FESHI

Taraflar, meveut protokolil 6 (alti) ay dncesinden kars: tarafa yazili olarak bildirmek
suretiyle feshedebilir, By siire zarfinda, devam etmekte olan ¢alismalar tamamlamyr,

MADDE 11
IHTILAFLARIN COzUIMD

Protokolde yer almayan hususlar, ncelikle ilgili mevzuata gére, mevzuatta hiikiim
bulunmamas: durumunda jse taraflar arasinda iyi niyet, karsihikl anlays ve uzlagma kurallar
vergevesinde giziimlenir,

MADDE 12
SURE

Isbu Protokol, imzalandig tarihten it baren 5 yil stireyle gegerlidir, Siire bitimingde
Taraflardan biri yazh olarak Protokoliin sona erdigini bildirmedigi takdirde Protokol aym
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MADDE 13

YORCRLOLOK VE YOROTME

1) 13 (onti¢) maddc ve kapak dahil 6 (altt) sayfadan olusan isbu Protokol, 30./04./12025
tarihinde 2 (iki) suret imzalanarak yWQcld@e girmigtir.

2) Bu protokol hikmlerini Hatay Genglik ve Spor il Madird ite Iskenderun Teknik
Cniversitesi Rektoril yQriitir.
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/ﬁi:nm{ BEBEK Prof. Dr. Mchmet DURUEL
Iskenderun Teknik Oniversitesi Rekibrii

Hatay Genglik ve Spor 11 Miiddrii




