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Birimi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Mudiirligi
(ISTE-UZEM)

Alt Birim -

Gérev Unvam Midiir

Gérevin Bagh Oldugu Unvan | Rektor

Sinifi Ogretim Elemani

Kadrosu Ogretim Uyesi

Astlar (Altindaki Bagh Gorev Miidiir yardimeisi, Merkez Sekreteri

Unvanlari)

Vekalet/Gorev Devri

Miidiir yardimcilari

Gorevin Kisa Tanimi

Iskenderun Teknik Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag
ve ilkelere uygun olarak; birimin tiim faaliyetleri ile ilgili, etkinlik ve
verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitilmesi amaciyla ¢aligmalar
yapmak. Merkezi ilgili kanunlar ve ydnetmelikte belirtilen amaglar
dogrultusunda yonetmek.

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:
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Iskenderun Teknik Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezini temsil etmek.
Merkez biinyesinde hazirlanan projeleri merkezin amaglari dogrultusunda yonetmek.

Merkezin yiiriittiigii ve projelendirdigi faaliyetler konusunda ilgililerle goriigmeler yapmak.
Personelin gorevlendirilmesi ile ilgili teklifleri Rektorliige sunmak.

Birim ¢alisanlarinin merkez yonetmeliginde yer alan gorevlerinin mevzuata uygun, tam, zamaninda ve

dogru olarak yerine getirilmesini saglamak.

6. Merkez Midiirliigliniin misyonu, vizyonunu ile hedeflerini belirlemek, ¢calisanlar ile paylasmak.
gerceklesmesi icin ¢aliganlart motive etmek.

7. Merkez Miudiirligiiniin personeli lizerinde genel gdzetim ve denetim gérevini yapmak.

8. Merkez Midiirligii personellerine is dagitimi yaparak onlara gérev vermek ve sonuglarini almak.

9. Merkez Midiirliigiinde gergeklestirilen islerin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglamak.

10. Merkez Miidiirliigii personelinin sorunlarini tespit etmek, ¢oziime kavusturarak, gerektiginde st

makamlara iletmek.

11. Gerekli durumlarda yurt i¢inde ve yurt diginda birimini temsil ederek goriis ve dneride bulunmak.

12. Merkezin idari iligkilerini yiiriitmek, personel ihtiyacini belirlemek ve Rektorliige sunmak.

13. Gorevlerin yerine getirilmesinde ve sonuglandirilmasinda iist kademedeki yoneticileri gerektiginde

bilgilendirmek.

Miidiir, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken
Rektor Yardimeist ve Rektore kargt sorumludur.
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