Başvuru Dilekçesi

İSKENDERUN TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE
(Personel Daire Başkanlığı)


Üniversiteniz tüm iş yerlerinde, 4857 sayılı İş Kanunu ve Kamu Kurum ve Kuruluşlarında İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik kapsamında Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) aracılığıyla, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunun 4/D maddesi uyarınca istihdam edilmek üzere 11.04.2022 tarihli ilandaki "Sürekli İşçi" (Kepçe Operatörü) kadrosunda başvuru yapmak istiyorum. 
Söz konusu başvuru esnasında verdiğim evrak ile bilgilerin doğru olduğunu, Üniversitenizin tüm işyerlerinde iç ve dış mekânlarda, 24 saat esasına göre vardiyalı olarak çalışmaya sağlık yönünden herhangi bir engelimin bulunmadığını ve atanmaya hak kazandığım takdirde kuruma ibraz edeceğim sağlık raporunun görevimi ifa etmeye engel teşkil edecek şekilde elverişsiz olması halinde tüm atama haklarımdan feragat edeceğimi beyan eder gereğinin yapılmasını arz ederim.

   Tarih:  …... / …... / 2022
      Ad- Soyad:
İmza	:


EKLER:
1) Son altı ay içerisinde çekilmiş 1 (bir) adet fotoğraf,
2) [bookmark: _GoBack]Adli Sicil Belgesi, (E-devletten alınan karekodlu belgeler kabul edilir.)
3) Beko Loader (Lastik Tekerlekli) İş Makinesi Kullanma Yetki Belgesinin (Operatörlük Belgesi) aslı veya onaylı sureti (İlan son başvuru tarihinden sonra alınan sertifika ve belgeler geçerli sayılmayacaktır.),
4) Askerlik Durum Belgesi, (E-devletten alınan kare kodlu belgeler kabul edilir.)
5) Nüfus Cüzdan Sureti, (E-devletten alınan karekodlu belgeler kabul edilir.)
6) Yerleşim Yeri ve Diğer Adres Belgesi, (E-devletten alınan karekodlu belgeler kabul edilir.)
7) Diploma veya Mezun Belgesi, (E-devletten alınan karekodlu belgeler kabul edilir.)
8) Ehliyet istenilen pozisyon için sürücü belgesinin aslı ve fotokopisi, (G sınıfı sürücü belgesine sahip olmak.)
9) 2 (iki) yıl mesleki tecrübeye sahip olduğunu gösterir belge. (E-devletten alınan karekodlu Sosyal Güvenlik Kurumu Hizmet Dökümü veya onaylı Bonservis Belgesi)
10) İlgili pozisyonlara başvuran adaylar ayrıca, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (KVKK) kapsamında Üniversitemizi web sayfasında bulunan “Aydınlatma Metni” ne, https://iste.edu.tr/kvkk/aydinlatma-metni linki üzerinden ulaşabilecek olup, aynı sayfadaki “Açık Rıza Beyanı” formunu imzalayarak başvuru dilekçesi ekinde Personel Daire Başkanlığına teslim etmeleri gerekmektedir.



· Başvurular şahsen yapılacak olup, süresi içinde yapılmayan ya da eksik belgeli yapılan başvurular değerlendirmeye alınmayacaktır.
· Başvuruda belgelerin asıllarını ibraz edenlere resmi onay kurumumuzca yapılabilir.
· Göreve başlamamam halinde 2 (iki) iş günü içerisinde Rektörlüğünüze yazılı dilekçe ile bildireceğimi taahhüt ederim.
