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kayitlar1 yapilmaktadir. Yeni 6grenci kayitlart giiz donemlerinde yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin
uygulamalardan elde edilen bulgular sistematik olarak izlenerek paydaslarla birlikte
degerlendirilmekte ve izlem sonuglarina gore 6nlem alinmaktadir.

B.2.2. Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmast

Turizm Fakiiltesine Bahar donemlerinde kurumlar arasi, kurum i¢i ve merkezi yerlestirme
puaniyla yatay gecisle gelen 6grencilerin kabulii yapilmaktadir. Bunlara ek olarak Turizm
Fakiiltesine 6zel 6grenci statiisiinde de 6grenci kabulii yapilmaktadir.

Turizm Fakiiltesine yabanci 6grenci kabulleri “Uluslararasi Ogrenci Kabul ve Kayit
Yonergesi’ne gore yapilmaktadir. Yabanci 6grenci kayitlarinda diger tiniversitelerin uyguladigi
yabanci 6grenci se¢gme sinavlarinin sonuglar1 da kabul edilmektedir. Ders intibaki ve AKTS
kredilerinin taninmasi ile ilgili prosediir 25 Aralik 2016 ve 29929 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Iskenderun Teknik Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi” ve 27 Agustos 2017 tarih ve 30167 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Iskenderun Teknik Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi” belgelerine gore
yapilmaktadir.

Turizm Fakiiltesine yeni kayit hakki kazanan ogrenciler i¢in Universiteye ve programa
uyumlarnin - saglanmasi amactyla Universitenin belirledigi giin ve saatte, birimlerin
gorevlendirdigi akademik personelin rehberliginde oryantasyon programlart uygulanmaktadir.
Birimler kendi oryantasyon programlarini diizenlemektedir. Oryantasyon kapsaminda hem
Universite geneli hem de fakiiltemiz hakkinda bilgiler verilmektedir.

Yan dal programi; bir diploma programina kayithh &grencinin Ongoriilen sartlart tagimasi
kosuluyla, ayn1 yiliksekdgretim kurumu i¢inde baska bir diploma programi kapsaminda belirli bir
konuya yonelik sinirli sayida dersi almak suretiyle, diploma yerine gegmeyen yan dal sertifikasi
alabilmelerini saglar. Yan dal ile ilgili hususlar Senato tarafindan belirlenir. Cift anadal programa;
herhangi bir lisans programina kayitli olan ve gerekli kosullar1 saglayan 6grencilere, konu
bakimindan kendi lisans programlarina yakin olan bir bagka lisans programini birlikte yiiriiterek,
ikinci bir lisans diplomast almalarin1 saglar. Cift anadal ile ilgili hususlar Senato tarafindan
belirlenir.

Ogrenci Bilgi Sistemi araciligiyla grencilerin not, devamsizlik, davranis gelisimleri hakkinda
bilgiler toplanmakta, bu bilgiler 6grencinin danigmani ve ilgili birim yonetimi tarafindan
degerlendirilerek kayit yenileme donemlerinde o6grencinin kendisine birebir akademik
damgmanlik hizmeti verilmesinde kullamlmaktadir. Ogrenciler, akademik gelisimleri ile ilgili
konularda danigmanlar1 ile dogrudan iletisime gegebilmektedir. Danigmanlik ile ilgili is ve
islemler 25 Aralik 2016 ve 29929 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan “Iskenderun Teknik
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yo6netmeligi” ve 27 Agustos 2017 tarih
ve 30167 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan “Iskenderun Teknik Universitesi Lisansiistii Egitim
ve Ogretim Yonetmeligi” belgelerine gore yapilmaktadir. Mezuniyet tarihleri akademik takvime
uygun olarak Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi tarafindan belirlenir. Gerekli goriilmesi halinde;
diplomalar hazirlanincaya kadar, 6grencilere onayli gegici mezuniyet belgesi verilir. Gegici
mezuniyet belgeleri, ilgili boliim baskani ve bagli bulunduklari birimin dekani/midiirt,
Diplomalar ise, 6grencinin kayithi bulundugu boliimiin bagkan, ilgili birimin dekani/miidiirii ve
Rektor tarafindan imzalanir. Turizm Fakiiltesindeki 6grencilerin akademik ve kariyer gelisimini
izlemek, fakiiltemizin mezunlarina ulasmak, mezunlarimizla etkili bir iletisim ortami yaratmak,
iletisim  etkinligini  artirmak  amaciyla Mezun Bilgi  Sistemi  olusturulmustur
(https://mezun.iste.edu.tr/).
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Olgunluk Diizeyi: Diploma Derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina
iligkin uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenerek paydaslarla birlikte
degerlendirilmekte ve izlem sonuglarma gore dnlem alinmaktadir.

B.3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

B.3.1. Ogretim yontem ve teknikleri (Aktif, disiplinler arast  ¢alisma,
etkilesimli, arastirma/ogrenme odakli)

Miifredatlar giincel teknolojileri ve gelecege yonelik teknolojik egilimleri yansitacak sekilde
dizenlenmistir. Miifredatlar, girisimciligi hedefleyen, 6zel sektdrde veya kamuda istihdam
hedefleyen ve bilim insani olmay1 tercih eden 6grencilerimizi dogru zamanda, dogru segmeli

dersler ve yaklasimlarla ayr1 ayr1 yonlendirebilecek sekilde esnek olarak tasarlanmustir. ki y1llik

Onlisans programlarinda 4. yariyilda, dort yillik lisans programlarinda ise 8. yariyilda,
Ogrencilerimizi bulunduklari alanda ve disiplinde derinlestiren ve yonlendiren se¢meli dersler
miifredata konulmustur.

Isteyen ogrencilerimiz miifredatlarinin son donemindeki tiim segmeli derslerin yerine yine son
donemde miifredatlarina yerlestirilen IME adli dersi alabilir ve o dénemin tamamini
yerlesecekleri/yerlestirilecekleri bir isletmede veya igyerinde fiilen ¢alisarak gegirebilirler. Bir
baska deyisle, 6grencilerimiz ya son donemdeki biitiin se¢meli dersleri almay1 tercih edebilir ya
da bunlarm yerine IME’yi tercih edebilirler. IME’yi alacak dgrencilerimiz “Entegrator” olarak
nitelendirilir ve is diinyas: ile {iniversite arasinda saglam bir kdprii olusturacaklar1 beklentisi
vardir. IME, bilinen anlamda bir staj programi degil, zgiin bir programdir. Ogrencilerimizin not
degerlendirmesi, yerlestirildigi isletme tarafindan atanacak bir danisman ile ders i¢in atanacak
bir 6gretim elemani tarafindan ayr1 ayr1 ve bagimsiz olarak (katkilar1 %50-%50 olacak sekilde)
yapilmaktadir. IME’ye devam zorunludur ve IME programindan gegme harf notu en az CC’dir.
Ogrencilerimizin, “Isletmede Mesleki Egitim” adli dersi alabilmeleri icin, miifredattaki son
donem dersleri haricindeki derslerinin tamamini basari ile gegmis olmasi ve yiriirlikteki diger
tiim bitirme ile ilgili ylkimliiliiklerini (basar1 notu, staj vb) tamamlamis olmasi gerekmektedir.
Bu dersi alanlar ayn1 donemde sadece bitirme projesi (diploma projesi) dersini almakta, diger
zorunlu veya se¢meli dersleri almamaktadir.

Miifredatlarin gelistirilmesinde daha yalin ve gilincel miifredatlar olusturulmasi ve 6grenciye
cagin gerektirdigi yeteneklerin kazandirilmasi goz oniinde tutulmustur. Teknoversite vizyonu
dogrultusunda mezunlarimizin teknoloji gelistirme, teknoloji yOnetimi ve teknogirisimeilik
konularinda uzman olmalar1 ve fark yaratmalar1 beklenmektedir. ISTE nin temel hedeflerinden
birisi de her 6grencisini, okudugu disiplinin yaninda bir “Teknolog” olarak yetistirmek; yenilik¢i
ve girisimci bir teknoloji yoneticisi olarak topluma kazandirmaktir. (https:/iste.edu.tr/haber-
merkezi/2019/05/17/857). Bu nedenle, tiim ISTE o6grencileri, ders yili basinda “teknoloji
okuryazarlig1” sinavina alinirlar. Boylece geldiklerindeki “teknoloji okuryazarlik™ seviyeleri
Ol¢iiliir. Mezun olduklarinda diplomalarinin yaninda ikinci bir sertifika almak isteyenler bu
“teknoloji okuryazarligi” sinavina tekrar alinirlar. Bu sinavdan 70 veya daha yiiksek puan alanlar,
“teknoloji okuryazarlig1” sertifikasin1 almaya hak kazanirlar (https://iste.edu.tr/haber-
merkezi/2019/06/12/872).

Olgunluk Diizeyi: Ogrenme — Ogretme siireglerinde aktif ve etkilesimli dgrenci katilimini
saglayan giincel, disiplinlerarasi ¢aligsmaya tesvik eden ve arastirma/6grenme ve 6grenci odakli
Ogretim yaklasimi uygulamalarindan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenerek paydaslarla
birlikte degerlendirilmekte ve izlem sonuglarina gore 6nlem alinmaktadir.

B.3.2.0I¢me ve degerlendirme (Ogrencilerin izelliklerine ve 6grenme diizeylerine giore
Sarklilagtirilnug alternatif olgme yontem ve tekniklerine yer verme gibi)

Fakiiltemizdeki 6grencilerin dlgme ve degerlendirme iglemleri 25 Aralik 2016 ve 29929 sayili
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Resmi Gazete’de yayimlanan “Iskenderun Teknik Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligine gdre yapilmaktadir. Yonetmeligin dérdiincii boliimii olan
“Basar1 ve Degerlendirme” kisminda tiim bilgiler ayrintili bir sekilde yer almaktadir. Mezun
olabilmek i¢in, tek bir ders diginda biitiin derslerini bagsarmis ve genel not ortalamasi en az 2,25
olan 6grencilere basarisiz olduklari bu tek dersin devam kosulunu yerine getirmis olmalar
halinde, yartyilin sonunda bir kez tek ders sinavi hakki verilir; bagart notu hesaplanirken ara sinav
notu dikkate alinmaz. Tek ders sinavindan en az CC alan 6grenci basarili sayilir. Kayitli oldugu
boliimiin/programin tiim derslerini iskenderun Teknik Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hiikiimlerine gére basariyla tamamlayan ve genel not ortalamasi
2,25 veya daha yiiksek olan 6grenciler diploma almaya hak kazamir. Ogrencilerin, iki yillik
onlisans programlarinda en az 120 AKTS, dort yillik lisans programlarinda ise en az 240 AKTS
ders almalar1 gerekmektedir. Ogrencinin mezun olabilmesi igin 6grencinin damgmani, kayith
oldugu boliimiin baskani ve Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin ortak mutabakati aranir.

Egitim-6gretim yili sonunda GNO’su 2,00 ve iizerinde olan 6grenciler bir iist sinifa gegmis
sayilirlar. GNO’su 2,00’ 1n altinda olan 6grenciler sinif tekrarina kalir ve izleyen 6gretim yilinin
hem giiz hem bahar yariyillarinda basarisiz olduklar1 dersleri tekrar ederler. Ancak, 15 inci
madde hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla tekrar ettigi siniftan veya alt siniflardan, daha once
almadig1 dersler varsa bu dersleri de alabilir, {ist siniftan ise ders alamazlar. Sinif tekrarina kalan
ogrenciler, sinif tekrar1 yaptigi 6gretim yilinda derece degerlendirmesine alinmaz. GNO’su
akademik y1l bitiminde 3,00-3,49 arasinda olan &grenciler Onur Ogrencisi, 3,50-4,00 arasinda
olan 6grenciler ise Ustiin Onur Ogrencisi sayilir. Bu 6grencilerin listesi her egitim-6gretim yili
bitiminde ilan edilir. Sinif tekrar1 yapan veya basarisiz dersi bulunan 6grenciler, onur ve iistiin
onur dgrencisi listesi i¢in degerlendirmeye alinmazlar.

Olgunluk Diizeyi: Tiim programlarda 6grenci merkezli 6lgme ve degerlendirmeye iliskin
olgunlagmis uygulamalardan elde edilen bulgular sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuclari
paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

B.3.3. Ogrenci geri bildirimleri (Ders-ogretim iiyesi-program-genel memnuniyet anketleri,
talep ve oneri sistemleri

Ogrencilerimizin egitim-6gretim faaliyetlerindeki memnuniyet diizeyleri iiniversite c¢apinda
yiritiilen anket ¢calismasiyla 6l¢iilmekte, ayn1 zamanda egitim-6gretim disi alanlar da (sosyal,
sportif alanlar, vs.) Ol¢iilmektedir. Akademik ve idari personellerin memnuniyet diizeyleri
donemsel (yillik) anketlerle ol¢lilmekte ve analiz edilmektedir. Sonuglar kurumsal performansin
artirllmasinda en Onemli iyilestirme unsuru olarak onemsenmektedir. Toplanan tiim veriler
kampiis igerisinde yer alan sunucularda barindirilmaktadir. Sunuculara dogrudan erisim sadece
Bilgi Islem Daire Baskanlig1 tarafindan yetkilendirilmis personel tarafindan sifreli baglanti kanali
ile gergeklestirilebilmektedir. Sunucu giivenligi yazilimsal ve donanimsal giivenlik duvari
uygulamalari ile arttirilmistir. Ayrica sunuculara yapilan her tiirlii erisim yasalarla belirlenmis
standartlarda uygun bilgi giivenligi kapsaminda Bilgi Islem Daire Baskanliginca kayit altina
alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Universite capindaki tiim programlarda tiim 6grenci gruplarinin geri
bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalardan (gegerlilik ve giivenirligi saglanmis, farkl
araglar igeren) elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglar1 paydaslarla
birlikte degerlendirilerek Onlemler alinmaktadir. Ancak fakiiltemize 6zgli bir uygulama
bulunmamaktadir.

B.3.4. Akademik danismanlik

Fakiiltemizde yer alan her programin bir boliim bagkani ve her sinifin bir danigsman1 mevcuttur.
Akademik danismanliklar, ilgili boliim kurulu karari ile donem baslarinda belirlenmektedir.
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Fakiiltemizde akademik danigsmanlik, hazirlanan kilavuzla standardize edilmis olup dgrencilere
yapilan memnuniyet anketlerinde danigmanlik hizmetleri sorgulanmaktadir. Ayrica,
Universitede 6grencilerin 6gretim iiyeleri, yoneticiler, dekanlar ve rektdr ile kolayca yiiz yiize
gorilisebilmesi saglanmaktadir.

Ogrencilere; egitim-6gretim konularinda ve egitim-6gretim ile ilgili diger hususlarda
karsilasacaklar1 sorunlarin ¢oziimiinde yardimci olmak ig¢in, ders yili baslamadan 6nce, bolim
bagkanliklarinin 6nerisi dikkate alinarak birim ydnetim kurullarinca, ilgili boliimiin 6gretim
iiyeleri arasindan, yeteri kadar 6gretim tiyesi bulunmayan birimlerde mevcut 6gretim elemanlari
arasindan danismanlar gorevlendirilebilir. Kayit siiresi i¢erisinde gegerli bir mazereti nedeniyle
Universitede bulunamayacak olan danisman bu durumu bir yazi ile boliim bagkanligina bildirir.
Bu danisman yerine gecici olarak bir 6gretim elemani goérevlendirilir ve ilgili 6grencilere
duyurulur. Danismanlarin gérevlerine iliskin esaslar Senato tarafindan belirlenir. Ogrencilerimiz
danigmanlarinin isimlerini ve iletisim bilgilerini 6grenci bilgi sistemden takip etmektedir. Ayni
zamanda hem Ogrencilerimiz hem de danmismanlarimiz bilgi sistemi {izerinden iletisim
kurabilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda akademik danismanliga iliskin yiiriitiilen uygulamalardan elde
edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglar1 paydaslarla birlikte
degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Kanit 3: Danisman Atama Kararlari
B.4. Ogretim Elemanlar:
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Fakiiltede 6 Dog. Dr., 9 Dr. Ogr. Uyesi, 1 Ars. Gor., 1 Ogretim Gorevlisi Dr. ve 4 Ogretim
Gorevlisi olmak {iizere toplam 21 6gretim elemani c¢alismaktadir. Birimde aranan atama,
yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri Iskenderun Teknik Universitesi Personel Daire
Baskanlig1 sayfasinda ilan edildigi sekilde benimsenmistir (https://iste.edu.tr/pdb/mevzuat).

B.4.2. Ogretim yetkinligi

Turizm Isletmeciligi lisans programinda 2 dogent, 4 doktor 6gretim iiyesi, 1 arastirma gorevlisi
ve 2547 sayili kanunun 13/b-4 maddesi geregince gorevlendirilen 3 Ogretim gorevlisi
bulunmaktadir. Turizm Rehberligi lisans programinda ise 1 dogent, 4 doktor dgretim iiyesi ve
2547 sayili kanunun 40/a maddesi geregince gorevlendirilen 1 &gretim gorevlisi doktor
bulunmaktadir. Son olarak, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 lisans programinda 3 dogent, 1
doktor dgretim iiyesi ve 1 dgretim gorevlisi yer almaktadir. Ogretim kadrosu sadece ders
vermekle yiikiimli olmamakta, ayrica ders disinda da Ogrencilere danigsmanlik hizmeti
sunmaktadir. Bununla birlikte, 6grencilerin gelisimine yonelik olarak farkli etkinlikler
diizenlemekte ve dgrencilerin katilimini saglamaktadirlar. Ayrica, tiniversitede veya iiniversite
disinda diizenlenmekte olan pek ¢ok etkinlige panelist, konusmaci, moderator, konferans verme,
ders verme vb. sekillerde katilmaktadirlar.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édiillendirme

Fakiiltede gorev yapan 6gretim elemanlarinin ders yiiklerinin fazla olmasina ragmen akademik
anlamda tretken oldugu goze ¢arpmaktadir. Ayrica 2024 yili icerisinde yaptiklari yayin ve
aldiklar1 atiflarla kadrosu Fakiiltede olan 6gretim elemanlarinin yaklasik yarisi akademik tesvik
almaya hak kazanmiglardir. chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iste.edu.tr/files/5339 files 1738155415
pdf
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

ISTE Turizm Fakiiltesinin organizasyon yapisi incelendiginde, idari ve akademik islerden sorumlu
tek dekan yardimcisinin bulundugu goriilmektedir (https:/iste.edu.tr/tf/personel). Birimdeki
akademik personelin sayica az olmasi nedeniyle 6gretim faaliyetlerinden arta kalan zamanlarda
akademik personel arastirma-gelistirme faaliyetlerine katilmaktadir. Birim biinyesinde
gergeklestirilecek olan ve finansman destegine ihtiyaci olan projeler Kiiltiir ve Turizm Bakanligi,
Genglik ve Spor Bakanligi, ISTE Teknoloji BAP birimi ve Transfer Ofisi (TTO) tarafindan
desteklenmektedir. Ornegin; Dr. Ogr. Uyesi Emsal KOCERDIN OZTURK - Kiiltiir ve Turizm
Bakanlig1 ile Atatiirk Universitesi adma Prof. Dr. Mehmet ISIKLI baskanliginda yapilacak olan
Van ili Tusba ilgesi Ayanis Kalesi'nde [Proje Numarasi BK016502(2024)], arkeolojik sondaj ve
kaz1 ¢alismasinda Kazi1 Bagkani 2. Yardimcisi olarak gorev almistir.

Kamit 4: Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Destekli Proje (Emsal KOCERDIN)

Iskenderun Teknik Universitesi Gastronomi Toplulugu Geleneksel Tiirk Mutfagi Hakkinda Bir
Soyleyisi ve Atolye Egitimi isimli mesleki gelisim projesi 2025 yilt i¢in Genglik ve Spor
Bakanliginca destek almaya hak kazanmustir.

Kanit 5: Genglik ve Spor Bakanlig1 Destekli Proje (UNIDES)

Birimin doktora ve post-doc programi bulunmamakla birlikte birimden yurtdisina post-doc
amaciyla gonderilen akademik personelimiz bulunmaktadir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
boliimii 6gretim iiyelerinden Dog. Dr. Salih Zeki SAHIN’in Bilim Insan1 Destek Programi
Bagkanligi'min 2219- Yurt Disi Doktora Sonrasi Arastirma Burs Programi kapsaminda
29/08/2023 — 17/08/2024 tarihleri arasinda Ingiltere, University of Greenwich'de arastirma
konusu ile ilgili bilimsel ¢alismalar yapmak iizere desteklenmistir.

Gelecege yonelik olarak akademik kadronun genislemesi ile s6z konusu doktora programlarinin
olusturulmasi planlanmaktadir.

Kanit 6: Dog. Dr. Salih Zeki SAHIN e ait Proje Bitis Yazist

Kanit 7: Dr. Ogr. Uyesi Gizem CAPARa ait Post-doc Gérevlendirme Yazist

Birimin 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinligini gelistirmeye ydnelik ERASMUS+
programinin bulundugu (https://iste.edu.tr/erasmus) ve birimin 6gretim elemanlar: ile birlikte
Ogrencilerinin de bu programdan faydalanabildigi sdylenebilir. Bununla birlikte, birimin ulusal
ve uluslararasi diizeyde ortak programi veya ortak aragtirma birimi bulunmamaktadir.

Akademik personelin arastirma-gelistirme performansmi izlemek i¢in YOKSIS bilgilerini
giincel tutmalar1 istenmekte ve yil i¢inde yapilan akademik yayinlar ilgili akademik personel
tarafindan YOKSIS’e eklenerek diizenli olarak giincellenmektedir. Ogretim elemanlar1, YOK
Akademik Tegvik Sistemi kapsaminda ddiillendirilmektedir.

D. TOPLUMSAL KATKI

Fakiiltemiz olarak toplumsal katki faaliyetleri i¢in ayrilmis fiziki, teknik ve mali kaynaklarimiz
bulunmamaktadir. Ancak, Universitemiz genel politika ve planlarina gore hareket edilmektedir.
Bu kapsam dikkate alinarak, liniversite topluluklari (Gastronomi Toplulugu, Sosyal Sorumluluk
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Toplulugu, Toplum Géniilliileri Toplulugu) ile is birligi icinde Milli Egitim Bakanligina bagl
okullara yapilan ziyaretler, ISTE ¢ocuk kiitiiphanesine anaokulu, ilkokul diizeyindeki 6grenci
ziyaretleri ve bu ziyaret sirasinda dgrencilere eslik etme, tanitma, ¢ocuk oyunlart vb. faaliyetler
ile katki saglanmaya yonelik uygulamalardir. Bunlara ek olarak sosyal sorumlulugu benimsetme
amacina sahip Goniilliiliikk Calismalart dersleri miifredatta mevcuttur ve toplum yararina ders
kapsaminda yapilan uygulamalar da s6z konusudur. Akademik bilgi birikimini genis kitlelerle
paylasabilmek amactyla Dog. Dr. Aytemis Depci, 2024 Ankara Kitap Fuarinda “Japon Edebiyati
Soylesileri” baslikli toplantiya konusmaci olarak katilmistir. Sektor uzmanlariyla Ogrencilerimizi
bulusturmak ve deneyimlerini aktarmalarini saglamak amaciyla 10.12.2024 Sali giinii saat
14:00’de “Ogulcan Tatar ile Sektor’den Kampiis’e” baslikli konferans diizenlenmistir
https://iste.edu.tr/etkinlik-merkezi/2024/12/10/696 .

Fakiiltemizin toplumsal katki siireglerini izleme mekanizmasi yoktur, ancak yapilan sosyal
faaliyetler, Universitemiz ilgili birimlerince, ilgili boliim baskanliklarinca ve Sosyal Sorumluluk
Projeleri Koordinatorliigiince izlenmektedir.

Kanit 8: Gastronomi Toplulugu, Sosyal Sorumluluk Toplulugu ve Goniillik Caligsmalari
Kapsaminda Gergeklestirilen Okul Etkinligi

Kanit 9: ISTE Cocuk Kiitiiphanesiyle Tamstyorum Ziyareti- Gokmeydan Ilkokulu

Kanit 10: ISTE Cocuk Kiitiiphanesiyle Tamstyorum Ziyareti- DODI Anaokulu

Kanit 11: Goniilliiliik Calismalar1 Dersi Projeleri

Kanit 12: Japon Edebiyat1 Soylesileri

E. AKREDITASYON VE OZDEGERLENDIRME CALISMALARI

Turizm Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulu (TURAK) Yiiksekogretim Turizm Programlar
Degerlendirme Olgiitleri kapsaminda Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Turizm Isletmeciligi ve Turizm
Rehberligi programlart 6grenim ¢iktilar1 dikkate alinarak miifredat degisikligi yapilmistir. Bu kapsamda
fakiiltemiz biinyesinde yer alan tiim boliimlerin ders miifredatinda yer alan Ingilizce ders sayilari
arttirilmistir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 boliimii miifredatina estetik ve sanata yonelik dersler
eklenmistir. Mezun olan 6grencilerin alaniyla ilgili proje liretmelerine katki saglamasi amaciyla Bitirme
Projesi dersi eklenmistir. Ayrica Birlesmis Milletler Siirdiriilebilir Kalkinma Amaglarini saglamaya
yonelik olarak siirdiiriilebilirlik kavrami alanda ilgili derslere entegre edilmistir. Buna ek olarak programlar
arasi bilgi aligverisinin saglanabilmesi i¢in fakiilte ortak segmeli dersleri agilmistir. Sonug olarak TURAK
dlciitleri kapsaminda programlara 6zgii Oz Degerlendirme Raporlar1 hazirlanmistir.

Kanit 13: Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii Oz Degerlendirme Raporu
Kanit 14: Turizm Isletmeciligi Béliimii Oz Degerlendirme Raporu

Kanit 15: Turizm Rehberligi Boliimii Oz Degerlendirme Raporu

F. GENEL DEGERLENDIRME

Egitim kalitesinin artirilmasi, projelerin gerceklestirilmesi ve 6grenci basina diisen 6gretim
elemant sayisinin arttirilmast icin 2023 ve 2024 yillart igerisinde 6gretim {iyesi kadrosu
zenginlestirilmis, fakiiltemiz boliimlerinde Dogent unvanina sahip 6gretim iiyesi sayist her
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boliimde artmistir. Diger yandan amaglarda da deginildigi tizere 2024 yilinda i¢ ve dis paydaslar
belirlenerek, yapilacak egitim ve toplantilar kapsaminda i¢ ve dis paydaslarin goriis ve onerileri
dikkate alinmis, paydas goriisleri ve TURAK olgiitleri dogrultusunda boliimler bazinda
akreditasyona yoOnelik miifredat giincellemeleri yapilmis, Fakiilte boliimleri icerisinde TFOS
kodlu ortak se¢meli dersler grubu olusturularak lisans diizeyinde disiplinler arasi isbirligi ve
etkilesim saglanmistir. Diger taraftan boliimler 6z degerlendirme raporlarini yayimlanmaistir.

Fakiilte hedeflerinin belirlendigi 2022-2024 yillarin1 kapsayan bir stratejik plan 2022 yilinda
yazilmistir. 2023 yilina kadar belirlenen hedeflerin gerceklestirilmesi noktasinda onemli
adimlar atilmistir. Ancak bolgede 6 Subat 2023 tarihinde yasanan deprem afeti Birim 2023 ve
2024 hedeflerine ulasmasinda birtakim aksaklik ve eksikliklere sebebiyet vermistir. Birimimiz
2025-2029 yillarin1 kapsayacak olan stratejik plan ¢aligmalarina baglayacaktir.

Tablo 2. 2024 yilina iligskin Turizm Fakiiltesi Kalite Siiregleri Degerlendirmesi

ol¢iitleri kapsaminda
programlara 6zgii Oz
Degerlendirme Raporlari
hazirlandi.

Gerceklestirilen Iliskili Paydas Katihmi Degerlendirme

lyilestirmeler Raporu veya Performans izleme
/Degerlendirme Raporu

Bolimler bazinda TURAK Kanit 13: Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Boliimii Oz

Degerlendirme Raporu

Kanit 14: Turizm Isletmeciligi Béliimii Oz Degerlendirme
Raporu

Kanit 15: Turizm Rehberligi Boliimii Oz Degerlendirme
Raporu

Birim kalite komisyonu diizenli
bir sekilde olmasa da 2024 yili
icerisinde 4 adet toplanti
yapmuistir.

Kanit 16: 2024 Birim Kalite Toplanti Tutanagi 4

Birimin i¢ ve dis paydaslari
belirlenerek web sayfasinda
yayimlandi.

https://iste.edu.tr/files/1644 _files 1707735307 .pdf

EKLER

Kanit 1: Ders Planlari

Kanit 2: Miifredata Yonelik Dis Paydas Degerlendirme Formlari

Kanit 3: Danisman Atama Kararlari
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Kanit 4: Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Destekli Proje (Emsal KOCERDIN)

Kanit 5: Genglik ve Spor Bakanlig1 Destekli UNIDES Projesi (UNIDES)

Kanit 6: Dog. Dr. Salih Zeki SAHIN e ait Proje Bitis Yazisi

Kanit 7: Dr. Ogr. Uyesi Gizem CAPAR’a ait Post-doc Gorevlendirme Yazisi
Kanit 8: Gastronomi Toplulugu, Sosyal Sorumluluk Toplulugu ve Goniillik Calismalar:
Kapsaminda Gergeklestirilen Okul Etkinligi

Kanit 9: ISTE Cocuk Kiitiiphanesiyle Tanisiyorum Ziyareti- Gokmeydan Ilkokulu
Kanit 10: ISTE Cocuk Kiitiiphanesiyle Tamstyorum Ziyareti- DODI Anaokulu
Kanit 11: Goniilliiliik Calismalart Dersi Projeleri

Kanit 12: Japon Edebiyat1 Soylesileri

Kamt 13: Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Béliimii Oz Degerlendirme Raporu
Kanit 14: Turizm Isletmeciligi Boliimii Oz Degerlendirme Raporu

Kanit 15: Turizm Rehberligi Béliimii Oz Degerlendirme Raporu

Kanit 16: 2024 Kalite Toplant1 Tutanag1 4

Baskan
Dog. Dr. Sait DOGAN

Uye Uye

Dr. Ogr. Uyesi Dilek EFE Dr. Ogr. Uyesi Emre AYKAC
Uye Uye

Dr. Ogr. Uyesi Emsal KOCERDIN OZTURK Dr. Ogr. Uyesi Elanur SAHIN
Uye Uye

Ars. Gor. Damla DUMAN Rasim Ozan MISTIKOGLU
Uye

Gokmen TUNC



