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Genel Bilgiler

Giris
Ozdegerlendirme raporu (ODR) Miihendislik Akreditasyon Kurulu (MAK) ve degerlendirme
takimmca MUDEK degerlendirmelerinde kullanilmak iizere, kurum tarafindan hazirlanir. Bu

belgede ODR hazirlanirken uyulacak kurallar, acgiklamalar, oneriler ve ODR sablonu yer
almaktadir.

Icerik
Ozdegerlendirme raporu, program ve kurumun MUDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel

degerlendirmesi icin gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona gore
yazilmali ve istenilen tiim bilgileri igermelidir.

Her program icin ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. ikinci 6gretim programlari igin normal dgretim
programlarindan ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ti¢ boliimden olugmalidir:

(1) Ana Boliim,
(2) Ek I (Programa Iliskin Ek Bilgiler) ve
(3) Ek II (Kurum Profili).

Ek II, bir kurumda degerlendirilecek tiim programlar i¢in ortak olmak zorundadir.

Sanal Belge Odalan

Sanal Belge Odalar1 (SBO) Hazirlama Ydnergesi (SBOHY) uyarinca hazirlanan ve ODR’nin
MUDEK Ofisine iletilmesi ile birlikte MUDEK Genel Sekreterliginin erisimine agilmasi gereken
Sanal Fakiilte Belge Odasi (FBO) ve Sanal Boliim Belge Odasinda (BBO) verilen bilgi ve belgeler
ODR’nin tamamlayicilaridir. SBOHY geregi olarak SBO’lara yiiklenmesi gerekenler ve ayrica,
SBOHY geregi olmadigi halde, kurum tarafindan ODR igerisinde verilemedigi igin SBOHY ’de
taniml1 SBO Dizin yapisinda yer alan her bir dizine yiiklenen ek bilgi ve belgelerin listeleri, BBO
dizinleri i¢in Ek I.4’te ve FBO dizinleri i¢in Ek I1.9°da verilmelidir. SBO’lar; ODR ’nin sunuldugu
tarihten sonra olusan bilgi ve belgeleri de i¢erecek bigimde degerlendirme tarihinden en gec dort
hafta once giincellenmeli ve degerlendirme takimina giincellemelerle ilgili bilgilendirme
yapilmalidir.

Ek Belgeler

ODR ile birlikte, degerlendirilecek miihendislik programiyla ilgili asagidaki ek belgeler de
sunulmalidir:

1. Programin tanitiminin, ders igeriklerinin ve kuruma iliskin diger bilgilerin yer aldigi
tiniversite katalogu,

2. Programin tanitimina iliskin kurumca hazirlanmais her tiirlii yayin,

3. Program bilgilerini igeren internet adresi.

Format ve Hazirhk

Su anda okumakta oldugunuz Genel Bilgiler béliimiinden hemen sonra verilen sayfa, ODR'nin
kapak sayfasi olarak kullanilmalidir. Bu kapak sayfasinda program adi, iiniversite katalogunda,
not belgelerinde, diplomalarda ve degerlendirme basvurusunda kullanildig1 bi¢imiyle yer
almalidir.
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ODR yaziminda bu belgede yer alan koseli parantez isaretleri ve i¢indeki tanimlar, programa
uygun terimlerle yer degistirilmelidir. Ornegin, ODR'nin kapak sayfasindaki [Programin Adi]
silinip yerine degerlendirilen programin tam ad1 yazilmalidir.

Su anda okumakta oldugunuz belgenin kendi kapak sayfasi ile Genel Bilgiler bolimii ODIf’de yer
almamalidir. Benzer bi¢gimde, her baslik ve alt basliga iligskin agiklamalara da hazirlanan ODR’de
yer verilmemelidir.

ODR, gerektiginde A4 kagida basilabilecek sekilde PDF formatinda hazirlanmali ve MUDEK 'e
yalnizca elektronik ortamda gonderilmelidir. Ek-IT (Kurum Profili) disindaki tiim ekler (Ek I) ana
rapor dosyasinin iginde olmalidir. Universite, ilgili fakiilte ve bu fakiiltede yiiriitiilen tiim
programlara iliskin bilgilerin verildigi Ek II (Kurum Profili) b6liimii ana rapor ile ayn1 formatta,
ayr1 bir dosya olarak hazirlanmalidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular (golgeli taranmuslar disinda) gegerli verilerle
doldurulmalidir. Golgeli taranmis kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi
yapilmasi gereken kutulardaki veriler tanimhi degilse (6rnegin, o yi1l mezun verilmemigse) "-"
isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitimi

Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirme basvurusunun yapildigi yil icin MUDEK internet
sitesinde (https://www.mudek.org.tr/) duyurulan son basvuru tarihine kadar MUDEK Ofisine
elektronik ortamda (e-posta, elektronik dosya paylasim platformu, vb.) ulastirilmalidir.

On incelemesi yapildiginda, format uyumsuzlugu ve/veya igerik eksikligi goriilen ODR’lerin kisa
siire icinde iyilestirilmesi istenebilir. Bu durumda, iyilestirmesi yapilan ODR’lerin elektronik
ortamda MUDEK 'e iletilmesi gereklidir.

ODR hazirlanmasi ile kurum ziyaretinin gergeklestirilmesi arasinda gegen siirede yeni bilgi veya
belgelerin olusmasi durumunda, bunlar yine elektronik ortam kullanilarak MUDEK Ofisine
iletilir. Belgeler ilgili kurullara ve/veya degerlendirme takim iiyelerine MUDEK Ofisi tarafindan
ulagtirilir.

Degerlendirme takimlarinin kurulmasindan sonra, ODR’nin takim iiyelerine dagittmi MUDEK
Ofisi tarafindan yapilacaktir.

Gizlilik
ODR'de yer alan bilgiler, yalmzca MUDEK ’in ve degerlendirme takiminin kullanimi igindir. ilgili

kurumun izni olmaksizin tigiincii kurum ya da kisilere aktarilamaz. Bu bilgiler, kurumun adindan
armdirilarak MUDEK egitimlerinde ve yaymlarinda kullanilabilir.
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Ozdegerlendirme Raporu Sablonu

ODR’de kullanilacak sablon, bir sonraki sayfa ile baslamaktadir. Sayfa altliklarinda verilen
MUDEK — Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 2.5 — 23.05.2023) tamim [Universitenin adi]
[Programin Adi] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir.

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi gerekmektedir. Hicbir baslik ya da alt
baslik atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen agiklamalar dogrultusunda doldurulmalidir.

Ara degerlendirmelerde sablonun A. Programa iliskin Genel Bilgiler boliimii eksiksiz
kullanilmali; B. Degerlendirme Ozeti, Ek I — Programa iliskin Ek Bilgiler ve Ek IT — Kurum
Profili boliimlerinin yalmizca A.6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi
Amaciyla Alinan Onlemler alt boliimiinde yer alan yetersizlikler ve gozlemlerle ilgili
bilesenlerine yer verilmelidir.
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Havacilik ve Uzay Miuhendisligi

Iskenderun Teknik Universitesi

Iskenderun Teknik Universitesi (ISTE) Rektorliigii
Merkez Kampiis, 31200, Iskenderun, Hatay, Tirkiye

[03.02.2026]



Havacilik ve Uzay Mithendisligi
Iskenderun Teknik Universitesi

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler

1. Tletisim Bilgileri

Program degerlendiricisinin ziyaret 6ncesi iletisim kuracagi sorumlu kisiyi (Boliim bagkani ya da
onun belirleyecegi birisi) belirtiniz; ad, adres, telefon ve faks numaralar1 ve e-posta adresini
veriniz.

2. Program Bashklan
Havacilik ve Uzay Miihendisligi

3. Programn Tiirii

Normal egitim

4. Programdaki Egitim Dili
Tiirkce

5. Programin Kisa Tarihcesi ve Degisiklikler

Iskenderun Teknik Universitesi Havacilik ve Uzay Miihendisligi Boliimii 2020-2021 Ogretim y1ili
itibariyle 0grenci alimina baslamistir. Havacilik ve Uzay Miihendisligi Boliimii sayisal puan
tiiriinde 6grenci almaktadir. Boliimiimiizde egitim dili Tiirkgedir. Egitim tiirii Orgiin Ogretim olan
boliim, 4 yillik egitim siiresine sahiptir.

6. (:)nceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan
Onlemler

Program MUDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecek.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler

1.1 Ogrenci Kabulleri
Havacilik ve Uzay Miihendisligi Boliimii sayisal puan tiirlinde 6grenci almaktadir. Egitim tiirQi

Orgiin Ogretim olan béliim, 4 yillik egitim siiresine sahiptir.

1.1.3 Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilartyla bu 6grencilerle ilgili gostergelerin
yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul edilen Ogrencilerin,
programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve davranislar) ongoriilen siirede
edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini veriniz.

1.2 Yatay ve Dikey Gecisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

1.2.1 Tablo 1.2’yi son bes yil i¢in doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincel
bir stirlimii takim iiyelerine sunulmalidir.

1.2.2 Yatay gegcis, dikey gegis, ¢ift anadal ve yan dal uygulamalar ile baska programlarda ve/veya
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmig kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar
0zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayimniz.

1.3 Ogrenci Degisimi

1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ve kurulan
ortakliklar belirtiniz.

1.3.2 Ogrenci hareketliligini 6zendirecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz.

1.4 Danismanlik ve izleme
Her yeni kayit doneminde farkli hocalarimiz danigmanliklar iistlenmekte ve dgrenci dagilimi
dengelenmektedir. Bu yontem ile her bir 6grenci ile birebir ilgilenilebilmektedir.

1.4.2 Kariyer planlamasi konusunda 6grencileri yonlendiren danismanlik hizmetlerine yonelik
bilgi veriniz.
1.5 Basar1 Degerlendirmesi

Vize ve final smavlarmin yaninda uygulamali derslerde 6devlendirmeler vasitasiyla
degerlendirmeler yapilmaktadir.

1.5.2 Bu yontemlerin saydam, adil ve tutarli nitelikte oldugunu gerekgeleriyle a¢iklaymiz.

1.6 Mezuniyet Kosullar

1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilariin yillara gére degisimini gosteren Tablo 1.3’i
doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincel bir siirlimii takim iiyelerine
sunulmalidir.

Mevzuat geregi 240 AKTS sartin1 saglayan 6grenci mezun olmaya hak kazanir. OBS sistemi
tizerinden donemlerde aldig1 dersler incelenir ve mezuniyetine karar verilir.

1.6.3 Bu yontem(ler)in giivenilir oldugunu gerekceleriyle aciklayiniz.
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Tablo 1.1 Lisans Ogrencilerinin OSYS Derecelerine Iliskin Bilgi

.. Kayit OSYS Puani OSYS Basari Sirast
Egitim- . Yaptiran
ogretim Yili) Kontenjan Ogrenci
Sayist En yiiksek | Endiisik | En yiiksek En diisiik
2025-2026 52 51 335,897 538,366
2024-2025 51 49 370,07956 | 334,22808 152.686 223.528
2023-2024 41 40 360,12892 | 323,93222 158.907 229.148
2022-2023 41 41 298,59225 | 267,68485 166.159 236.078

Notlar:

(1) Iginde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

(2) Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta énce bu tablonun giincellenmis siiriimii,

BBO'da Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.
Tablo 1.2 Yatay Gegis, Dikey Gecis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Programa Programda Cift Bagka Boliimlerde
e & . Dikey Gegis Anadala Baglamig Cift Anadala
Egitim-6gretim Yatay Gegis
). Yapan Olan Baska Baslamig Olan
Yili Yapan o . IOEERSAS . n .
- . Ogrenci Boliimiin Ogrenci Program Ogrenci
Ogrenci Sayist
Sayist Sayist Sayist

2025-2026 1 2 - -
2024-2025 - - - -
2023-2024 2 2 - -
2022-2023 3 - - -

Notlar:

(1) Iginde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

(2) Sayilar ilgili egitim-6gretim yilinda gegis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan ogrenci sayilaridir.

(3) Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta donce bu tablonun giincellenmis stiriimii, BBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmahdir.

Tablo 1.3 Ogrenci ve Mezun Sayilar

Egitim-ogretim | |, Simif @ Ogrenci Sayilar1 © Mezun Sayilar1 ©
Y1) 1. | 2.3 |4 | L |]YL| D L | YL| D
2025-2026 13 0 0
2024-2025 15 0 0
2023-2024 0 0 0
2022-2023 0 0 0
2021-2022 0 0 0
2020-2021 0 0 0
Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

(2) Kurumca tanimlanan "sinif” kavramini burada agiklayiniz.

(3) L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

(4) Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta once bu tablonun giincellenmis siiriimii, BBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmahdir.

IMUDEK - Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 2.5 - 23.05.2023) Sayfa 3



Olciit 2. Program Egitim Amaclar
MUDEK Tanimlar:

Program Egitim Amaglari: Programin mezunlarmin yakin bir gelecekte erismeleri beklenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri belirten genel tanimlardir, program egitim amaglari
program ¢iktilarini ¢agristirmamali ve program ¢iktilari ile benzer sekilde tanimlanmamalidir.

Olgme: Bu olgiite iliskin 6lgme, program egitim amaglarina erisim diizeylerini saptamak {izere
cesitli yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu 6lg¢iite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen bilgilerin, verilerin
ve kanitlarin, ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme siireci, son 3-
5 yildaki mezunlarin program egitim amaglarina erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar
programi iyilestirmek iizere alinacak kararlar ve yiirtitiilecek eylemlerde kullanilmalidir.

2.1 Tamimlanan Program Egitim Amaclari

e Havacilik ve uzay sektoriinde tasarim, tiretim ve bakim miihendisligi alanlarinda calisabi-
lecek bilgi ve beceriye sahip olmak.

o Ulusal ve uluslararas1 firmalarda teknik bilgi ve Ar-Ge becerileriyle fark yaratabilmek.

e Yasam boyu 6grenme anlayisini benimseyerek mithendislik bilgisini siirekli gelistirmek.

e Mesleki etik kurallara ve ¢evresel sorumluluklara duyarli olmak.

2.2a Program Egitim Amaclariiin MUDEK Tanimina Uymasi

2.2a.1 Program egitim amagclar1 yukarida verilen tanima uymali ve mezunlarin bilgi, beceri ve
davraniglarini ifade eden bireysel nitelikler icermemelidir. Yakin gelecekten kasit 3-5 yillik bir
zaman siiresidir. Program egitim amaglarinin yazim bi¢imi bolim 6zgorevi bigiminde degil,
program mezunlarinin kariyerlerine odakli olmalidir. Program egitim amaglar1 program ¢iktilarin
cagristiracak veya program c¢iktilari ile benzer bicimde tanimlanmamalidir.

2.2b Kurum Oz gérevleriyle Tutarlihk

2.2b.1 Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z gorev(ler)i varsa, bunlari veriniz.

2.2b.2. Bu 6z gorevlerin nerede yayimlanmis olduklarin belirtiniz.

2.2b.3 Program egitim amaglarimin kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z goérevleriyle ne 6lciide
uyumlu oldugunu ayr1 ayri irdeleyiniz. Program egitim amaclariin bilesenleriyle, kurumun,
fakiiltenin ve boliimiin 6z gorevlerinin bilesenleri aralarindaki ¢apraz iliskileri agiklaymiz. Bu
amagla tablo(lar) kullanmaniz onerilir.

2.2¢ Program Egitim Amaclarini Belirleme Yontemi

2.2c.1 Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz.

2.2¢.2 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak, nasil
belirlendigini kanitlariyla agiklaymiz. Bu amacla kullanilmis olan yontem, sistematik olmali ve
somut verilere dayanmalidir.

2.2d Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi
https://iste.edu.tr/hubf-hum/tanitim
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2.2e¢ Program Egitim Amaclarimin Giincellenme Yontemi

2.2e.1 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda hangi
araliklarla ve nasil giincellendigini/gilincellenecegini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilan
yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

2.3 Program Egitim Amaclarina Ulasma

2.3.a Program egitim amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan 6lgme ve
degerlendirme siirecini agiklaymiz. Bu amacla kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme siireci,
sistematik olmal1 ve somut verilere dayanmalidir. Normal 6gretim yaninda, ikinci 6gretim veya
%100 Ingilizce ya da %30 Ingilizce programlarinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal
dgretim ve ikinci 6gretim veya Ingilizce programlari icin ayristirilmis sonuglar verecek bicimde
uygulanmalidir.

2.3.b Bu siire¢ yardimiyla program egitim amagclarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlarryla
anlatiniz.

Olgiit 3. Program Ciktilar
MUDEK Tanimlar:

Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken bilgi,
beceri ve davranislar1 belirten tanimlardir.

Olgme: Bu olgiite iliskin 6lgme, program ¢iktilarina erigim diizeylerini saptamak iizere gesitli
yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu 6l¢iite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen bilgilerin, verilerin
ve kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme siireci,
program ¢iktilarina erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi iyilestirmek iizere
alinacak kararlar ve ytiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir.

Karmasik Problem: Coziimii i¢in derinlemesine miihendislik bilgisi, soyut diistinme, temel
mihendislik ilkelerinin ve ilgili miithendislik disiplininin 6nde gelen konularinda arastirmaya
dayal1 bilginin yaratict bicimde kullanimi, yeni bir model veya yontem gelistirme gibi dgelerden
bazilarini veya tiimiinii gerektiren, farkli gereksinimleri olan ¢esitli paydaslar ilgilendiren, ¢esitli
baglamlarda 6nemli sonuclari olabilecek genis kapsamli problem.

Karmasik bir Sistem, Siire¢, Cihaz veya Uriin: Cok bilesenli ve cesitli alt sistemleri iceren ve/veya
birden fazla disiplini ilgilendiren, analizi ve tasarimi karmasik bir problem olan sistem, siirec,
cihaz veya {iriin.

Miihendislik Tasariminda Gergekei Kisitlar ve Kosullar: Tasarimin niteligine gore, ekonomi, ¢cevre
sorunlar, stirdiirtilebilirlik, tiretilebilirlik, etik, saglik, giivenlik, sosyal, hukuki ve politik boyutlar
gibi Ogeler.

Cok Disiplinli Takim Calismasi: Belirli bir projenin, 6devin veya vaka ¢alismasinin farkl
programlardaki 6grencilerin katilimiyla olusturulan bir takim tarafindan gerceklestirilmesi. (Cok
disiplinli takim ¢aligmasi tanimi en az 2 farkli disiplinden programlarin 6grencilerinin katilimini
gerektirir. Farkli program tanimi1 normal 6gretim ve ikinci 6gretim programlarini icermez, farkl
ogretim dilinde yiiriitiilen programlar1 igermez ve ayni programdaki farkli uzmanlik alanlarini
icermez.)

Farkindalik: Bir konuda, kulak dolgunlugu seviyesinde haberdar olmak. (Seminerler, konferanslar,
duvar ilanlari, vb. yontemler bu amagcla kullanilabilir. Program tarafindan bu ydntemlerin
uygulandiginin ve tiim 6grencilerin bu etkinliklere katildiginin kanitlanmasi gereklidir.)
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Bilgi: Belirli bir konuda, bir ders kapsaminda veya dogrudan dgrenci ¢alismasi veya benzeri bir
yontemle egitilmis olmak. Bilginin kazandirildiginin sinavlar, ddevler, laboratuvar ¢aligmalari
veya proje ¢alismalar1 gibi yontemlerle dlgiilmesi, degerlendirilmesi ve kanitlanmasi gereklidir.

Beceri: Belli bir konuda yetkinlik, yeterlik sahibi olmak. Becerinin kazandirildiginin laboratuvar
caligmalar1 veya proje caligmalar1 gibi uygulamali yontemlerle 6lciilmesi, degerlendirilmesi ve
kanitlanmas1 gereklidir.

3.1 Tanimlanan Program Ciktilar:

3.1.1 Tanimlanan program ¢iktilarini burada siralaymiz. Program ¢iktilari yukarida verilen tanima
uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davranislardan
olusmalidir.

3.1.2 Program ¢iktilarinin Miihendislik Lisans Programlar1 Degerlendirme Olgiitleri Tablo 3.1'de
siralanan MUDEK Ciktilarmin tiimiinii eksiksiz bir bigimde nasil kapsadigimi gosteriniz. Eger
program ¢iktilari, MUDEK Ciktilarindan farkli bir bicimde tanimlanmissa, bilesen temelinde
ayrintili bir ¢apraz iligki tablosu kullanilmalidir.

3.1.3 Program c¢iktilarinin program egitim amaglartyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim
amaglarina erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iligkileri kullanarak aciklayiniz.

3.1.4 Program ciktilarini belirleme yontemini anlatiniz.

3.1.5 Program ¢iktilarin1 donemsel olarak gdzden gecirme ve giincelleme yontemini anlatiniz.

3.2 Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siireci

3.2.1 Program ¢iktilarinin her biri i¢in ¢ikt1 bilesenleri temelinde ayr1 ayr1 olmak iizere, saglanma
diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme
siirecini anlatimiz. Bu amagla kullanilan 6lgme ve degerlendirme siireci sistematik olmali,
dogrudan Olgiim yontemlerinin kullanimina imkan verecek big¢imde, agirlikli olarak 6grenci
caligmalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya 6grenci ders basar1 notlari
gibi, dolayl 6l¢iim yontemlerine dayali siirecler yeterli sayilmayacaktir. Normal 6gretim yaninda
ikinci 6gretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal 6gretim ve ikinci 6gretim
programlari i¢in ayristirilmis sonuglar verecek bicimde uygulanmalidir.

3.2.2 Bu siirecin isletildigine yonelik kanitlarinizi sununuz.

3.3 Program Ciktilarina Ulasma

3.3.1 Her bir program ¢iktis1 i¢in ¢ikti bilesenleri temelinde ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet
asamasina gelmis olan her bir 6grencinin o program ciktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve
bu amagcla kurulmus olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari
Ozetleyiniz.

3.3.2 Her bir program ciktist i¢in ¢ikt1 bilesenleri temelinde ayr1 ayr1 olmak iizere, o ¢ikt1 ile
iliskilendirilebilecek ve o ciktinin saglandigmin  kamiti  olarak MUDEK program
degerlendiricilerine ziyaret tarihinden en gec dort hafta dnce BBO’da ayrica sunulacak belgeleri
(6grenci caligmalari, bunlara iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak
sunulacak belgeler ile program ¢iktilar1 arasinda nasil bir iligki kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.

Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1.1 Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri aracihigi ile, bir onceki MUDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son bes yil i¢inde), somut
verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve bu sorunlar1 gidermek i¢in programla ilgili yaptiginiz
stirekli iyilestirme calismalarin1 kanitlartyla agiklayiniz. Bu kanitlar, siirekli iyilestirme igin

IMUDEK - Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 2.5 - 23.05.2023) Sayfa 6



olusturulan ¢6ziim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin
gerceklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin
yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

4.2.1 Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarmin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
lizere, programin gelismeye acik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bigcimde toplanmis, somut
verilere dayali oldugunu kanitlartyla agiklaymiz. Bu g¢alismalarinizi belgeleyen ve BBO’da
degerlendirme takimina sunabileceginiz kanitlar ile ilgili bilgi veriniz.

Olciit 5. Egitim Plam
MUDEK Tanimlart:

Yerel Kredi: Bir kredi yariyil boyunca, her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik (50 dakika)
teorik dersin ya da yapilan her iki saatlik uygulama, pratik veya laboratuvar ¢aligmalarinin egitim
yiikiine esdegerdir.

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

Miihendislik Tasariminda Gergekei Kisitlar ve Kosullar: Tasarimin niteligine gore, ekonomi, ¢evre
sorunlar, stirdiirtilebilirlik, tiretilebilirlik, etik, saglik, glivenlik, sosyal, hukuki ve politik boyutlar
gibi Ogeler.

5.1 Egitim Plam1 (Miifredat)

5.1.1 Egitim planini Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz. Bu tablolar1 doldururken yeteri
kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 5.1'deki "Matematik ve Temel Bilimler" kategorisinin genellikle
1. stmif ve kismen 2. simiftaki ve genellikle Fizik, Kimya, Biyoloji, Istatistik gibi temel bilimler ve
matematik bdliimlerinden alinan derslerle karsilanmasi beklenmektedir. "Mesleki Konular"
kategorisinin ise, genellikle 2. sinifta baslayan ve {ist siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi
beklenmektedir. Bu tabloda yer alan her dersin kredisinin miimkiinse bu tabloda yer alan
kategorilerden yalniz birinin altinda yer almas1 beklenmektedir. Ancak, 6zel nitelikli birkag¢ dersin
kredileri birden fazla kategori altina bélistiiriilebilir. Bu durum ders dosyalarinda yer alacak
kanitlarla desteklenmelidir.

5.1.2 Egitim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde egitimini siirdiirmeye nasil
hazirladigini, program egitim amaglarina ve program c¢iktilarina erisimi nasil destekledigini
aciklayiniz. Burada, egitim planinda yer alan her dersin, program egitim amaglar1 ve program
ciktilar1 bilesenlerine katkilarini gosteren bir tablo kullanilmasi 6nerilir. Program ¢iktilarinin her
biri i¢in, o ¢iktryr tim Ogrencilere edindirmek amaciyla programda kullanilan yaklagim ve
uygulamalari ayrintili olarak agiklaymiz.

5.1.3 Egitim planmin Olgiit 10°da verilen disipline 6zgii bilesenleri igerdigini gosteriniz.

5.1.4 Egitim planinda yer alan tiim derslerin (bdliim dis1 dersler dahil) izlencelerini, belirtilen
formata uygun olarak, Ek 1.1°de veriniz.

5.2 Egitim Planin1 Uygulama Yontemi

5.2.1 Egitim planimin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemlerini (derse dayali, modiiler,
probleme dayali, ko-op uygulamali vb. gibi) anlatiniz. Egitim planindaki derslerin/modiillerin
alinma sirasindaki ders iliskilerini gdsteriniz.

5.3 Egitim Plam1 Yonetim Sistemi

5.3.1 Egitim planinin 6ngoriildiigii bi¢imde uygulanmasini gilivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak i¢in kullanilan y6netim sistemini anlatiniz. Burada, programi yiiriiten
boliimiin, boliim bagkanlig: diizeyinde ve/veya dgretim iiyelerinden olusan komiteler araciligiyla,
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lisans programi egitim planinin siirekli gézetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.

5.4 Egitim Planimin Bilesenleri

5.4.1 Egitim planinin "temel bilim ve matematik", "temel miithendislik bilimleri ve ilgili disipline
uygun miihendislik meslek egitimi" ve "genel egitim" bilesenlerini nasil sagladigin1 Tablo 5.1'de
verilen sayisal verileri de kullanarak agiklayiniz.

5.4.2 Baz1 bilesenler se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenlerin tiim 6grenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini a¢iklayiniz.

5.4.3 Temel bilim egitiminin ilgili disipline uygun olduguna ve deneysel c¢alismalar ile
desteklendigine yonelik bilgileri ve s6z konusu deneysel calismalari 6zetleyiniz.

5.5 Ana Tasarim Deneyimi

5.5.1 Ogrencilerin, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandigi, miihendislik
standartlarin1 ve gercekei kosullari/kisitlart igeren bir ana tasarim deneyimini nasil kazandiginm
kanitlartyla agiklayiniz. Timiiyle literatiir arastirmasi ve/veya yalnizca analiz igeren ¢alismalar
veya kuramsal/uygulamali bir derste yapilan kismi tasarim uygulamalar1 ve/veya ilgili
miithendislik standartlart ve gergekei kosullari/kisitlar: igcermeyen tasarim c¢aligsmalari ana tasarim
deneyimi olarak kabul edilmemektedir.

5.5.2 Ana tasarim deneyimi bazi se¢meli derslerle karsilantyorsa, bu deneyimin tiim 6grenciler
tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.
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Tablo 5.1 Lisans Egitim Plam
Havacilik ve Uzay Miihendisligi

Kategori (Yerel Kredi/AKTS Kredisi?

(3).(4).5)

Mesleki
Ogretim | Matematik | Konular
Ders Kodu |Ders Adi" Dili ve Onemli | Genel | ...
@ Temel diizeyde | Egitim D%ger
Bilimler tasarim ®
© icerenlere
(V) koyunuz
1. Yaryil
" ATATURK ILKELERI VE
AIIT2-TOT e rr AP TARIHI T TR 2 ) i i
BDC2-1109 |BILGISAYAR DESTEKLICiZIMI| TR - - - 4
FZK2-1101 |FiZIK 1 TR 4 -
HAVACILIK MUHENDISLIGINE
HUM?2 -1101 GIRIS TR - 6 (V) - -
ING2-1101 [INGILIZCE 1 TR - - 2 -
KMY2-0003 [KIMYA TR 4 - - -
MTM2- 1105 [IMATEMATIK I TR 4 - - -
TOY2-1101 |TEKNOLOJi OKURYAZARLIGI TR - - 2 -
TUR2-1101 [TURK DILi 1 TR - - 2 -
2. Yariyil
" ATATURK ILKELERI VE
AIIT2-1202 i\ it AP TARIHI 1 TR 2 ) i i
FZK2-1202 |FiZiK IT TR 4 - - -
ING2-1202 |[INGILIZCE I TR 2 - - -
MTM2-1206 [MATEMATIK II TR 4 - - -
HUM2-1202 [UZAY MUHENDISLIGINE GIRIS | TR - 5(V) - -
BD(2-1208 |BILGISAYAR DESTEKLI CiZIM II| TR 5(v) - -
ALGORITMALAR VE
HUM2-1204 |0 5 R A MLAMA TR - 4 (V) - -
YO0G2-1202 |[YENILIKCILIK VE GIRISIMCILIK| TR - - - 2
TUR2-1202 [TURK DILi II TR 2 - - -
3. Yaryil
HUM?2 -2301 |STATIK TR - 5 (V) - -
HUM2 -2305 |TERMODINAMIK TR - 5 (V) - -
HUM2 -2307 |TEKNIK INGILIZCE I TR - - 4 -
ELEKTRIK-ELEKTRONIK
HUMZ -2309 | hEvRE ANALIZE TR ) 5() i i
HUM?2 -2311 |MUHENDISLIK MATEMATIGI TR 4 - - -
HUM2 -2313 |MUHENDISLIK MALZEMELERI TR - 5(V) - -
- HAVACILIKTA INSAN
U0S0-2327 |\ v TORLERI TR - - - 2
4. Yaryil
iSG2-2402 |iS SAGLIGI VE GUVENLIGI - - - 2 -
HUM2-2408 |AKISKANLAR MEKANIGI - - 4 (9 - -
HUM2-2402 |DINAMIK - - 5(9 - -
HUM2-2410 [MUKAVEMET - - 4 () - -
HUM2-2412 |STAJ I - - 5(V) - -
HUM?2-2414 [IMALAT TEKNOLOJILERI - - 4(v) - -
IMUDEK - Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 2.5 - 23.05.2023) Sayfa 9




HUM?2-2404 |TEKNIK INGILIZCE II - 3(V) -
MUHENDSILIKTE SAYISAL
MSY2-2402 |y ANTEMLER - 3(V) -
5. Yanyil
ETK2-3501 |ETIK TR - -
HUM?2 -3501 |SISTEM DINAMIGI TR 4 (V) -
HUM?2 -3503 |ISI TRANSFERI TR 4 (Y -
HUM2 -3505 |OLCME TEKNIGI TR - -
HUM? -3507 |AERODINAMIK I TR 4 (V) -
HUM2 -3509 [HAVA ARACI SISTEMLERI TR 49 -
MAKINA ELEMANLARI VE
HUM2 -3525 | i oyt TR 4 (V) -
HUM?2-3521 [HAVA-UZAY YAPILARI TR 4 () -
HUM2-3517 [YAPAY ZEKA VE KONTROL TR 4 (V) -
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Kategori (Yerel Kredi/AKTS!?) G-4.6)
Mesleki
. i ()
Ogretim Matef:atlk KOO"rilgzzrli Genel
Ders Kodu |Ders Adi" Dili N i5
ers odu ers Adl (;)1 Temel diizeyde |Egitim Dg,;er
Bilimler tasarim ®
©) icerenlere
(V) koyunuz
6. Yaryil

HUM2-3602 |UCUS MEKANIGI TR - 3() - -

HUM2-3604 |ITKI SISTEMLERI VE DIZAYNI TR - 4 () - -

HUM2-3606 |OTOMATIK KONTROL TR - 4 () - -

HUM2-3610 |STAJ II TR - 5(V) - -

KRP2-3602 |KARIYER PLANLAMA TR - - - 2

HUM2-3626 [AERODINAMIK II TR - 5(V) - -

HUM2-3616 |[MEKANIK TITRESIMLER TR - 3(Y) - -

7. Yaryil
GN(C2-4701 |GONULLULUK CALISMALARI TR - - - 4
HUM?2 -4701 |BITIRME PROJESI TR - 59 - -
UCAK KARARLILIGI VE 5(v)
HUM2 -4703 | e o TR - -
HAVA ARACLARININ YAPISAL 4 (V)
HUM2 -4735 |\ AL izi TR - - -
HUM2.4725 |MUHENDISLIK EKONOMISI VE | o ] - ] 4
ETIGI
SISTEM MODELLEME VE 4 (W

HUM2-4719 1 5iMULASYON R i i ]

HUM2-4711 [UCAK TASARIM ILKELERI TR - 4 (v) - -

HUM2-3612 [IHA TASARIMINA GIRIS TR - 4 (v) - -

8. Yanyil

: ISLETMELERDE MESLEKI 30 (V)

IME2-4802 | Ziring TR - - -
ENDUSTRIYEL AKUSTIK VE 5(v)

HUM2-4810 | 50 01 T TR - - -
HAVACILIK MUHENDISLIGI 5(V)

HUM2-4812 |\ ¢\ oo TR - - -
HAVACILIK YAPILARINDA 5()

HUM2-4816 |[SONLU ELEMANLAR TR - - -
UYGULAMALARI

HUM?2-4818 [UZAY ARACI TASARIMI TR - 5(Y) - -
HESAPLAMALI AKISKANLAR 5(Y)

HUM2-4822 | hiNAMIGINE GiRiS R J |
HAVACILIK KURALLARI VE 5(Y)

HUM2-4830 11 1S ANSLANDIRMA R i i ]
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI'? 32 172 18 18
Mezuniyet icin Toplam Yerel Kredi/AKTS | 240

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %13.3 %71.7 | %7.5 | %7.5
En diisiik yerel kredi/AKTS
Toplamlar bu satirlardan 1 cist }l]frreediSire ! 32/60 48/90
birini saglamalid

€n az pirini saglamalidir En dusuk yﬁzde 9% 25 % 37’5
Notlar:
(1)  Ogretim dili Tiirkce olmasa bile ders adin: Tiirkce yaziniz.
(2)  Ogretim dilini yaziniz.
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Yukaridaki kategoriler icin derslerin MUDEK Olgiitlerini saglama kontrolii MUDEK degerlendiricisi tarafindan
ODR'de yer alan ders izlenceleri ve kurum ziyareti sirasinda egitim malzemeleri ve 6grenci ¢alismalart incelenerek
yapilacaktir.

Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam kredisi bu kategoriler arasinda tam sayilar kullanilarak
dagitilabilir.

Temel bilimlere 6rnekler: Fizik, Kimya, Biyoloji, Yer Bilimleri, vb.

Mesleki Konulara 6rnekler: Temel miihendislik bilimleri (Miihendislik Mekanigi, Termodinamik, Ist ve Kiitle Aktarimi,
Akiskanlar Mekanigi, Elektrik ve Elektronik Devreler, Malzeme Bilimi, Bilgisayar Bilimi, vb.) ve disipline ozgii
miihendislik alanlariyla ilgili konular.

Genel Egitime érnekler: Sosyal ve Beseri Bilimler, Iktisadi ve Idari Bilimler, vb.

Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen konular. Ornekler: Temel bilgisayar kullanim: ve programlama, bireysel
beceri gelistirmeye yonelik spor ve miizik, vb.

Toplamlar hesaplanirken zorunlu derslerin hepsi, se¢meli derslerin ise, yalnizca egitim planinda yer aldigi sayt kadart
kullamilmahdir.

(10) Kurum tarafindan kullanilan yerel kredi ve/veya AKTS kredi degerleri verilmelidir.
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Tablo 5.2 Ders ve Simif Biiyiikliikleri
Havacilik ve Uzay Miihendisligi

Son Iki En Kalabalik Dersin Tiiri)
Dersin Kodu Dersin Ad1 Yariyilda Agilan ) Subedeki
Sube Sayist | Ogrenci Sayist| §if Dersi | Laboratuvar | Problem Saati | Diger
AlIT2-1101 ATATURK iLKELERI VE INKILAP TARIHI I 1 %100 - - -
BD(C2-1109 BILGISAYAR DESTEKLI CiZiM 1 1 71 %350 %350 - -
FZK2-1101 FIZIK I 1 88 %100 - - -
HUM?2 -1101 HAVACILIK MUHENDISLIGINE GIRIS 1 71 %100 - - -
ING2-1101 INGILIZCE 1 1 %100 - - -
KMY2-0003 KIMYA 1 %100 - - -
MTM2- 1105 MATEMATIK I 1 %100 - - -
TOY2-1101 TEKNOLOJI OKURYAZARLIGI 1 %100 - - -
TUR2-1101 TURK DILI I 1 %100 - - -
AIlT2-1202 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI IT 1 %100 - - -
FZK2-1202 FizIK 1T 1 %100 - - -
ING2-1202 INGILIZCE 11 1 %100 - - -
MTM2-1206 MATEMATIK I 1 %100 - - -
HUM2-1202 UZAY MUHENDISLIGINE GIRIS 1 64 %100 - - -
BD(C2-1208 BILGISAYAR DESTEKLI CizZiM II 1 87 %50 %50 - -
HUM2-1204 ALGORITMALAR VE PROGRAMLAMA 1 68 %50 %50 - -
YOG2-1202 YENILIKCILIK VE GIRISIMCILIK 1 %100 - - -
TUR2-1202 TURK DILI IT 1 %100 - - -
HUM?2 -2301 STATIK 1 77 %100 - - -
HUM?2 -2305 TERMODINAMIK 1 77 %100 - - -
HUM?2 -2307 TEKNIK INGILIZCE 1 1 %100 - - -
HUM?2 -2309 ELEKTRIK-ELEKTRONIK DEVRE ANALIZI 1 %100 - - -
HUM?2 -2311 MUHENDISLIK MATEMATIGI 1 52 %100 - - -
HUM?2 -2313 MUHENDISLIK MALZEMELERI 1 78 %100 - - -
U0S0-2327 HAVACILIKTA INSAN FAKTORLERI 1 %100 - - -
1SG2-2402 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI 1 %100 - - -
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HUM?2-2408 AKISKANLAR MEKANIGI 1 52 %100
HUM2-2402 DINAMIK 1 48 %100
HUM2-2410 MUKAVEMET 1 60 %100
HUM2-2412 STAJ I 1 %100
HUM2-2414 IMALAT TEKNOLOJILERI 1 43 %100
HUM2-2404 TEKNIK INGILIZCE 11 1 %100
MSY2-2402 MUHENDSILIKTE SAYISAL YONTEMLER 1 49 %100
ETK2-3501 ETIK 1 %100
HUM?2 -3501 SISTEM DINAMIGI 1 46 %100
HUM?2 -3503 ISI TRANSFERI 1 44 %100
HUM?2 -3505 OLCME TEKNIGI 1 48 %100
HUM?2 -3507 AERODINAMIK I 1 45 %100
HUM?2 -3509 HAVA ARACI SISTEMLERI 1 25 %100
HUM?2 -3525 MAKINA ELEMANLARI VE DIZAYNI - - -
HUM2-3521 HAVA-UZAY YAPILARI 1 14 %100
HUM2-3517 YAPAY ZEKA VE KONTROL 1 21 %100
HUM?2-3602 UCUS MEKANIGI 1 44 %100
HUM2-3604 ITKI SISTEMLERI VE DIZAYNI 1 %100
HUM2-3606 OTOMATIK KONTROL 1 42 %100
HUM?2-3610 STAJII 1 %100
KRP2-3602 KARIYER PLANLAMA 1 49 %100
HUM2-3626 AERODINAMIK II 1 44 %100
HUM2-3616 MEKANIK TITRESIMLER 1 42 %100
GN(C2-4701 GONULLULUK CALISMALARI 1 22 %100
HUM?2 -4701 BITIRME PROJESI 1 10 %100
HUM?2 -4703 UCAK KARARLILIGI VE KONTROL 1 %100
HUM?2 -4735 HAVA ARACLARININ YAPISAL ANALIZI 1 23 %100
HUM2-4725 MUHENDISLIK EKONOMISI VE ETIGI 1 22 %100
HUM2-4719 SISTEM MODELLEME VE SIMULASYON 1 22 %100
HUM2-4711 UCAK TASARIM ILKELERI 1 23 %100
HUM2-3612 IHA TASARIMINA GIRIS 1 41 %100
IME2-4802 ISLETMELERDE MESLEKI EGITIM 1 8 %100
HUM2-4810 ENDUSTRIYEL AKUSTIK VE GURULTU 1 11 %100
HUM2-4812 HAVACILIK MUHENDISLIGI TASARIMI 1 11 %100
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HAVACILIK YAPILARINDA SONLU ELEMANLAR

- 0,
HUM2-4816 UYGULAMALARI 10 %100
HUM?2-4818 UZAY ARACI TASARIMI 11 %100
HUM?2-4822 |HESAPLAMALI AKISKANLAR DINAMIGINE GIRIS 10 %100
HUM2-4830 | HAVACILIK KURALLARI VE LISANSLANDIRMA %100

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%735 sinmif dersi, %25 laboratuvar gibi).
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Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiiriiten boéliimde yer alan tam
zamanli, yar1 zamanl ve ek gorevli tim 6gretim tiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

6.1.2 Ogretim kadrosunun Olgiit 6.1.(a)’da belirtilen etkinlikleri yiiriitecek bi¢imde, sayica
yeterliligini irdeleyiniz.

6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz.
6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin siirdiiriilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniindeki yaklasim ve uygulamalarini Olgiit 6.2°de belirtilen
ozellikleri de géz Oniine alarak irdeleyiniz.

6.2.1 Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim tiyesi ve 0gretim gorevlilerinin 6zet 6zge¢mislerini
belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.
6.3 Atama ve Yiikseltme

6.3.1 Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3 te belirtilen konulari da gdz oniine
alarak, aciklayiniz.
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Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Programin Adi]

Ogretim Elemaninin Adi ve Soyadi

TZ, YZ,
EGO)

Son Iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler
(Dersin Kodu/Kredisi/Donemi/Y1l)®

Toplam Etkinlik Dagilimi®

Ogretim

Arastirma

Diger®

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Sumnu

TZ

FZK2-1101/ 3 /1.D6nem

HUM2 -1101/2 /1.Dénem
HUM?2-1202/ 2 / 2. Dénem
HUM2-1204/ 3 / 2.D6nem
HUM?2 -2305/ 4 / 3.D6nem
HUM?2-2408/ 4 / 4. Dénem
HUM?2 -3503/ 3 / 5.Donem
HUM2 -3507/ 4 / 5.D6nem
HUM?2-3626/ 4 / 6.Dénem
HUM?2-4822/ 3 / 8 Dénem

%100

Dr. Ogr. Uyesi HABIBE GURSOY
DEMIR

TZ

HUM?2 -2309/ 3 / 3.D6nem
HUM?2 -2311/ 3/ 3.D6nem
MSY2-2402/ 3 / 4. D6nem

HUM?2 -3505/ 3 / 5.D6nem
HUM2-3616/ 3 / 6.D6nem
HUM?2 -4735/ 3/ 7.D6nem
HUM?2-4810/ 3 / 8. D6nem

%100

Dr. Ogr. Uyesi H. Tarik
SERINDAG

TZ

BDC2-1109/ 3 / 1.D6nem
BDC2-1208/ 3 / 2.D6nem
HUM?2 -2301/ 3/ 3.D6nem
HUM2 -2313/ 3/ 3.D6nem
HUM2-2410/ 4 / 4 D6nem
HUM2-2414/ 3 / 4.Dénem
HUM2-3521/ 3 / 5.D6nem
KRP2-3602/ 2 / 6.Donem
HUM2-4816/ 3 / 8.D6nem

%100
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HUM2-2402/ 3 / 4.Donem
HUM?2 -3501/ 3 / 5.D6nem
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Ali 17 |HUM2-3525/3/5.Dénem %100
GUVENC HUM2-3606/ 3 / 6.D6nem
GNC2-4701/ 2/ 7.D6nem
HUM2-4818/ 3 / 8.D6nem
1SG2-2402/2/4.Dénem
HUM2-3604/3/4.D6nem

vl e A . 0
Dr. Ogr. Uyesi Sevgi ASLAN TZ HUM?2-4824/3/4 Dénem %100

Notlar:

(1) TZ: Tam zamanly, YZ: Yari zamanl, EG: Ek gorevli

(2) Her dgretim elemani igin son iki donemde verdigi tiim dersleri (lisanstistii ve baska programlarda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
(3) Etkinlik dagilimini, her bir ogretim elemamnin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.

(4) Uzun siireli izinleri “Diger” siitununda gosteriniz.
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Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

1

[Programin Adi]
Mezun . . e e -
TZ Oldusu Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)
e Aldig1 Son £
Ogretim Elemaninin Ad1 ve Unvani YZ Derece ve Son Kurum Kamu/ B S .
S d (1) EG amu T . u . anayiye
ovadt @ Alam Ve Sanayi Ogregm' Kurumdaki Mesleki Arastirmada Verilen
Mezuniyet . .| Deneyimi .. | Kuruluslarda
Yili Deneyimi Deneyimi Danigsmanlikta
Dr. Ogr.|TZ| Doktora- Gaziantep
Ahmet SUMNU Uyesi Makine |Universite| Yok 12 6 Yok Orta Yok
Miihendisligi | si- 2020
Dr. Ogr.|TZ| Doktora- Usak Yok 16 16 Yok Orta Yok
Habibe GURSOY DEMIR | Uyesi Makine | Universite
Miihendisligi| si- 2019
Dr. Ogr.|TZ| Doktora- Dokuz
H. Tark SERINDAG | Y Makine | EVIIL §yor o3 Is Yok Orta Yok
Miihendisligi | Universite
si-2016
Dr. Ogr Doktora- Iril}enl?rfflll
Mehmet Ali GUVENG |- "8I TZ| Makine |7 SO 5 10 10 Yok Orta Yiiksek
Uyesi Miihendislisi Universite
81 si-2021
Dr. Ogr Doktora- Iril}enl?rfflll
Sevgi ASLAN » S TZ| Makine | S 0 8 8 Yok Diisiik Yok
Uyesi Miihendislisi Universite
1 si- 2023
Yiiksek
Lisans- | Iskenderu
Veysel EROL Ar. Gor [Tz | Havacilik f n Teknik |y, 1 3 Yok Orta Yok
Bilimi ve | Universite
Tekonolojiler| si-2024
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Yiksek
Lisans- Iskenderu
Tolunay DAG Ar. Gor | Tz| Havacilik | n Teknik
Bilimi ve |Universite
Tekonolojiler| si-2024
i

Yok

Yok

Orta

Yok

Notlar:

(1) Tabloyu programdaki her égretim iiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.

(2) TZ: Tam zamanly, YZ: Yari zamanl, EG: Ek gérevli
(3) Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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Okt 7. Altyapr
7.1 Egitim i¢cin Kullanilan Alanlar ve Donanim

7.1.1 Siniflar, laboratuvariar ve diger donanimin egitmamaclannaveprograngiktilarma
ulbasrekicinyeterli ve ogterrrg;cg(;melikblr Imﬂmga@yatdlmo mtehksel

] lering,
m%%@gﬁ% mm%@hﬁhmmmm e

712 Lisans g kullanlan baslica egitim ve laboratuvar donanmmm Bk 13’te verniz ve
bu donanimm lisans egjtiminde nasil o1 aciklaymniz.

7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

72.1 Osrencilerin ders etkinhk olanak veren alan ve al Oldit 72
Ogrencil dist yapmalanna tyapilan Olglit
72208retimiiyeler, diserogretimel idan ] ve destek [incsad ofis
/ Ogretimiiyelen, diger oretimelemeanan, idan persone personeline saglanan

7.3 Modern Miihendislik Araclari, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi
73.1 Ogrencilerermodemmihendislik araclanm kullanmay dgrenmelen icin saglanan olanaklan

7320ggemmwogmnelar(§g?tt%gnhﬂmandembélgmwhhmdmﬂm

7.4 Kiitiiphane

74.1 Orencilere sunuilan kiitiiphane olanakdanm anlatmzz ve bunlann yeterdiligini Olgiit 74
| Ogrencil nailere S kilfiphane yeterhiligini Okt
750zl Onlemler

75.1 Ogretmortammdave dgrenci laboratuvarannda ahnmisolan giivenlik nlemlerini, program

unwmgaddndlglozelaﬂmﬂm debelirterek aciklaymz.
752 Engelliler icin almnis olan altyap dizenkenmelerini anlatiniz.

Olqiit8. KurumDestegi ve Parasal Kaynaklar
8.1 Kurumsal Destek ve Biitce Siireci

8.1.1 Universitenin yonetsel desteginin ve yapict lidediginin kahteﬂmvehjrm
&ndmﬂdaﬂmsmsag]a}aakdlze;(kokhgylgymelﬂ(m

8129% olusumﬂm&necnnvehlsnecelqmmn(ﬂqﬂte unlvasﬁe

sag]adlgl destegi Vebu eb]hﬂ]%
m i¢in Tablo &1’

en gec dort (Imhltabl(nm !
Belgelerchgz?rgnaltlrxlasuukmhdlr giinocllems

8.2 Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi

82.1 Nitelikli bir Ogretim kadrosunu gekime ve tumaaisndan biitgenin yeterliligini irdeleymiz.

%%Wldﬂ gelisimini stirdiimesi igin sagjanan parasal destegin yeterligimi
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8.3 Altyapi ve Donanim Destegi

83. 1%@@%%%%@1@1@%@&1@@

8.4 Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

ﬁéle % Programa destek veren teknik ve idan personelin sayisal yeterligini ve niteliksel yeterigini
eynez.

Tablo 8.1 Harcambar
[Programin Adi]

MG Yl (ChﬂdYﬂ) S Smralqhﬁgg
HorcamaKalami g (B )
Persore] Gidederi @
Seyahat Giderleri
Hiamet Almlan
TiketmMallan veMalzare Almlan
Demirbag Alimian @
Yapi ve Tesisler®
MEkina Donanmve Tasit Almlan
Mihtelif Aragtimma Yayn
Diter®
Nodar:
() @relmelamnbrmmdm@smetlm tamsil ve tamtma giderleri, ogrenci odtilleri ve ogrenci

@) Bm)w% egztmcmggweglen kitap ve dergi almian, enviiyet ve yangm giderleri bu

3) Bm»elwukkzszs ﬂm@‘%mm gawcﬁzadaawatlﬂlam
( nisumyve harclar bukalended
; %ﬁfdﬁ%ﬁ%mm ge?cb’thﬁlawwmbmgwwﬂemng&nnuﬂﬂcb
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Okiiit9. Organizasyon ve Karar Alma Siirecleri

91 Rd{lo{}hekh%]mk}?lte, mMWmdgggkqéb?nhd@ﬁgm%mlm
actlarindan mdek

Okt 10. Disipline Ozgii Okciitler

o1 st ko etk s .
X dmmeg@n] pil@n ]@omﬁdegaierﬁmmltmﬂmamﬂlglyhpmgﬂmozgi
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Ek I — Programa iliskin Ek Bilgiler

1.1 Ders idenceleri

B51 4debeln1]ld1g1b1<;1trde, ders izlenoelermi burada veriniz. Ders izlencelen icin kullanilacak
]&Ixr_laymohnh,vetﬂmbﬂgldasbasmilq sayfayr geomanehi ve asadidaki

Bohmkodvedexsa(h

Zonlwsaqreli ders bilgist
Detsmyaellqedmve/veyaAKIShedﬂ
Das{kaiab)g) igerig]

Dasklgja] (llgntap]an) veAeyadiger gereklimalzamne

Dersinameg

Dersin dgrenim iktilan
Islenen konular

De.tsmnfsld@g[tlrm m&l@ﬂqﬁ
%lﬂ&d@f)velmﬂmm}n
12 Opretim Elemankarn Ozgeqmisleri
B621'debe (éi%l blg:ltrde,pt(gtarmyurulmbohnﬂdq thogretm
Forevh ler
o]rmh,v bilgi ki basmailqmyiﬁ}qgegrmmhvemazum
Adi, soyadi ve unvant

Aldig dereceler (alan, kunumve tanth bilggsi ile)
Kumrhlqlnzm(et 1k atana tarthi ve terfl, unvan ve tarthlen

s st s
lli bash yaymlan
ﬁ%@%b}mdmm

va(h%llqmnsalvenfsldqlnmﬁler
Sonbes yildakimesleki gelisim etkinlikleri

13 Donaanm
B712°¢k belitildigi bicimde, lisans egitiminde kullanilan beshca editm ve laboratuvar

Kmmhlbolmﬂe, 10larak BBO enest
mﬁ% w%lmMMﬁ%%
yera]anlﬂblrdlzlne enendibﬂglvebe lelmhstelenmxmr Ek 14, ortak
daslerdda farkhibiklar ve Olgit 1-10 biner dizey erine karst gelen Fk 14.1-11

bolimlerinden o Her bir alt 0l gktllanl BBO kinct dzmlernne
L e g
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dizinlerine yikdenen bilei ve belgelerin listeleri, olusturulan bu alt bilimlerde verilir ve gerekdi

aciklamalar yapilir.

ISDlga'BiIgiler
Kurumbu bolimiiODRde yer almesint uygun goreceg] bilgiler icin kullanabilir.
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EK II — Kurum Profili
Deferlendmme takan, bolim yaninda, onun

wnvamtelnldmxhban b exede gereksinmduyacaktr, Bu er(]I{ b1r
belge o]atakEk - Kl%auﬁPto altlrrhhanﬂarmahdlr be yeb%;yn
programakreditasyonu olsablle , timprogramlar igin

Universitenin ad1 ve iletisim bilgileri

Iskenderun Teknik Universitesy/ iste@iste.edu.tr/ 0 (326) 310 10 10

Kurumun Tiiria

Universite Ust Yonetim Kadrosu

RektorMehmet DURUEL

Akreditasyon ve Degerlendirme Bilgisi

}&m&@q% %@%d%{ aldlgllqmmlslamad]an leen

ngorev

i ternn(vatsa) ] v e e

Idari Destek Birimleri
Prograrbanoimneskamo s i g b e, bl g s
saglik, kiiliir, kongre, spor, yemekhane, .
]I.Zinm"ltqelllslan' in Bilgiler

Genel Bilgi

P oy deserendirilen fkiitenin adi ve iletisinadtesini verin

Dekanm, dekan yardimetlannin ve, varsa, dekan danmgmeanlannin adlarni ve gorev dagilimint

Bubeloenin Bl b3l isinin ading ve Vi
] gi veralbfimierinvel ..?.. beder] gﬂ T
Fakiilte dekannin, ddkan yardimeilarnin ve fakiiltenin tiniverst gostexen bir

Screch ki b o mﬁm&mmm(m“&?ﬂmm

yarhmcist gib).
Ozgorev

Fekillenin (varsa)yaynmrs ey
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Fakiiltedeki Programlar ve Verilen Dereceler

Fakiiltedeki tiim lisans programlartyla Tablo I-2'yi ve fakiilte genelinde venilen tim
derecelent (hsars-hsamJSMaynmyqr%ﬂ’r]éhq b Tabl'%)]lll—3‘ucbki%§z

Yoneticilere iliskin Bilgiler

mgﬁ@w&mgmmmmmwm

Akademlk Destek Veren Béliimlere iliskin Bilgiler
akademik destek veren tiim boltimler (fakiilte ici ve dl$1: ile 1lgih

l;.lbﬂgﬂtz%l gmoe %—4& ;%i % g1 ve Bel lge%ﬁ; dizini alnnda

Fakulte But(;es1

akiiltenin harcamalanni, fakiilte tamelinde kullanarak, Tablo 11-51 doldununz. Bu
dﬂ&h@gmbasvmmn)qﬂdgﬁglklﬂlamhddaom cncknblromdqyﬂgaoddeg]nsl%l

olan ve bir sontaklyllda vertimelidir, Kunum
haﬂacmehﬂablomn lermrssmm;,FEDchIstanl Ve lgeler(hm tlnda

113 Parsondl ve Persone Politikalan

Personel ve Ogrenci Sayilar

Faktiltedeki tiim personelin (tam zamenh, yan-zamanh, ek %)revh ve ogrencilerin sayisim ham
ﬂlglIJakhe icin, Iﬂndegaiaﬂglﬂmlﬁplogglnlm Tablo 'yl)lqﬂlanatak ayn ayn tablolar
Veriniz.

Ucretler ve Personel Polltlkalarl

Fakiiltede uyzulanan atam ltime Olgiitlen hakkinda bilgi veriniz. lernn
LuetlennmyeralacangdoloII— do aclsn]‘](%'l %u}e

114 Opretim Uyelerinin Yiideri

Fakiltede nan Ogretim yukiine 1liskin politikalan anlatmz. Tam zamanh Ggretim tyest
yikininneo tanimiaymniz.
HSYanZaImhveﬂ(}iiev]i(")glﬁinEﬂmﬂanmniﬂmmsi

aﬂn%gl]lm'l ﬁme}g{nzgxwhogtmdeMmmve

lI.60glmciKayltve1\/IezmiyetBilgileri
Timfaiiteve endinleocdk her programicin son bes yla iliskin Ggrenci kayit vemeamiyet
istatistiklermi Tablo [1-8'de veriniz.
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117 Kredi Tanmm
Noml olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde (50 dekika) ya da her 2 laboratuvar/pratik

fis ki it ke S e

AKIS kredisi 1se lag;em]emblr(psleﬂglhumeﬂmﬂﬂder 19m1ﬂc22rsm3](a)11bddal?l@hn
zZanm o) lanan kredidir, 25-30 saatlik bir
ek e Qo i gt o
Programlarda farkh kredi tanimian kullanilyorsa, bunlar hakknda bilgi veriimelidir.

I8 Kabul, Yatay ve Dikey Gegts, Cift Anadal veMeamiyet Kosullan
Bubolimde verilen bilgiler, fakiiltedeki tiim programiar icin gegerti obnnalidir, Degerlendiriimgk
Ogrenci Kabulii

Fddhaﬂd%gﬁﬁ?yﬂimmym@admmmw

iger kurumiardan alnan desslerin, programiarm kendi ders plantannda yer alan dersler yerinere
de sayildigma iliskin bilgi veriniz.
Yatay ve Dikey Gecis
Frkiltaddc . e & e ilikin diberlarekr ve
W% B e e &
olmas1 gereken dersler, ders esdegeriklen, vb.) yaziniz.
Ifgg'hgltegaplﬁrbyatayvedﬂ@ygegislelahﬂedﬂmégﬂnﬂae iliskin istatistikleri Tablo II-
Veriniz.

Cift Anadal

wglggﬂdayngmve zlemede kullanilan dlgiitlent (en az not ortalamest
ent, almnis olmeast gereken dersler, ders esdegeriklen, vb.) yaziniz.

%zlﬁhe genelinde cift anadal programianna kabul edilen G8rencilere iliskin istatistikleri Tablo 11-
Verniz.

Mezuniyet Kosullari
L o . . - . altlrﬁ i . .o .
Ogtemﬂexnﬁnfzunyﬁt kog]llamﬁersaglarﬁ]ealn%m almek icn kullanilan stireci
M .5 icini ;not , be]...& >

Kuumbubolinde, SBOHY de tanmh FBODizin yapisinda yer alan her bir dizine yiklenenek
lﬁ%glvebelge]l%mrhstelmvmr.&m, Drzin yapisina uygn olarak asagidaki
olugur:
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EKI19.1 Ortak Yabanct Dil Derslent
L,

sl
%%gg()ﬂakﬁhsmlhsl -

Sil
Bk 1196 Ortak Sosyal ve Spor Alanlan o
EKI19.7 Fakiilte veUniversite Kapsaminda Engelliler
EkI19.8 Fakiilte ve Universite AlmmisOlanGil
B I199 Universite Kiiitiphane O
EkI19.10 Universite BilismOlanaklan
EKI19.11 Universitedeka Saghik Olanaklan
BEKII9.12Diger

OlanOnlemler

Onlemlen
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Tablo II-1 Organizasyon Senest
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Tablo I1-2 Fakiiltedeki Lisans Programlari

Degerlendirme i¢in Mevcut, ancak
Tiiri® . e Basvuruda Bulunmus | Degerlendirme igin
Programin Program Y dneticisinin ya da Bagvurmamis®®
Programin Adi) Stiresi Boliim Bagkaninin : .
Normal | ikinci Ad1 ve Soyadi Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Notlar: Tabloyu asagidaki esaslara gore, fakiiltede yiiriitiilen tiim lisans programlari igin doldurunuz.

(1) Program adni iiniversite katalogunda gectigi bicimde yaziniz.
(2) Programin farkli tiirleri icin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayri satirlar kullaniniz.
(3) Yalnizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlart belirtiniz.

(4) Bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlari belirtiniz.
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Tablo II-3 Fakiiltede Verilen Dereceler

Tiri® . .
Programin Adi" Normal Tinei Dlplomada' Yazilan Not Belgesinde Yazilan
o . Derecenin Adi Programin Adi
Ogretim | Ogretim

Notlar: Tabloyu asagidaki esaslara gére, fakiiltede yiiriitiilen tiim programlar (lisans ve lisanstistii) i¢in doldurunuz.

(1) Program adini tiniversite katalogunda gectigi bicimde yaziniz.

(2) Programun farkl: tiirleri icin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayri satirlar kullaminiz.
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Tablo II-4 Akademik Destek Veren Boliimler

Egitim-6gretim Yili‘):

Tam Ek Tam Zamanl Aragtirma
Zamanli Gorevli Esdeger Gorevlileri®
Boliimiin Adi® Ogretim Ogretim (TZE)
Elemani Elemani Ogretim Adet TZE
Sayis1® Sayis1 Eleman1®
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
Notlar:

(1) Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren egitim-ogretim yilina iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicindan en geg¢ dort hafta once bu tablonun giincellenmis siiriimii, FBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmahdir.

(2) Destek veren Boliimler, degerlendirilen programlardaki oOgrencilerin ders aldigi béliimlerdir
(Matematik, Fizik, Kimya, Bilgisayar Miihendisligi, gibi).

(3) Bu siituna, tam zamanli ogretim tiyeleri ve 6gretim goreviilerinin toplam sayisini yaziniz.

(4) Bu siituna, ek gorevli 6gretim tiyeleri ve 6gretim goreviilerinin sayisint yaziniz.

(5) Bu siituna, siitun 1 ile siitun 2 'nin tam zamanh esdegerinin toplamini yaziniz. Ogretim iiye ve gorevlileri
icin 1 TZE (Tam Zamanli Esdeger) yiik fakiilte tarafindan tanimlanacaktir.

(6) Bu siitunlara, arastirma gorevlilerinin sayisini ve tam zamanli esdegerini yaziniz. Arastirma gorevlileri
icin 1 TZE yiik, haftalik 20 saate karsilik gelmektedir.
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Tablo II-5 Harcamalar

[Fakiiltenin Adi]
Mali Y1l Onceki Yil | Dasvurunun gk ya
(Gergeklesen) Yapildigi Y1l (Biitgelenen)
. gocics (Biitcelenen) ¢
Harcama Kalemi (TL) (TL) (TL)

Personel Giderleri (P

Seyahat Giderleri

Hizmet Alimlar

Tiketim Mallar1 ve Malzeme Alimlari

Demirbas Alimlar1®

Yap1 ve Tesisler®

Kiiciik Bakim/Onarim

Makina Donanim ve Tasit Alimlari

Muhtelif Aragtirma Yayin

Diger®

Notlar:

(1) Ogretim elemanlarimn ek ders iicretleri, temsil ve tanitma giderleri, 6grenci ddiilleri ve Ggrenci

konseyi giderleri bu kalemdedir.

(2) Biiro ve bina donatinu, egitim arag geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve yangin giderleri bu

kalemdedir.

(3) Bina ve biiyiik tesis onarim giderleri, ¢evre diizenlemesi bu kalemdedir.
(4) Upyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve harclar bu kalemdedir.
(5) Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta once bu tablonun giincellenmis stiriimii, FBO'da

Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.
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Tablo I1-6 Personel ve Ogrenci Sayilar

[Fakiiltenin Adi]
ya da
[Degerlendirilen Programin Adi]

Egitim-6gretim Y1l

Toplam
Adet?® TZE’ye

3)
TZ YZ TZE Orami®

Yonetici®

Ogretim Uyeleri
Ogretim Gorevlileri

Ek Gorevliler
Arastirma Gorevlileri
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger Idari Gorevliler
Diger®

Kayitl Lisans Ogrencileri”
Kayi1th Lisansiistii Ogrencileri!”

Hem fakiilte, hem degerlendirilen her program icin ayrt ayri doldurunuz.

Notlar:

(1)

()
(3)
(4)
(3)

(6)
(7)

Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren egitim-ogretim yilina iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta énce bu tablonun giincellenmiy siiriimii, FBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmahdir.

TZ: Tam zamanh, YZ: Yari zamanli, EG: ek gorevii

Arastirma goreviileri igin 1 TZE haftalik 20 saate karsilik gelmektedir. Lisans ve lisansiistii dgrenciler
icin, 1 TZE, aldiklar: tiim dersler dahil olmak iizere, 15 krediye karsilik gelmektedir. Ogretim iiye ve
gorevlileri icin 1 TZE fakiilte tarafindan tamimlanacaktir.

Her kategorideki TZE’yi, 6gretim iiyesi, 6gretim gorevlisi ve ek gorevli TZE toplamina boliiniiz.
Yoneticileri dahil etmeyiniz.

Hem yoneticilik; hem ogretim tiyeligi yapan kisileri, harcadiklart zaman oraninda her iki kategoriye
de, yiiklerinin toplami 1 TZE olacak sekilde yaziniz.

Farkl bir kategori soz konusuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

Hazirlik okulu haric.
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Tablo II-7 Ogretim Elemanlariin Ucretleri

Tiim Fakiilte icin (ek dersler dahil)

(Ucret Bilgileri Istege Bagh)

Egitim-0gretim Y1l

Profesor

Dogent

Yardimci
Docent

Ogretim
Gorevlisi

Aragtirma
Gorevlisi

Say1

En Yiiksek Ucret

Ortalama Ucret

En Diisiik Ucret

Degerlendirilecek her program icin (ek dersler dahil)

Program

Profesor

Dogent

Y. Dog.

Ogr. Gor.

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diistik

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diistik

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diisiik
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Tablo I1-8 Ogrenci ve Mezun Sayilar

Tiim fakiilte i¢in

Egitim-6gretim Simif? Ogrenci Sayilar © Mezun Sayilar1®
Vil @ Hazirlik
11 1. 2. 3. 4, L YL D L YL D

[icinde bulunulan
egitim-6gretim
yili]

[1 onceki yil]
[2 onceki yil]
[3 onceki yil]
[4 onceki yil]

Notlar (1) I¢inde bulunulan yil dahil, son bes yil i¢in veriniz.
(2) Kurum tarafindan tammlanan "suif” kavramni burada agiklayiniz.
(3) L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

Program:
Egitim-6gretim Simif Ogrenci Sayilar1® Mezun Sayilar1®
) Hazirlik
Yih 1. 2. 3. 4. L YL D L YL D

[Icinde bulunulan
egitim-6gretim
yili]

[1 onceki y1l]
[2 dnceki yil]
[3 onceki yil]
[4 onceki yil]

Notlar (1) I¢inde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
(2) L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

Tablo I1-9 Fakiiltedeki Lisans Ogrencilerinin OSYS Bilgileri

Egitim- OSYS Puani Siralama Kayit
Ogreti Yaptiran
ogretim (4 :
Y1l - . - . Ogrenci
En diisiik | En yiiksek | Endiisik | En ytiksek Sayist

Not: (1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

Tablo I1-10 Fakiiltedeki Ogrencilerin Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

(]::Vgrl:tr]rrlr_l Yatay Geg¢is Yapan | Dikey Gegis Yapan | Cift Anadal Yapan
Sghh(” Ogrenci Sayist Ogrenci Sayist Ogrenci Sayisi
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Not: (1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
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