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Gorev Adi Boliim Bagkani
Vekalet/Gorev Devri Boliim Bagkan Yardimcilar
Gérevin Kisa Tammu Iskenderun Teknik Universitesi {ist ydnetimi tarafindan belirlenen amag ve

ilkelere uygun olarak; Fakiiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim
ve Ogretimi gerceklestirmek icin gerekli tiim faaliyetlerinin etkenlik ve
verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla idari ve akademik
isleri boliim i¢eresinde yapar.

GOREYV, YETKIi VE SORUMLULUKLARI:

2547 Sayili Kanununun 21’inci maddesinde belirtilen hususlara ilaveten boliim baskaninin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir:

1. Boliim kurullarina baskanlik etmek,

2. Birimin misyon ve vizyonunun gergeklestirilmesini saglamak,

3. Boliimiin ihtiyaglarini birim yonetimine yazili ve sozlii olarak bildirmek,

4. Birim yonetimi ile kendi boliimii arasindaki her tiirli yazigsmanin saglikli bir sekilde yapilmasini saglamak,
5. Boliime bagli Anabilim dallar1 arasinda esgiidiimii saglamak,

6. Boliimiine bagli 6gretim elemanlarinin gorev siirelerinin uzatilmasinda boliim goriistinii yazili olarak birim
yonetimine bildirmek,

7. Boliimiin ders dagiliminin 6gretim elemanlar1 arasinda dengeli bir sekilde yapilmasini saglamak,
8. Boliimde egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglamak,

9. Bolimii temsil etmek {izere Birim Kurulu Toplantilarina katilmak,

10. Boliimde gorevli 6gretim elemanlarinin gorevlerini yapip yapmadiklarini izlemek ve denetlemek,
11. Siav programlarinin hazirlanmasini, sinavlarin diizenli ve zamaninda yapilmasini saglamak,

12. Ek ders ve sinav iicret ¢izelgelerinin zamaninda hazirlanmasini saglamak,

13. Ogrencilerin basar1 durumlarini izlemek, Boliim dgrencilerinin egitim-dgretime yonelik sorunlariyla
yakindan ilgilenmek, gerekirse toplantilar yapmak,

14. Bolimiin egitim-6gretimle ilgili sorun ve taleplerini tespit ederek birim yonetimine iletmek,
15. Laboratuvarlarla ilgili gerekli is giivenligi tedbirlerinin alinmasini saglamak,
16. Boliimiin degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarini yiirtitmek, raporlari birim yénetimine sunmak,

17. Egitim-6gretimin ve bilimsel aragtirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gergceklesmesi amacina yonelik
olarak, boliimdeki 6gretim elemanlari arasinda bir iletisim ortaminin olugsmasina ¢aligmak,

18. Birimin Akademik Genel Kurulu i¢in boliim ile ilgili gerekli bilgileri saglamak,

19. Boliimiindeki dgrenci-6gretim eleman iliskilerinin, egitim-6gretimin amaclar1 dogrultusunda, diizenli ve
saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

20. Ders kayitlarinin diizenli bir bicimde yapilabilmesi i¢in danigmanlarla toplantilar yapmak,
21. Ogretim elemanlarinin derslerini diizenli ve zamaninda yapmalarini saglamak,
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22. Boliimiin ERASMUS ve Farabi programlarinin planlanmasini ve yiiriitiilmesini saglamak,

23. Her 6gretim y1l1 sonunda Boliimiin gegen yildaki egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ile ilgili raporu
ve gelecek yil igin ¢aligma planini dekana sunmak.




