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Universitemiz Senatosu 24/10/2017 tarihinde Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Tirkay DERELI
Baskanhginda toplanarak asagidaki kararlari almistir.

KARAR-4: Universitemizde uluslararasi ikili anlagmalar, Erasmus+, Mevlana ve Farabi vb. degisim
programlarina iliskin usul ve esaslar diizenlemek amaciyla hazirlanmis olan “Iskenderun Teknik
Universitesi Degisim Programlar1 Yonergesi”nin ekli sekliyle kabul edilmesine;



ISKENDERUN TEKNiK UNIVERSITESI
DEGiSiM PROGRAMLARI YONERGESI
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 - Bu yénerge, iskenderun Teknik Universitesi’'nde uluslararasi ikili anlagmalar, Erasmus+,
Mevlana ve Farabi vb. degisim programlarina iliski usul ve esaslari diizenlemek amaciyla
hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 2 — Bu yonerge, uluslararasi ikili anlasmalar, Erasmus+, Mevlana ve Farabi gibi degisim
programlari baglaminda iskenderun Teknik Universitesi ile bu programlara dahil olan yurt igindeki ve
yurt disindaki Gniversiteler, yiksekogretim kurumlari, diger kurum ve isletmeler arasinda degisim
sureg ve islemleriile ilgili birim ve kisilerin gérev ve yetkilerine iliskin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

non

MADDE 3 — Bu yonerge; Avrupa Komisyonu tarafindan hazirlanan “Erasmus+ Program Rehberi”,
Yiksekdgretim Kurumlari Arasinda Yurtici Ogretim Elemani ve Ogrenci Degisimi Programlarinin
Desteklenmesi Amaciyla Yiksekogretim Kurulunca Yiiksekdgretim Kurumlarina aktarilacak Tutarlarin
Kullanimi, Muhasebelestirilmesi, Bu Kapsamda Yapilacak Odemeler ile Diger Hususlara iliskin Esas ve
Usuller”, “ Mevlana Degisim Programi Kapsaminda Yiiksekdgretim Kurumlarina aktarilacak Tutarlarin
Kullanimi, Muhasebelestirilmesi, Yapilacak Odemler ile ilgili Diger Hususlara iliskin Esas ve Usuller”,
“Yiiksekoégretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina iliskin Yénetmelik
(Farabi Programi)”, “Mevlana Degisim Programina iliskin Yonetmelik”, “Yiiksekdgretim Kurumlarinda
On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik”, iskenderun Teknik Universitesi’nin Onlisans
ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ve Lisansisti Egitim ve Ogretim Yonetmeligi’nin ilgili
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 - Bu yonergede gegen;
a) AKTS (ECTS), Avrupa Kredi Transfer Sistemi’ni,

b) Anlasma, iskenderun Teknik Universitesi birimleri ile “Yiiksekégretim Kurumlari icin Erasmus
Beyannamesi’ne sahip olan vyurtdisindaki, Mevlana Degisim Programi kapsaminda YOK'iin
belirledigini Ulkelerdeki ve alanlardaki, Farabi Degisim Programi kapsaminda YOK’iin belirledigi
yurticindeki yiksekdgretim kurumlarinin birimleri arasinda yapilan 6grenci/6gretim Uyesi ve personel
degisim anlasmasini,

c) Birim, Universitedeki Enstitii, Fakilte, Yiiksekokul, Konservatuvar ve Meslek Yiiksekokulu,



¢) Bo6lim/EABD, Universitedeki Enstitii Anabilim Dali, Fakilte, Konservatuvar ve Yiiksekokuldaki
Bolim/Anabilim Dali, Meslek Yiksekokulundaki Programi,

d) Burs Sozlesmesi, iskenderun Teknik Universitesi ile Mevlana 6grenci veya personel hareketliligine
secilen 6grenci veya personel arasinda imzalanan ve eklerinde 6grenci 68renim protokolli veya
0gretim elemani hareketliligi programi ve genel sartlarin yer aldigi s6zlesmeyi,

e) Degisim Programi, 6grencinin uluslararasi ikili anlasmalar veya Erasmus+ Programi kapsaminda
anlasmali bir yuksekogretim kurumunda 6grenim gdérmesini, bir kurum ve/veya kurulusta staj
yapmasini, 6gretim Uyelerinin ders vermesini, 6gretim elemanlari/personelin egitim almasini, veya
O0grencinin Mevlana Programi kapsaminda anlasmali bir ylksekdgretim kurumunda 6grenim
gormesini, 6gretim Uyelerinin ders vermesini veya 6grencinin Farabi programi kapsaminda anlasmal
bir tiniversitede 6grenim gérmesini,

f) Erasmus+ Programi, 6grencinin kurumlar arasi anlasmalar yoluyla yurt disinda bir yiksekdgretim
kurumunda 6grenim gérmesi, bir kurum/kurulusta staj yapmasi, 6gretim Gyelerinin yurt disindaki bir
kurumda ders verme, 6gretim elemanlari/personelin egitim almasi gibi hareketlilik faaliyetlerini
kapsayan Erasmus programini icinde bulunduran ve Avrupa Komisyonu tarafindan 2014-2020 yillari
arasinda ydurdtulen egitim ve genglik programini,

g) Erasmus Ogrenci Beyannamesi (EOB), Erasmus+ Degisim Programi’na katilacak o6grencilere
Gniversiteden ayrilmadan dnce verilen ve 6grencinin hak ve sorumluluklarini belirten belgeyi,

g) Farabi Degisim Programi, ogrencinin Farabi ikili Anlasmalari yoluyla yurt icindeki baska bir
yiksekdgretim kurumunda 6grenim gérmesini kapsayan ve YOK tarafindan yiiriitiilen programi,

h) Hibe Sézlesmesi, iskenderun Teknik Universitesi ile Erasmus dgrenci veya personel hareketliligine
secilen 6grenci veya personel arasinda imzalanan ve eklerinde 6grenci 6grenim/staj anlasmasi veya
personel hareketliligi anlasmasi ve genel sartlarin yer aldig s6zlesmeyi,

1) ISTE, iskenderun Teknik Universitesi'ni,

i) Mevlana Degisim Programi, 6grencinin Mevlana Degisim Protokolii yoluyla yurt disinda bir
ylksekogretim kurumunda 6grenim goérmesini ve Ogretim Uyelerinin ders verme hareketliligini
kapsayan ve Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan yiiriitiilen programi,

j) Ogrenci Ogrenim/Staj Anlasmasi, Erasmus+ Programina katilan égrencinin gidecegi kurumu veya
kurulusu, alacagl staji veya dersleri, stajin veya derslerin kredilerini, yurt disinda alinan stajin veya
derslerin iskenderun Teknik Universitesi’nin ilgili birimindeki karsiliklarini gdsteren ve 6grencinin
kendisi, Birim Degisim Programi Koordinatérii, Universite Degisim Programlari Koordinatérii ile
gidecegi Universitenin Birim Degisim Programi Koordinatérii ve Degisim Programi Universite
Koordinatori tarafindan imzalanan anlasmayi,

k) Ogrenim Protokolii, Farabi veya Mevlana Degisim Programina katilan &grencinin gidecegi kurumu,
alacagi dersleri, derslerin kredilerini, yurt icinde veya yurt disinda alinan derslerin iskenderun Teknik
Universitesi’nin ilgili birimindeki karsiliklarini gésteren ve égrencinin kendisi, Birim Degisim Programi
Koordinatérii, Universite Degisim Programlari Koordinatérii ile gidecegi tiniversitenin Birim Degisim
Programi Koordinatdrii ve Degisim Programi Universite Koordinatérii tarafindan imzalanan
anlasmayi,

1) Ogretim Elemani Hareketlilik Programi, Mevlana Degisim Programina katilan personelin bilgilerini,
gonderen kurumun bilgilerini, gidecegi kurum ve/veya kurulusun bilgilerini, akademik bilgileri



gosteren ve personelin kendisi, génderen Universitenin Degisim Programlari Koordinatéri ile
gidecegi Universitenin Degisim Programlari Koordinatérii tarafindan imzalanan anlasmayi,

m) GiDB, Ogrenci isleri Daire Baskanligin

n) Personel Hareketliligi Anlasmasi (Ders Verme, Egitim Alma), Erasmus+ Programi Personel
Hareketliligine katilan personelin bilgilerini, gonderen kurumun bilgilerini, gidecegi kurum ve/veya
kurulusun bilgilerini, muhtemel hareketlilik programini gosteren ve personelin kendisi, gdnderen
Universitenin Degisim Programlari Koordinatérii ile gidecegi Universitenin Degisim Programlari
Koordinatori tarafindan imzalanan anlasmayi,

o) Rektér, iskenderun Teknik Universitesi Rektdriini,

6) Senato, iskenderun Teknik Universitesi Senatosu’nu,

p) UiK, Uluslararasi iliskiler Koordinatorligiini

r) Ulusal Ajans, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanhgi'ni,
s) YADYO, Yabanci Diller Yiiksekokulu’nu,

s) YOK, Yiiksekdgretim Kurulu’nu

t) Yiksekogretim Kurumlar igcin Erasmus Beyannamesi (ECHE: Erasmus Charter for Higher
Education), Bir yiksekdgretim kurumunun Erasmus+ Programi’na katilabilecegini bildiren yetki
belgesini,

u) Yiikiimliliik Sézlesmesi, iskenderun Teknik Universitesi ile Farabi 6grenci hareketliligine secilen
Ogrenci arasinda imzalanan ve eklerinde 6grenci 6grenim protokoli ve genel sartlarin yer aldig
sozlesmeyi,

ifade eder.

iKINCi BOLUM

Yetkili Kisi ve Birimler

MADDE 5 - (1) Universite Degisim Programlari Koordinatérii: Rektor tarafindan égretim elemanlari
arasindan atanir. Gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Degisim programlari ile ilgili her konuda Universite genelinde esgiidiimii saglar.

b) Kurumlar arasi anlasmalari ve 08renci 6grenim/ staj anlasmalarini, personel hareketliligi
anlasmalarini,  6gretim  elemani  hareketlilik  programlarini,  6grenim  protokollerini,
hibe/burs/yiukimlilik sézlesmelerini imzalar.

c) Universite Degisim Programlari Komisyonu ile birlikte kararlarin alinmasi ve yiiriitiilmesini saglar.

(2) Universite Degisim Programlari Komisyonu: Universite degisim programlari koordinatérii
baskanhginda, rektorlik tarafindan belirlenen diger tyelerden olusur. Gorevleri asagida belirtilmistir.



a) Universite genelinde degisim programlar ile ilgili kararlari alir. Degisim programlarinin isleyisini
koordine ve kontrol eder, 6grencilerin secim ve yerlestirmelerini yapar.

b) Suregle ilgili takvime karar verir.

(3) Meslek Yiiksekokulu Degisim Programlar Koordinatérii: ilgili meslek yiiksekokulu miidiiri
tarafindan 6gretim elemanlari arasindan (tercihen 6grenci islerinden sorumlu midir yardimcisi)
atanir. Gorevleri agsagida belirtilmistir.

a) Degisim programlari ile ilgili gelismeleri, alinan kararlari bolim degisim programlari
koordinatorlerine iletir.

b) Bolim degisim programlari koordinatorleri arasinda esglidimi ve alinan kararlarin isleme
konulmasini saglar.

(4) Fakiilte/Yiiksekokul Degisim Programlar Koordinatorii: ilgili fakiilte dekani/yiiksekokul midiirii
tarafindan 6gretim Uyeleri arasindan (tercihen 6grenci islerinden sorumlu dekan/mudir yardimcisi)
atanir. Gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Degisim programlari ile ilgili gelismeleri, alinan kararlari bolim degisim programlari
koordinatorlerine iletir.

b) Bolim degisim programlari koordinatorleri arasinda esglidimi ve alinan kararlarin isleme
konulmasini saglar.

(5) Enstitii Degisim Programlan Koordinatérii: ilgili enstitii miidiirii tarafindan 6gretim elemanlari
arasindan (tercihen 6grenci islerinden sorumlu enstiti mudir yardimcisi) atanir. Gorevleri asagida
belirtilmistir.

a) Degisim programlari ile ilgili gelismeleri ve alinan kararlari enstiti anabilim dali degisim
programlari koordinatorlerine iletir.

b) Enstitli anabilim dali koordinatorleri arasinda esglidimi ve alinan kararlarin isleme konulmasini
saglar.

(6) Boliim Degisim Programlan Koordinatérii: ilgili bélim bagkani tarafindan égretim elemanlari
arasindan (tercihen 6grenci islerinden sorumlu bolim baskan yardimcisi) atanir. Gorevleri asagida
belirtilmistir.

a) Degisim programlarini ilgili bolimde tanitir, bu program ile ilgili haberleri duyurur, degisim
programlarindan yararlanmak isteyen égrencilere Universite secimlerinde yardimci olur.

b) Rektorlik, fakllte degisim programlari koordinatori, uluslararasi iliskiler koordinatorligia ve
bolim baskanligi ile esgiidim halinde programa katilmak isteyen 6grencilerin yonlendirilmesiden ve
anlasmalarin yapilip ylrittlmesinden sorumlu olur.

c) Degisim programlarindan yararlanmaya hak kazanan Ogrencilere ders sec¢imleri konusunda
yardimci olur.

¢) Degisim programini tamamlayip donen 06grencilerin degisim doneminde aldiklari derslerin
programlarina saydirilmasi islemlerini yapar.

d) Degisim programlari ile anlasmal Universiteden gelen 6grencilere ders secimleri konusunda
danismanlik yapar.



(7) Enstitii Anabilim Dali (EABD) Degisim Programlari Koordinatorii: ilgili EABD bagkanligi tarafindan
O0gretim elemanlari arasindan atanir. Lisansistli programlarda ilgili bolim degisim programlari
koordinatéri ayni zamanda EABD degisim programlari koordinatoriidiir. Disiplinlerarasi programlarin
degisim programlari koordinatorleri EABD baskanhgl tarafindan 6gretim Uyeleri arasindan atanir.
Gorevleri asagida belirtilmistir:

a) Degisim programlarini EABD'de tanitir, bu program ile ilgili haberleri duyurur, degisim
programlarindan yararlanmak isteyen lisansiistii 6grencilere Universite secimlerinde yardimci olur.

b) Rektorliik, enstitl degisim programlari koordinatord, uluslararasi iliskiler koordinatorliigii ve EABD
ile koordineli bir sekilde programa katilmak isteyen 6grencilerin yonlendiriimesinden ve anlasmalarin
yapilip ylritilmesinden sorumludur.

c) Degisim programlarindan yararlanmaya hak kazanan 6grencilere ders secimleri konusunda
yardimci olur.

¢) Degisim programini tamamlayip doénen Ogrencilerin degisim ddneminde aldiklari derslerin
programlarina saydirilmasi islemlerini yapar.

d) Degisim programlari ile anlasmali Universiteden gelen 6grencilere ders segimleri konusunda
danismanhk yapar.

(8) Uluslararasi iliskiler Koordinatorligii (UiK), Rektorlik biinyesinde calisir. Goérevleri asagida
belirtilmistir.

a) Degisim programlari cercevesinde gelen ve gitmek Uzere secilen 6grencilerin ve akademik/idari
personelin idari islemlerini yuratir.

b) Degisim programlarini Universite igcinde tanitir, tanitim dokiimanlarini hazirlar.

c) ilgili Gniversitelerle yazismalari yiritiir; anlasmalari giinceller; ilgili koordinatérlerle, Ogrenci isleri
Daire Baskanligi ve Uluslararasi iliskiler Toplulugu ile iletisim icinde calisir.

(9) Atanan veya gorev suresi biten koordinatérlere iligskin bilgiler ilgili b6lim/EABD baskanliklar
tarafindan ilgili fakulte dekanlklarina/enstitli, meslek yiksekokulu, yiksekokul mudurliklerine ve
UiK’e bildirilir.

UCUNCU BOLUM

Degisim Programlari Kapsaminda Giden Ogrenciler

Degisim (Hareketlilik) Kosullari

MADDE 6- (1) Erasmus+ Programi altindaki 6grenci 6grenim ve personel ders verme hareketliligi
kapsamindaki faaliyetler icin iskenderun Teknik Universitesi ile ECHE sahibi yiiksekégretim kurumlari
arasinda imzalanmis gecerli bir kurumlar arasi anlasmanin olmasi gerekir. Ogrenci staj ve personel
egitim alma hareketlilikleri igin ise kurumlar arasi anlasma sarti aranmaz.

(2) Mevlana Degisim Programi altindaki 6grenci 6grenim ve personel ders verme hareketliligi
kapsaminda degisim yapilacak olan yiiksekégretim kurumunun YOK tarafindan taninmis olmasi
sarttir. iskenderun Teknik Universitesi ile YOK tarafindan taninan yiiksekégretim kurumlari arasinda
imzalanmis gecerli bir kurumlar arasi anlasmanin olmasi gerekir.



(3) Farabi Degisim Programi altindaki 6grenci degisimi icin iskenderun Teknik Universitesi ile yurt
icindeki bir yilksekogretim kurumu arasinda imzalanmis gecerli bir Farabi Degisim Programi
Protokoli’niin olmasi gerekir.

Degisim (Hareketlilik) Kosullarini Belirlemeye Yetkili Kurumlar

MADDE 7 - Degisim Programlarina basvuracak 6grencilerin saglamasi gereken genel not ortalamasi
ile degerlendirme kriterleri, tlke diizeyinde bu faaliyetlerin koordinasyonu ve organizasyonunu
saglayan Tiirk Ulusal Ajansi’nin teklif cagrisiyla veya YOK’{in yiiriitme kurulu kararlariyla belirlenir.

Basvuru Olgiitleri
A)Erasmus+ Programi
Ogrenim ve Staj Hareketliligi

MADDE 8 - (1) Erasmus+ Programindan Ogrenim ve Staj Hareketliliginden yararlanacak 6grenciler igin
basvuru olcutleri asagida siralanmistir.

Yabanci Dil Sinavi

a) Ogrencilerin yabanci dil sinavina girebilmeleri icin iskenderun Teknik Universitesi’'nde kayitli olmasi
gerekir.

b) Ogrencilerin 6grenim ve staj hareketliliklerinden yararlanabilmek icin dncelikle iSTE - YADYO
tarafindan yapilacak olan yabanci dil sinavina girmeleri ve bu sinavdan yeterli diizeyde bir puan
almalari gerekmektedir.

c)Bir akademik yil icerisinde birden ¢ok sinav diizenlenebilir. Sinav sonucu bir yil siire ile gegerlidir.
Gerekli sartlari saglayan 6grenciler bu sinava girebilirler.

¢) OSYM tarafindan esdegerliligi kabul edilmis (yabanci dil sinavi bagvuru ilaninda belirtilen taban
puana esit veya puanin Gzerinde olmak sartiyla), gecerliligi olan ulusal veya uluslararasi bir sinav
puanina sahip olan 6grencilerin belgeleri Erasmus+ Programi basvurularinda gecerli olacaktir ve
isterlerse YADYO tarafindan yapilacak olan yabanci dil yazili sinavina girmeyebilirler.

Hareketlilik
a) Ogrencilerin iskenderun Teknik Universitesi’nde kayith olmasi gerekir.
b) En az bir yariyil kayitli oldugu programa devam etmis olmasi gerekir.

c) Hazrrlik ve birinci sinifinda okuyan dgrenciler, Ogrenim ve Staj Hareketliliklerinden yararlanamaz;
ancak bu o6grenciler ikinci sinifta Erasmus Ogrencisi olabilmek icin basvurularini birinci sinifta
yapabilirler.

¢) Lisansistli programlardaki bilimsel hazirlik sinifi 8grencileri Ogrenim ve Staj Hareketliliklerinden
yararlanamaz.



d) Ogrenim ve Staj Hareketliliklerine basvuracak onlisans ve lisans 6grencilerin genel not
ortalamasinin en az 2,20/4,00 olmasi gerekir (100’lik sistemdeki notlarin 4’lik sistemdeki
karsiliklarinda, bu konuya iliskin YOK kararlari esas alinir).

e) Ogrenim ve Staj Hareketliliklerine basvuracak lisansiistii 6grencilerinin genel not ortalamasinin en
az 2,50/4,00 olmasi gerekir (100’lik sistemdeki notlarin 4’luk sistemdeki karsiliklarinda, bu konuya
iliskin YOK kararlari esas alinir).

f) Basvuru talebinin fazla olmasi durumunda Ulusal Ajans’in koydugu kriterlere uygun olarak
Universitemiz taban puan barajini yiikseltebilir.

g) Ogrenim hareketliliginde asgari siire 3 tam ay veya 1 trimester, azami siire ise 12 tam aydir. Staj
hareketliliginde asgari slire 2 tam ay, azami sire 12 tam aydir.

g) Ogrencilerin ayni 6grenim kademesi icerisinde (lisans, yiiksek lisans, doktora), varsa Hayatboyu
Ogrenme Programi doneminde yapilan 6grenci hareketliligi siiresi ile Erasmus+ déneminde yapilan
ogrenci hareketliligi siireleri, toplamda 12 ayi gecemez. Hibe verilmese dahi ayni 6grenim kademesi
icerisinde yapilan 6grenci hareketliligi faaliyetlerinin toplam siiresinin 12 ayi gecmeyecek sekilde
planlanlanir.

h) isteyen &grenciler hibe almadan da Erasmus &grencisi olabilirler. Hibe almayan 6grenciler de hibe
alan 6grencilerle birlikte genel degerlendirmeye tabi tutulur. Hibe almayan 6grenciler hibe alan
Erasmus Ogrencileriyle ayni siire¢ ve isleme tabidirler ve kurumlar arasi anlasma kontenjanlari
dahilinde bu degisimden yararlanabilirler.

1) Not ortalamasinin belirlenmesinde 6grencinin almis oldugu en son transkripti esas alinir. Ogrencisi
olunan (Erasmus segimlerinin yapildigi) Gniversite tarafindan verilen glincel transkriptinin kullaniimasi
esas olmakla birlikte, yliksek lisans ve doktora diizeylerinde ilk donem basvuran ve 6grenim gordugi
lisansiistli program igin heniiz iskenderun Teknik Universitesi’nde transkripti olusmamis dgrenciler
icin bir onceki ylksekdgretim basamaginda alinan mezuniyet not ortalamasi esas alinir. Benzer
sekilde, yatay veya dikey gecis yoluyla baska bir yiksekogretim kurumundan gecis yapmis ve
iskenderun Teknik Universitesi’/nde heniiz bir not ortalamasi olusmamis dgrenciler icin, geldikleri
yuksekogretim kurumundan aldiklari son transkriptindeki not ortalamalari dikkate alinir.

i) Ogrencinin, kayitl oldugu programin varsa istedigi diger basvuru kosullarini saglamis olmasi gerekir.

j) Yuksek lisans ve doktora programlarina kayith 6grenciler, ders veya tez déneminde danismanlarinin
onayi ile Ogrenim Hareketliliginden faydalanabilirler.

k) Ogrenim Hareketliligi kapsaminda yurt disina giden dgrenciler, yurt disi 6grenimleri siiresince yan
dal veya cift ana dal egitimleri icin izinli sayilirlar. Ancak yan dal ve ¢ift ana dal programlarindaki
derslerine esdeger dersler gittikleri kurumlarda bulunuyorsa bu dersleri yurt disinda alabilirler.

I) Arastirma gorevlileri basvuru asamasinda ilgili Bolim Baskanhginin ve Dekanhgin/Enstiti
Madurligindn onayini alir.

m) Ogrencinin alt yariyillardan ders(ler)i olsa dahi, not ortalamasi kosulunu sagliyorsa basvuru
yapabilir. Alt yariyillardan ders(ler)i olan 06grenciler basarisiz olduklari ders(ler)i yurt disinda
alamazlarsa, dondikten sonra bu dersleri agildigi ilk yariyillda almak zorundadirlar.



B)Farabi Degisim Programi Ogrenci Degisimi

(2) Farabi Degisim Programindan yararlanacak 6grenciler icin basvuru oOlcitleri asagida siralanmistir.
a) Ogrencilerin iskenderun Teknik Universitesi’'nde kayith olmasi gerekir.

b) Ogrencilerin en az bir yariyil kayith oldugu programlara devam etmis olmasi gerekir.

c) Onlisans ve Lisans programlarinin hazirlik ve birinci sinifinda okuyan égrenciler, Farabi Degisim
Programindan yararlanamaz. Yiksek Lisans ve Doktora o6grencileri, hazirlik ve bilimsel hazirhk
doénemleri ile esas egitime basladiklari ilk yariyil igin bu programdan yararlanamazlar.

¢) Ogrencilerin daha 6nce Farabi Degisim Programindan yararlanmamis olmalari gerekir.
d) Ogrenci degisimi siiresi en az bir, en fazla iki yariyil kapsar.

e) Ogrencilerin, ortak bir kredi sistemi cercevesinde belirlenen kredilere dayali ders yiikleri, kayith
olduklari ISTE’de ayni yariyilda almalari gereken ders yiikiinden daha az olamaz. Degisimde ders sayisi
degil, derslerin kredileri dikkate alinir. Yiiksekdgretim kurumlarinin imzaladiklari protokolde mutabik
kalinmasi sartiyla, 6grenci degisiminde ulusal kredilendirme sistemi yaninda AKTS kredilendirme
sistemi de esas alinabilir.

f) ilgili birim/bélim sorumlulari, dgrencilerin ISTE’de aldiklari veya alacaklari dersler nedeniyle ortaya
cikabilecek ders tekrarlarinin énlenmesi, degisim déneminde iSTE’de alacaklari derslerle gidecekleri
kurumda alacaklari derslerin eslestirilmesi konulari ile 6grencilerin degisim siresince kredi, ders,
donem veya vyl kaybina ugramamasi icin gerekli tedbirleri alir. Bu amacgla kredilerin
tamamlanmasinda ders tekrarlarinin dnlenmesi amaciyla, gidilen yiksekogretim kurumunun alt ve
Ust siniflarindan da dersler secilebilir. Degisim Programi Protokoliinde derslerin kredileri ile derslerin
hangi derslere denk sayilacagl dnceden belirlenir. Denklikler, ilgili akademik birimin yénetim kurulu
tarafindan onaylanir. Degisim Programindan vyararlanan 6grencilerin basarili olduklari dersler,
ISTE’nin ders cizelgelerinde (transkript) yazili olarak belirtilir.

g) Onlisans ve Lisans &grencilerinin genel not ortalamasinin en az 2.00 / 4.00 olmasi gerekir (100’liik
sistemdeki notlarin 4’liik sistemdeki karsiliklarinda, bu konuya iliskin YOK kararlari esas alinir).

g) Yuksek Lisans ve Doktora 6grencilerinin genel not ortalamasinin en az 2.50 / 4.00 olmasi gerekir
(100’lik sistemdeki notlarin 4’lik sistemdeki karsiliklarinda, bu konuya iliskin YOK kararlari esas
ahinir).

C)Mevlana Degisim Programi Ogrenci Degisimi

(3) Mevlana Degisim Programindan vyararlanacak 06grenciler icin basvuru olcitleri asagida
siralanmistir.

a) Ogrencilerin iskenderun Teknik Universitesi’'nde kayith olmasi gerekir.

b) Onlisans ve Lisans programlarinin hazrlik ve birinci sinifinda okuyan égrenciler, Mevlana Degisim
Programindan yararlanamaz. Yiksek Lisans ve Doktora ogrencileri, hazirhk ve bilimsel hazirlik
doénemleri ile esas egitime basladiklari ilk yariyil igcin bu programdan yararlanamazlar.

c) Ogrencilerin basvurduklari iilkenin vatandasi olmamasi gerekir.
¢) Ogrencilerin daha 6nce Mevlana Degisim Programindan yararlanmamis olmalari gerekir.

d) Onlisans ve Lisans dgrencilerinin genel not ortalamasinin en az 2.50 / 4.00 olmasi gerekir (100’liik
sistemdeki notlarin 4’liik sistemdeki karsiliklarinda, bu konuya iliskin YOK kararlari esas alinir).



e) Yiksek Lisans ve Doktora 6grencilerinin genel not ortalamasinin en az 3.00 / 4.00 olmasi gerekir
(100’liik sistemdeki notlarin 4’lik sistemdeki karsiliklarinda, bu konuya iliskin YOK kararlari esas
alinir).

Basvuru

MADDE 9 - (1) Degisim programlarina basvurularla ilgili bilgi ve belgeler iskenderun Teknik
Universitesi’nin ana sayfasinda ve UiK’in internet sayfalarinda duyurulur. Basvuru siiresi, Erasmus+
Programi icin en az 15 (on bes) giindiir, Farabi ve Mevlana Degisim Programlari icin ise YOK’{in ilgili
yuritme kurulu karariyla belirlenir. Degisim programlarina basvurularla ilgili bilgi ve belgeler, tim
birimlere resmi yazi ile bildirilir ve birimlerce 6grencilere duyurulmak Uzere ilan edilir. Ayrica
dgrenciler, Degisim programlari ve basvurulari hakkinda bilgileri, ISTE, Uluslararasi iliskiler
Koordinatorligliinden de 6grenebilirler.

(2) Ogrenciler basvurularini iskenderun Teknik Universitesi'nin ana sayfasinda ve UiK’in internet
sayfasinda duyuruldugu usiil ve sekilde yaparlar. Ogrenciler, basvuru formu ve istenen diger belgeleri
basvurularin son tarihine kadar UiK’e teslim ederler.

(3) Ogrenime gidecek 6grenciler, degisim programi icin gitmek istedikleri tGniversiteleri; staja gidecek
Ogrenciler degisim programi icin gitmek istedikleri Universiteleri/isletmeleri basvuru formunda
belirtir.

(4) Staja gidecek 6grencilerin, staj yapacaklari Universiteyi/isletmeyi kendilerinin belirlemesi ve
iletisim saglamasi gerekir.

(5) Staja gidecek 6grencilerin, son basvuru tarihine kadar staj yapacaklari tiniversiteden/isletmeden
kabul mektubu veya kabul teyidi almis olmasi gerekir.

(6) Staja gidecek 6grenciler stajlarinin konusu, sliresi ve benzeri konularda ilgili b6lim/EABD degisim
programlari koordinatérinin onayini alir.

(7) Ogrenime gidecek 6grenciler basvuru formunda bélimlerinin anlasmasinin oldugu tniversitelere
gore tercihlerini yaparlar. Ogrenciler basvuru sirasinda UiK’in belirleyecegi sayida (iniversite
tercihinde bulunabilirler. Bu tercihler belirlenirken, ilgili Gniversitenin ders programi, derslerin yapisi
ve icerigi, Ogretim dili, derslerin Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS/ECTS) kredileri veya
Universitenin kredi sistemi ve benzeri kosullar gz 6niine alinir.

Degerlendirme ve Yerlestirme

Madde 10 — Erasmus+ Programindan yararlanacak 6grenciler icin degerlendirme ve yerlestirme
usllleri asagida siralanmistir.

a) Yabanci dil sinavi iki asamadan olusur: Yazili sinav ve soézli sinav. iskenderun Teknik Universitesi -
YADYO tarafindan yapilan yabanci dil yazili sinavindan, UiK tarafindan basvuru ilaninda belirtilen,
yeterli diizeyde bir puan alan dgrenciler s6zlii sinava katilma hakki kazanirlar. Ogrencilerin her iki
sinavdan aldiklari puanlar maddenin b) bendinde anlatildigi gibi degerlendirilir ve sonuglar
ogrencilere duyurulur.



b) Yabanci Dil Puani, yazili sinav puani ve konusma dizeyinin belirlenmesi amaciyla yapilan sozli
sinavin agirlikh ortalamasindan olusur. Yazili sinavin yabanci dil puanina etkisi % 75, konusma
diizeyinin belirlenmesi amaciyla yapilan sinavin etkisi ise % 25’tir.

c) Erasmus+ Programina basvuran ogrencilerin degerlendirilmesinde esas alinacak Erasmus puani su
sekilde hesaplanir. Genel not ortalamasinin %50’si ile yabanci dil puaninin %50’si alinir ve her ikisi
toplanarak 6grencilerin Erasmus puani belirlenir.

¢) Basvurular, ilgili yilin Erasmus+ Programi yliksekdgretim kurumlari el kitabinda belirtilen ve basvuru
siirecinden 6nce aciklanan tiim o&lgitler géz ®niine alinarak, Universite Degisim Programlari
Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Ogrencilerin belirlenen &lciitlere gére aldiklari Erasmus
puanlari, tercih ettikleri Gniversiteler ve ilgili Gniversitelerin Erasmus kontenjanlari ile Universiteye
tahsis edilen hibe miktari dikkate alinarak hazirlanan listeler, Uluslararasi iliskiler Koordinatorliigii
tarafindan Universite Degisim Programlari Komisyonu’na génderilir ve yerlestirmeler Komisyonca
onaylanir.

d) Degerlendirme ve yerlestirme sonuclari, 6grencilerin aldiklari tim puanlar icerecek sekilde
iskenderun Teknik Universitesi’nin ana sayfasinda ve UiK’in internet sayfalarinda ilan edilir.

e) Birim/bdlimlerden belirlenen kontenjan dahilinde basvuru olmamasi veya Universite Degisim
Programlari Komisyonu tarafindan secilen/yerlestirilen 6grencilerin vazgegmeleri durumunda agikta
kalan kontenjanlar baska birim/bélimlere yine adil ve seffaf bir sekilde dagitilabilir. Dagitim usulii ve
dagitimda esas alinacak olgiitler, Universite Degisim Programlari Komisyonu tarafindan belirlenir ve
bir tutanakla kayit altina alinir.

MADDE 11 - Farabi Degisim Programindan yararlanacak 6grenciler icin degerlendirme ve yerlestirme
usulleri asagida siralanmistir.

a) iskenderun Teknik Universitesi burs verecegi égrenci sayisini, bu amagla YOK tarafindan kendisine
tahsis edilen tutarlara uygun olarak belirler.

b) Gidilecek yiiksekdgretim kurumunun egitim dili Tlrkce ise, degerlendirmede, basvurusu gecerli
Ogrencilerin not ortalamalari dikkate alinir ve her bir program igin not ortalamalari siralanarak segim
yapilir. Gidilecek yiiksekdgretim kurumu tamamen ya da kismen yabanci dilde egitim-6gretim yapiyor
ise, degerlendirmede basvuru sartlarina sahip, basvuruda bulunan 6grencinin not ortalamasinin %
50’si ile egitimde kullanilan yabanci dile iliskin seviyesini gdsteren yabanci dil puanlarinin % 50’sinin
toplami dikkate alinarak, her bir program icin 6grencilerin agirlikh not ortalamasi siralanarak segim
gerceklestirilir.

c) Yuksekogretim kurumlari, gidilecek ylksekdgretim kurumunda dersler kismen ya da tamamen
yabanci dilde ise, Farabi Degisim Programina basvuran 6grencilerden, OSYM tarafindan yapilan
merkezi bir yabanci dil sinavi ya da Universiteler arasinda imzalanan protokolde belirlenen bir yabanci
dil sinavi sonug belgesi isterler. Ulusal ve uluslararasi yabanci dil belgelerinin esdegerlikleri
konusunda YOK kararlari esas alinir.

¢) Basvuran biitin ogrencileri icerecek ve degerlendirmeye tabi tutulduklari alanlarda aldiklar
puanlar goésterecek sekilde hazirlanan basvuru sonug listesi, iskenderun Teknik Universitesi’nin ana
sayfasinda ve UiK’in internet sayfalarinda yayinlanir.

d) Secildigi halde degisim programina katilma hakkindan feragat etmek isteyen 6grenciler, feragat
dilekcesi verir. Hastallk, kaza ve benzeri mazeret nedenlerine bagh olarak degisimden
faydalanamayan ve mazereti iSTE tarafindan uygun goriilen 6grenciler, mazeretleri sona erdikten
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sonra programdan faydalanabilirler. Bu 6grencilerin mazeret durumu, belgelendirilerek dosyasinda
saklanir.

e) Farabi Degisim Programi kapsaminda 6grenci degisiminin etkin ve verimli bir sekilde yurutilmesi
icin basvurularin ve égrenci seciminin kapsami, siiresi ve sartlari gibi hususlar YOK Yiiritme Kurulu
tarafindan gerektiginde yeniden diizenlenebilir.

MADDE 12 - Mevlana Degisim Programindan yararlanacak 6grenciler igin degerlendirme ve
yerlestirme usiilleri asagida siralanmistir.

a) ISTE, YOK Yirutme Kurulu tarafindan kendisine tahsis edilen kaynak miktarini dikkate alarak,
gerceklestirmis oldugu ikili protokoller kapsaminda yurtdisina gidecek veya yurtdisindan gelecek
ogrenci sayisini ve dagihmini belirler.

b) Degerlendirmede basvuru sartlarina sahip, basvuruda bulunan 6grencilerin not ortalamasinin %
50’si ile Mevlana Degisim Programi 6grencisi olunacak yliksekogretim kurumunun egitim-6gretiminde
kullanilan ilgili dil seviyesini gosteren dil puanlarinin % 50’sinin toplami dikkate alinarak 6grencilerin
agirhkli not ortalamasi hesaplanir ve siralama yapilarak secim gerceklestirilir.

c) Mevlana Degisim Programina basvuran 06grencilerden degisim protokollini imzalayan
yuksekogretim kurumlar tarafindan, 6grencilerin seciminde esas olacak, ortaklasa belirlenen bir dil
sinav sonug belgesi istenir.

¢) Degerlendirme sonuglari iskenderun Teknik Universitesi’nin ana sayfasinda ve UiK’in internet
sayfalarinda yayinlanir.

d) Yurtdisindan gelecek 6grencilerin basvurularinin degerlendiriimesinde ve 6grenci seciminde de bu
madde hikimleri uygulanir. Ancak yurtdisindan gelecek 6grencilerin basvurularinin degerlendirilmesi
ve 6grenci secimi iskenderun Teknik Universitesi’nin bilgisi dahilinde gerceklestirilir.

e) Mevlana degisim programi kapsaminda 6grenci degisiminin etkin ve verimli bir sekilde yurutilmesi
icin basvurularin ve égrenci seciminin kapsami, siiresi ve sartlari gibi hususlar YOK Yiriitme Kurulu
tarafindan gerektiginde yeniden diizenlenebilir.

Ogrenci Seciminden Sonra Yapilmasi Gereken islemler

Madde 13 — Degisim Programlarina katilmak lizere belirlenen secilen grencilerin iskenderun Teknik
Universitesi — Uluslararasi iliskiler Koordinatorliigii tarafindan diizenlenen “Uyum Programi” na
(Oryantasyon Programi) katilmasi gerekmektedir.

MADDE 14 - Degisim programi ile herhangi bir Universiteye/isletmeye vyerlestirilen, ve bu
Universiteye/isletmeye gitmeye hak kazanan 6grenci, (staj 6grencisi ise) staj konusu, staj programi,
gidecegi isletmedeki calisma saatleri, tatil(izin) glinleri, konaklama olanaklari ve Ucretleri, bulundugu
Ulke ve sehir, aylik ortalama gider ve ulasim; (6grenim 6grencisiyse) gidecegi Universitedeki birimin
akademik takvimi, egitim dili, 6gretim programi, yurt olanagi ve Ucreti, bulundugu Ulke ve sehir, aylik
ortalama gider ve ulasim hakkindaki her tirli bilgiyi edinmekten sorumludur. Degisim yurtdisindaki
bir kurum/isletme ile yapilacagi takdirde, seyahat detaylari ve pasaport/vize/sigorta/ikamet izni
islemleri de 6grencilerin kendi sorumlulugundadir.
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MADDE 15 - Bolum/EABD degisim programi koordinatori yurt disindaki veya yurt icindeki
ylksekogretim kurumu ile baglanti kurmak ve 6grenciye akademik konularda yardimci olmaktan
sorumludur.

MADDE 16 - Karsi Universite ile yazismalar UiK tarafindan yapilir. iSTE ve Anlasmali {iniversite
tarafindan istenen, degisim programinin yuritilebilmesi icin gereken belgelerin hazirlanmasi
dgrencinin sorumlulugundadir. Ancak belgelerin hazirlanmasinda UIK ilgili 6grenciye danismanlik
hizmeti verir.

MADDE 17 - Basvuru evraklari karsi Giniversitenin ilgili ofisine 6grenci veya UiK tarafindan, koordineli
bir sekilde, son basvuru tarihinden 6nce iletilir.

MADDE 18 - Degisim 6grencileri degisim programi hibesi/bursu almadan énce, ISTE adina UIK ile
sozlesme imzalar. Sozlesme iki ntisha seklinde basilir. Her iki nisha hem 6grenci hem de Degisim
Programlari Koordinatori tarafindan imzalandiktan sonra bir nishasi 6grenciye verilir.

MADDE 19 - Degisim 6grencilerine degisim programi baslamadan énce UiK tarafindan degisim
siirecini bastan sona anlatan bir rehber verilir. Belge iki niisha seklinde basilir. Ogrenci bir niishasini
imzalayarak UiK’e teslim eder.

MADDE 20 - Erasmus+ Programi ve Mevlana Degisim Programi kapsaminda, karsi kurumdan kabul
mektubu gelen 6grenciye UiK tarafindan vize islemlerini kolaylastirmak icin, ilgili konsolosluga/elgilige
teslim edilmek Gzere, vize/hibe yazisi verilir.

Madde 21 — (1) Ogrenim Anlasmasi/Protokolii, degisimi gerceklestiren yiiksekdgretim kurumlari
arasinda imzalanan ve degisim donemi baglamadan 6nce tanimlanmig ders programi/staj programi ve
bu derslere/staja iliskin kredileri iceren anlasmadir/protokoldr.

(2) Ogrenciler, degisim déneminde alacagi derslerin/stajin adlarini/adini ve kredilerini/kredisini, bu
derslerin/stajin iskenderun Teknik Universitesi’'ndeki programinda esdegerligi olan dersleri/staj
gosteren Ogrenim Anlasmasini/Protokoliinii B&lim/EABD degisim programi koordinatérii ile birlikte
hazirlar.

(3) Degisim programlari kapsaminda anlasmali Universitede/isletmede alinacak dersler/staj ve bu
derslerin/stajin ISTE'deki karsiliklari/karsiligi Ogrenim Anlasmasi’nda/Protokoli’nde belirtilir. Bu
metin dgrenci, bélim/EADB baskani ve Universite degisim programlar koordinatérii tarafindan
imzalanarak égrenci tarafindan UiK'ya iletilir.

(4) UIK, her (g taraf tarafindan onaylanan bu anlasmayi/protokolii, yénetim kurulu karari alinmasi
icin ilgili Enstiti/Fakilte/Yuksekokul/Meslek Yiksekokulu'na bir Ust yaziyla birlikte génderir.

(5) Ogrenci anlasmali universitede/isletmede ilgili yariyili/staj siiresini tamamlamadan &nce,
kendisine taninan slire icerisinde, ders programinda/staj programinda yapilan tim degisiklikleri
bélim/EABD degisim programlari koordinatériine bildirmek ve Ogrenim Anlasmasi/Protokolii
kapsaminda onay almakla yikimladar.

(6) Degisiklik yapildiktan sonra onaylanan Ogrenim Anlasmasi/Protokolii, Uluslararasi iliskiler
Koordinatorligl  tarafindan  yeni  bir  yonetim  kurulu  karart  alinmasi i¢in ilgili
Enstiti/Fakulte/Yiksekokul/Meslek Yiiksekokulu’na bir tst yaziyla birlikte gonderilir.

(7) Ogrenci, Ogrenim Anlasmasinda/Protokoliinde belirtilen ve basarili oldugu bir dersten/stajdan
tekrar sinava giremez/tekrar sorumlu olmaz veya yeniden bu dersi alamaz/yeniden bu staji alamaz.
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(8) Stajin miifredat programinin parcasi olmadigi hallerde ise, iskenderun Teknik Universitesi
tanimayi, yurtdisinda yapilan staj faaliyetini Diploma Eki’'ne kaydetmek suretiyle gerceklestirir. Stajin
miufredat programinin parcasi olmamasi halinde dahi Erasmus staj faaliyeti, 6grencinin egitim alani ile
ilgili bir sektorde yapilir.

Ogrencilerin iSTE' deki Statiileri

Madde 22 — Degisim programi Ogrencileri, yurt disinda veya yurt icinde 6grenim gordukleri ilgili
egitim-6gretim yanyil/yili icin ISTE’de ders secimi yapmaz ve kayit yenilemezler. UiK degisim
programina katilan bu 6grencilerin listesini OiDB’na gdndererek degisim 6grencisi olarak kayit
olmalarini saglar.

MADDE 23 - Ogrenciler, degisim programlari kapsaminda anlasmali Giniversitede bulunacaklari siire
icinde ilgili yonetmelik gercevesinde izinli sayllmak tizere bolim/EABD baskanliklarina basvurur.

MADDE 24 - Degisim programlari gergevesinde anlagsmali Universitede gegirilen siire, 6grencinin
toplam 6grenim sliresine dahildir.

MADDE 25 - Bu programdan yararlanmak isteyen 6grencilerin ve arastirma gorevlilerinin durumlari
ilgili yonetmelikler ve yonergeler cergevesinde degerlendirilir.

MADDE 26 - Degisim programina katilan burslu 6grencilerin burslarinin devami, dondurulmasi veya
iptali konusu bursu veren ilgili kisi/ birim/kurum/kurulusun takdirindedir.

Degisim Programlarinda Ogrencilere Hibe ve Burslarin Odenmesi/Hibesiz, Burssuz Ogrenci Olma
Durumu

MADDE 27 - (1) Erasmus+ Programi kapsaminda, UiK tarafindan istenen diger tiim islemleri
tamamladiktan sonra Ogrenciye, ilgili mevzuata gore ve 6grenci ile yapilan sozlesmede belirtilen
azami hibe miktarinin %70 ile %100 ' arasinda bir tutar, Ulusal Ajans tarafindan ISTE’nin ilgili
hesabina yatirilmasi kaydiyla ve hibe sézlesmesinin her iki taraf¢a da imzalanmasini izleyen 30
takvim glni icerisinde édenir. Faaliyetini basariyla tamamlayan 6grenciye, UiK tarafindan istenen
diger evraklari, kendisine taninan zaman icerisinde, teslim ettikten sonra varsa geriye kalan hibe
miktari ilgili mevzuata gore hesaplanarak ddenir.

(2) Ogrenciler, istedikleri takdirde hibe almaksizin faaliyetlere katilabilirler. Hibesiz 8grenciler de diger
basvurularla beraber genel degerlendirmeye tabi tutulur ve hibeli 6grencilerle ayni sliregten gecer.
Hibesiz 6grencinin farki, 6grencinin bltce hesaplamalarina dahil edilmemesi ve kendisine 6deme
yapilmamasidir. Hibe alinmamasi 6grencinin segim siirecine dahil olmamasina gerekge degildir.

MADDE 28 - (1) Farabi Degisim Programi kapsaminda, UiK tarafindan istenen diger tim islemleri
tamamladiktan sonra ilgili mevzuata gore 6grenciye 6denecek burs tutari hesaplanir ve burs tutarinin
%70 i YOK yiriitme kurulu tarafindan belirlenen siire boyunca ayliklar halinde, YOK tarafindan
ISTE’nin ilgili hesabina yatiriimasi ve yikimliilik sézlesmesinin her iki tarafca da imzalanmasi
kaydiyla 6grenciye ddenir. Burs miktarinin kalan kisminin édenmesinde, 6grencinin basarili oldugu
derslerin toplam kredisinin, almakla ylikimlG oldugu derslerin toplam kredisine orani esas alinir.
Faaliyetini basariyla tamamlayan 6grenciye, UiK tarafindan istenen diger evraklari, kendisine taninan
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zaman icerisinde, teslim ettikten sonra varsa geriye kalan burs miktari ilgili mevzuata gore
hesaplanarak 6denir.

(2) Ogrenci degisimi icin kendisine ayrilan 6denegin yetersiz kalmasi durumunda, ISTE, Farabi Degisim
Programi protokollerinde degisim icin yeterli 6grenci kontenjanlari bulunmasi sartiyla, kendi
imkanlarini ya da baska kaynaklari kullanarak o6grenci degisimini 06zel burslar yoluyla
gerceklestirebilecegi gibi talep olmasi durumunda burssuz olarak 6grencilerin Farabi Degisim
Programi faaliyetlerinden yararlanmasini da saglayabilir. Ozel burslu ya da burssuz Farabi Degisim
Programi 6grencileri icin de ilgili mevzuat hikiimleri gegerlidir.

MADDE 29 - (1) Mevlana Degisim Programi kapsaminda, UiK tarafindan istenen diger tim islemleri
tamamladiktan sonra ilgili mevzuata gére 6grenciye 6denecek burs tutari hesaplanir ve 6grencinin
gidecegi lilkeye gore belirlenen burs tutarinin %80 i YOK yiiriitme kurulu tarafindan belirlenen siire
boyunca, YOK tarafindan iSTE’nin ilgili hesabina yatirilmasi kaydiyla ve Mevlana Degisim Programi'na
iliskin Yonetmeligin 13. maddesinde belirtilen Ogrenim Protokolii'niin imzalanmasini izleyen 30
takvim glini icerisinde Odenir. Burs miktarinin kalan kisminin 6édenmesinde, 6grencinin basaril
oldugu derslerin toplam kredisinin, almakla yikimli oldugu derslerin toplam kredisine orani esas
alinir. Faaliyetini basariyla tamamlayan 6grenciye, UiK tarafindan istenen diger evraklari, kendisine
taninan zaman icerisinde, teslim ettikten sonra varsa geriye kalan burs miktari ilgili mevzuata gore
hesaplanarak 6denir.

(2) Mevlana Degisim Programi &grencisi degisimi icin ISTE’ye ayrilan kaynagin yetersiz kalmasi
durumunda, programin diger sartlarina uyulmasi kaydiyla 6grencinin kendi imkani ya da 6zel burslar
yoluyla degisimi gerceklestirmesine imkan saglanabilir. Ozel burslu ya da burssuz Mevlana Degisim
Programi 6grencileri icin de ilgili hiiklimleri gegerlidir.

Ogrenci Déndiikten Sonra Yapilmasi Gereken islemler

MADDE 30 - Degisim Programi kapsaminda faaliyetini tamamlayan &grenci, “Erasmus Ogrenci
Rehberi, Farabi Ogrenci Rehberi ve Mevlana Ogrenci Rehberi” nde belirtilen déniis belgelerini,
belirtilen son teslim tarihine kadar UiK’e teslim etmek zorundadir.

Ders/Staj Saydirma islemleri

Madde 31 — (1) Ders saydirma siirecinde temel alinacak belgeler, Ogrenim Anlasmasi/Protokolii ve
anlasmali tiniversiteden gelen not cizelgesi; staj saydirma siirecinde temel alinacak belgeler, Ogrenim
Anlasmasi/Protokolii ve stajer 6grenci degerlendirme formu (Evaluation of the Trainee) llgili
akademik birimler gerekli gorirlerse bunlarin disinda ek belge talep edebilirler.

(2) Ogrenciler, ders saydirma islemleri icin karsi Giniversiteden alinmis not cizelgesinin asl, 6grenim
anlasmasinin/protokolinin ash ve varsa ders degisiklik belgesinin asli; staj saydirma islemleri icin
kargi Universiteden 6grenim anlasmasinin/protokoliiniin asli ve stajer 6grenci degerlendirme
formunun (Evaluation of the Trainee) asl ile birlikte UiK’e basvurur. UiK, ders saydirma igin gerekli
belgelerini teslim eden 6grencinin belgelerini bir Gst yaziyla ilgili birim/b6lime gonderir.

(3) Ders/staj sayimlari; ilgili bolim/EABD koordinatoriiniin, tez ve/veya akademik danismanin ve
bolim/EABD baskaninin onerisi Gzerine fakilte/enstiti/yiksekokul/meslek yuksekokulu y6netim
kurulu karari ile yapilir. Not ¢izelgesinde belirtilen tim dersler/staj degerlendirme formundaki basari
durumu ilgili kurullar tarafindan degerlendirilir.
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(4) Ogrenim Anlasmasinda/Protokoliinde belirtiimeyen dersler/staj konusunda karar almaya ilgili
yonetim kurulu yetkilidir.

(5) Yuksek lisans ve lisans sonrasi doktora programi 6grencilerinin degisim programi kapsaminda
sayllan en fazla iki dersi (lisans 6grenimi sirasinda alinmamis olmasi sartiyla) lisans seviyesindeki
derslerden olusabilir.

(6) Mifredatta yer alan dersler i¢in ders saydirma islemlerine iliskin esaslar asagida belirtilmistir:

a) Anlasmali Universiteden alinan not cizelgesinde yer alan; iISTE’de lisans derslerinde CC, yiiksek
lisans derslerinde CB, doktora derslerinde BB ve lzeri nota karsilik gelen ve ilgili akademik birimin
dnerisi Uzerine ilgili yonetim kurulunca uygun goérilen dersler icin, égrenci ISTE’deki esdegeri
derslerden not karsihgl “muaf” tutulur.

b) Muaf tutulan derslerin kredileri 6grencinin kayith oldugu diploma programindaki
yuakamlaluklerinin yerine sayilir.

c) Anlasmali tniversiteden alinan dersler/isletmede yapilan staj, varsa AKTS/ECTS kredileriyle birlikte,
not cizelgesinin aciklamalar bélimunde yer alir.

(7) Ders sayimi/staj sayimi islemleri ilgili birim tarafindan yonetim kurulu karar alindiktan sonra bu
kararin bir kopyasi ilgili Ogrenci isleri Daire Bagkanligina ve UiK’e génderilir.

Katki Payi/Ogrenim Ucretleri ve Diger Ucretler

Madde 32 - (1) Katki payi/68renim (creti 6demesi gereken 6grencilerden degisim programina
katilanlar, anlasmali Universitedeki/staja gittikleri isletmedeki egitimleri/stajlari sirasinda kendi
Universitelerine katki payi/6grenim Ucreti 6derler ayrica anlasmali Universiteye 6grenim (creti
odemezler.

(2) Barinma, ulasim, saglk sigortasi ve benzeri kisisel harcamalar 6grencilerin sorumlulugundadir.

DORDUNCU BOLUM
Degisim Programlari Kapsaminda iSTE’ye Gelen Ogrenciler
ISTE'ye Basvuru

Madde 33 — iSTE'ye degisim dgrencisi olarak gelmek isteyen 6grenci UiK internet sayfasindan, e-
posta yoluyla veya kendi Universitesindeki ilgili degisim programlari ofisinden basvuru formunu
temin eder, doldurur ve istenen diger belgelerle birlikte ISTE - UiK'e son basvuru tarihinden énce
gonderir.

Ders Secimi ve Ogrenim Anlasmasi

Madde 34 — (1) Gelen 6grenci, ISTE - UIK internet sayfasindan ulasabilecegi ders kataloglarindan
yararlanarak basvuru formunda alacagi dersleri belirtir.
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(2) Gelecek 6grenciler, son basvuru tarihine kadar, Ogrenim Anlasmasini/Protokoliini ISTE — UiK’e
gonderirler.

(3) Ogrenci faaliyetine basladiktan sonra, derslerin agilmamasi durumunda, her iki kurumun birim
koordinatorlerinin onayi ile basvuru formunda belirtilen derslerde degisiklik yapilabilir.

(4) Bolum/EABD degisim programlari koordinatorleri, degisim programlari kapsaminda gelen
ogrencilerin ders segimlerinde yardimci olur ve 6grencilerin 6grenim anlasmalarini imzalarlar.

(5) Gelen 6grencilerin derslerden geri cekilmeleri konusunda ISTE Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeliginin derslerden c¢ekilme maddesinde yer alan bir yariyilda en fazla bir dersten
¢ekilme islemi yapilma kurali uygulanmaz.

Kabul Mektubunun Génderilmesi

Madde 35 - Basvuru belgeleri, ilgili BoliUm/EABD Degisim Programi Koordinatoéri’nin
degerlendirmesi icin Faktilte Dekanhg veya Enstitii/YUksekokul/Meslek Yiksekokulu
Mudirlagi’ne gonderilir. Degerlendirme sonuglari, Fakdlte Dekanhgi veya
Enstitii/Yiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Miidirligii tarafindan iSTE — UiK’e bildirilir. Kabul
edilen dgrencilere ISTE - UiK tarafindan kabul mektuplari hazirlanip génderilir.

Gelecek Ogrencilerin Bilgilendirilmesi

Madde 36 — Ogrencilere kabul mektubu ile birlikte bilgi notlari génderilir. Bilgi notlarinda vize
islemleri, akademik takvim, uyum programi ve benzeri bilgiler yer alir.

MADDE 37 - UiK gelen 6grencilerin ISTE ici idari islemlerinde danismanlik yapar.

MADEE 38 - Mevlana Degisim Programi kapsaminda gelen 6grenciler burslarini almak igin gerekli
belgeleri UiK’e teslim ederler.

MADDE 39 - Gelen 6grencilere ait 6grenim anlasmalari/protokoller ve diger gerekli belgeler, yonetim
kurulu karari alinmasi igin ilgili Enstitli/Faktlte/Yuksekokul/Meslek Yiiksekokulu’na bir st yaziyla
birlikte gonderilir. Gelen 06grencilere ilgili b6lim/EABD’dan danisman atandiktan sonra,
fakulte/enstittu/yluksekokul/meslek yiksekokulu yonetim kurulu karari alinir ve ders kayitlarinin
yapilabilmesi icin Ogrenci isleri Daire Baskanhg’'na gonderilir. Gelen 6grencilerin ders kayitlari
tamamlandiktan sonra 6grenci kimlikleri basilir ve kendilerine verilir.

Gelen Ogrencilere Uyum (Oryantasyon) Programi

MADDE 40 - Gelen o&grencilere yonelik ISTE - UIK tarafindan her vyariyil basinda bir uyum
(oryantasyon) programi dlzenlenir. Uyum programi kapsaminda, Universite tanitilir, cesitli
sosyal/kilturel etkinlikler ve geziler diizenlenir. B6lim/EABD degisim programlari koordinatérleri de
gelen degisim programi Ogrencilerine program/bélimlerine uyum saglamalari konusunda
danismanlk yaparlar.
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ISTE'de Degisimini Tamamlayan Ogrenciler ile ilgili Yapilacak islemler

Madde 41 - (1) ISTE'de programini tamamlayan degisim programlar 6grencileri (lkelerine
dénmeden 6nce ilisiklerini kesmek icin UiK’e miiracaat eder ve iSTE dgrenci kimlik kartlarini UiK'e
teslim eder.

(2) Bu islemleri tamamlayan égrencilerin 6grenimleri siiresince kullandiklari ISTE e-posta hesaplari
kapatilir ve kendi Universitelerinin uluslararasi iliskiler ofislerine UiK tarafindan (varsa) 6grenim
anlasmalari/protokolleri, resmi not cizelgeleri ve katilim belgeleri génderilir.

BESINCi BOLUM
Erasmus+ Programi Personel Hareketliligi

Mevlana Degisim Programi Personel Hareketliligi

Madde 42 - Personel hareketliligi, ders verme ve egitim alma hareketliligi olmak tzere iki tip
hareketliligi icerir. Mevlana Degisim Programi kapsaminda ise, ilgili mevzuat gore, yalnizca ders
verme hareketliligi yapilabilmektedir.

Ders Verme Hareketliligi

(1) Erasmus+ veya Mevlana programi kapsamindaki ders verme hareketliliginden yararlanmak igin
asagidaki kosullarin saglanmis olmasi gerekir:

a) ISTE'de tam zamanli 6gretim elemani olunmasi,

b) Hareketliligin gerceklesecegi yurtdisindaki yiiksekégretim kurumu ile ISTE arasinda, Erasmus+
Programi icin kurumlararasi anlasma olmasi, Mevlana programi igin Mevlana Degisim Programi
Protokoli olmasi,

c) UiK tarafindan ders verme hareketliligi ilaninda belirtildigi sekilde UiK’e basvuruda bulunulmus
olmasi,

¢) Ders verme hareketliliginde hem ISTE hem de misafir olunan yiiksekdgretim kurumu tarafindan
kabul edilen bir 6gretim programinin olmasi,

d) Ogretim programinin Erasmus+ Programinda Ulusal Ajans ile yiiksekdégretim kurumu arasinda
imzalanan sézlesmenin ekinde verilen asgari sartlari; Mevlana Degisim Programinda ise YOK
tarafindan belirlenen kosullari tasimasi ve ilgili taraflarca imzalanmis olmasi.
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Egitim Alma Hareketliligi

(1) Erasmus+ Programi kapsamindaki egitim alma hareketliliginden yararlanmak igin asagidaki
kosullarin saglanmis olmasi gerekir:

a) ISTE'de tam zamanli olarak gérev yapan 6gretim elemani veya idari personel olunmasi,

b) Egitim alma hareketliliginde, hem gonderen hem de misafir olunan kurum tarafindan kabul
edilen bir egitim programinin olmasi,

c) Egitim programinin, Ulusal Ajans ile yiksekogretim kurumu arasinda imzalanan sézlesmenin
ekinde verilen asgari sartlarini tasimasi ve ilgili taraflarca imzalanmasi,

¢) UiK tarafindan egitim alma ilaninda belirtildigi sekilde UiK’e basvuruda bulunulmus olmasi,

d) Egitim alma hareketliligi yurtdisindaki bir yiksekégretim kurumu veya bir isletmede gerceklesebilir.

Basvuru

Madde 43 - Basvurular, ISTE 'nin ana sayfasinda ve UiK’in internet sayfasinda duyurulan basvuru
ilanindaki tarihlerde ve ilanda belirtilen dlcitler ve usiiller gbz online alinarak yapilir. Basvuru ilani
UiK tarafindan duyurulur. Bagvurular ilanda belirtilen sekilde UiK’e yapilir.

Madde 44 - Basvurusu kabul edilen personel yurtdisinda gegirecegi siire igin ilgili birim yoneticisinden
izin almakla yukimludur.

Madde 45 - Degisim programindan yararlanan akademik ve idari personelin maas ve 6zlik haklari
oldugu gibi devam eder.

Degerlendirme Siireci

MADDE 46 - Basvurular, ilgili yihn Erasmus+ Programi yiksekogretim kurumlari el kitabinda belirtilen
ve basvuru siirecinden énce aciklanan tiim &lgiitler g6z 6nine alinarak, Universite Degisim
Programlari Komisyonu tarafindan degerlendirilir ve oOlcltlere uygun sekilde hazirlanan listeler,
Uluslararasi iliskiler Koordinatérliigii tarafindan Universite Degisim Programlari Komisyonu’na
gonderilir ve yerlestirmeler Komisyonca onaylanir.

Gitmeden Once Yapilacak islemler

MADDE 47 - Basvurusu kabul edilen personelin ilgili birimin Yonetim Kurulu tarafindan yurt disinda
gecirecegi sure i¢in gorevlendirilmesi gerekir.

MADDE 48 - ilgili personel gitmeden &nce ISTE ile arasinda bir hibe/burs sézlesmesi imzalanir. Bu
sozlesme ile ilgili personelin Erasmus+ Programi Personel Hareketliligi/Mevlana Degisim Programi
personel hareketliligine katilacagi kesinlesir.
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Dondiikten Sonra Yapilacak islemler

MADDE 49 - Erasmus+ Programi Personel Hareketliliginden faydalanan Universite personeli, misafir
oldugu yiiksekdgretim kurumundan, kurulustan veya isletmeden ve Mevlana Degisim Programindan
faydalanan Universite personeli, misafir oldugu yuksekdgretim kurumundan “Erasmus Personel
Rehberi veya Mevlana Personel Rehberi” nde belirtilen donis belgelerini alarak veya diizenleyerek,
belirtilen son teslim tarihine kadar UiK’e teslim etmekle yikimliidir.

Personel Hareketliliklerinde Hibe ve Burslarin Odenmesi

MADDE 50 - (1) Erasmus+ Programi Personel Hareketliligi kapsaminda, UIK tarafindan istenen diger
tim islemleri tamamladiktan sonra personele, ilgili mevzuata gore ve personel ile yapilan sozlesmede
belirtilen azami hibe miktarinin %70 ile %100 ’ii arasinda bir tutar, Ulusal Ajans tarafindan iSTE’nin
ilgili hesabina yatiriimasi kaydiyla ve hibe s6zlesmesinin her iki tarafca da imzalanmasini izleyen 30
takvim gini icerisinde 6denir. Faaliyetini tamamlayan ve donis sonrasi yakamliliklerini, kendisine
taninan zaman igerisinde, yerine getiren personele varsa geriye kalan hibe miktari ilgili mevzuata
gore hesaplanarak 6denir.

(2) Odenen tutarlar, 6gretim elemaninin hareketlilik masraflarinin tamamini karsilamaya yonelik
olmayip hareketliligin neden olacagi harcamalari kismen dengelemeyi amaglar.

(3) Personel istedigi takdirde hibe almaksizin faaliyete katilabilir. Faaliyetten hibesiz faydalanilabilmek
icin de basvuru yapilmasi ve basvurunun diger basvurularla beraber degerlendirmeye tabi tutulmasi
gerekmektedir. Hibesiz personelin farki, personelin biitce hesaplamalarina dahil edilmemesi ve
kendisine 6deme yapilmamasidir. Hibe alinmamasi, personelin secim siirecine dahil olmamasina
gerekce degildir.

MADDE 51 - (1) Mevlana Degisim Programi kapsaminda, UiK tarafindan istenen diger tim islemleri
tamamladiktan sonra ilgili mevzuata ve YOK yiriitme kurulu kararina gére ogretim elemanina
O0denecek tutar hesaplanir ve 6gretim elemaninin gidecegi/geldigi boélge/kitaya ve lnvanina goére
belirlenen tutarin Universite Degisim Programlari Komisyonunca belirlenen kismi, YOK yiriitme
kurulu tarafindan belirlenen siire igin, YOK tarafindan iSTE’nin ilgili hesabina yatirilmasi ve burs
sozlesmesinin her iki tarafga da imzalanmasi kaydiyla 6gretim elemanina &denir. Faaliyetini
tamamlayan ve donus sonrasi yukimluliklerini, kendisine taninan zaman igerisinde, yerine getiren
personele varsa geriye kalan tutar ilgili mevzuata ve YOK yiiriitme kurulu kararina gére hesaplanarak
odenir.

(2) Odenen tutarlar, 6gretim elemaninin hareketlilik masraflarinin tamamini karsilamaya yonelik
olmayip hareketliligin neden olacagi harcamalari kismen dengelemeyi amaclar.

(3) Mevlana Degisim Programi kapsaminda yurt disina gonderilecek 6gretim elemanlarina 6245 sayili
Harcirah Kanunu hikiimlerine gore harcirah, yurt disindan gelecek 6gretim elemanlarina ise 6245
sayll Kanun uyarinca harcirah ile 2547 sayili Kanunun 10 uncu maddesine gore ek ders Ucreti
ddenebilir. Yapilacak ek ders icretinin ilkeler ve unvanlar itibariyle belirlenmesine YOK Yiiriitme
Kurulu yetkilidir.
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(4) Ozel hesapta yer alan tutarlarin yetersizligi durumunda ve/veya 6gretim elemanlarinin talebi
halinde, diger hiikiimler ayni kalmak sartiyla, 6gretim elemanina daha disik miktarlarda 6deme
yapilarak veya hi¢ 6deme yapilmaksizin 6gretim elemani hareketliligi gerceklestirilebilir.

ALTINCI BOLUM

Tutarlarda Kesinti ve Tutarlarin iadesi

Madde 52 - (1) ISTE, basarisiz 6grencilerin hibelerinde kesinti yapabilir. Kesinti miktar,
gerceklestirilen faaliyet giinii sayisinin %20’si ila %100’l arasinda olmak tizere ISTE’nin takdirindedir.

(2) Erasmus+ Programi kapsaminda hareketlilige katilimi kanitlayan belgelerin teslim edilmemesi
durumunda hareketlilik gecersiz sayilir ve 6grenciye/ personele hibe 6denmez; baslangicta 6denen
hibe tahsil edilir. ilk planlamada 6denecegi 6ngoriilmesine ragmen ddenmeyen ve/veya 6dendikten
sonra 6grencilerden/personelden geri istenen tutarlar, Ulusal Ajans’a iade edilir.

MADDE 53 - (1) Gidilecek yiksekogretim kurumundan kabul belgesi alan 6grenciler, Farabi Degisim
Programi 6grencisi yukUmliluklerini Ustlenmis sayilirlar. Kabul belgesi aldigi halde gidilecek
ylksekogretim kurumunda mazeretsiz olarak 6grenime baslamadigi tespit edilen 6grencilerin burslari
kesilir. Varsa yapilan 6demelerin iadesi talep edilir.

(2) Degisim siirecinin sonunda 6grenci, gidilen yliksekdgretim kurumunda gecirdigi egitim dénemine
iliskin not cizelgesi, katilim belgesi ve 6grenci nihai raporunu, en ge¢ 15 giin icinde iSTE — UiK’e teslim
etmelidir. ISTE, &grencilerin eksik veya hatali evraklarinin tamamlanmasi veya diizeltiimesi icin 15
glinden fazla olmamak Uzere ek sire verir. Siresi icinde belgeleri tam olarak teslim etmemesi
halinde, 6grencinin islemleri gegersiz sayilir ve kendisine yapilan 6demelerin iadesi istenir.

(3) Farabi Degisim Programi kapsaminda 6zel hesapta izlenen tutarlardan, Farabi Degisim Programi
Kurum Koordinasyon Ofisi giderleri icin YurtGtme Kurulu karari ile belirlenen ve aktarilan tutarlar
harig, program siiresi sonu itibariyle kullaniimayan tutarlar, bir sonraki egitim-6gretim yilinda iSTE’ye
gonderilecek tutarlardan Yiritme Kurulu karari ile mahsup edilebilir. Kullanilmayan tutarlarin
gerektiginde YOK’Uin ilgili hesaplarina iade edilmesine Yiiriitme Kurulu karar verir.

MADDE 54 - (1) Yiksekogretim kurumlarindan kabul belgesi alan 6grenciler, Mevlana Degisim
Programi Ogrencisi ylUkumliltklerini Ustlenmis sayilirlar. Kabul belgesi aldigi halde gidilecek
yliksekogretim kurumunda mazeretsiz olarak 6grenime baslamadigi tespit edilen 6grencilerin
Mevlana Degisim Programi kapsaminda aldiklari burslari kesilir. Varsa yapilan 6demelerin iadesi talep
edilir.

(2) Ogrenim protokoliinde ortaya cikan bir nedenden dolay! degisimi tam olarak gerceklestiremeyen
ogrencilerin Mevlana Degisim Programi burslari kesilir, yapilan 6demeler geri tahsil edilir.

(3) Mevlana Degisim Programi kapsaminda 0zel hesapta izlenen tutarlardan program siiresi sonunda
kullanilmayan tutarlar, kurumlarin bir sonraki egitim-6gretim yili degisim talepleri dogrultusunda
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Yiritme Kurulu karari ile mahsuplastirilabilir. Kullanilmayan tutarlarin gerektiginde YOK'in ilgili
hesaplarina iade edilmesine Ylritme Kurulu karar verir.

YEDINCi BOLUM

Cesitli ve Son Hikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 55 - Erasmus+ Programi icin bu yonergede hikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuatlar
cercevesinde Avrupa Birligi Egitim ve Genclik Programlari Merkezi Baskanhgi (Ulusal Ajans) tarafindan
her egitim-6gretim yil icin hazirlanan “Erasmus+ Programi Yiksekogretim Kurumlari icin El Kitabi”
nda gecen hikiimlere gore; Farabi Degisim Programi icin bu yonergede hiilkim bulunmayan hallerde,
ilgili mevzuatlar cercevesinde Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan hazirlanan “Yiiksekdgretim
Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Elemani Degisim Programina iliskin Yénetmelik” te ve
“Yiiksekoégretim Kurumlari Arasinda Yurtici Ogretim Elemani ve Ogrenci Degisim Programlarinin
Desteklenmesi Amaciyla Yiksekogretim Kurulunca Yiksekogretim Kurumlarina Aktarilacak Tutarlarin
Kullanimi, Muhasebelestirilmesi, Bu Kapsamda Yapilacak Odemeler ile ilgili Diger Hususlara iliskin
Esas ve Usuller” de gegen hikimlere gore; Mevlana Degisim Programi igin bu yonergede hikiim
bulunmayan hallerde, ilgili mevzuatlar cercevesinde Yiiksekdégretim Kurulu (YOK) tarafindan
hazirlanan “Mevlana Degisim Programina iliskin Yénetmelik” te ve “Mevlana Degisim Programi
kapsaminda Yiiksekdgretim Kurumlarina Aktarilacak Tutarlarin Kullanimi, Muhasebelestirilmesi, Bu
Kapsamda Yapilacak Odemeler ile ilgili Diger Hususlara iliskin Esas ve Usuller” de gecen hiikiimlere
gore ve diger konularda ise ilgili birim yonetim kurulu kararlarina gore islem yapilir.

Diger Degisim Programlari

MADDE 56 - Bu ybnergede yetki ve sorumluluklari belirtilen birim ve kisiler, uluslararasi ikili
anlasmalara dayali diger degisim programlari kapsaminda gelen ve giden 6grencilerin tim islemlerini
ylritmekten sorumludur.

Yiirarliik

Madde 57 — Bu yonerge Universite Senatosu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren yirirluge girer.

Yiiriitme

Madde 58 — Bu yonerge iSTE Rektdrii tarafindan yiritilir.
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