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Gorev Unvam Yardimci1 Hizmetler Personeli
Vekalet/Gorev Devri

Gorev Alan/ Gérevin Kisa | Egitim binalarmin temiz, diizenli ve siirdiiriilebilir bir sekilde hizmet
Tamm vermek iizere hazir halde bulundurulmas: bakimindan teknik sartnamede
belirtilen gerekli is ve islemlerin belirlenen standartlara uygun olarak
gerceklesmesini saglamak.

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

Yardimci hizmetler sinifinda ¢alisan personelin, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

1. Calisma odalari, derslik, toplanti salonu, konferans salonu, spor salonu, atolye, laboratuvar vb. yerlerin
temizligini yapmak,

2. Tuvaletlerin, lavabolarin, yangin merdivenlerinin, asansorlerin ve diger ortak kullanim alanlarinin temizligini
yapmak,

3. Hizmet binalart merdiven ve koridorlarini siirekli temiz halde bulundurmak, Yerleske agik alanlarinda, ¢cevre
alanlarinda yapilacak temizlik hizmeti kapsamindaki gérevleri yapmak,

4. Is giinleri yapilacak temizlik hizmeti kapsaminda belirtilen gorevleri yerine getirmek,

5. Bulundugu birim igerisinde ortaya ¢ikan tasima ve yer degistirme islerini yerine getirmek,

6. Bagli oldugu yoneticiler tarafindan verilen gorevleri yapmaktir. Bagli oldugu siireg ile {ist yoneticileri
tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak. Gorev alanmi itibariyle yiiriitmekle yiikiimli bulundugu

hizmetlerin yerine getirilmesinden dolay1 amirlerine kars1 sorumludur.
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