
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ERZİN ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

Bilgisayar Teknolojileri Bölüm Başkanlığına 

  

 

Bölümünüz bilgisayar programcılığı anabilim-anasanat dalı/programı öğretim görevlisi 

kadrosunda görev yapmaktayım. 30.06.2023 tarihinde görev sürem sona erecek olup yeniden 

atama işleminin yapılmasına ilişkin belgeler ekte sunulmuştur.İbraz etmiş olduğum bilgi ve 

belgelerin doğru olduğunu beyan eder, aksi takdirde yeniden atamamın yapılmayacağını, atama 

yapılmış olsa dahi iptal edileceğini ve bulunduğum kadro ile ilişiğimin kesileceğini kabul ve 

taahhüt ederim. 

Gereğini arz ederim. 29/05/2023 

 

 

 

İmza  : 

Unvanı :Öğretim görevlisi 

Adı Soyadı :Nihan ARSLAN NAMLI 

 

 

 

 

 

EK: 

1 – Yeniden Atanma Formu  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

YENİDEN ATANMA TALEP DİLEKÇESİ 



 

 

 

 

 
Unvanı Adı-Soyadı : Öğretim Görevlisi Nihan ARSLAN NAMLI 

Fakülte/YO/MYO : Erzin Organize Sanayi Bölgesi Meslek Yüksekokulu 

Bölümü : Bilgisayar Teknolojileri Bölümü 

Anabilim Dalı/Program : Bilgisayar Programcılığı Programı 

 

A) 

EĞİTİM BİLGİLERİ: 

Lisans: İhsan Doğramacı Bilkent Üniversitesi Eğitim Fakültesi Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi 

Bölümü Başlama-Bitiş Tarihi: 2007-2013 

Yüksek Lisans-Tezsiz:  İhsan Doğramacı Bilkent ÜniversitesiEğitim Bilimleri Enstitüsü Bilgisayar Ve Öğretim 

Teknolojileri Eğitimi (Yl) (Tezsiz) Başlama-Bitiş Tarihi: 2013-2014 

Yüksek Lisans: Çukurova Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi (Yl) 

(Tezli)Başlama-Bitiş Tarihi: 2014-2016 

Doktora: Çukurova Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Eğitim Bilimleri (Dr)Başlama-Bitiş Tarihi: 2016-2021 

B) 

FAKÜLTE/Y.O./MYO/ BÖLÜMDE ALDIĞI İDARİ GÖREVLER: 

Çeşitli meslek yüksekokulu komisyon üyelikleri 

Bilgisayar programcılığı öğrenci danışmanlığı 

C) 

VERİLEN DERSLER: 

2022-2023 yılı güz dönemi dersleri 

Ders Kodu Dersin adı Teori Uygulama Toplam 

BLP1-2311 (A) Nesne tabanlı programlama I 2 2 4 

BLP1-2311 (B) Nesne tabanlı programlama I 2 2 4 

BLP1-2303 (A) İnternet programcılığı I 2 2 4 

BLP1-2303 (B) İnternet programcılığı I 2 2 4 

BLP1-2307  Sunucu işletim sistemi 2 2 4 

BLP1-2309 İçerik yönetim sistemleri 2 0 2 

  Toplam 12 10 22 

 

2022-2023 yılı bahar dönemi dersleri 

Ders Kodu Ders adı Teori Uygulama Toplam 

BLP1-1202(A) Veri Tabanı ve Yönetimi(A) 2 2 4 

BLP1-1202(B) Veri Tabanı ve Yönetimi(B) 2 2 4 

BLP1-1206 Açık Kaynak Programlama 2 2 4 

BLP1-2406(A) Nesne Tabanlı Programlam II(A) 2 2 4 

BLP1-2406(B) Nesne Tabanlı Programlam II(B) 2 2 4 

BLP1-2402(A) İnternet Programcılığı II(A) 2 2 4 

BLP1-2402(B) İnternet Programcılığı II(B) 2 2 4 

BLP1-2408 Siber Güvenlik 2 0 2 

İME1-2400 İşletmede Mesleki Eğitim 5 0 5 

BLP1-2410 Yapay Zekaya Giriş 2 0 2 

  TOPLAM 23 14 37 

 

 

T.C. 

İSKENDERUN TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 

YENİDEN ATANMA FORMU 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Yeniden atama işlemine ilişkin yukarıda vermiş olduğum bilgilerin doğru olduğunu beyan ederim 29.05.2023 

 

İmza               : ........................................ 

Adı Soyadı     :Nihan Arslan NAMLI 

 

 

 

D) 

GÖREV ALDIĞI ARAŞTIRMA PROJELERİ: 

 

Dijital Ortamda Oyunlarla Desteklenmiş 21. yy. Öğrenen Becerilerine Göre Tasarlanan Türkçe Öğretim Programı 

Aracılığıyla Ortaokul 5. Sınıf Öğrencilerinin Temel Dil Becerileri, Dijital Okuryazarlık ve Problem Çözme 

Becerilerinin Geliş 3005 - Sosyal Ve Beşeri Bilimlerde Yenilikçi Çözümler Araştırma Projeleri Destekleme 

Programı 

E) 

KATILDIĞI BİLİMSEL TOPLANTI ve KURSLAR: 

 

YOK 

 

F) 

AKADEMİK ve BİLİMSEL YAYINLAR: 

Değerler Eğitimi Açısından Bilgi ve İletişim Teknolojilerinin Önemi, Kitap Bölümü (Basım Aşamasında) 

 

An Investigation Of The Effect Of Block-Based Programming And Unplugged Coding Activities On Fifth Graders’ 

Computational Thinking Skills, Self-Efficacy And Academic Performance, Contemporary Educational Technology, 

2022 

A Content Analysis On Computational Thinking Skill, Çukurova Üniversitesi Eğitim Fakültesi Dergisi, 2022 

 

G) 

BÖLÜM BAŞKANI GÖRÜŞÜ:  OLUMLU  OLUMSUZ 

 

İmza 

29/05/2023 

Öğretim Görevlisi Hasan KUZU 

 

 

H) 

DEKAN/MÜDÜR GÖRÜŞÜ:  OLUMLU    OLUMSUZ 

 

İmza 

…./…./20… 

Unvanı/Adı-Soyadı 

 

 

 

 

 

 

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=LxkC8SwMp_aHnDWMBzviWQ&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=LxkC8SwMp_aHnDWMBzviWQ&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=LxkC8SwMp_aHnDWMBzviWQ&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=UmmyQeTnRoMpbQSytSokAA&no=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw

