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KPHYS Maas Modiilu

Harcama birimleri ile muhasebe birimleri arasinda, mali islemleri tek bir otomasyon sistemi iizerinde birlestirmek iizere
hazirlanan Kamu Personel Harcamalar1 Yo6netim Sisteminde (KPHY'S) verilerin hizli ve giivenilir bir ortamda girilebilmesine
yonelik olarak yeni bazi uygulamalar gelistirilerek, Mart-2011 maas doneminden itibaren harcama birimlerinde yetkilendirilen
(gergeklestirme gorevlileri maas mutemetleri) tarafindan muhasebe birimlerine gitmeden dogrudan internet hatti olan kendi
bilgisayarlari lizerinden sisteme girilebilmesi imkani saglanmaistir.

KBS Maas Modiilii, personelin 6zliik haklarina iliskin kimlik ve maas bilgilerinin saklanmasi ile her tiirlii maas
hesaplama ve raporlama isleminin yapilmasi islevini yerine getirmektedir.

KBS Maas Modiiliiniin verimli ¢alisilabilmesi i¢in, 6nce personele ddenecek maasin hesaplanmasinda kullanilacak
personel ve maas bilgilerinin sisteme dogru olarak girilmesi ve giincel olarak tutulmasi gereklidir.

Memur Maaglar1 Modiilii icinde yer alan Maag Bilgileri alt meniisliniin temel islevi personel ve maas bilgilerinin
girilmesine olanak saglayan formlari menii yapist i¢cinde kullanicilara sunmasidir. Maas ile ilgili hesaplama ve raporlama
islemlerinin saglikli bir sekilde sonuclandirilabilmesi i¢in bu bilgiler dogru ve dikkatli bir sekilde girilmelidir.

KPHYS Maas Modiiliinde;

- 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa tabi ¢alisan memurlarin,
- 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununa tabi ¢alisan akademik personelin,
- Aciktan vekil olarak atanan personelin, Maaslar yapilacaktir.
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Giris Formu

T.C. Kimlik No:

Sirasityla TCK No, Sifre ve

sifre: Guvenlik Sifresi yazildiktan

Giivenlik Kodu:

a“ggf sonra Giris tusunu tiklayiniz.

Girig Sifremi Unuttum|
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Islem Yetkisi Verilen Kurumlar
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Menu Yapisi

i KBS

--{j Kullanial Islemleri s
{] Memur Maas Islemleri e
2] Maas Rapor|ar -«

{] 4/B Sézlesmeli Personel Islemleri

t-{_] Kadro Karsiligi Personel Islemleri

: {7 Déner Sermaye Islemleri

1] Fazla Calisma

{_] Sosyal Hak ve Yardimlar —
1] Fiili Hizmet Zammi

{7 Vekalet-Ikinci Gérev

{7 Kamu Personeli Aile Bildirim Sistemi KAPBIS

{_] Bireysel Emeklilik

{7 Nakil islemleri KANBIS

1] Duyurular



Kullanici islemleri

i KBS Sifre Degiikiik Formu

53 Kullania Tglemler
) Sifre Degigtir
) Kurum Degigtir

e el Mevcut Sifreniz
#{ ] Memur Maag Islemleri o
U . Is b Yeni Sifreniz
+

) \J Maas Raporiar Yeni Sifreniz Tekrar

(] 4/B Sozlesmeli Personel Islemleri

Tamam) | Kapat

(] Kadro Kargligi Personel flemleri

(] Doner Sermaye Islemleri

(] Fazla Caligma

(] Sosyal Hak ve Yardimlar

4] Fill Hizmet Zamm

] Vekalet-Tkinci Gérev

{_] Kamu Personeli Aile Bildirim Sistemi KAPBIS
U Bireysel Emeklilik

() Nakil slemleri KANBS

U Duyurular



Memur Maas Islemleri
=3 Memur Maasg Islemleri

\j Anasayfa

----- { ) Kurum Bilgileri Giris Ekrani

--1:j Maas Islemleri Ekranlari
*-{_) 14 Glnlik Fark Maas Islemleri

1) Maas Degisiklik Takip Ekrani

----- { ) Biitiinlesik Referanslar

~{) Stirec Takip

--1:j Maas Raporlar

1_‘} Maas Referans Tablolar

--1:j Yan Odeme Cetvelleri

--1'_‘j Maas Banka Aktarnim Islemleri

#{_] Kanitlayicl Belge Islemleri



Kurum Bilgileri Giris Ekram

R v

X g Muhasebat Genel Mudurliagua Kamu Harcama ve Muhasebe B TR BEEEHR
= T.C.HAZINE VE Sistemi
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olarak giris yaptimiz.

s 0 —en
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¥ = g o KoDU
.3 GENEL MUDURLUGULEuEREES ISKENDERUN TEKNIK STRATEJI GELISTIRME DAIRE
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Kadro Kargihdr Stzlesmeli =
¥ KBS e
Kurum Bilgileri Giris | N
1 Kullama Islemleri Soz\e§me\| 4-B
=<9 Memur Maas islemleri Kadro Tiriini Seciniz ->| Normal Maas ~ Kaydet

) Anasayfa

Kurum Bilgileri
] Kurum Bilgileri Giris Ekrani

) Emsan Muhasebe Birimi
{1 Maas islemleri Ekranlar S
{0 14 Gunliik Fark Maas islemleri ahalkdaulc Birimi
) Maas Degisiklik Takip Ekram fsyeri Sicil No 419913200116
) Bitiinlesik Referanslan
) sirec Takip Vergi Kimlik No/Ad:

{7 Maas Raporlar
i{_ Maas Referans Tablolarn

Banka Sube Kodu Hesap No / IBAN No

{20 Yan Odeme Cetvelleri Fonksiyonel Kod Einansman Tipi Ekonomik Kodu
i Maas Banka Aktarim Islemleri

{7 Kanitlayic Belge islemleri

Maag Raporlari

4/B Sézlesmeli Personel islemleri Kurum Adres Bilgileri

Kadro Karsihigi Personel islemleri

Déner Sermaye Islemleri Telefon No 0- 326 | - 6135600 Faks No: 0 - 326 | - 6135613
Fazla Calisma E-posta adresi sgbd@iste.edu.tr

Sosyal Hak ve Yardimlar

{_] Fiili Hizmet Zammu Meydan Mh. 510 Sk. No:36 Iskenderun/HATAY

{1 Vekalet-Tkinci Gérev Adres Bilgileri

{_] Kamu Personeli Aile Bildirim Sistemi KAPBIS
{_] Bireysel Emeklilik
{0 Nakil islemleri KANBIS Bolge Kodu

Yok v
{1 Duyurular
Iice Iskenderun | I
Yetkililer
Mutemet Gergeklestirme Gorevlisi Harcama Yetkilisi
Adi-Soyadi
Unvam Sube Muddr v 2091 v
Notlar:

"Kurum Bilgileri” béliimii otomatik olarak gelir. "Kurum Adres Bilgileri” ve "Yetkililer” boliimleri doldurulacaktir.
Kutular arasinda "Tab" tusuyla hizli gecis yapabilirsiniz.

Bilgileri kaydetmek sol ilist kosedeki "Kaydet"” butonuna tiklayiniz.

Bu ekran Mozilla Firefox 3, Internet Explorer 8 ve daha yeni slirium tarayicilariyla goriintilenir.




Emsan

i ks
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{7 Kullanici Islemleri

<=5 Memur Maas islemleri
- ) Anasayfa
-} Kurum Bilgileri Giris Ekrani
-} Emsan
=] Maas Islemleri Ekranlan
=] 14 Giinliik Fark Maas islemleri
-} Maas Degisiklik Takip Ekrani
-} Biitiinlesik Referanslari
- siireg Takip
#-{_] Maag Raporlar
#-{_] Maag Referans Tablolar
{7 Yan Odeme Cetvelleri
(] Maas Banka Aktanim iglemleri
=] Kanitlayici Belge islemleri
{_) Maag Raporlar
{7 4/B Sézlesmeli Personel islemleri
{7 Kadro Karsilii Personel iglemleri
{_7) Déner Sermaye Islemleri
{_) Fazla Calisma
{_ Sosyal Hak ve Yardimlar
{_) Fiili Hizmet Zammi
{7 vekalet-ikincl Gérev
7] Kamu Personeli Aile Bildirim Sistemi KAPBIS
{_) Bireysel Emeklilik
{7 Nakil islemleri KANBIS
{7 Duyurular

Emekli Sandigi Aktanm Listesi

Ay: ‘ Nisan ﬁ

i

ONEMLI UYARI

KBS'de (bu sayfada) SGK bildirimlerine iliskin bilgilerin yer aldigi Emsan TXT dosyalarinin olusmamis
olmasi durumunda; bagh bulundugunuz Malmiidiirliigii/Muhasebe Midirligine bagvurmaniz gerekmektedir
(Mal midurligi/Muhasebe Midirliglince sistemde maas bordrolarimizin onayl olup olmadidinin kontrol
edilmesi; ONAYSIZ olmast durumunda da biriminiz igin Maas Hesaplama formundan ONAY igleminin
yapilmasi gerekmektedir. Bu durumda TXT dosyasi onay isleminin yapildigi glinii takip eden giin igerisinde
olusacaktir) .

Bilindigi lizere 5510 ve 5434 sayili Kanuna gore Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilacak bildirimlerin
sorumlulugu isverenlere ait oldugundan bildirimlerin yapilmamasi veya siliresinde yapilmamasi
durumunda SGK tarafindan isverenlereceza ve gecikme zammi uygulanmaktadir.

Bu nedenle bagh bulundudunuz Malmidirligi/Muhasebe Midirligine bagvurmaniza ragmen SGK
bildirimlerine iliskin bilgilerin yer aldigi “TXT" dosyalarnimin olusmamasi durumunda da, sz konusu ceza ve
gecikme zammi uygulamalanna maruz kalmamaniz icin SGK bildirimlerine iliskin bilgilerin manuel olarak
SGK'nin e-bidirge béliimiine girilmesi suretiyle bildirimin mutlaka yapilmasi gerekmektedir.(Ayrica fiili
hizmet stiresi zammi TXT dosyalarinin hazirlanmasina iliskin galisma devam etmekte olup, tamamlanincaya
kadar e-bildirge bélimiine manuel olarak bilgilerin girilmesi gerekmektedir.)

Not: Bu sayfada SGK bildirimlerine iligkin bilgilerin yer aldigi “TEXT” dosyalarnnin olusmamasi SGK
bildirimlerine iliskin sorumlulugunuzu ortadan kaldirmamaktadir.

[ iptal ] [ Tamam




Maas Bilgi Girisi

i KBS
#{] Kullanici Islemleri

=3 Memur Maag Iglem\em . m—
) Anasayfs I Personel Arama _ ersonel Listesi

SORGU EKRANI

‘

1) Kurum Bilgileri Giris Ekran Bersonel Numras: SN0 PersonelNo  TCKimlikNo  Personelin Adi Personel Soyadi Personel Unvani Islem Kodu
-] Emsan
£ Mazs Islemler Ekran| TC. Kimil No TCKIMLK NO :
/ j aarj sefr;wle-r;- _r_an o Kisi Sorgula yapildiktan sonra llgili
g —— ||r|§| ) Ad: ADI Personel bilgileri bu alana
i1 | Maas Hesaplama Ekrani .
[} Maas Bordro Girii Soyad: SOYADI Relmektedir.
+{) Personel Bordrosu Ekrani Unvan Adr: UNVAN

++ ) Personel Kurum Degistirme
[ Maas Bilgi Giris Kilavuzu
) Maas Degisikiik Takip Ekrani

() Program Bitge Ter‘_cip Ekrani Yeni M M q '
#{") 14 Gunlik Fark Maas Islemleri —_—
- Maas Degisiklik Takip Ekrani ' Sayla el /1 N Goriintillenecek kayt yok

sten Ayrlanlar Dahil: [

-1 ) Butunlesik Referanslar
-1 ) Silreg Takip

#-{"] Maas Raporlar Notlar:l I - o i
. Girig alanlan arasinda "Tab" tusuyla hizh gecis yapabilirsiniz.
E 1_—-| Maa?_ Referans Tab\o\-arl Girig alanlarinin yanindaki"(*)" isareti, zorunlu alanlar gosterir,
{7 Yan Odeme Cetvelleri Bilgileri kaydetmek icin sol iist kisedeki "Kaydet" butonuna tiklayiniz.
("] Maas Banka Aktarim iglemleri Uygulamamiz en iyi Mozilla Firefox 3 ve iistii versiyonlarda ¢alismaktadir,
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‘



rMans ahLct cinitsi

|Dlgsr Tazmunst| | Al Sugl Sing) | Tersl | | Kssinb | | D4 Tazm. Bugl Simigl] | Ogrsaim Surumu |

Kurum Bigierd
Muhasebe Birim Kodu/Ad:z

Harcama Birimi:
Isyeri Sicil Moz
Mass Bitce Tertip:
Gorey Yapidn Birim:

[ 31777 || fskenderun Teknik Oniversizesi

[za |2 Jo [1 |[o911 || Su=tsii Gelistirme Daire Bagkanlss |
[ 219913200115 |
[3s |9 Jo J2 [+ I3 ]z Jo fl[z f[2 Jz J2 J:1 |

| Iskenderun Teknik Universitesi - Straseji Gelistirme Daire Bagkanhd |

Persomne] Bilgileri

islermn Kiodha *:

Personzl Ma:

T.C.kamlik Mo *:
Mermurivet Sicil Mo:
Emeldi Sidl Moz

Auch:

Saadz

Baba Adiz

Dogurm Tarihi - Yasiz
Cinsiyet:

Medeni Hal *:

Es Durnwemusz

0-& Was Coouk:

6 Was U=t Cocul:

Asgari Gecm Indirminden
Asg.Gac. Ind. Yar.Coc. Sany. :
Saz. GenCoc, Yard.Para:

Fiili Hizrmet Zammundam:
Merm.Bas.Tar. *:

Mem. Bas.Tarl5.10.20d048:
Birimde Is= .Bas. Tan:
Kidam Soresi Ayl
Ogrenim Durnemus

Emek.Esas. Terfi Trh:

I Dader Bilgilerdeki Deg H Hizrmat Sinefi =z
) Urnan adi =

Ornan Kodhu:

Kadro Derecesi *:

Ode. Esa=.Den/Kad. *:
Erm=k. Ecas.Dern/K=d, *:
Hizrmat Tazm. Orsmna:

Ode. Esas. Ek Gastarge:

Makam Tazm.:

Is Gachidi Zamem P
iz Riski Zamm P.:

Tem. Gig. Zam. P
Mali Sorn Z=m. P

) vararlzmr 1 Wararlanmas Ingilizos:
- Aimiance:
— S—
) Yararlzmar i Wararlanmas irabyanca:

[ og/0z/2007 [CF|
) Snce () Sonra

I

I

I

I

Diger Dil{1):

Diger Oil{2):

21132017 05|
s | 15|
D&t villik yitkssk OFr h]
1o/072013 [0

Diger Oil Taz Tuk:

Tayin Badeli Kodu:
Engellilik Wergi Ind. Kat:
Difer Wergi Ind. Wyg.:

Kadno vwe Tarrmbnat Bihgibers

Erm=k. E===. Ek Gastergs:

I Genal Idari Hizmetler H
| Strat=ji Gelistirme Dairesi |
[ zoo1

E—

[ [ &
lz2 =l =
175

3600 3600

3600 | | 3600|

|

s00 |

o]

s00a |

o]

|

|

|

|

|

|

| 0-Dil Tszminan Almnor |
| 0-Dil Tezminan Almnor |
| 0-pil Tezminab Almnor |
|
|
|
|
|
|
|

0-Dil Te=minat Almyor |
O-Iil Tazminat Alrmryor I
O-il Tazminan Almyor |
ok H
O-Tayin Badeali .A]rnrg,rarhj
wok

O-wok

il

Serbest K=dro: | |

Dol Kadro: I I
Baos Kadros | |

Wurt Dt Kodu: | ok

Para Cezasi Twtarn: I I
[ o-ovak Kesintisi vapilr ]

1 Kesiliyor @ Kesilmiyor
I |

DiSer Kira Kesintisiz | |

Rapor{Gin): | a|

Oryak Kesintisi Tutar:
Kefzl=r Aidam:

Kira Kesintsiz

Sahis Sigora Poligesi: [ |
Sigorta Kes. (4697 S.H.00: | |

B nbkm Bihgileri

Banka Adi *: I

Barika Hes.Mao:

Matrahh ve GhnosllErmes

Elden. Wergi Mat.: | |
Top. Vargi Matrzha: [ 11757.34 |
En Son G, Sy il | 2022|

3] |

dotlar:

Si

Siris alanlan arasinda "Tab™ tusuyla hizh gecis yapabilirsiniz.

al IMEEN War

L EF T isareti, orunliu alanlamn gdsteric.

silgileri kaydetmek icin sol dst kisedeki “Kaydet” butonuna tiklayimz.
Jygulamamz en iyi Mozilla Firefox 3 ve st versiyonlarda cabhsmaktadar.



Yeni Kisi

El-5 Memur Maas Islemleri MAAS BILGI GIRISI
{) Anasayfa
~0) Kurum Bilgileri Giris Elram [Diger Tazminat]  [aue BugiGingl] [ Torn | [ tcesing | [D Tazm.BugiGing] | Sgrenim Durumu.|
{) Emsan

fletiana

Kurum Bilgileri

£l Maag iglemleri Ekranlan

Maas Bilgi Girisi

Maas Hesaplama Ekrani

Maas Bordro Girisi Muhasebe Birim Kodu/Ad: ‘

31777 ” Iskenderun Teknik Universitesi ‘

Fotografi Yol

P I Bordrosu Ek . .
ersonel Bordrosu Frrant Harcama Birimi: 39 [9 [0 |1 |11 |strateji Gelistirme Daire Baskaniig |
Personel Kurum Dedgistirme

Maas Bilgi Giris Kilavuzu Isyeri Sicil No:
Maas Dedisiklik Takip Ekrani
Program Biitge Tertip Ekrani Yeni
B 14 Gunlik Fark Maas Islemleri Gérev Yaptigi Birim: ‘ Gorev Yeri Sec |
{1 Maas Degisiklik Takip Ekrani | |

{) BUtlnlesik Referanslan Personel Bilgileri Kadro ve Tazminat

\_1 Sirec Takip

‘ 419913200116 ‘

Maag Biitge Tertip:

goooooow

(3]s Jo 1 Jt [3 [z Jo flz Jl+ 1 [2 1 |

Kadro Kontrol

Banka Hes.No: | ‘

Matrah ve Guncelleme

Eklen. Vergi Mat.: | ‘

Birimde Ise .Bas.Tar.: ‘

[=]

Diger Dil Taz.Tut.:

Yok bﬁ

O-Tayin Bedeli Almiyor h"

Kidem Suresi Ay/Yil:

| Tayin Bedeli Kodu:
Dort Yillik Yiiksek Ggn hﬁ]

Engellilik Vergi Ind. Kati: Yok

Top. Vergi Matrahi: | ‘

e i * ini i *e
S 1§ :aas ZaforlamT ol Islem Kodu *: ‘ Seciniz hﬁ] Hizmet Sinifi *: ‘ Yok Serbest Kadro: | ‘
[+ aas Referans Tablolari “ . .
- i Personel No: Unvan Adi *: Unvan Seginiz .
#{_] Yan Odeme Cetvelleri ‘ | ‘ © | Dolu Kadro: | ‘
#-{_] Maas Banka Aktarim Islemleri T.C.Kimlik No *: ‘ | Unvan Kodu: ‘ Bos Kadro: | ‘
=) Kanitlayic Belge Islemleri Memuriyet Sicil No: ‘ | Kadro Derecesi *: |
\_1 Kanitlayicl Belge Islemleri Ekram ‘ | - Der/Kad. * ‘ = L‘ ‘ hi Diger Bilgiler
B-{_] Maas Raporlari Emekli Sicil No: e. Esas.Der. | 58 Seciniz |2 1
- i . - . Yurt Digi Kodu: Yok
#-{]) 4/B Sézlesmeli Personel .Is\emlerl Adi: ‘ | Emek. Esas.Der./Kad. *: ‘ Seg\'nizh’. ‘ 1 h 5 | h]
#-{ ) Kadro Karsilidi Personel Islemleri Para Cezas! Tutan: | ‘
& {) Déner Sermaye islemleri Soyadr: ‘ | Hizmet Tazm. Orani: - ——
- Oyak Kesintisi Tutar: | 0-Oyak Kesintisi Yaplh‘hl
®{]) Fazla Calisma Baba Adi: \ | Gde. Esas. Ek Gosterge:
#-{) Sosyal Hak ve Yardimlar N - Kefalet Aidati: O Kesiliyor @ Kesilmiyor
{7 Fiili Hizmat Zammi Dogum Tarihi - Yasi: ‘ ” | Emek. Esas. Ek Gosterge: ‘ | | | A | | =
=145 Vekalet-ikinci Gérev Cinsiyet: Erkek Kadin Makam Tazm.: ‘ | ’ | ‘
{1 Bilgi Girisi Diger Kira Kesintisi:
H Medeni Hal *: @ Bekar O Evli Is Gugligl Zammu P.:
{] Hesaplama ‘ | Rapor(Giin): | ‘
{) siirec Takip Es Durumu: ‘ 0-Esi Yok | Is Riski Zammi P.: ‘ | |
H 0-6 Yas Gocuk: l:l Tem. Gug. Zam. P.: ‘ |
+{] Banka Listesi
{1 Raporlar 6 Yas Ustli Gocuk: l:l Mali Sor. Zam. P.: ‘ | Sahis Sigorta Poligesi: l:l
L) Kullamm Kilavuzu _ _ . Asgari Gegim Indiriminden: Yararlanir Yararlanmaz Ingilizce: ‘ 0-Dil Tazminati Almiyor | Sigorta Kes. (4697 S.K.O): l:l
#-{_) Kamu Personeli Aile Bildirim Sistemi KAPBIS . !
B-{]) Nakil Islemleri KANBIS Soz. Ger.Goc. Yard.Para: l:l Fransizca: ‘ 0-Dil Tazminati Almiyor | Banka Adi *: | HALK BANKASI |
={_) Duyurular ]
Fiili Hizmet Zammindan: O Yararlanir @ Yararlanmaz italyanca: ‘ 0-Dil Tazminati Almiyor | Banka Sb. Kodu *: | Seciniz ‘
Mem.Bas.Tar. *: ‘ E] Diger Dil(1): ‘ 0-Dil Tazminati Almryor | Banka IBAN *: | ‘
Mem. Bas.Tar.15.10.2008: O Once @ Sonra Diger Dil(2): ‘ 0-Dil Tazminati Almryor |

Ogrenim Durumu: ‘

Emek.Esas.Terfi Trh: Diger Vergi Ind. Uyg.: 0-Yok

]

En Son GUnc.Ay/Yil: | | | |

|
Notlar:

Giris alanlari arasinda "Tab" tusuyla hizhi gecgis yapabilirsiniz.

s alanlarinin yanindaki"(*)" isareti, zorunlu alanlari gdsterir.
Bilgileri kaydetmek icin sol iist késedeki "Kaydet"” butonuna tiklayimiz.

Uygulamamiz en iyi Mo: a Firefox 3 ve listii versiyonlarda calismaktadir.




Naklen Gelen

{ | Personel Bordrosu Ekrani

: L Harcama Birimi: 39 |9 |0 |1 |911 | Strateji Gelistirme Daire Bagkanlid
{ | Personel Kurum Degistirme

{ | Maas Bilgi Giris Kilavuzu Personel Nakil Alma Ekrani
| | Maas Degisiklik Takip Ekrani
{ | Program Biitce Tertip Ekrani Y
#{] 14 Giinlitk Fark Maas Islemleri Kisi No ile Ara. LYl % Ara (™ Nakil Al
| | Maas Degisiklik Takip Ekrani

{ | Biitlnlesik Referanslari

D SAYKOD KKOD1 KKOD2 KKOD3 KKOD4 KKOD3  TC Kimlik No Kisi No Adi Soyadi Unvan Adi

| ] Stireg Takip

[#{ ] Maas Raporlan
[#{"] Maas Referans Tablolari Naklen Gelen Personelin “Nakil Al”
&) Yan Odeme Cetvelleri islemi tamamlandiktan sonra mali
0zIuk haklari blgilerini kontrol et

[#{"] Maas Banka Aktarim Islemleri
[ Kanitlayici Belge Islemleri

{) Kanitlayici Belge Islemleri Ekri _
[#{ ] Maas Raporlan —
M

[#{"] 4/B Sozlesmeli Personel Islemleri
[#{") Kadro Karsiligi Personel islemleri
[#{"] Déner Sermaye Islemleri

[#{ ] Fazla Calisma  EEE Yapllrj
[#{ ) Sosyal Hak ve Yardimlar

@® Kesilmiyor

[#+{ ] Fiili Hizmet Zammi
[ Vekalet-Tkinci Gorev

[ Bilgi Girigi

| | Hesaplama TEY L Lt e

) Siirec Takip Sayfa " \:‘ Goruntalenecek kayit yok.

{ | Bordro Sorgulama —_—— _

| | Banka Listesi R

{1 Raporlar T D Ta Uow otk ‘ Mali Sor. Zam, P.: ‘ T SonS STgO T romgesr: ‘

L) Kullanim Kilavuzu Aenzri Rarim Trdirimindan: e R | | ¢ . cooe e oo Sinnrta Kes.(4R97 S.K.O):




Diger Tazminat

3-Egitim Ogretim Odenegi: 2914 Sayili Kanunun Ek Madde 1 Yiiksekogretim Kurumlarinda gorevli 6gretim elemanlarina en yiiksek Devlet
memuru ayhig1 (ek gosterge dahil) briit tutarinin on ikide biri, her ay ayliklarla birlikte Egitim Ogretim Odenegi olarak ddenir

75-Yiiksekogretim Tazminati: 2914 sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanununun Ek Madde 3

1-Universite Odenegi: 2914 sayili Kanunun 12 nci maddesi geregince iiniversite 6gretim elemanlarina, en yiiksek Devlet memuru ayliginin belli
bir oraninda Universite Odenegi verilmektedir.

4- Gelistirme Odenegi: 2914 sayili Kanun 14 iincii Madde azgelismis veya yeterli 6gretim elemani bulunmayan iiniversitelerde aylik gosterge ve
ek gostergenin belirlenen aylik katsaymin 5 katina kadar gelistirme ddenegi verilebilir. Ek Gosterge+Aylik Gosterge X aylik katsay1 % orani)

37- Ek Tazminat (Odeme): 666 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname

79-Akademik Tegvik: 2914 Sayili Kanunun Ek Madde 4 ile Akademik Tesvik Odenegi Yénetmeligi (Akademik Tesvik Odemesi Tutari= En
yiiksek Devlet memuru ayligi x akademik kadro unvanlarina gore belirlenmis oran x akademik tesvik puan/100)

Diger Tazminat Bilgileri Tazminat Aciklamalan
R

& Yeni KayitEkle '™ Kaydet "~ Yenile (» Kayit Sil

Tazminat Ad Tazminat Puani Qran-1 QOran-2 Gin-1 Giin-2
Maktu Tutar

3

1

2 715 100

3 Universite Od. 175

4 GelGCYrGOd 40

5 EkTazminat(37) 68

6 79 09 40.44 I

!




Aile Bilgi Girisi
Aile Yardim Odenegi: 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 202 nci maddesi (2.273 gosterge x aylik katsayisi)
Cocuk Yardimi: 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 206 nc1 maddesi (500/250 gosterge x aylik katsayisi)

& Yeni Kayit Ekle ™ Kaydet M Yenile

kd Memisten Getir

B Bilgileri Raporla

Dogum Yeri

Yakinhk

EsC Yardimi

TC Kimlik No Cinsiyeti Medeni Hali  Dogum Tarihi
cocuc S
Es 1-Esi Cahsmiyor -
oo SR

Aile Yardimindan Yararlanan 6 Yas[d Biyilk COocuk
Sayisi:

Aile Yardimindan Yararlanan 6 YasO Kiiclk COocuk
Sayisi:

Engellilik Vergi indirimi Kati:

Asgari Gecim Indiriminden Yararlanan COocuk Sayisi:

10

2

| Yok

I Lt I




Terfi

SORGU EKRANI

||

MAAS BILGI GIRIST

ig i e e B § venikaytede ¥ Kaydet  Yenile (@ KaytSi @ Cetveler

Ter Yi 0d. 0d. Em. Em  OdEs  EmEs  OzHz  Mak = IsGic  ElTem  IsRisk  Mal . -
Tird Der. Kad. Der. Kad. EkG.. EkG..  TazOr Puani  Zam... GZPu  Zam..  TazPu
Muhasebe Birim Kodu/Ad:: | 31777 ” iskenderu A 6 ; 016 ; 1 . 1 ) o
Harcama Birimi:
_ o0 Jo It Iy & 4 am 3 1 4 M0 1100 0
Isyeri Sicil Mo: 419913200116
- ) | 15 DerKad. 12 2016 2 1 4 1 1600 1600 100
Maas Blitce Tertip: | 29 | g | 0 | 1 |
. Y 16 DerKad. 1 2017 2 1 4 2 0
(StelrEy e (BT | Iskenderun Teknik On
| 17 DerKad. 1 2018 2 1 4 3 0
Wowem 4 W 1 1 4 3 w0 w1 o
Islem Kodu *: Terfi 19 DerfKad. 1 2019 1 1 3 1 0
Personel No: 1- Ise Baslama 0 Derked. 1 2020 1 1 3 2 0
T-C.Kimlik No = 2 e e A Derkad 2 20 3 3 0
3- Maklen Gegme ST
Memuriyet Sicil No: 18- Ayliksiz Izinde (G| | 22 6% Cin. 7 2021 1 1 3 3 3600 3600 175 800 900 0 0
Emekli Sicil No: 6- Acifa alinma (2/3)
. - Terfi 23 Der/Kad. 2 2022 1 1 2 1 0
8- Ucretsiz Izin Dénis | 24 Seqiniz..  Seciniz..  Seciniz..  Seginiz.. v
Soyad:: 9- Dider Bilgllerdeki © (| (e )
Baba Adi: 17- Vazife veya Harp | o
Dodum Tarihi - Yast: 4- Ucretsiz Izne Aynilr 68b Ginliik
Cinsivet: 5- Askere Gitme 68h
insiyet: 11 Acikan Vekalet o1 1 2 1 e w0 s o s o 0 0
Medeni Hal *: 12- Aciktan Vekalet 11l |
Es Durumu: 14- Kist Maas(Garevd m
17 Bl 15- Kist MaagEAglk.Ve ;

6 Yas Ustl Cocuk: mali Sor. Zam. P.: o Sahis Sigorta Poligesi: |



Islem Kodu

fral

fra

)
) siirec Takip
{1 Maas Raporlan
{_] Maag Referans Tablolar
{1 Yan Odeme Cetvelleri
{_] Maas Banka Aktarim Islemleri
=] £ Kanitlayici Belge Islemleri
) Kanitlayial Belge Islemleri Ekrani
t-{_] Maag Raporlar
t{ ) 4/8B Sozlesmeli Personel Islemleri
{-{ ] Kadro Karsiligi Personel islemleri
t{) DOner Sermaye Islemleri
t-{ ) Fazla Calisma
t{_) Sosyal Hak ve Yardimlar
t-{_] Fiili Hizmet Zamm

143 vekalet-Ikinci Gorev

Bilgi Girisi

Hesaplama

Slirec Takip

Bordro Sorgulama

Banka Listesi

Raporlar

Kullanim Kilavuzu

{-{ ] Kamu Personeli Aile Bildirim Sistemi KAPBIS
t{_) Bireysel Emeklilik

H-{ ] Nakil Islemleri KANBIS

(] ] o] ] ] ]

[ora]

t{_) Duyurular

Personel Bilgileri

Islem Kodu *:
Personel No:
T.C.Kimlik No *:
Memuriyet Sicil No:
Emekli Sicil No:
Adi:

Soyadi:

Baba Ad::

Dogum Tarihi - Yas!:
Cinsiyet:

Medeni Hal *:

Es Durumu:

0-6 Yas Gocuk:

6 Yas Ustll Gocuk:

Asgari Gegim Indiriminden:

Asg.Geg.Ind.Yar.Goc.Say.:
So6z. Ger.Coc. Yard.Para:
Fiili Hizmet Zammindan:
Mem.Bas.Tar. *:

Mem. Bas.Tar.15.10.2008:

Birimde Ise .Bas.Tar.:

Kadro ve Tazminat Bilgileri

il Hizmet Sinifi *:

‘ Genel Idari Hizmetler h"}

1- Ise Baglama

2- isten Ayrilma

3- Naklen Gegme

18- Ayliksiz Izinde (GSSP Kesllir)

6- Aciga Alinma (2/3)

7- Terfi

8- Ucretsiz Izin Déniisii-Memuriyete Déniig
9- Diger Bilgilerdeki Degisiklikler

17- Vazife veya Harp Maluli (GSSP Kesilmez)
4- Ucretsiz Tzne Ayriima

5- Askere Gitme

11- Agiktan Vekalet

12- Aciktan Vekalet Tlk Ise Baslama

14- Kist Maag(Goreveen Ayrilan Icin)

15- Kist Maas(Agik.Vek.EM.KES.Kesilir)

16- Kist Maas(Agik.Vek.EM.KES.Kesilmez)
10- Ikinci Gérev Aylig

19- Emekli (Kesenek Kesilmez)

21- Vazife veya Harp Maliilii - TERFI

28- Tutuklanan / Gozaltina Alinan (1/2 Hakim-Savci)
23- Agida Alinma (Ayliksiz Izinde - GSSP Kesilir)

22- Acida Alinma (Vazife veya Harp Mallill - GSSP Kesilme...

30- Maas Hesaplanmayan
1

@ Once

() Sonra Diger Dil(2):

2111212017 3l Pidier Pil Taz. i -

a

Strateji Gelistirme Dairesi |

2091 |

0-Dil Tazminati Almryor |

0-Dil Tazminati Almryor

0-Dil Tazminati Almiyor

0-Dil Tazminati Almiyor

|
|
0-Dil Tazminati Almryor |
|
0-Dil Tazminati Almiyor |

Ynk

Kadro Kontrol -

Serbest Kadro: | ‘

Dolu Kadro: | ‘

Bos Kadro: | ‘

!
Diger Bilgiler

Yurt Digi Kodu: Yok L‘ﬁ]
|

|

|

| 0-Oyak Kesintisi Yapllrk"}
(O Kesiliyor
|

|

|

Para Cezasl Tutari:

Oyak Kesintisi Tutar:

Kefalet Aidati: ® Kesilmiyor
Kira Kesintisi: ‘
Diger Kira Kesintisi: ‘
Rapor(Giin): 0 ‘

!
Sahis Sigorta Poligesi: |:|
Sigorta Kes.(4697 S.K.0): |:|

Banka Bilgileri
Banka Adi *: | HALK BANKASI |
Banka Sb. Kodu *: | 1201468031 |

Banka IBAN *: | TR400001200146800001105405‘

Banka Hes.No: | 01468000011[]5405‘
S —
»

-



Kesinti

Q Yeni Kayit Ekle = Kaydet “~ Yenile (» Kayit Sil :_‘ EGM'den Getir (Cayma - Ara Verme - Kesinti Orani Degisikligi - Sistemden Cikis - Ara Vermeden Vazgecme)

L . Icra Kes. Tut/ Ecz. TC.Kimlik/ .
Top. Kesinti Taksit K Saym. Taahhit Tut/ icra D.Kodu/ lera Dos No/ Evrak Ort.Bor. Eczac Adi/

Tutan Adedi Kodu Sendika Aidatr send. Kodu Send.Uye No Gel. Tarihi Kodu Sendika Adi

Kesinti Kodu

L -
20 - Kef.Giris Aidat -
Kefalet Giris Aidati

60 - Kisi Borcu

Kisi Borcu

70 - Em.San.Hiz.Borg

Emekli Sandii Hizmet Borclanmasi
_I 80 - ikraz I_
! Tkraz |

90 - Oyak Aidati
Ovyak Aidati

95 - Oyak Ikraz Tak.
Qyak Ikraz Taksidi

100 - Oyak Mal Kredi.
Oyak Mal Kredisi

icraDa... Evrak Gelis T... Kalan /

105 - k Mes.Kes. i i
Oyak M?s?::n I-(es?:u'sies Kodu Icra Daire Adi e

110 - Konut On Bi.Fon .
Konut On Biriktirim Fonu Bu alan ise Icra, Nafak ve

120 - Nafaka v Kisi Borcu doyasi olanlar

Kesinti Tipi Borg Alacak Sabit Ke.

Ser




Dil Tazminat1 Bilgisi

—r T i

‘kranlan

Dil Tazminaty Bilgileri

Personel Bilgileri

T.C Kimlik No Personel No Ad Soiadl Hizmet Sinifi Uinvam Kadro [
|

) Yeni Kayit Ekle ™ Kaydet = Ekrandan Sil = Maas Formundan Sil !; Servisten Sorgula

" Kurumlannca . N N L - . —
Yabanci Dil PR R S — Seviye Gosterge lIk Sinav Tarihi Sinav Gecerlilik Tarihi Gecerlilik Bi

375 sayil KHK'nin 2’nci maddesi ile diizenlenmistir.
YDS) sonunda her bir dil igin

(A) duzeyinde basarili olanlara 1500,

(B) duizeyinde basarili olanlara 600,

(C) diizeyinde basarili olanlara 300 gésterge rakaminin
memur aylik katsayisi ile garpimi sonucu bulunan tutar I




Ogrenim Durumu

SORGU EKRANI [ ]
'mlers
i Islemleri MAAS BILGI GIRISI

Igileri Giris Ekran [-Dw-hmuu] [M-Bﬂal-ﬁnr] [—Wﬁ—] [—‘"‘“—] [WJ [ ] m !'=

Personel Ogrenim Durum Bilgileri

Odrenim Durumu

T.C Kimlik No  Personel No Adi Soyad Hizmet Sinifi Unvani Kadro Derecesi

™ Kaydet &4 YOKSiS'den Getir

MEZUMIYETTARIHI ~ OGREMIMDURUMU  OGRENIM SURESI  ISLEM YAPANINTCKN  ISLEM TAR. .

UNIVERSITE FAKULTE PROGRAM { BOLUM

Bilgilendirme

« NOT
Yurtdisindaki iiniversiteler (son iki yil icinde denklik alanlar haric) ile Milli Egitim Bakanhgi'na bagh enstitiilerden mezun olanlarin bilgisi bu ekranda gériintiilenmemektedir. ilgili kisilerin Ggrenim siiresini MAAS

BiLGI GiRiSI ana sayfasindan segeblllrsmlz .
Yukarida belirtilenler disinda 6grenim durumu gelmeyen kisilerin e-devlet iizerinden bagvuru yapmalari ya da mezun oldugu iiniversiteye bagvurarak égrenim durumlarini YOK Mezun Sistemi'ne tammlatmalan

gerekmektedir. Bu konuda bireysel basvuru yapmak icin YOK'i aramayiniz.

[t




Istisna

w Yenile ¥ Kaydet E Gecmig Verilent Goruntile

KURUM  ISTISNA BITIS GIRIS YAPAN Gl
S DEGERI  DEGERI GEREKGE TARHI  TCKN TAl

[ ]
|

1 Ozel Hizmet Tazminat Orani Personel Dairesi Baskanhginin 10/02/2016 tarih ve 1262 sayili yazisina isti...

10 Idari Gérev Odenegi
11 Gelismesinde Giic.Cek.Yor Gel.Od.

12 Temsil / Gorev Tazminati

2 Ode. Esas Ek Gosterge 0 Personel Dairesi Baskanhdinin 10/02/2016 tarih ve 1262 sayil yazisina isti. .
3 Emek Esas Ek Gosterge 0 Personel Dairesi Bagkanhidinin 10/02/2016 tarih ve 1262 sayil yazisina isti...
4 Makam Tazminat 0
5 s Giclugi Zammi 0 Brnekler
6 IsRiski Zammi 0 Ozelestirme
Bilgisayar isletmeni iken sef olanlar

T Eleman Temininde Gucluk Zammi 0 Toplu sézlesme kapsaminda verilen
8 Mali Sorumluluk Zammi 0 haklar
9 Universite Odenegi 0

0

0

0

0

13 Denetim Tazminat)

e

]



Se¢c Meniusiu

Genel Idar Hizmetler

Strateji Gelistirme Dairesi ]

2091

I b |
1 ml 1 |
. B : B

175 Seg

3600 3600
3600 3600

|

800

0)

900

o
0-Dil Tazminat Almiyor ]
0-Dil Tazminat Almiyor ]
0-Dil Tazminatl Almiyor ]
0-Dil Tazminat Almiyor ]
0-Dil Tazminatl Almiyor ]
0-Dil Tazminatl Almiyor ]

k

Yan Odeme Cetveller Listesi v9

1 SAYILI CETVEL (Is Giicliigii, Is Riski, Temininde Giicliik ve Mali Sorumluluk Zammi)

o onite HIZMET is GUCLUGD is GUGLUGU iS RiSK is RisKi TEMININDE GUGLUK TEMIN
SINIFI CETVEL NOT CETVEL NOT CETVEL
1 [¥] MERKEZ - 800 0 0 0 900
Yan Odeme Cetvelleri: 657 sayili Kanunu
152 nci maddesi ile Devlet Memurlarina
q Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karar N

(gosterge x yan 6deme katsayisi)

(Gosterilen: 1 - 1) Toplam RS

L
2 SAYILI CETVEL (Ozel Hizmet Tazminat) [ 4 I

] UNITE HIZMET TAZMINAT BUYUK PROJE BOLGE EK TAZMINAT KADRO /| GOREV
SINIFI ORANI% TAZMINATI ORANI UNVANI
1 IE MERKEZ - 175 0 jresi Bagkani

Ozel Hizmet Tazminati: 657 sayili Devlet
Memurlar: Kanunu 152 nci maddesi ile Devlet
Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara fliskin
Karar (En yiiksek Devlet memuru ayliginin X
oraninda yiizde)

(Gosterilen: 1 - 1) Toplam Kayit 1

|
4 SAYTLI CETVEL (EK GOSTERGE C I

- HIZMET - KADRO / GOREV UNVAN

UNITE EK GOST... __
O SINIFI UNVANI DETAY
1A - - 3600 Strateji Geligti ok

Ek Gosterge: 657 Sayili Kanun 43/B
maddesi ile 2914 sayili Yiiksekogretim
Personel Kanunu (Gosterge x aylik
katsayisi)

Yo
0-Tayin Bedeli Almiyor 25
Yok :

0-Yok

El

[ses |[ Kapat ]




I Il I B e W e W e M S M e T R T i T C i T ==

(Gosterilen: 1 - 1) Toplam Kayit: 1

1 ONiTE HIZMET MAKAMT... | TEMSILIG... KADRO / GOREV
SINIFI GOSTERG...  TAZMINATI UNWVANI
1| - - 2000 2000
2|A| - 3 3000 9000 Makam Tazminati: 657 sayili Kanun ek 26’nci maddesi ile diizenlenmistir.

(Gosterge x aylik katsayisi)

Temsil Tazminati: 657 sayili Kanun/ 2914 sayili Yiksekogretim Personel
Kanunu/2000/457 sayili Bakanlar Kurulu Karari

Gorev Tazminati: 375 sayili KHK’nin 1/C maddesi ile dizenlenmistir Maddede
657 sayili Kanuna ekli IV sayili (Gosterge x aylk katsayisi)

6 SAYTLT CETVEL (KURUMSAL EK TAZMINAT ) I

- HIZMET EK ODEME . ODEMEYE ESAS
B} oniTe SINIFI ORANI AR ] DERECE
1|[[]| MERKEZ - 120 st

Ek Tazminat (Odeme): 666 Sayili Kanun Hikkmiinde
Kararname (en yiiksek Devlet memuru aylig1 x gosterge orani

(Gosterilen: 1 - 1) Toplam Kayit 1

KADRO / GOREV
UNVANI

1| - Strateji Gelistirme Dairesi Baskani 3600 54130 28575 -

EK GOSTERGE UCRET GOSTERGE TAZMINAT GOSTERGE

[ s ][ Keat |




Maas Hesaplama Ekram
\ Va1 N YENI KURUM ADI D YENi BiRiM ADI
w MUHASEBAT

¥7

x X7 GENELM U D U RLUG U iSKENDERUN TEKNIK STRATEJi GELISTIRME DAIiRE

\‘“\\\\‘t“‘-

UNIVERSITEST BASKANLIGI

§ KBS
i1 Kullanici iglemleri
£l Memur Maas Islemleri
» ) Anasayfa
' ] Kurum Bilgileri Girls Ekrani
) Emsan
LB ) Maas Islemleri Ekranlar
[ Maas Bilgi Girisi
Maas Bordro Girigi
Personel Bordrosu Ekrani
Personel Kurum Degistirme
Maas Bilgi Girlg Kilavuzu
Maas Degisiklik Takip Ekrani
Program Biitce Tertip Ekrani Yeni
- B-{] 14 Giinlikk Fark Maas Islemleri
o ) Maas Degisiklik Takip Ekrani
1) Biitiinlesik Referanslar
. d Siireg Takip
. {_] Maas Raporlari
| {_] Maas Referans Tablolari
- B-{] Yan Odeme Cetvelleri
| {"] Maas Banka Aktarim Islemleri
. {7 Kanitlayici Belge Islemleri
{_] Maas Raporlari
{1 4/B Sozlegmeli Personel Islemleri

] )] w]w] w] =] -

{_] Kadro Karsiligi Personel Islemleri
4

MAAS HESAPLAMA EKRANI

Kurum Bilgileri
Muhasebe Birim Kodu : 31777 Muhasebe Birim Adi : | /skenderun Teknik Universitesi
Harcama BirimKodu: | 39| 9 | 0 | 1 | 971 Harcama Birim Adi: | Strateji Gelitirme Daire Bagkaniigji
VKN Kodu 4800505088 VKN Unvani [SKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI STRATEJ GELISTIRME DAIRE BASKAN

Hesaplama Bilgileri Girig Ekram

Ay/Yil Bilgi Girigi : | Nisan Q 2022 e

Hesaplama Tir(i : | Kurumsal Maag Hesabi |4

{ MAAS HESAPLA [B BORDROICMAL [B ODEME EMRI BELGESI (KONTROL) ‘% ONAYLA ve GERCEKLESTIRME GOREVLISINE GONDER

No Bordro ID Saykod kkod1 kkod2 kkod3 kkod4 kkod5 HesaplamaTard  Kisi Sayist  Bordro Toplam Tutan Bordro Durum

_\
- H




Maas Bordro Girisi

W g L]

ISKENDERUN TEKNiK sog.10  STRATEJI GELISTIRME DAIRE
UNIVERSITESI : BASKANLIGI

-
M

W KBS

#-{_) Kullanici Iglemleri Gorevlisi(Maas Mutemedi) olarak giris yaptiniz.
[=1+—] Memur Maas Islemleri —
[} Anasayfa BORDRO BILGI GIRIS EKRANI
1) Kurum Bilgileri Giris Ekrani SORGU EKRANI
-] Emsan I
‘ 0 ) B Personel Listesi
(=4 Maas Islemleri Ekranlarn "' Personel Arama

Hosgeldiniz, Sayin ALT DELICE. 39.9.0.1.911 - Strateji Gelistirme Daire Baskanligi (1140810) harcama birimine Gerceklestirme

Maas Bilgi Girigi Personel No  T.C.Kimlik No Personelin Adi Personelin Soyadi
Maas Hesaplama Ekrar" PEI'S()ne| Numarasl: ‘ K[SINO‘

T.C. Kimlik No: \ T.CKIMLIK No\

Personel Bordrosu Ekrani

Personel Kurum Degistirme Adr: ‘ ADI ‘

Maas Bilgi Giris Kilavuzu Soyadi: ‘ SOYADI ‘
Maas Degisiklik Takip Ekrani
‘ Program Blitge Tertip Ekrani Yeni w
M- 14 Glinliik Fark Maas Islemleri
~[) Maas Degisiklik Takip Ekrani
- Biitiinlesik Referanslan

() Siireg Takip

[#{_) Maas Raporlar

[#{ ) Maas Referans Tablolan

wlw] vl wl ] il v

Gorintilenecek kayit yok.

B Bordro Listesi



Bilgi Giris Formu

Adi:

Soyadi:

Sicil Mo:

Emekli Sicil No:
Od.Es.Ek Gést.:
Em.Es.Ek Gost.:

Mem.Bas.Tar.:

[ ——

| 3600 |

| 3600 |

@ Oncesi () Sonrasi

.

= S
misiniz?
* |

Degisiklikleri kaydetmek istediginizden emin

’ o i)

Hizmet Sinifi: Yurtdisi Kod: IZ'
Cocuk Sayisi: II'

* Medeni Hal:

) Bekar @ Ewvli

Sube Kodu: |

Banka ve Sb. Kod: | 1201468031

Banka Hesap MNo:

Banka IBAM:

Sigorta: |

Gec.Ay Ver. Top.:

Ayhk Ver.Mat.:

Girllmis Bordro Kayidr Yok

11757.34 |

Gecikme Ay:
Avyhke:

Taban Ayhk:

Ek Gdst. Ayhk:
Kidem Ayhk:
Yan Od. Ayh&:
Aile Yard.Tutar:

Cocuk Yard.Tut:

avila

vi
vi

Ozel Hiz.Taz.:

Makam Tazminati:

Dil Tazminati:

Em.Kes.(Dewv):

Giris %25(Dewv):

Sag.Sig.Pir.(Dewv):

Asg.Geg.Ind.Or.:

|
|
|
|
Artis %100(Dev): |
|
|
|
|

Asg.Gec.Ind.Tut.:

Gelir Vergisi:
Damga Vergisi:
Em.Kes.(Dewv):
Em.Kes.(Kisi):
Kigi Dev: 2%%25:;
Kisi Dewv: %100:
Sad.Sig.Pir.(Dev):
Sag.Sig.Pir(Kisi):

Onay Durumu:

MNOT : Sectidiniz kisilerin Manuel girilmis bordrolar listelenecektir. Bu listede;

é Bordro Listesi

Durumu

1 r Onaylanmamis

Personel No

Ay il -

2022

Gec Ay
3 2022

Gec.Yil

Bordro Tipi

Manuel

Toplam Kayit- 1, (Gostenlen-1-1)

Bordro Durumu

L . .
Guncellenmemis




Diger Tazminat

Personel No Auce Soyad:

|C')rr|er | Omer || Duzel

Diger Tazminat Bilgileri

& veni Kayit Ekle ) Yenile
Tazminat Adi Tutar OO0y ~al Sec Ay Gec Yl B Tip
1 [~ 000 TL a 2022 3 2022 o
1 -Universite Odenedi =

2-Idari Gérev Odenadi
I-Egitim Ogretim Odenedi
a-Gelismesinde Glc. Cek. Yo ...
B8-Hakim wve Sawvc Yikselk Kur...
o-Tayin Bedeli

10-Uyusmazhk Mahkemesi O...
A2Z2-Emnivet Ucus / Dals Ta=z...
16-Fazla Cahsma Ucreti(MNispi)
1 F7-Fazla Calisma Ucreti (Malk. ..
20-Askeri Tazminat

21 -Ek Tazminat{28/A) ﬁ
Kesinti

Personel No Aucds Soyads
| Omer ” Omer | Diizel

Bordrro Kesinti Bilgisi Girisi

- veni Kayit Ekle =) Yenile

Kesinti Kodu

1
30— Kefalet
AO-Kira
S0-Didger Kira
160-Sendika Aidati
AFS-Diger Cesitli Emanestler
Z2A40-Yurt Disi Gorevi Kesintisi ( 2o 40 )
220-Fati Silah Satis Kesintisi
230-Didger Kesintiler (Cesitli Gel. AlInacalk)
I00-Avukathk Ucreti
JIO0S-Bireyscel Emeklilik -

il B _tip Kesinti Tutarn Icra D Kodu/Send. Kodu lcra Dos MNMo/Send Uy




Personel Bordrosu Ekrani
TO anssayes

-{ ] Emsan

=5 Maasg iglemleri Ekranlarn '1 Personel Arama Personel No T.C.Kimlik No Personelin Adi Personelin Soyadi

Maas Dedisiklik Takip Ekrani ) .
Program Blitge Tertip Ekrani Yeni Isten Aynitanlar Dahil: O

#-{_] 14 Giinliik Fark Maas Islemleri _

-] Maas Degisiklik Takip Ekran
-{) Bitlinlesik Referanslar

#-{_] Maas Raporlan

[#-{_) Maas Referans Tablolar E Bordro Listesi

PERSONEL BORDROSU
Personel Listesi ~
E Bordro Listesi

Durumu Personel No Ay - il Gec Ay Gec Yil Bordro Tipi Bordro Durumu

-{) Maas Bilgi Girigi

{1} Maas Hesaplama Ekram Personel Numarasi: | KISINO | [ Personeli Seg, iligi yili sectikten sonra sorgula butonuna tikla ]
1) Maas Bordro Girisi T.C. Kimlik No: \ T.C.KIMLIK NO|

-{) Personel Bordrosu Ekrani Bordro Sorgulama

-{) Personel Kurum Degistirme Adi: ‘ ADI |

-} Maas Bilgi Giris Kilavuzu Soyadi: ‘ SOYADI |

1 _ 5397181 12 2021 o o Tam Aylik " Guncellenmis -
2 _ 5397181 4 2022 o o Tam Ayhik " Guncellenmemis

3 [TCPINORaVININ 5397181 3 2022 o o Tam Aylik " Guncellenmis

4 _ 5397181 2 2022 o o Tam Aylik " Guncellenmis

5 _ 5397181 1 2022 0 o Tam Aviik " Guncellenmis

BORDRO BILGILERI

NOT : Sectiginiz personelin girilmis bordrolan listelenecektir. Bu listede;
Yesil renkli, durumu acik ve dizenlenebilir bordroyu;
renkli. durumu muhasebelestirilmis (dizenlemeve kapali) bordrovu ifade edern.



BORDRO BILGILERI

Muhasebe Birim Kodu: Kurum Kodu:| 39 || 9 ” a || 1 | Birim Kodu: Bordro Tipi:
Personel No:| [N  TC kimik No:| (NN [ PstavRaporal]l [BEPdtRaperal [F ExelRaporal

Ad: Unvan Adi: | Strateji Gelistirme Dairesi Ba:l Sube Kodu: |
Soyadi: Ode.Es.Der.: Kademe: Banka ve Sb. Kod: | 1201468031 |
Sicil No: Em.Es.Der.: Kademe: Banka Hesap No:

Emekli Sicil No: Banka IBAMN:

Kidem Ay: D
1

Od.Es.Ek Gést.:

Hizmet Sinifi: Sigorta: ’—0‘

Em.Es.Ek Gost.: Cocuk Sayisi: Geg.Ay Ver. Top.: | 29910.9 |

Mem.Bas.Tar.: Oncesi Sonrasi Medeni Hal: Bekar Evli Aylik Ver.Mat.: | 2858.99 |

| | |

Ay il Ozel Hiz.Taz.: | 2989.13 | Gelir Vergisi: | 169.33 |
Gecikme Ay: D Yil: D Makam Tazminat: | (}l Damga Vergisi: | 75.24 |
Aylik: | 237.33| Dil Tazminati: | o Em.Kes.(Dev): | 1238.33 |
Taban Aylik: | 2814.19 Em.Kes.(Dev): | 1238.33| Em.Kes.(Kisi): | 990.67 |
Ek Gost. Aylik: | 647.27| | Artis 2%100(Dev): | o Kisi Dev: %25: | 0
Kidem Aylik: | 53.94 | Giris %25(Dev): | o Kisi Dev: %100: | o
Yan Od. Ayhgr: | 96.93| | Sad.Sig.Pir.(Dev): | 743 | Sag.Sig.Pir.(Dev): | 743 |
Aile Yard.Tutar: | 408.68| Asg.Geg.Ind.Or | 75 | Sad.Sig.Pir.(Kisi): | o |
Cocuk Yard.Tut: | 89.9| Asg.Geg.Ind.Tut. | 402.47| Onay Durumu: | Toplu Onayh |

Diger Tazminatlar Diger Kesintiler

Tazminat Adi Tutar Kesinti Adi Tutar
1 Ek Odeme (666 KHK) 307453 1 Bireysel Emeklilik 371
2 Toplam Tutarn 307453 2 Toplam Tutan 371.00
Gelirler Toplami: 12393.23 Kesintiler Toplami: 3587.57 Net Odenen: 8805.66

NOT : Secgtiginiz personelin girilmis bordrolan listelenecektir. Bu listede;
Yesil renkli, durumu acik ve dizenlenebilir bordroyu;
renkli, durumu muhasebelestirilmis (dizenlemeye kapali) bordroyu ifade eder.



Maas Degisiklik Takip Ekram
o kBs

{7 Kullanicr Tslemleri

£
E
&
£

£

[E1+4=59 Memur Maag Islemleri

) Anasayfa
) Kurum Bilgileri Giris Ekrani
-] Emsan

CoDDDDODD

E+3 Maas islemleri Ekranlar

Maas Bilgi Girigi

Maas Hesaplama Ekrani

Maas Bordro Girigi

Personel Bordrosu Ekrani
Personel Kurum Degistirme
Maas Bilgi Girisg Kilavuzu

Maas Degisiklik Takip Ekrani
Program Blitge Tertip Ekrani Yeni

{7 14 Glnliik Fark Maas islemleri

~] Maas Degisiklik Takip Ekrani
-] Biitiinlesik Referanslan
) stireg Takip

t{_] Maas Raporlari

t{_] Maas Referans Tablolari

#-{_] Yan Odeme Cetvelleri

t{_] Maas Banka Aktarim islemleri
H{_] Kanitlayici Belge Islemleri
t{_) Maas Raporlari

H-{_) 4/B Sozlesmeli Personel islemleri
#-{] Kadro Karsiligi Personel islemleri

i
. N

- Sorgu Ekrani
Sorgulama Tiirii: ‘ Kurumsal “’|
Ay
Baslangig Tarihi:  09/03/2022 Bitig Tarihi:  13/04/2022 O
|[ 4 Sorgula ]
Personel Kisi No T.C_Kimlik No Personelin Adi Personelin Soyadi Personelin Unvani

M 4 [safal 11 b W

Toplam Kayit: 1, (Gosterilen:1-1)




Program Biit¢ce Tertip Ekran1 Yeni

i KBS
(=] Kullanicr Iglemleri
[+ Memur Maag Islemleri
~[) Anasayfa
. 1) Kurum Bilgileri Giris Ekrani
[ Emsan
=) -] Maas Islemleri Ekranlan
Maas Bilgi Girisi
Maas Hesaplama Ekrani
Maas Bordro Girigi
Personel Bordrosu Ekrani
Personel Kurum Degistirme
Maas Bilgi Giris Kilavuzu
Maas Degisiklik Takip Ekrani
Program Biitce Tertip Ekrani Yeni
{7 14 Ginlik Fark Maas islemleri
[} Maas Defjisiklik Takip Ekrani
. 1) Biitiinlesik Referanslari
) Siireg Takip
{_] Maas Raporlari
{_] Maas Referans Tablolar
{71 Yan Odeme Cetvelleri
{_) Maag Banka Aktanm Islemleri
{_] Kanitlayici Belge Islemleri
{_] Maag Raporlari
(7] 4/B Sozlesmeli Personel Islemleri

cooooooDo

MUHASEBAT
GENEL MUDURL

YENi BiRiM
Kopu

YENi KURUM
. Kopu

YENi KURUM ADI YENi BiRiM ADI

.4

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

G ISKENDERUN TEKNIK

508 508.10

UNIVERSITESI

PROGRAM BUTCE TERTiP GIRISLERI

:] Kurum Bilgileri

Muhasebe Birim Kodu: 31777 Muhasebe Birim Adr:  /skenderun Teknik Universitesi
Harcama Birim Adi: | Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi v Harcama Birim {39 = 9 = 0 | 1 | 9N
Kodu:
Maas Program Biitge Tertipleri Girigi
|z Kaydet
KKO... KKO... PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET ALT FAALIYET

v v
9000-Czel Kalem Hizmetleri 7632-Strateji Gelistirme ve Mali ... +
9001-Strateji Gelistirme ve Mali ... ‘
9002-Insan Kaynaklari Yonetimin...
9003-Bilgi Teknolojilerine Yonelik...

1 _ X
51-HAYAT BOYU OGRENME
54-TEDAVI EDICI SAGLIK
56-ARASTIRMA, GELISTIRME VE YE...
62-YUKSEKOGRETIM
98-YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIJ8%
900-UST YONETIM, IDARL VE MALT ...
901-TEFTIS, DENETIM VE DANISMA...

9004-insaat ve Yapi Islerinin Yiir...
9005-Engellilerin Erisilebilirliginin...
9006-Genel Destek Hizmetleri
9007-Diger Destek Hizmetleri
9037-Yiiksekdgretimde Ogrencile...
9038-Tasinmaz Mal Gelirleriyle Y... « |

&

Sayfa 11 Toplam Kayit: 1, (Gésterilen:1-1)




14 Giinliik Fark Maas Islemleri

YENi KURUM ) YENi BiRiM L
YENI KURUM ADI YENI BIRIM ADI
o >t ee w as KODU KODU
GENEL MUDURLUGU nOR ISKENDERUN TEKNIK s0s.10  STRATEJ GELISTIRME DAIRE
UNIVERSITESI BASKANLIGI
'_i KBS . 14 Giinliik Maas Fark Tablosuna Aktarma -
{_) Kullamicr Islemleri
E] 9 Memur Maas Islemleri ~)p | Personel No: KISINO
- 1) Anasayfa Personel Adi Soyad:
1) Kurum Bilgileri Girig Ekrani
[ Emsan Muhasebe Birim Kodu:
E] p=| Maas Islemleri Ekranlari Kurum Kodu: Birim Kodu:
1) Maas Bilgi Girisi
{) Maas Hesaplama Ekrani . Sorgula e Aktar 7l KURUM BAZINDA AKTAR
{) Maas Bordro Girisi
1) Personel Bordrosu Ekrani
1_', Personel Kurum Degistirme
) Maas Bilgi Giris Kilavuzu
] Maas Degisiklik Takip Ekrani
1_" Program Biitge Tertip Ekran Yeni
=14 14 Ginlik Fark Maas Islemleri
1_', Maas Bordro Girisi ~
() Maas Hesaplama fslemleri
\_] Personel Bordrosu Sorgulama . - I o .
D Muhasebe Birim Adi : | Iskenderun Teknik Universitesi Muhasebe Birim Kodu : 31777
{3 Personel Fark IBAN Aktarma s | | oo B Adi: | Strate]i Gelistirme Daire Baskaniid Harcama Birim Kodu: | 39 9| 0 | 1 | o11
] Maas Degisiklik Takip Ekrani

\_] Bitlinlesik Referanslan

D) stres Takip T ——
{_] Maas Raporlar
{_] Maas Referans Tablolan

== o bl




Raporlar

{_] Kullarmai ig,lern\eri
143 Memur Maas Islemleri
] Anasayfa
\_] Kurum Bilgileri Giris Ekrani
) Emsan
{_] Maas islemleri Ekranlari
{] 14 Ginliik Fark Maag Islemleri
1) Maas Degisiklik Takip Ekran
\_" Bitlinlesik Referanslan
) siirec Takip
=145 Maas Raporlan
1) [Raporlar
{1 Maas inceleme ve Kontrol Dékiimleri
{_] Maas Referans Tablolar
{7 Yan Odeme Cetvelleri
{] Maas Banka Aktarim islemleri
{1 Kanitlayici Belge islemleri
=} 1) Maas Raporlar
oL 1) Raporlar
) 4/B So6zlesmeli Personel islemleri

)

=

) Kadro Karsihgi Personel islemleri

=

1
1
{) Doner Sermaye Islemleri
{_) Fazla Calisma

{_] Sosyal Hak ve Yardimlar
i

1

1

H-H-H

) Fiili Hizmet Zammu

) Vekalet-ikinci Gérev

) Kamu Personeli Aile Bildirim Sistemi KAPBIS
{_] Bireysel Emeklilik

{) Nakil islemleri KANBIS

{_] Duyurular

®--#

Hosgeldiniz Sayin ALI DELICE 39.9.0.1.911 - Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi (1140810) harcama birimine Gergeklestirme Gérevlisi(Maas Mutemedi) olarak giris

yaptimz.

£% Kurum Bazinda Maas Dokiimleri

Odeme Emri Belgesi

Rapor Ad:

Rapor Tiiri:

MAAS RAPORLARI
ik 2022 e
Ay: Nisan v
Rapor Trii: Memur v | A= i
Bordro Tipi: ] L

Kadro Karsiligi Sozles... ~

£} Kisi Bazinda Maas Dékiimleri Q 14 Giinlitk Fark Doktimleri

OEB ye Eklenen Kanitlayici Belgeler Kontrol Rappriari

Seginiz e

MAAS BORDRO KONTROL RAPORU(GELIRLER TOPLAMI)
BANKA LISTESI KONTROL DOKUMU

PERSONEL MAAS BILGILERI DOKUMU

AYLAR ITIBARIYLE MAAS - EKDERS VERGI MATRAHI LISTEST
MEMUR SENDIKA AIDATI KONTROL RAPORU

OGRENIM DURUMU RAPORU

GOREV YAPTIGI BiRiM RAPORU

1CRA KESINTI DOKUMU

DAMGA VERGISI ISTISNA RAPORU

GELIR VERGISI ISTISNA RAPORU

Rapor Detay -

Aciklamasini gérmek istedidiniz raporun lstiine geliniz.

AYLIK BORDRO(MYHBY)

AYLIK BORDRO OZET DOKUMU

BORDRO ICMAL

PERSONEL BIiLDIRIMI DOKUMU(MYHBY)

BANKA LISTESI(Ayliklarin Banka Araciligiyla Odenmesi Hakkinda Genel ...
TERFI LISTESI DOKUMU (657 SK)

DIL TAZMINATI LISTESI (375 Sayili KHK)

KIDEM LISTESI (657 SK)

ENGELLILIK INDIRIM KATI LISTESI (193 SK)

SIGORTA LISTESI (193 SK)

ASGART GEGIM INDIRIMINE AIT BORDRO (MAAS)

ASGART GEGIM INDIRIMINE AIT BORDRO (MAAS+ EKDers) 265 seri no...
ASGARI GEGIM IND.YAR.GOCUK SAYISI LISTESI (265 seri nolu GV Tebli...
SGK KESINTI DOKUMU(5434 SK)

Cr WECTATTE DAL NI EEI 0 Cle




Inceleme ve Kontrol Dokiimleri

{_] Kullamc ig,lem\eri
=143 Memur Maag Islemleri
] Anasayfa
Kurum Bilgileri Giris Ekrani
Emsan
Maas Islemleri Ekranlan
14 Giinliik Fark Maas Islemleri
Maas Dedgisiklik Takip Ekram
Butlinlesik Referanslan
) Siirec Takip
[=-+=) Maag Raporlarn
) Raporlar
=+ Maas inceleme ve Kontrol Dékiimleri

#-

oopgpoo

Rapor Adi:
Rapor Tdiri:

1) Inceleme ve Kontrol Dékiimleri

%} Maas Bilgileri Kontrol Dékiimleri

Hosgeldiniz Sayin ALI DELICE 39.9.0.1.911 - Strateji Gelistirme Daire Baskanhg (1140810) harcama birimine Gergeklestirme Gérevlisi(Maas Mutemedi)
olarak giris yaptiniz.

INCELEME VE KONTROL DOKUMLERI

Yil: 2022

Ay: Nisan
Q Maag Unsurlan Kontrol Dékimleri

Seginiz
Seginiz N

| Rapor Al |

~

~

'5:'_‘} Maas Hata Kontrol Dokiimleri Rapor Detay

Aciklamasim gormek istedidiniz raporun (stiine
geliniz.

MAAS BILGILERT KONTROL RAPORU

PERSONEL NUMARALARI KONTROL RAPORU

MAAS BILGILERI EKSIK PERSONEL LISTESI

TERFI BILGILERI LISTESI

HIZMET SINIFI VE OGRENIM DURUMU KONTROL RAPORU

HIZMET SINIFI VE OGRENIM DURUMU KONTROL RAPORU (Detayli)
PERSONEL AILE DURUM BILGILERI KONTROL RAPORU (GEC.AY+BU AY)
ASGARI GECIM IND. YARARLANAN GOCUK SAYISI LISTESI
SIGORTA DOKUMU

MAAS BUTGE TERTIPLERI KONTROL RAPORU

14 GUNLUK FARK MAAS BILGI GIRISI KONTROL DOKUMU
PERSONEL MAAS DEGISIKLIK RAPORU

DISKET BANKA BILGILER RAPORU

PERSONEL ISTEN AYRILMA BILGILERI

NENCARICT TOTEM AVRTE MA D AT ERTIACTAVY

BANKA LISTESI KONTROL RAPORU

EK GOSTERGE KONTROL LISTESI

HIZMET TAZMINATI KONTROL LISTESI

YAN ODEME KONTROL LISTESI

AYLIK VE TAZMINAT GOSTERGESI KONTROL LISTESI

MAKAM VE TEMSIL GOREV TAZMINATI KONTROL LISTESI

EK ODEME KONTROL LISTESI

UCRET-TAZMINAT GOSTERGESI KONTROL LISTEST

UCRET - TAZMINAT GOSTERGES! KONTROL 2 SAYILI LISTESE
UCRET - TAZMINAT GOSTERGES! KONTROL 3 SAYILI LISTESI
666 SAYILI KHK KONTROL LISTESI

DEVIR VE OZELLESTIRME FARK TAZMINATI KONTROL DOKUMU
HAKIM VE SAVCI KONTROL LISTESI

AKADEMIK PERSONEL KONTROL LISTESI(AYLIK)

AV ANEMTY DEDCAME] KAMTDAI | ICTECT/WADCTI ACTTDMAT TY

YAN ODEME ZAMMI HATALI OLAN PERSONEL LISTESI

OZEL HIZMET TAZMINATI HATALI OLAN PERSONEL LISTESI
DENETIM TAZMINATI HATALI OLAN PERSONEL LISTESI

EK GOSTERGESI HATALI OLAN PERSONEL LISTESI
MAKAM-GOREV/TEMSIL TAZMINATI HATALI OLAN PERSONEL LISTESI
EK TAZMINATI HATALI OLAN PERSONEL LISTESI

KISTAS AYLIK ODEMESI HATALI OLAN PERSONEL LISTESI
UNVERSITE ODENEGI HATALI OLAN PERSONEL LISTESI
iDARI GOREV ODENEGI HATALI OLAN PERSONEL LISTESI
GELISTIRME ODENEGI HATALT OLAN PERSONEL LISTEST
UCRET TAZMINAT CETVEL 2 HATALI OLAN PERSONEL LISTESI
UCRET TAZMINAT CETVEL 3 HATALI OLAN PERSONEL LISTESI
UNVANI HATALI OLAN PERSONEL LISTESI

KADRO DERECESI HATALI OLAN PERSONEL LISTESI

¥ | LicTichA SCDCWCC DADADIL




Maas Referans Tablolar

9§ KBS
{1 Kullamcr Islemleri
[El-+5 Memur Maas Islemleri

Katsay Bilgileri

N P =

1) Anasayfa 2004 01 - Ocak - geri
J Kurum Bilgileri Girls Ekrani Kat 2005 02 - subat Degeri Katsay: Adi Katsay Degeri
{1 Emsan 2006

{1 Maas Islemleri Ekranlan 2007 03 - Mart
{7 14 Gunliik Fark Maas Islemleri 2008 04 - Nisan

: {1 Maas Degisiklik Takip Ekrani 2000 05 - Mayis

¥ {1 Biitlinlesik Referanslar 06 - Haziran
] siirec Takip 2010 07 - T

: - lemmuz

{_] Maas Raporlan 2011
-5 Maas Referans Tablolar 2012 08 - Agustos
) Katsay: Bilgileri 2013 09 - Eylul
0O F:Jnvan Hizmet Sinif Unite -014 10 - Ekim
[ Onvan Kod Bilgileri
|_.|| Ulke Kod Bilgileri Katsay Adi Katsayl Degeri Katsay1 Adi Katsayl Degeri
|_'|| Tazminat Kod Bilgileri Katsayi @.235445 Gelir Vergisi Orani 1 15
) Hizmet Sinifi Bilgileri Yan Odeme Katsayisi ©.074667 Gelir Vergisi Oram 2 20
L) sendika Kod Bilgileri Aile Yardimi Gostergesi 2273 Gelir Vergisi Oram 3 27
j Hakim Kistas Aylik Cocuk Yardimi Katsayi 250 Gelir Vergisi Orami 4 35
Maag Blitce Tertipleri R
L S Aylik Vergi Indirimi 639 Gelir Vergisi Oram 5 40
] Kesinti Kod Bilgileri
[} Gosterge Bilgileri Yilik Gelir Vergisi Matrahi 1 32000 Ozel Hizmet Taz. Orani 1 255
] Dil Diizeyi Bilgileri Yillik Gelir Vergisi Matrahi 2 70000 Ozel Hizmet Taz. Orami 2 215
[} Ek Odeme Referans Tablosu I sayili cetvel Yilik Gelir Vergisi Matrahi 3 250000 Ozel Hizmet Taz. Orani 3 195
0 EJcret—Tazminat Referans Tablosu 11 Sayili Cetvel | vk Gelir Vergisi Matrahi 4 330000 Ozel Hizmet Taz. Orani 4 165
j Ucret-Tazminat Referans Tablosu TIT Sayili Cetvel Yillik Gelir Vergisi Matrahi 5 2] Ozel Hizmet Taz. Orani 5 145
Tazminat Unvan Bilgileri R
nJ Birlestirilmis Kurumlar Tablosu Emekli Kesenegi Kisgi 16 Ozel Hizmet Taz. Orani 6 85
] Yan ('f')de_me Ceéve\lerl' Emekli Kesenegi Devlet 20 Ozel Hizmet Taz. Orani 7 55
{71 Maas Banka Aktanm Islemleri Damga Vergisi 7.59 Tayin Bedeli 2100
Taban Aylik Maag Katsayisi 3.68518 Kuvvetli Tayin Bedeli [}
Taban Aylik Maas Gostergesi 1000 Hemsire Tayin Bedeli Q
En Yiiksek Devlet Memuru Gostergesi 9500 Asayig Tazminat Orani 1 [}
Sendika Odenegi 5 Asayis Tazminat Orani 2 4]
30.95 Tabur Komutam Tazm. Oram 0
Kidem Katsayisi 20 Oyak Kesinti Orani 1 4]
Kidem Katsayisi (25 Fazla) 580 Ovyak Kesinti Orani 2 [}
Yashlik ve Oliim Sig. (Kisi) Ek Tazminat Tutari 2]
Yaglihk ve Olim Sig. (Dev) Asgari Ucret 5004

Genel Saglik Sigortas! (Kisi)
Genel Saglik Sigortasi (Dev)



Yan Odeme Cetvelleri

i KBS
=-{_] Kullanicr islemleri
-5 Memur Maas islemleri
-] Anasayfa
-} Kurum Bilgileri Girig Ekrani
-} Emsan
#-{_] Maas islemleri Ekranlan
#-{_] 14 Giinliik Fark Maas islemleri
-] Maas Degisiklik Takip Ekrani
1) Biitiinlesik Referanslari
1) siireg Takip
{_] Maag Raporlar
{_) Maag Referans Tablolan
ER=]Yan Odeme Cetvelleri
Yan Odeme Zammi
Ozel Hizmet Tazminati
Denetim Tazminati
Ek Gosterge Cetveli
Makam - Temsil/Goérev Tazminati
Kistas Aylik &deme Tablosu
Universite Gdenedi Tablosu
idari Gorev Odenegi Tablosu
Gelistirme Odenedi Tablosu
Bolge Tazminati Tablosu

poooooooooo

Cetvel Verileri Sorgulama
#-{_] Maas Banka Aktanm Islemleri

D05 Wamd e Balan Telamlas

N

[[] KKOD1 KKOD2
1@ 39 9
2 |[F] 39 9
3@ 39 9
4 |[[] 39 9
5|[H] 39 9
6 [ 39 9
7 | 39 9
8 | 39 9
9 |[E 39 9
10 | 39 9
1 |F 39 9
12 A 39 9
13 A 39 9
14 |[] 39 9
15 | [F] 39 9
16 |[F] 39 9
4

' sayfa [ /136 ¥

UNITE

MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ

HIZMET
SINIFI

Genel Idari Hizmetler
Genel Idari Hizmetler
Genel Idari Hizmetler
Genel Idari Hizmetler
Genel Idari Hizmetler
Genel Idari Hizmetler
Genel Idari Hizmetler
Genel Idari Hizmetler
Genel Idari Hizmetler
Genel Idari Hizmetler
Genel Idari Hizmetler
Genel Idari Hizmetler
Genel Idari Hizmetler
Genel Idari Hizmetler
Genel Idari Hizmetler

Genel Idari Hizmetler

P foplam Kaytt : 4053

KADRO / GOREV
UNVANI

Genel Sekreter
Genel Sekreter Yardimcisi
Hukuk Musaviri
Strateji Gelistirme Dairesi Baskani
Personel Dairesi Bagkani
Bilgi islem Dairesi Baskani
Idari Ve Mali isler Dairesi Bagkani
Kitiphane Ve Dokumantasyon Dairesi Baskani
Ogrenci Isleri Dairesi Bagkani
Saglk Kltar Ve Spor Dairesi Bagkani
Yapi Isleri Vie Teknik Dairesi Baskani
I Denetgi
I Denetgi
Isletme Muduri
Universite Hastahaneleri Basmudiira

Hastane Mudart



Sosyal Hak ve Yardimlar

W KBS
) Kullanici Tslemleri
) Memur Maas Islemleri

F

Bordro Secim
3]

#H

] Maasg Raporlan

2022 v | | Nisan v

#H

) 4/B Sozlesmeli Personel islemleri

OLOM YARDIMI
ODUL (EMNIYET)
ODUL (657 SK. 122)

) Kadro Kargihgi Personel islemleri Bordro No Odeme Tard Hesay]

i
i
i
i
i
i

#-{ ) Déner Sermaye islemleri

{_] Fazla Calisma

2] i) Sosyal Hak ve Yardimlar
! Anasayfa

Sergilenecek Kayit Bulunamadi.

TKRAMIYE
GIYECEK YARDIMI
Hepsi

()

Bilgi Girisi
Raporlar

OGRETIM YILINA HAZIRLIK ODENEGE

-2
-2
~{] Bordro Siireg Takip

1) Giyecek Referans Tablosu
E 1) Kilavuz

[#-{_) Fiili Hizmet Zamm

H-{) Vekalet-ikinci Gorev

#-{) Kamu Personeli Aile Bildirim Sistemi KAPBIS Duzenle Sil

¥ KBS

+-{_) Kullanici Islemleri

+1{_] Memur Maas Islemleri

{_] Maas Raporlan

1] 4/B Sbézlesmeli Personel islemleri
{

{

Giyecek Yardimm Bilgi Girisi - Bordro No: 420220401140810001 - Ay: 04 - Yil: 2022

': Referans

': Sablon

& Yeni Kayrt Ekle = Secili Kaydi Sil = Tiim Kayrtlan Sil

TC Kimlik No Adi

Soyadi

Unvani

) Kadro Karsilidi Personel Islemleri
) Déner Sermaye Islemleri
+1-{_] Fazla Calisma
+—) Sosyal Hak ve Yardimlar
I Anasayfa

Bilgi Girisi

Raporlar

Bordro Sireg Takip

Giyecek Referans Tablosu

Kilavuz

t1-{_) Fiili Hizmet Zammu

t-{_) Vekalet-Tkinci Gérev

«1{_) Kamu Personeli Aile Bildirim Sistemi KAPBIS
tl{_] Bireysel Emeklilik

t-{_) Nakil islemleri KANBIS Pl
t1-{_) Duyurular

CODODD

B B W B

A [

Yeni - Kurumsal

g Yikle !§ Personel Ara

Hizmet Sinifi

- l[oplam Tutar

Hosgeldiniz Sayin AL DELICE 39.9.0.1.911 - Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi (1140810) harcama birimine Gergeklestirme Gorevlisi(Maas Mutemedi) olarak giris yaptiniz.

Hesaplama Tara Bordro Durum

Yeni - Kisisel

= Kaydet a Yardim

Giyim Kodu Adedi Birim Tute

I

1-Takim Elbise

2-Tayyor

3-Yazlik Takim Elbise
4-Pantolon- Etek
5-Gomlek-Bluz-Yelek
6-Kravat-Papyon
7-Palto-Manto
8-Pardesii-Gocuk
9-Yagmurluk Musamba
10-Mesin Ceket-Deri Ceket
11-Parka-Mont-Montgomer
12-Kaput

13-Erkek Ayakkabisi
14-Kadin Ayakkabisi




