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T.C.
İSKENDERUN TEKNİK ÜNİVERSİTESİ

BARBAROS HAYRETTİN GEMİ İNŞAATI VE DENİZCİLİK FAKÜLTESİ
UYGULAMALI EĞİTİMLER YÖNERGESİ

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç 
MADDE 1- (1) Bu yönergenin amacı, Barbaros Hayrettin Gemi İnşaatı ve Denizcilik Fakültesi 

öğrencilerinin mesleki beceri ve tecrübelerini geliştirmek üzere ilgili programlarda yaptırılan 
uygulamalı eğitimlere ilişkin usul ve esasları düzenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yönerge; Barbaros Hayrettin Gemi İnşaatı ve Denizcilik Fakültesi lisans 

programlarındaki öğrencilerin uygulamalı eğitimlerini (işletmelerde mesleki eğitim, staj ve uygulamalı 
dersler) kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu yönerge;

a)Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı Denizcilik Eğitimi Kalite Denetleme ve Kalite Standartları 
Esasları Hakkında Yönetmelik hükümlerine,

b)Gemi Adamlarının Eğitim, Belgelendirilme ve Vardiya Standartları Hakkında Uluslararası 
Sözleşme (STCW) hükümlerine,

c)Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı Gemi Adamları ve Kılavuz Kaptanlar Eğitim ve Sınav 
Yönergesi hükümlerine,

d)Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı Gemi Adamları ve Kılavuz Kaptanlar Yönetmeliği 
hükümlerine,

e)İskenderun Teknik Üniversitesi Çerçeve Staj Yönergesi hükümlerine,
f)İskenderun Teknik Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 

hükümlerine,
g)Yükseköğretim Kanunu hükümlerine,
ğ)Yükseköğretimde Uygulamalı Eğitimler Çerçeve Yönetmeliği hükümlerine,
h)Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının Açık Deniz Eğitiminin işletmelerde mesleki eğitim 

kapsamında değerlendirilmesinin uygun görüldüğüne ilişkin 30/12/2022 tarihli ve E-75850160-304.03-
96797 sayılı yazısına
istinaden hazırlanmıştır.

Tanımlar
MADDE 4- (1) Bu yönergede geçen;

a)Dekan: İSTE Barbaros Hayrettin Gemi İnşaatı ve Denizcilik Fakültesi Dekanını,
b)Denizde Mesleki Eğitim: Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 30/12/2022 tarihli ve E-

75850160-304.03-96797 sayılı yazısında belirtilen Açık Deniz Eğitimini,
c)Fakülte: İSTE Barbaros Hayrettin Gemi İnşaatı ve Denizcilik Fakültesini,
d)İSTE: İskenderun Teknik Üniversitesini,
e)İşletme: Üniversitemiz öğrencilerinin teorik becerilerini geliştirdiği kurum ve kuruluşları,
f)İşletmede Mesleki Eğitim (İME): Üniversitemiz öğrencilerinden mesleki eğitim programına 

katılacak olanların teorik eğitimlerini yükseköğretim kurumlarında, işletmede veya işletmelerce tesis 
edilen eğitim birimlerinde, beceri eğitimlerini ise işletmelerde yaptıkları eğitim uygulamalarını,

g)Komisyon: İlgili bölümün Uygulamalı Eğitimler Komisyonunu,
h)Rektör: İskenderun Teknik Üniversitesi Rektörünü,
ı)Senato: İskenderun Teknik Üniversitesi Senatosunu,
i)Staj: Yükseköğretim kurumlarında verilen ve programa özgü olarak belirlenmiş teorik ve 

uygulamalı dersler dışında, öğrencilerin öğretim programlarıyla kazandırılması öngörülen mesleki bilgi, 



beceri, tutum ve davranışlarını geliştirmeleri, sektörü tanımaları, iş hayatına uyum sağlamaları, tecrübe 
edinmeleri, gerçek üretim ve hizmet ortamında yetişmeleri amacıyla işletmelerde yaptıkları mesleki 
çalışmayı,

j)Uygulamalı ders: Bir eğitim ve öğretim döneminde diploma programına ait dersler 
kapsamında öğrencilerin yükseköğretim kurumunun uygulama alanlarında, işletmelerde veya hizmet 
alanlarında uygulamaların içinde yer alarak bilgi, beceri ve yetkinliklerinin gelişimini sağlayan, ilgili 
dersin öğretim elemanının veya elemanlarının sorumluluğunda yapılan, işletmede mesleki eğitim veya 
staj kapsamında olmayan dersi,

ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Görev, Yetki ve Sorumluluklar

Dekanın görev ve yetkisi
MADDE 5- (1) Birimindeki uygulamalı eğitim faaliyetlerinin planlanması ve uygulanmasını 

koordine etmek.
(2)Mesleki eğitim ve staj kapsamında 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve 

Genel Sağlık Sigortası Kanununun 5inci maddesi gereğince sigortalanacak öğrencilerin 
sigortalanmalarına ilişkin iş ve işlemleri yürütmek.

(3)Rektörün yetkilendirmesi halinde uygulamalı eğitimler kapsamında Üniversitemiz ile 
işletme veya diğer yükseköğretim kurumları arasında kurulan sözleşme ve protokolleri imzalamak ya 
da imzalanması için bu sözleşme ve protokolleri Rektöre sunmak.

Komisyonun görev ve yetkisi
MADDE 6- (1) Fakültenin uygulamalı eğitim yapılan program veya bölümlerinde; faaliyetlere 

katılacak öğrencilerin belirlenmesi, uygulamalı eğitim faaliyetlerinin planlanması, uygulanması ve 
koordinasyonu hakkında ilgili bölüm başkanına önerilerde bulunmak,

(2)Uygulamalı derslerde öğrencilerin elde ettikleri kazanımların ölçme ve değerlendirmesini 
yapmak veya bu işlemi yaptırmak üzere sorumlu öğretim elemanlarının da yer aldığı alt komisyonlar 
oluşturmak.

Öğrencinin sorumlulukları
MADDE 7- (1) Uygulamalı eğitim yapan öğrenciler, uygulamalı eğitimler esnasındaki izin 

veya devamsızlık sürelerine ilişkin işlemlerde İskenderun Teknik Üniversitesinin ilgili mevzuatı ile 
işletmenin resmî çalışma kurallarına tabidir. Bu Yönerge hükümlerine veya işletmenin resmî çalışma 
kurallarına aykırı davranan öğrencilerin uygulamalı eğitimleri başarısız olarak değerlendirilir.

(2) Uygulamalı eğitim yapan öğrenciler işletmede bulunduğu sürelerde de Yükseköğretim 
Kanununa ve işletmenin çalışma kurallarına tabidir.

(3) Deniz Ulaştırma İşletme Mühendisliği öğrencileri İME ve stajları esnasında Gemi Adamları 
ve Kılavuz Kaptanlar Yönetmeliği hükümlerine tabidir.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Deniz Ulaştırma İşletme Mühendisliği (DUİM) Bölümü Uygulamalı Eğitimleri

Uygulamalı eğitim türü, süresi ve zamanı
MADDE 8- (1) Deniz Ulaştırma İşletme Mühendisliği Bölümü uygulamalı eğitim ve stajlara 

ilişkin bilgiler Tablo-1’de verilmiştir.

Tablo -1
Ders
Kodu Dersin Adı Süresi Zamanı Uygulamalı 

Eğitim Türü
DUİ2-2321 Deniz Stajı I 75 Gün II. yarıyıl sonundan itibaren
DUİ2-3523 Deniz Stajı II 75 Gün IV. yarıyıl sonundan itibaren Staj

DUİ2-3600 Denizde Mesleki Eğitim 210 Gün V. yarıyıl sonundan itibaren İME



Uygulamalı eğitim ön koşulları
MADDE 9- (1) Bölüm öğrencilerinin staj ve uygulamalı eğitim derslerini alabilmeleri için 

aşağıda verilen ön koşulları sağlamaları gerekir.

a)Uygulamalı Eğitim derslerini alabilmek için Tablo-2’de belirtilen derslerden başarılı olmak,

Tablo-2

Uygulamalı Eğitim Dersler

DUİ2-2321 Deniz Stajı I

DUİ2-1121
DUİ2-1220
DUİ2-1123
DUİ2-1204

Mesleki Oryantasyon I
Mesleki Oryantasyon II
Denizcilik İngilizcesine Giriş
Denizcilik İngilizcesi I

DUİ2-3523 Deniz Stajı II

DUİ2-1111
DUİ2-1214
DUİ2-1202
DUİ2-2309
DUİ2-2319

Seyir I
Seyir II
Vardiya Standartları I
Denizcilik İngilizcesi II
Elektronik Seyir I

DUİ2-3600 Denizde Mesleki Eğitim

DUİ2-3503
DUİ2-3515 
DUİ2-2406
DUİ2-3509

Denizcilik İngilizcesi IV
Vardiya Standartları II
Denizde Haberleşme I
Denizde Haberleşme II

İşletmede mesleki eğitim, staj ve uygulamalı dersler
MADDE 10- (1) Deniz Ulaştırma İşletme Mühendisliği Bölümü öğrencilerinin almaları 

gereken İşletmede Mesleki Eğitim, Staj ve Uygulamalı Derslere ilişkin usul ve esaslar aşağıdaki gibidir:

a)İşletmede Mesleki Eğitim (İME)
1) “DUİ2-3600 Denizde Mesleki Eğitim” zorunlu bir ders olup, İşletmede Mesleki Eğitim 

(İME) kapsamında değerlendirilir ve V. yarıyılın bitiminden VII. yarıyılın başlangıcına kadar yapılır.
2) Bu derse ait başarı değerlendirmesi, “harf notu” olarak Dönem Not Ortalamasına (DNO) ve 

Genel Not Ortalamasına (GNO) etki eder. 
3) Bu derse ait değerlendirme notu; gemide öğrenciye verilmiş olan notların ortalamasının 

%50’si ile Komisyon tarafından yapılacak olan sınavdan alınan notun %50’si alınarak hesaplanır. 
4)  “DUİ2-3600 Denizde Mesleki Eğitim” dersine devam zorunludur. Bu dersten en az %80 

oranında devam şartını sağlamayan öğrenciler başarısız sayılır.
5) “DUİ2-3600 Denizde Mesleki Eğitim” dersinden başarısız olan öğrencilerin bu ders için 

yaptığı eğitim (staj) sürelerinde devam muafiyeti verilmez, dersi tekrarlamak zorundadır.
6) Deniz Ulaştırma İşletme Mühendisliği Bölümü öğrencilerine İSTE İşletmede Mesleki 

Eğitim (İME) Yönergesi uygulanmaz.

b)Staj
1) “DUİ2-2321 Deniz Stajı I” ve “DUİ2-3523 Deniz Stajı II” dersleri staj kapsamında 

değerlendirilir. Bu dersler, “Kaldı (K)” veya “Geçti (G)” olarak değerlendirilir.
2) Öğrencilerin stajlara devamı zorunludur. Stajlarda en az %80 oranında devam şartını 

sağlamayan öğrenciler başarısız sayılır ve Öğrenci Bilgi Sistemine “Kaldı (K)” olarak kayıt edilir. 
Tekrar alınan “DUİ2-2321 Deniz Stajı I” ve “DUİ2-3523 Deniz Stajı II” derslerinde devam muafiyeti 
verilmez.

3) Stajların değerlendirilmesi; gemi kaptanı ve Bölüm Uygulamalı Eğitim Komisyonu 
tarafından eşit oranda yapılır ve her birinden 100 üzerinden en az 70 puan olması durumunda başarılı 
sayılır. 

4)Stajlardaki eksik günler, “DUİ2-3600 Denizde Mesleki Eğitim” öncesinde tamamlanır.

c) Uygulamalı Ders 
1) Uygulamalı dersin, ders programında belirlenen gün ve saatlerde yaptırılması esastır. Ancak 



gerekli görülmesi halinde ders programında belirtilen gün ve saatlerden farklı zamanlarda da uygulamalı 
ders yapılabilir.

2) Uygulamalı derse ait değerlendirmeler ilgili dersi veren öğretim elemanı veya elamanları 
tarafından yapılır.

3) Öğrencilerin uygulamalı derslere devamı zorunludur. Öğrencilerin yarıyıl sonu ve bütünleme 
sınavlarına girebilmesi için en az %80 oranında uygulamalı derslere katılmış olması gerekir.

(2)Deniz Ulaştırma İşletme Mühendisliği Bölümü uygulamalı eğitimleri, bu yönerge ve Deniz 
Ulaştırma İşletme Mühendisliği Bölüm Uygulamalı Eğitimler Rehberindeki usul ve esaslara göre 
yürütülür.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Denizcilik İşletmeleri Yönetimi (DİY) Bölümü Uygulamalı Eğitimleri

Uygulamalı eğitim türü, süresi ve zamanı
MADDE 11- (1) Denizcilik İşletmeleri Yönetimi Bölümü uygulamalı eğitim ve stajlara ilişkin 

bilgiler aşağıda Tablo-3’de verilmiştir.

Tablo-3
Ders
Kodu Dersin Adı Süresi Zamanı Uygulamalı 

Eğitim Türü
DİY2-3513 Staj I 20 Gün II. Yarıyıl Sonundan itibaren
DİY2-4703 Staj II 20 Gün IV. Yarıyıl Sonundan itibaren Staj

İME2-4802 İşletmede Mesleki Eğitim 14 Hafta VIII.  Yarıyıl Bahar dönemi İME

(2)Denizcilik İşletmeleri Yönetimi Bölümü müfredatında yer alan uygulama eğitimlerinin 
tanımları aşağıdaki gibidir: 

a)“DİY2-3513 Staj I” dersi; II. yarıyıl sonundan itibaren yaz döneminde yapılacak olan 20 iş 
günü süreli stajdır.  Bu staj döneminde yapılan staj en fazla 20 gün olarak değerlendirilir.

b)“DİY2-4703 Staj II” dersi; IV. yarıyıl sonundan itibaren yaz döneminde yapılacak olan 20 iş 
günü süreli stajdır. Bu staj döneminde yapılan staj en fazla 20 gün olarak değerlendirilir.

c)“İME2-4802 İşletmede Mesleki Eğitim”; VIII. yarıyılın başı ile sonu arasına rastlayan Bahar 
öğretim döneminde en az 14 hafta yapılan uygulamalı eğitimdir.

(3)“DİY2-3513 Staj I” dersi “işletme” stajı olarak bir denizcilik işletmesinde ve “DİY2-4703 
Staj II” dersi de “liman” stajı olarak bir liman işletmesinde gerçekleştirilmelidir.

(4)Stajlar ve İME, Komisyon tarafından onaylanan kurum/kuruluşlarda gerçekleştirilir. 

Uygulamalı eğitim ve staj önkoşulları
MADDE 12-(1) Denizcilik İşletmeleri Yönetimi Bölümü öğrencilerinin staj ve uygulamalı 

eğitim derslerini alabilmeleri için aşağıda verilen önkoşulları sağlamaları gerekir:
a)“DİY2-3513 Staj I” dersine ait herhangi bir ön koşul bulunmamaktadır. 
b)“DİY2-4703 Staj II” dersine ait herhangi bir ön koşul bulunmamaktadır.
c) “İME2-4802 İşletmede Mesleki Eğitim (İME)” dersinin önkoşulları İSTE İşletmede Mesleki 

Eğitim (İME) Yönergesinde belirtildiği gibidir.

İşletmede mesleki eğitim, staj ve uygulamalı dersler
MADDE 13- (1) Denizcilik İşletmeleri Yönetimi Bölümü öğrenciler ile ilgili İşletmede Mesleki 

Eğitim, Staj ve Uygulamaları Derslere ilişkin usul ve esaslar aşağıdaki gibidir:

(a) İşletmede mesleki eğitim (İme)
1) Denizcilik İşletmeleri Yönetimi Bölümü öğretim planının VIII. yarıyılında “Seçmeli” olarak 

sunulan “İME2-4802 İşletmede Mesleki Eğitim (İME)” ders kodlu uygulamalı eğitimdir.
2) “İME2-4802 İşletmede Mesleki Eğitim (İME)” dersi, 30 AKTS olup öğrencilerin bu dersten 

almış olduğu notlar, öğrenci bilgi sistemine işlenir ve akademik başarı notu değerlendirmelerine dâhil 



edilir.
3) Denizcilik İşletmeleri Yönetimi Bölümü’nde İME dersinin değerlendirme notu, İSTE 

İşletmede Mesleki Eğitim (İME) Yönergesine göre yürütülür.

(b)Staj
1) Denizcilik İşletmeleri Yönetimi Bölümü müfredatındaki “DİY2-3513 Staj I” ve “DİY2-4703 

Staj II” dersleri staj kapsamında değerlendirilir. 
2) Bu staj derslerine ait genel değerlendirme notu; Kurum/Kuruluş tarafından öğrenciye 

verilmiş olan notların ortalamasının %40’ı ile Bölüm Uygulamalı Eğitim Komisyonu’nca yapılacak olan 
yazılı/sözlü sınavdan alınan notun %60’ı alınarak tespit edilir. Öğrencinin stajlarının başarılı 
sayılabilmesi için; Kurum/Kuruluş tarafından yapılan değerlendirme ile Komisyonun değerlendirme 
sonuçlarının her birinin 100 üzerinden en az 70 puan olması gerekir. Bu not, öğrencinin başarı 
derecesinin hesaplanmasında ağırlıklı ortalamaya katılmaz.

3) Staj değerlendirme sonuçları başarı durumuna göre “Geçti (G)” veya “Kaldı (K)” olarak 
sisteme kayıt edilir.

4) Öğrenciler, bölüm staj komisyonunun ilan ettiği teslim tarihine kadar tüm staj belgelerini 
(staj ayrılış formu ve staj gizli değerlendirme formu) ve staj defterini teslim etmek zorundadır. 
Evraklarını bu sürede teslim edemeyen öğrenciler için 30 gün ek süre verilir. Bu ek süre sonunda da 
evraklarını teslim edemeyen öğrencilerin stajları değerlendirmeye alınmaz.

(c) Uygulamalı ders
1) Uygulamalı derse ait değerlendirmeler ilişkili olduğu ders kapsamında ilgili dersi veren 

öğretim elemanı veya elamanları tarafından yapılır.
2) Öğrencilerin uygulamalı derslere devamı zorunludur. Öğrencilerin yarıyıl sonu ve bütünleme 

sınavlarına girebilmesi için en az %80 oranında uygulamalı derslere katılmış olması gerekir.

(2)Denizcilik İşletmeleri Yönetimi Bölümü staj, İME ve uygulamalı eğitimleri bu yönerge ile 
Bölüm Staj Rehberindeki usul ve esaslara göre yürütülür.

BEŞİNCİ BÖLÜM
Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği (GİGM) Bölümü Uygulamalı Eğitimleri

Uygulamalı eğitim türü, süresi ve zamanı
MADDE 14- (1) Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği Bölümü uygulamalı eğitim ve 

stajlara ilişkin bilgiler Tablo-4’de verilmiştir

Tablo-4
Ders
Kodu Dersin Adı Süresi Zamanı Uygulamalı 

Eğitim Türü
GİG2-3501 Staj I 20 Gün IV. Yarıyıl Sonundan itibaren
GİG2-4701 Staj II 40 Gün VI. Yarıyıl Sonundan itibaren Staj

İME2-4802 İşletmede Mesleki Eğitim 14 Hafta VIII. Yarıyıl Bahar dönemi İME

(2)  Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği Bölümü müfredatında yer alan uygulama 
eğitimlerinin tanımları aşağıdaki gibidir: 

a)“GİG2-3501 Staj I” dersi; IV. yarıyıl sonundan itibaren yaz döneminde yapılacak olan 20 iş 
günü süreli stajdır.  Bu staj döneminde yapılan staj en fazla 20 gün olarak değerlendirilir.

b)“GİG2-4701 Staj II” dersi; VI. yarıyıl sonundan itibaren yaz döneminde yapılacak olan 40 iş 
günü süreli stajdır. Bu staj döneminde yapılan staj en fazla 40 gün olarak değerlendirilir.

c)“İME2-4802 İşletmede Mesleki Eğitim”; VIII. yarıyılın başı ile sonu arasına rastlayan Bahar 
öğretim döneminde en az 14 hafta yapılan uygulamalı eğitimdir.

Uygulamalı eğitim ve staj önkoşulları
MADDE 15- (1) Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği Bölümü öğrencilerinin staj ve 

uygulamalı eğitim derslerini alabilmeleri için gereken önkoşul şartları Bölüm Staj Rehberi’nde 
belirtilmiştir



İşletmede mesleki eğitim, staj ve uygulamalı dersler
MADDE 16- (1) Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği Bölümü öğrenciler ile ilgili 

İşletmede Mesleki Eğitim, Staj ve Uygulamaları Derslere ilişkin usul ve esaslar aşağıdaki gibidir:

a) İşletmede mesleki eğitim (ime)
1) Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği Bölümü öğretim planının VIII. Yarıyılında 

“Seçmeli” olarak sunulan “İME2-4802 İşletmede Mesleki Eğitim (İME)” ders kodlu uygulamalı 
eğitimdir.

2) Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği Bölümü’nde İME dersinin değerlendirme 
notu, İSTE İşletmede Mesleki Eğitim (İME) Yönergesine göre yürütülür.

b) Staj
1) Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği Bölümü müfredatındaki “GİG2-3501 Staj I” 

ve “GİG2-4701 Staj II” dersleri staj kapsamında değerlendirilir.
2) Bu staj derslerine ait genel değerlendirme notu; Kurum/Kuruluş tarafından öğrenciye 

verilmiş olan notların ortalamasının %40’ı ile Bölüm Uygulamalı Eğitim Komisyonu’nca yapılacak olan 
yazılı/sözlü sınavdan alınan notun %60’ı alınarak tespit edilir. Öğrencinin stajlarının başarılı 
sayılabilmesi için; Kurum/Kuruluş tarafından yapılan değerlendirme ile Komisyonun değerlendirme 
sonuçlarının her birinin 100 üzerinden en az 70 puan olması gerekir. Bu not, öğrencinin başarı 
derecesinin hesaplanmasında ağırlıklı ortalamaya katılmaz.

3) Staj değerlendirme sonuçları başarı durumuna göre “Geçti (G)” veya “Kaldı (K)” olarak 
sisteme kayıt edilir.

c) Uygulamalı ders
1) Uygulamalı derse ait değerlendirmeler dersi veren öğretim elemanı veya elamanları 

tarafından yapılır.
2) Öğrencilerin uygulamalı derslere devamı zorunludur. Öğrencilerin yarıyıl sonu ve bütünleme 

sınavlarına girebilmesi için en az %80 oranında uygulamalı derslere katılmış olması gerekir.

(2)Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri Mühendisliği Bölümü uygulamalı eğitimleri, bu yönerge 
ile Bölüm Staj Rehberindeki usul ve esaslara göre yürütülür.

ALTINCI BÖLÜM
Sigorta

Sigorta primleri
MADDE 17- (1) 3308 sayılı Kanunun 25 inci maddesi ile 5510 sayılı Kanunun 5 inci 

maddesinin birinci fıkrasının (b) bendi uyarınca işletmede mesleki eğitim gören öğrenciler hakkında iş 
kazası ve meslek hastalığı ile hastalık sigortası uygulanır. Bu öğrencilerden bakmakla yükümlü olunan 
kişi durumunda olmayanlar hakkında ayrıca genel sağlık sigortası hükümleri uygulanır. Bu fıkra 
kapsamında ödenecek primler 5510 sayılı Kanunun 87 nci maddesinin birinci fıkrasının (e) bendi 
uyarınca İskenderun Teknik Üniversitesi ilgili harcama birimi tarafından karşılanır.

(2)Staj yapan öğrenciler hakkında 5510 sayılı Kanunun 5 inci maddesinin birinci fıkrasının (b) 
bendi uyarınca iş kazası ve meslek hastalığı sigortası uygulanır. Bu öğrencilerden bakmakla yükümlü 
olunan kişi durumunda olmayanlar hakkında ayrıca genel sağlık sigortası hükümleri uygulanır. Bu fıkra 
kapsamında ödenecek primler 5510 sayılı Kanunun 87nci maddesinin birinci fıkrasının (e) bendi 
uyarınca İskenderun Teknik Üniversitesi ilgili harcama birimi tarafından karşılanır.

(3)Uygulamalı ders yapan öğrenciler 5510 sayılı Kanunun 6 ncı maddesinin birinci fıkrasının 
(f) bendi kapsamında sigortalı sayılmazlar.

(4)Yurt dışında uygulamalı eğitim yapacak öğrencilerin sigortalanması amacıyla sigortacılık 
alanında faaliyet gösteren yerli veya yabancı kurum ve kuruluşlara ödenecek primler Üniversite 
tarafından karşılanmaz.



(5)Deniz Ulaştırma İşletme Mühendisliği bölümü öğrencilerinin gemi stajlarında gemiden 
ayrılamaması ve stajının eğitim öğretime rastlaması durumunda sigortaları gemiden ayrılıncaya kadar 
devam eder.

YEDİNCİ BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler

Hüküm bulunmayan hâller
MADDE 18- (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hâllerde; Bölüm Uygulamalı Eğitim 

Komisyon kararları, Bölüm Kurul Kararları ile Fakülte Kurulu kararları uygulanır.

İntibak
GEÇİCİ MADDE 1- (1) Madde 9 hükümleri 2024-2025 eğitim öğretim yılı kayıt tarihi 

itibariyle yürürlüğe girecek olup, mevcut öğrencilere uygulanmayacaktır. 

Yürürlük
MADDE 19 – (1) Bu yönerge Senato tarafından kabul edildiği tarihten itibaren yürürlüğe girer.

Yürütme
MADDE 20 – (1) Bu yönerge İskenderun Teknik Üniversitesi Rektörü tarafından yürütülür.


